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2. PROFIL ABSOLVENTA

2.1 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolventi tohoto vzdélavaciho programu se uplatni na trhu prace pfedevsim pfi povolanich zaméfenych na vykon ekonomickych,
obchodné-podnikatelskych a administrativnich €innosti v podnicich vSech pravnich forem a i v ostatnich organizacich ekonomické sféry.
Pfikladem jsou povolani (typové pozice) jako ekonom, mzdovy referent, ucetni asistent, finanéni referent, statistik, administrativni
pracovnik, asistent, obchodni zastupce, organizaCni pracovnik, personalista, fakturant, rozpoctar, celni deklarant, pracovnik marketingu,
referent ve statni spravé, bankovni a pojistovaci pracovnik a v dalSich ekonomicko-administrativnich funkcich a pozicich v obchodnich
firmach a Zivnostech v pozici zaméstnance i zaméstnavatele.

Po uspésném sloZeni maturitni zkousky je absolvent téz pfipraven zahajit studium na nékteré z forem terciarniho vzdélavani, zejména
studium na vysoké Skole nebo na vysSi odborné Skole s ekonomickym zamérenim.

Absolvent ma rovnéz predpoklady rozvijet vlastni podnikatelské aktivity.

Po ukonceni studia na obchodni akademii je absolvent schopen pouzivat dva cizi jazyky jako prostfedek profesni komunikace, ovlada
programoveé vybaveni pocitaCe pfi feSeni ekonomickych uloh v&etné prace s internetem. Mezi jeho odborné dovednosti patfi znalost
podnikovych €innosti v€etné ucetnictvi a personalistiky malé i velké organizace. Absolventi jsou v prabéhu studia vedeni k pfesnosti,
slusnému chovani, dodrzovani pravnich norem a obchodni etiky.

Zaci si mohou vybrat zaméfeni studia a podle toho prohloubit své znalosti ve zvolené oblasti vzdélavani. Mohou zGstat vérni klasickému
stfedoskolskému ekonomickému vzdélavani a vénovat se ve zvySené mife ekonomice, danim a uc€etnictvi nebo se zaméfit na cestovni
ruch. Zvolenym zamérenim si prohloubi moznosti uplatnéni v dané oblasti.

2.2 Ocekavané vysledky vzdélavani zaka

Vzdélavani v oboru obchodni akademie sméfuje v souladu s cili sttedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si Zaci vytvorili,

v navaznosti na zakladni vzdélavani a na urovni odpovidajici jejich schopnostem a studijnim pfedpokladum, odpovidajici klicové a
odborné kompetence jak k dalSimu celozivotnimu vzdélavani, tak pro uplatnéni v praxi a k zac¢lenéni do bézného aktivniho Zivota v nasi
spolecnosti.
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Klicové kompetence

Kompetence k uceni a k fresSeni problému

mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

ovladat rizné techniky uéeni, vytvofit si vhodny studijni rezim a podminky

uplatfiovat rizné zpUsoby prace s textem, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizovat si poznamky

vyuzivat ke svému uc€eni riizné informacni zdroje, v€etné zkusenosti svych i jinych lidi

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilll svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkl svého uéeni od jinych lidi, pfijimat radu i
kritiku

znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména ve studijnim oboru a povolani

porozumét zadani ukolu a urcit jeho jadro, ziskat informace potifebné k feSeni problému, navrhnout zpUsob FeSeni problému a
zduvodnit jej, vyhodnotit a oveéfit spravnost zvoleného postupu a spravnost dosazenych vysledku

uplatfiovat pfi feSeni problému rzné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové operace, spolupracovat pfi
feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

volit vhodné prostfedky a zplisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) pro spinéni jednotlivych aktivit, vyuzivat
zkuSenosti a védomosti nabytych jiz dfive

Komunikativni, personalni a socialni kompetence

vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat
formulovat své mysSlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna témata

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a Udaje z textl a projevu jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.)

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dosahnout jazykové zpUsobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazyéném prostfedi a pro pracovni uplatnéni dle potfeb a
charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim pokynim v pisemné i ustni
formé)
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chapat vyhody znalosti cizich jazykud pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti
v celozivotnim uceni

posuzovat realné sveé fyzické a duSevni moznosti, odhadovat dusledky svého jednani a chovani v riznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a Zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpasobu jednani, pfijimat radu i kritiku, kriticky zvaZzovat nazory, ovérovat
si ziskané poznatky

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€ovat o svuj fyzicky i duSevni rozvoj, byt si védomi dusledkd nezdravého Zivotniho
stylu a zavislosti

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné ovlivhovat

byt pfipraveni fesit své socialni i ekonomické zalezitosti

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole€nych pracovnich a jinych €innosti, pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly,
podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvazovat navrhy druhych

pFispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahu a k pfedchazeni osobnim konfliktiim, nepodléhat pfedsudkim a stereotypim
v pfistupu k druhym

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

dodrzovat zakon, respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti nesnasenlivosti a diskriminaci
prispivat k uplatiiovani hodnot demokracie, zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni

uvédomovat si narodni a osobnostni identitu

chapat vyznam zivotniho prostredi

uznavat hodnotu Zivota, tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou€asnost

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétove kultury

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,
pFizplsobovat se méni¢im se pracovnim podminkam, mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace, mit realnou predstavu o
pracovnich a platovych podminkach v oboru
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umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech, vyuzivat poradenské a zprostfedkovatelské
sluzby

vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelu a pracovnikd

rozumeét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich a ekonomickych aspektech podnikani

Matematické kompetence

spravné pouzivat a pfevadét bézné jednotky, pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy, nachazet vztahy mezi jevy a pfedmeéty pfi feSeni praktickych ukolt
Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni jako jsou tabulky, diagramy, grafy a schémata

aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pfedmétl a jejich vzajemné poloze v roviné i prostoru

efektivné aplikovat matematické postupy pfi feSeni riznych praktickych kol v béznych situacich

Digitalni kompetence

ovlada potfebnou sadu digitélnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v&etné& nastroju z oblasti umélé inteligence

vyuziva je ve Skolnim pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota

digitalni technologie a zpUsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho
vlastni potfeby nebo pracovni prostfedi a nastroje

ziskava, posuzuje, spravuije, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych formatech v osobni ¢€i profesni komunité
vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech, vyjadfuje se za pomoci digitalnich prostrfedku

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou vylepSit postupy €i technologie ¢i jejich ¢asti,
dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy

vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje spole¢nost, osobni a pracovni
Zivot jedince a zivotni prostfedi, zvaZuje rizika a pfinosy

pfedchazi situacim ohrozujicim bezpec€nost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich
pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostredi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym
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2.3 Zpusob ukonéeni vzdélavani a potvrzeni dosazeného vzdélani a kvalifikace

Vzdélavani je ukonceno maturitni zkouskou. Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvédc€eni o maturitni
zkouSce. Konani maturitni zkousky se Fidi Skolskym zakonem a pfislusnym provadécim pravnim predpisem.

Spoleéna ¢ast MZ
Spolecna ¢ast maturitni zkousky se sklada ze dvou povinnych zkousek.
1) Cesky jazyk a literatura — didakticky test
2) Cizi jazyk — didakticky test vCetné poslechového subtestu nebo Matematika — didakticky test

Profilova ¢ast MZ
Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada ze 4-5 povinnych zkous$ek a lisi se dle zaméfeni studijniho oboru:
Obchodni akademie (bez zaméfeni):
1) Zkous$ka z Ceského jazyka a literatury — pisemna prace a ustni zkouska
2) ZkousSka z anglického jazyka — pisemna prace a ustni zkouska (Pokud si Zak ve spolecné Casti zvolil cizi jazyk.)
3) Ustni zkouska z ekonomiky
4) Ustni zkouska z Ggetnictvi
5) Prakticka odborna zkouska
OA se zamérenim na cestovni ruch
1) Zkous$ka z Ceského jazyka a literatury — pisemna prace a ustni zkouska
2) ZkousSka z anglického jazyka — pisemna prace a ustni zkouska (Pokud si Zak ve spolecné Casti zvolil cizi jazyk.)
3) Ustni zkouska z ekonomiky a Gdetnictvi
4) Ustni zkouska z cestovniho ruchu
5) Prakticka odborna zkouska

Soucasti profilové maturitni zkousky mohou byt téz dvé nepovinné zkousky. Nepovinna maturitni zkouska v profilové ¢asti maturitni
zkous$ky je vzdy ustni a muze byt z pfedmétu, které dle moznosti Skoly stanovi Feditel Skoly.
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3. CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

3.1 Nezbytné podminky pro pfrijeti ke studiu

Studium je v souladu se Skolskym zakonem ve znéni pozdéjSich predpist a s pfisluSnym provadécim pravnim pfedpisem uréeno pro
uchazece, ktefi splnili povinnou Skolni dochazku, a ktefi pfi pfijimacim Fizeni splnili kritéria stanovena pro pfijeti pro prislusny Skolni rok.
Zdravotni zpUsobilost uchazeée nepfesahuje ramec pozadavku na uchazece o bézné stfedoskolské studium. O pfijeti uchazece
rozhoduje feditel Skoly.

3.2 Celkové pojeti vzdélavani v daném programu

Obchodni akademie vychovava stfedoskolsky vzdélané absolventy se vSeobecnym i odbornym vzdélanim. Zamérem vzdélani v tomto
oboru je pfipravit Zzaky na uspésny, smysluplny a odpovédny osobni, obansky i pracovni zivot v podminkach méniciho se svéta. Vedle
vychovné vzdélavaciho procesu Skola vénuje pozornost nejenom komplexnimu pusobeni na osobnost zaka, na jeho schopnost stanovit
si hodnotovy ZebfiCek a rozvijet osobni zaliby, ale i na jeho kulturni a sportovni €innost. Do vychovného planu skoly jsou téz zafazena
témata zamérena na protidrogové a environmentalni vzdélavani, na sexualni vychovu, Skodlivost xenofobie a rasismu, na psychologii a
umeéni studovat, mravni vychovu, komunikaci, kulturni a estetickou vychovu. Témata jsou zafazovana do vychovy a vzdélavani podle
uvahy vyucujicich pfiméfené k véku a zajmu zaku.

Skola vychovava samostatné ob&any statu a vzhledem k jejich budouci profesi klade diiraz na jejich odpovédnost, &estnost, diislednost,
pracovitost, pfesnost, soustavnost a podnikavost. Nasi Zaci jsou cilevédomé pfipravovani na tymovou praci a na vytvareni dobrych
mezilidskych vztahu, na dal$i studium na vysokych Skolach, vys8ich odbornych Skolach a na uplatnéni v praxi. Absolventi oboru
vzdélani Obchodni akademie maji znalosti, které jsou v sou¢asnosti na trhu prace velmi potfebné a vyhledavané. Skola pfipravuje
odborné pracovniky pro vykon Sirokého spektra €innosti, a i pro dalSi vzdélavani. Cilem studia je vybavit Zaky kompetencemi
nezbytnymi pro profesni uplatnéni a celozivotni vzdélavani. Pfi vyuce jednotlivych pfedmétl se uplatfiuji vazby na souvisejici u€ivo
jinych pfedmétda formou mezipfedmétovych vztaht a Zaci si osvoji ucivo i ve vzajemnych souvislostech prostfednictvim prifezovych
témat. Absolventi jsou pfipraveni zakladat vlastni firmy, pracovat ve vSech oblastech narodniho hospodafstvi — pramyslu, bankovnictvi,
pojisStovnictvi, sluzbach, cestovnim ruchu, mezinarodnim obchodé, statni spravé a samospraveé.

Volitelné pfedméty jsou od tfetiho roéniku spojeny do 2 riznych bloki dle zaméfeni studijniho oboru. Zaci v t&chto pfedmétech ziskaji
Siroké nadstavbové védomosti a dovednosti zamérené Cisté ekonomicky nebo na cestovni ruch.

Metody vyuky, které napliuji zakladni vychovné-vzdélavaci cile, jsou velmi riznorodé. Prevazuji metody aktivizujici, kterymi je zak
nucen pfi ziskavani védomosti a dovednosti vyvinout vlastni usili (napf. autodidaktické metody vedouci k osvojeni technik
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samostatného uceni a samostatné prace, socialné komunikativni metody, motivacni metody podporujici vlastni aktivitu, metody
vyuzivajici moderni informacni a komunikacni technologii, metody problémového a projektového vyuc€ovani, metody praktickych cviceni
vyzaduijici aplikaci teoretickych poznatkd v konkrétni praktické situaci, apod.). Metody pasivni, kdy Zak pouze prejima hotové poznatky,
jsou pouze doplnikové.

Velky duraz je v prubéhu celého studia vénovan jazykovému vzdélavani. Po celé Ctyfi roky zaci rozvijeji své kompetence v oblasti
studia matefského jazyka a min. dvou cizich jazykl. To v8e vytvafi dostateCny prostor pro zvladnuti ciziho jazyka, resp. cizich jazykl na
urovni odpovidajici pozadavkim maturitni zkousky. Pro zajemce o jazyky je ve 3. rocniku dale umoznéna volba nepovinného tfetiho
ciziho jazyka, kde zaci ziskavaji zakladni znalosti z mluvnice a komunikace. K jazykovému vzdélavani téz velmi napomahaji i kontakty
s partnerskou Obchodni akademii v Kirchdorf an der Krems (Rakousko).

Vzdélavani je v prubéhu studia masivné podporovano prostfedky informacnich a komunika€nich technologii. Kromé vyuky pfedméta
Informaéni technologie, Pisemna a elektronicka komunikace a U&etnictvi na poéitadi, jejichz naplfi s poéitadi bezprostiedné souvisi, je
fada dalSich pfedméta s praci na pocitacich vice i méné spojena (napf. Statistika, Fiktivni firma, Dané&, Ekonomika). Vyuka ostatnich
predmétl je podporovana riznymi multimedialnimi programy, digitalnimi aplikacemi, vyhledavanim na internetu. Cilem vyuky v téchto
pfedmétech je mimo jiné prohloubit dovednost pracovat s pocitaci, vyhledavat, tfidit a zpracovavat informace z klasickych i modernich
zdroju.

Velky vyznam pro rozvoj Zaku maji také pfedméty, ve kterych se prakticky procvi€uji teoretické poznatky ziskané v pribéhu studia.
Jedna se pfedevsim o pfedmét Fiktivni firma, kde je praxe uméle nastavena. Zaci v tomto pfedmétu simuluji &innost realné firmy od
zacCatku Cinnosti az po jeji ukon&eni. Prakticka vyuka je systematicky doplfiovana ucasti zakd na nejriznéjSich marketingovych,
spolegenskych a prezentagnich akcich na vefejnosti, coz Zakiim umoziiuje bezprostfedni kontakt s realitou. Zaci také absolvuji
dvoutydenni praxi v realném prostiedi.

Vyuka je pfiméfené doplfiovana samostatnymi pracemi zakl formou referatli, seminarnich praci, pocitacovych prezentaci ¢i ve vysSich
ro¢nicich formou individualnich nebo tymovych projektd. V pribéhu studia jsou sestavovany zakovské tymy pro zajisténi konkrétnich
akci, jako je napf. veletrh fiktivnich firem, prezentace Skoly na vefejnosti, den otevienych dvefi, u€ast v tymovych soutézich, charitativni
akce apod. Kromé téchto akci je v ramci jednotlivych pfedméti mozné zaradit exkurze napf. do vyrobnich zavodu, na ufady, do muzei,
poznavaci zajezdy v ramci CR.

Vychova ke kliCovym kompetencim je realizovana ve vyuce jednotlivych pfedmétl tak, aby byla v souladu s obsahem vzdélavani a na
zaky pusobila pfirozené, odstupriované podle jejich véku a navazovala na pfedchozi stupen rozvoje. Podobnym zptisobem jsou
zaclenéna i prafezova témata, ktera se vazou k obsahu jednotlivych pfedmétd a pfirozenym zpusobem ho rozvijeji.
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33 Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potirebami a zakii mimoradné nadanych

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Za zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani zaci, ktefi k naplnéni svych vzdélavacich moznosti potfebuji poskytnuti
podpurnych opatfeni. Podplrna opatfeni zajistuje Skola a Skolské zafizeni. Tato opatfeni se €leni do péti stupriti a jejich zaclenéni
stanovi pfiloha €. 1 vyhlasky &. 27/2016 Sb.

Vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami zajistuji ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou a vychovnym
poradcem pedagogove v ramci svého vzdélani. Jde pfevazné o Zaky se specifickymi vyvojovymi poruchami u€eni, pro které jsou
upraveny vyudovaci metody a metody provéfovani. Zaci s télesnym postiZzenim nebo znevyhodn&nim jsou vzdélavani stejné jako
ostatni Zaci, jen v oblasti télesné vychovy se pfihlizi ke stanovisku odborného Iékafe. V kazdém pfipadé je k zakum se specialnimi
vzdélavacimi potfebami uplatfiovan individualni pfistup, ktery respektuje jejich individualni viohy a potfeby.

vzdélavaciho planu. Tato oblast zahrnuje i praci se zaky, ktefi maji Upravu organizace studia z dlvodu sportovni pfipravy v oddile a

v reprezentaci CR. Zaci se zdravotnim postizenim jsou plné& integrovani.

PFi vzdélavani zaku s vyvojovymi poruchami u€eni Skola postupuje v souladu s doporuc¢enim pedagogicko-psychologické poradny, ktera
stanovi, které formy a metody vzdélavani jsou pro tyto Zaky nejvhodné&jsi a jak postupovat pfi jejich hodnoceni. S aktualnim stavem
zakl s poruchami u€eni a doporucenimi k jejich studiu jsou seznamovani vSichni pedagogové na pedagogické radé pfed zahajenim
Skolniho roku a samoziejmé i béhem Skolniho roku. Problémy téchto zakul fesi prubézné tfidni ucitel ve spolupraci s vychovnym
poradcem. Pro Zaky s poruchou uceni nabizi v pfipadé zajmu jednotlivi vyuCujici dou¢ovani ve svych konzultacnich hodinach.

Konkrétné se prace v jednotlivych skupinach pfredmétd projevuije:
MATEMATIKA, STATISTIKA, INFORMACNI TECHNOLOGIE, ZAKLADY PRIRODNICH VED

PFi hodnoceni zaku se specifickymi poruchami u¢eni hodnotime je samotné a srovnavame jejich dilCi uspéchy €i nedostatky s jejich vlastni
osobou, jejich moznostmi a schopnostmi. Umoznujeme dyskalkulikovi zaZzit pocit uspéchu, poskytujeme mu takové podminky, které
pomohou odhalit, co doopravdy umi a dovede. U kazdého zZaka se porucha projevuje jinym zpusobem, tedy kazdému vyhovuje néco
jiného. Pokud je to mozné, nezaméfujeme se pouze na chyby v pisemném projevu, ale spiSe na jejich na obsahovou spravnost. V
pisemnych pracich kontrolujeme nejen vysledky, ale i spravnost postupu: muze dochazet k chybam v dasledku neschopnosti vyporadat
se s grafickym prostorem nebo v dusledku neschopnosti dodrzet nutnou Upravu. Davame dostatek ¢asu na vypracovani ukolu, do celkové
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znamky z provérek nezapoditavame Uroven pisma. Zak by mél fesit slovni tlohy aZ po pfeéteni ucitelem, a mél by vidét piiklady napsané,
davame predtisténé kontrolni prace. Umozfiujeme Zakovi pouzivat kompenzaéni pomucky (napf. kalkulacka).

CESKY JAZYK A LITERATURA, ZAKLADY SPOLECENSKYCH VED, DEJEPIS, CIZI JAZYKY

Pokud je to mozné, zak s vyvojovou poruchou neni vystavovan ukolim, které jsou pro néj vzhledem k poruse obtizné zvladatelné (napf.
hlasité ¢teni pfed celou tfidou nebo pfemira prepisovani u dysgrafikt). U pisemnych slohovych praci je vzhledem ke své poruse zak z
pravopisu hodnocen znamkou o stupen lepSi, nez jaké dosahl. PFi psani diktatd pfipravi vyuéujici pro zaka text tak, aby mohl pravopisné
jevy pouze doplfiovat. Pfi pisemném provérovani znalosti je zakovi navysen ¢asovy limit.

ODBORNE PREDMETY

Pokud je to mozné, zak s vyvojovou poruchou neni vystavovan ukolim, které jsou pro néj vzhledem k poruse obtizné zvladatelné (napf.
hlasité Cteni zadani uloh pfed celou tfidou). Pfi pisemném provéfovani znalosti je Zakovi navySen €asovy limit. V pisemnych pracich
kontrolujeme nejen vysledky, ale i spravnost postupu: muze dochazet k chybam v dusledku neschopnosti vypofadat se s grafickym
prostorem nebo v disledku neschopnosti dodrzet nutnou Upravu. Poskytujeme dyskalkulikovi podminky, které mu usnadni vypracovani
ekonomické ulohy, pouziva kompenzaéni pomucky. Vyuzivame praci s informaénimi a komunikaénimi technologiemi. Zaci potiebuiji
pocitovat vstficnost pfi vyhledavani pomoci. UCitel poskytuje podporu a zpétnou vazbu.

Vzdélavani zaki mimoradné nadanych

S Zaky vysoce motivovanymi ke studiu a mimofadné nadanymi pracujeme individualné v jednotlivych oblastech (pfedmétech) vzdélavani,

viv s

samostudium, praci s informa&nimi a komunikaénimi technologiemi aj. Zaci jsou také vhodné zapojovani do skupinové vyuky a tymové
prace (jako vedouci i jako ¢lenové). Zaroven jsou vedeni k co nejlepSim vykonum i v pfedmétech, na které nejsou orientovani.
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Konkrétné se prace v jednotlivych skupinach pfredmétd projevuije:

MATEMATIKA, STATISTIKA, INFORMACNI TECHNOLOGIE, ZAKLADY PRIRODNICH VED

Pro mimoradné nadaneé zaky se zajmem o matematiku nabizime ucast na olympiade a na dalSich soutézich napt. Matematicky klokan
nebo PiSqworky. Zaky se zajmem o dalsi studium matematiky na VS pfipravujeme na slozeni vy$si urovné maturitni zkousky Matematika
plus.

CESKY JAZYK A LITERATURA, ZAKLADY SPOLECENSKYCH VED, DEJEPIS

Pro mimofadné nadané zZaky se zajmem o Cesky jazyk a literaturu nabizime olympiadu v ¢eském jazyce a moznost pravidelné pfispivat
na webové stranky Skoly. Dle zajmu zaku se konaji pravidelné navstévy divadelnich predstaveni, muzei €i dalSich kulturnich akci.

CIZi JAZYKY

Pro mimofadné nadané Zaky a se zajmem o cizi jazyk a literaturu 8kola nabizi moznost ucastnit se olympiady v anglickém a némeckém
jazyce s Ucasti vitéze v okresnim kole. Skupinové aktivity v hodinach jazyku jsou nastaveny podle obtiznosti a moznosti zaka.

TELESNA VYCHOVA
Z&ci maji moznost se G&astnit sportovnich soutdZi v ramci stfednich $kol (napk. soutéZe ve fotbalu, florbalu, pfespolnim b&hu apod.).
ODBORNE PREDMETY

Pokud je to mozné, pfihladujeme nadané Z&ky do odbornych soutézi konanych po celé CR. Nékolikrat roéné pofadame $kolni soutéze
v grafickych disciplinach a nejlepsi zaky pfihlasime do krajského kola soutézZe v grafickych disciplinach.

Vzdélavani zaku se socialnim znevyhodnénim

Skola usiluje pfedevsim o volbu vhodnych vychovnych prostfedkil a tizkou spolupraci se $kolskymi poradenskymi zafizenimi, socialnimi
pracovniky a jinymi odborniky. Soustavnou a cilenou pozornost vénujeme prevenci nezadoucich socialnich projevl v chovani zaku (napf.
formou besed a pfednasek).
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34 Organizace vyuky

Vyuka je realizovana z velké €asti v ramci systému klasickych vyu€ovacich hodin usporadanych dle Skolniho rozvrhu (podrobnosti jsou
uvedeny ve Skolnim fadu). Vyucovaci predméty obsahuijici vétsi miru konkrétnich praktickych poznatkd, které je tfeba soustavné
procvicovat a upevnovat, jsou dle moznosti vyu€ovany v délenych tfidach. Vyuka je umisténa zpravidla do odbornych uceben
vybavenych potfebnou technikou. Kromé toho jsou do vyu€ovani zaclenény dalSi organizaéni formy.

V ramci télesné vychovy a vychovy ke zdravi jsou to pfedevsim lyzafsky vycvikovy kurz pro zaky druhého ro¢niku, sportovné turisticky
kurz pro Zaky tfetiho ro¢niku a v kazdém Skolnim roce sportovni dny, ve kterych soutézi druzstva jednotlivych tfid a jednotlivci mezi
sebou v rliznych sportovnich disciplinach. Dle moznosti $kola také v prvnim ro¢niku pofada vodacky kurz.

V ramci odborného vzdélavani se Skola napfiklad pravidelné Ucastni veletrhu fiktivnich firem, kde Zaci pfipravi prezentaci svych firem a
pokouseji se prodat rizné vyrobky spoluzakim i pozvané verejnosti. Své znalosti mohou Zaci prokazovat i v psani na klavesnici, kde ti
nejlepsi pravidelné reprezentuji Skolu na krajskych, pfip. i celostatnich soutézich a téz skladaji statni zkousky. V ramci vyuky informacni
technologie mohou zaci skladat testy ECDL z pocCitacové gramotnosti. Se zemépisnymi zajimavostmi se mohou zaci poutavou formou
seznamovat v cestopisnych pofadech, v nichz vystupuji pfimi u€astnici raznych expedici, nebo se sami mohou U¢astnit poznavacich
exkurzi po republice nebo do zahrani¢i v ramci pfedmétu zemépis cestovniho ruchu. | vyuka dalSich pfedmétu je doplnéna systémem
exkurzi, vyletd a dalSich aktivit, které ji doplfuji o praktické €innosti, zprostfedkovavaji zakim poznavani reality a pfinaseji odborné i
umélecké zazitky, coz vede k lepSimu naplnéni vzdélavacich cill. V oblasti estetické vychovy je to systém poznavacich exkurzi do
kulturn& vyznamnych mist Ceské republiky, zejména do Prahy. Exkurze jsou zamé&Feny na poznavani architektonicky, kulturné a
historicky vyznamnych pamatek a jsou organizovany systematicky podle roénikd. Zaci jsou seznamovani i se zajimavostmi mésta
Trutnova, zejména muzeem, knihovnou, architektonickymi pamatkami a dal§imi pamétihodnostmi. V oblasti vyuky cizich jazykl jsou
organizovany druzebni kontakty s partnerskou Obchodni akademii v rakouském Kirchdorfu. V oblasti pfirodovédného vzdélavani je
vyuka obohacena exkurzemi do mistnich potravinarskych, textilnich a strojirenskych firem, které zakim zprostfedkovavaji poznani
riznych technologii vyroby. V oblasti ekonomického vzdélavani se jedna o exkurze do penéznich Ustavia a mistnich firem, které Zakim
umozni lépe poznat systém Fizeni a financovani.

3.5 Hodnoceni zaki
Hodnoceni zaku je stanoveno v Casti Skolniho fadu vénovaneé pravidlim pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaku, ktera v této oblasti
vychazi z § 69 Skolského zakona a § 3 a 4 vyhlasky MSMT ¢&. 13/2005 Sb. o stfednim vzdélavani v platném znéni. K hodnoceni

vysledkl vzdélavani se vyuziva tradi¢ni pétistupnové skaly, kritéria hodnoceni jsou dana kliCovymi kompetencemi a vnitinim fadem
Skoly. Ugitelé pfistupuji k prabéznému hodnoceni vzdélavacich ¢innosti zaka s védomim motivaéni funkce hodnoceni a jeho
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formativniho vyznamu. Jako pfirozenou souc¢ast hodnoceni rozvijeji sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zaku. V hodnoceni vysledku
vzdélavani berou na zfetel Uroven dosazeni cilt stfedniho vzdélavani tak, jak jsou uvedeny ve Skolském zakoné a dalSich souvisejicich
normach. Hodnoceni je vefejné a ugitel znamku vzdy zdGvodni. Zaci maji téZ pravo se

ke znamce vyjadfit. Pravidla pro hodnoceni vysledku vzdélavani zakl obsahuji téZ hodnoceni chovani v€etné vychovnych opatfeni

k posileni kazné.

3.6 Realizace bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

Skola zaijistuje bezpe&nost a ochranu zdravi pfi praci a pozarni prevenci zaku pfi véech &innostech se Zaky v teoretickém a praktickém
vyuc€ovani a pfi Skolnich aktivitach mimo vyu€ovani. Na zacatku kazdého Skolniho roku tfidni uCitelé seznami zaky s predpisy BOZP a
PO, se zdsadami bezpecéné prace ve Skole i na pracovistich a u¢ebnach, zopakuji postupy pfi urazech a prvni pomoci, seznami je

s jednotlivymi riziky. Kromé toho jsou Zaci znovu pouceni o specifickych rizikach, ktera souviseji s vyukou nékterych dalSich pfedméta.
DalSi pouceni se provadi pfed €innostmi provadénymi mimo budovu Skoly — exkurze, lyzafrsky vycvik, Skolni vylet apod. Pouceni
provadi tfidni ucCitel nebo vyucCujici daného predmétu na zacatku Skolniho roku a dale dle potfeby napf. po vzniku Skolniho urazu. O
pouceni musi byt proveden zapis v tfidni knize. Svou ucast na proskoleni potvrdi zaci svym podpisem v prezencni listiné. Pokud néktefi
zaci v den skoleni chybi, musi byt s nimi toto provedeno dodatecné a téz prokazatelnym zplsobem.

DalSi pouceni provadi tfidni ucitel vzdy pred prazdninami v€etné varovani pfed Skodlivymi vlivy alkoholu, drog a koufeni a upozornéni
na mozna nebezpeci pro zivot a zdravi, nebezpeci vzniku pozaru a dalSi mozna nebezpedi.
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4. UCEBNI PLAN
4.1 Transformace ramcového rozvrzeni obsahu vzdélavani
RVP SvP
Vzdélévaci oblasti Minimalni pocet vyué€. hodin za
zbe ar\: acl ok asrfl a studium Vyuéovaci predmét
obsahove okruhy tydennich celkovy

Pocet vyu€ovacich hodin za
studium

tydennich

z toho dispon.

Jazykové vzdélavani:

Cesky jazyk 5 160 Cesky jazyk 7 2
Cizi jazyky 18 576 1. cizi jazyk 12 5
2. cizi jazyk 11
Spole¢enskovédni 5 160 Déjepis 3 2
vzdélavani
Zaklady spoletenskych véd 3
Medialni vychova 1
Pfrirodovédné vzdélavani 4 128 Zaklady pfirodnich véd 5 1
Matematické vzdélavani 10 320 Matematika 11 3
Statistika 2
Estetické vzdélavani 5 160 Cesky jazyk literatura 6 1
Vzdélavani pro zdravi 8 256 Télesna vychova 8 0
Sportovni kurzy 2 tydny (2x 5 dnu) 2 tydny
Vodacky kurz 1 den — 1 tyden 1 den — 1 tyden
Informatické vzdélavani 4 128 Informacni technologie 5 1
. C e : 4 128 Pisemna a elektronicka 6 2
Pisemna a ustni komunikace .
komunikace
Podnik, podnikové €innosti, 16 512 . 7 1
v . Ekonomika
fizeni podniku
Uetnictvi 6
Ugetnictvi na poéitadi 2
Pravo 2
Finance, dané, finanéni trh 9 288 Ekonomika 4 2
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Ugetnictvi 5
Dané 2
Trznl ekqnomlka, parodnl 5 160 Ekonomika > 1
a svétova ekonomika
Hospodarsky zemépis 4
Odborna praxe 4 tydny Fiktivni firma 2 0
Odborna praxe 2 tydny 2 tydny
Disponibilni hodiny 35 1120 Odborné zaméreni studia 9 9
Povinné volitelné predméty 4 4
128 35
Celkem 128 4 096 4-5 tydni 4-5 tydn(
Poznamky:

Ramcové rozvrzeni obsahu vzdélavani je vychodiskem pro tvorbu ugebnich pland ve SVP. Do u&ebniho planu $kolniho vzdélavaciho
programu byly zafazeny vyu€ovaci pfedméty, které se vytvarely na zakladé vzdélavacich oblasti a obsahovych okruht stanovenych v
ramcovém rozvrzeni obsahu vzdélavani. Stanovené vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy a jejich minimalni pocty vyu€ovacich hodin
jsou zavazné.

Disponibilni hodiny umoziuiji profilaci SVP, realizaci priifezovych témat, posileni hodinové dotace jednotlivych vzdé&lavacich oblasti a
obsahovych okruhu a dale umoZziuji podporu zajmove orientace Zaku a zavadéni vyuky dalSiho ciziho jazyka.

Minimalni pocet vyu€ovacich hodin za celou dobu vzdélavani je 128, maximalni pocet vyuCovacich hodin za celou dobu vzdélavani je
140.

PFirodovédné vzdélavani ve SVP vychazi z varianty C fyzikalni slozky a z varianty B chemické slozky v RVP.

Pro uspésnou realizaci vzdélavani jsou vytvoreny podminky pro osvojeni poZadovanych praktickych dovednosti a €innosti formou
cvi¢eni v odbornych uebnach, fiktivnich firmach apod. P¥i této vyuce se vétsinou tfidy déli na studijni skupiny.

Do SVP musi byt zafazena odborna praxe v minimalnim rozsahu 4 tydny za celou dobu vzdélavani. Odborna praxe se organizuje v
souladu s platnymi pravnimi pfedpisy a je rozdélena na 2 tydny na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob, které maji opravnéni
k Cinnosti souvisejici s danym oborem, a v dvouhodinovém povinném pfedmétu fiktivni firma.

Do SVP je v kazdém roéniku zafazena t&lesna vychova v minimalnim rozsahu 2 hodiny tydné.

Skola posilenim hodinové dotace a moznosti vybéru tfetiho jazyka jednozna&né vytvari podminky pro zkvalitiovani jazykovych znalosti
zaka.
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4.2 Ucéebni plan

chhodm’ akademie 63-41-M/02
Ctyrleté denni studium
Skolni rok 2025/2026

63-41-M/02 Obchodni akademie

Obchodni akademie

od 1. 9. 2025

UcCebni plan schvaleny feditelem Skoly dne 30. 8. 2025, ¢.j. s platnosti od 1. zafi 2025

Pocet tydennich vyu€ovacich hodin v jednotlivych ro¢nicich Celkovy
Nazev pfedmétu pocet
Rocnik 1. 2 3. 4. hodin
Min. a max.
Kategorie a nazvy pocet hodin
vyugovacich predméta Zkratky 29 - 35 29 -35 29 - 35 29-35 116 - 140
predmétd
Zakladni vSeobecné predméty ZVP 23 (16) 21 (16) 16 (16) 13 (12) 73 (60)
Cesky jazyk a literatura CJL 3 (3) 3 (3) 4 (4) 3 (3) 13 (13)
Anglicky jazyk ANJ 3 () 3 () 3 () 3 () 12 (12)
Némecky jazyk NEJ 3 (3 3 (3 3 (3 2 (2 11 (1)
Matematika MAT 3 () 3 () 3 () 2 (2 1 (11)
Dé&jepis DEJ 2 1 0 0 3
Zaklady spolecenskych véd Z8V 2 1 0 0 3
Medialni vychova Mv 0 1 0 0 1
Zaklady pfirodnich véd ZPV 3 2 0 0 5
Télesna vychova TEV 2 (2 2 (2 2 (2 3 (2) 9 (8)
Informaéni technologie ITE 2 (2) 2 (2) 1 (1) 0 5 (5)
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63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie

Datum platnosti: od 1. 9. 2025
Zakladni odborné predméty ZOP 9 11 (3) 12 (6) 13 (5) 45 (14)
Ekonomika EKO 3 3 3 4 (1) 13 (1)
Ugetnictvi UCE 0 3 (3 4 (4) 4 (4) 11 (1)
Ugetnictvi na pogitadi UPC 0 0 2 (2 0 2 (2
Dané DAN 0 0 0 2 2
Hospodarsky zemépis HOZ 3 2 0 0 5
Pisemna a elektronicka komunikace PEK 3 1 1 1 6
Pravo PRA 0 0 0 2 2
Statistika STA 0 2 0 0 2
Fiktivni firma FF 0 0 2 0 2
Praxe PXE 0 0 2 tydny 0 2 tydny
Zakladni predméty celkem > 32 (16) 32 (19) 28 (22) 25 (17) 118 (74)

- Cislo v zavorce (2) udava pocet vyucovacich hodin, kdy se tfida muze délit na skupiny

- déleni hodin ve vyucovacich pfedmétech je v pravomoci feditele skoly, ktery musi postupovat v souladu s pozadavky BOZP
a s predpisy stanovenymi MSMT pro déleni tid

Vybérové predméty dle zaméreni
Zaméreni OA 0 0 2 4 6
CviCeni z ekonomiky CvE 0 0 1 0 1
Obchodni korespondence OK 0 0 1 0 1
Cvi€eni z ucetnictvi CvU 0 0 0 1 1
Spolecensky a obchodni styk SPOS 0 0 0 1 1
Ugetni software Us 0 0 0 2 2
Celkem blok pro OA > 0 0 2 4 6
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63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie

Datum platnosti: od 1. 9. 2025
Zameéreni na cestovni ruch 0 0 2 4 6
Zemépis cestovniho ruchu ZCR 0 0 2 0 2
Ekonomika cestovniho ruchu ECR 0 0 0 2 2
Pruvodcovstvi PRU 0 0 0 2 2
Celkem blok pro CR > 0 0 2 4 6
- kazdy Z4k si ve druhém pololeti 2. ro¢niku dle svého zvazeni vybere blok odbornych pfedmétu (zvoli si zaméfeni)
- otevieni vyuky studijniho oboru se zamérenim bude podminéno dostate¢nym pocétem zajemcu
Povinné volitelné predméty 0 0 2 (2 2 (2 4
Anglicka konverzace AK 0 0 2 (2) 2 (2) 4 (4)
Anglicky jazyk B2 AJB2 0 0 2 2 4
Matematicka cviceni MAC 0 0 2 2 4

- Kazdy zak si povinné vybere min. 1 pfedmét. Mize zvolit i oba pfedméty (AK/AJB2 a MAC). Nelze si sou€asné volit AK a AJB2.

Nepovinné predméty 0 0 2 2 4
Rusky jazyk RJn 0 0 2 2 4
Spanélsky jazyk SJn 0 0 2 2 4
Francouzsky jazyk FJn 0 0 2 2 4

- zaci si mohou vybrat maximalné jeden nepovinny pfedmét

- otevieni vyuky nepovinného pfedmétu bude podminéno dostatenym poctem zajemcu
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Kod a Qézev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie
Nazev SVP: Obchodni akademie
Datum platnosti: od 1. 9. 2025

DalSi poznamky k uéebnimu planu:

1.

Ugebni plan mGze byt aktualizovan s ohledem na statni maturity, dle pozadavkd zak( (pfiprava na VS) a podle moznosti $koly
nebo potfeb regionu.

Celkovy pocet tydennich vyucovacich hodin v ramci jednotlivych ro€nikd nesmi byt nizsi nez 29 a vyssi nez 35 vyuc€ovacich
hodin.

Vyuka nékterych pfedmétu je dle potfeby (charakter predmétu a pocet zakl ve tfidé) rozdélena na studijni skupiny.

Predmét ,PRAXE" je feSen firemni praxi v podnicich v rozsahu 2 tydn( a povinnym pfedmétem fiktivni firma v rozsahu 2

vyucCovacich hodin tydné ve 3. roCniku.
Pro 3. a 4. ro¢nik si zaci musi zvolit zamérfeni studijniho oboru (blok odbornych pfedmétl). Otevieni vyuky odborného bloku se
zamérenim &i nepovinného predmétu vzdy rozhodne podle poctu zajemcu feditel Skoly.
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Kod a nazev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie

Nazev SVP: Obchodni akademie
Datum platnosti: od 1. 9. 2025
4.3 Prehled vyuziti tydnt v jednotlivych rocnicich
Cinnost 1. roénik 2. ro¢nik 3. roénik 4. ro¢nik

Vyucovani podle rozpisu uciva 34 34 34 26
Sportovni vycvikovy kurz - 1 1 -
Odborna praxe 2 - - 2 -
Maturitni zkouska - - - 2
Casova rezerva (opakovani ugiva,

. v v 6 5 3 3
vychovné vzdélavaci akce apod.)
Celkem tydn 40 40 40 313

Poznamky:

1. Skola zafadi v priib&hu studia 2 sportovni kurzy v rozsahu 5ti dna.

2. Odborna praxe je zafazena v minimalnim rozsahu 4 tydnl za studium. Uskute¢huje se 2 tydny na pracovistich fyzickych nebo
pravnickych osob, které maiji opravnéni k €innosti souvisejici s danym oborem, a v dvouhodinovém povinném pifedmétu fiktivni
firma ve 3. roCniku.

3. Snizeny pocet tydnl u 4. roéniku je zpusoben posunutim terminu konani maturitnich zkousek.

4. Pripadné zarazeni projektového tydne je v kompetenci feditel Skoly a uskute€riuje se na ukor ¢asovych rezerv.
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Nazev SVP: Obchodni akademie
Datum platnosti: od 1. 9. 2025

5. MATERIALNI A PERSONALNi ZABEZPECENI VYUKY

5.1 Materialni zabezpeceni vyuky

Materialni podminky realizace SVP jsou dany budovou $koly a jejim vybavenim. Budova $koly je vice neZ sto let stara, ale dobfe
udrzovana, rozSifena o moderné zrekonstruovanou pudni vestavbu. V roce 2010 probéhly dalsi stavebni zmény v ramci projektu
spolufinancovaného Evropskou unii — Fondem soudrznosti a Statnim fondem Zivotniho prostfedi CR v ramci Operaéniho programu
Zivotni prostfedi pod ndzvem Snizeni energetické naroénosti Obchodni akademie Trutnov. Byla provedena celkova vyména oken a
budova byla zateplena. Zmeény nastaly i ve vnéjSim vzhledu. Nova fasada s obnovenymi stavebnimi prvky se ¢aste¢né vraci k puvodni
prvorepublikové podobé.

Skola ma 9 kmenovych uéeben pro bé&Znou vyuku, 4 specialni uéebny pro vyuku cizich jazyku, 4 uebny vybavené pro vyuku
informacnich a komunikacnich technologii s moznosti vyuziti i v ostatnich odbornych a vSeobecné vzdélavacich predmétech (1 ucebna
s kapacitou 34 plné vybavenych mist pro vyuku zpracovani textll na pocitaci), jednu u€ebnu pro vyuku praxe formou fiktivni firmy, 1
odbornou u€ebnu vyuzivanou pfi vyuce pfevazné délenych odbornych pfedmétd, piné vybavenou audiovizualni uéebnu (napf. pro
projektovou vyuku) s kapacitou 56 mist. V letech 2011 — 2012 byly v ramci projektu Moderni metody a formy pfi vyuce cizich jazykd na
obchodni akademii Trutnov dovybaveny u€ebny cizich jazykd pocitaci, dataprojektory a pfedevSim interaktivni tabuli. Kmenové ucebny
jsou vybaveny audiovizualni technikou. VétSina vyucujicich sidli v moderné vybavenych kabinetech po 2 az 3 mistech a ke schiizkam
pedagogického sboru slouzi téz zasedaci mistnost. Vyuka télesné vychovy probiha v pronajaté télocvicné v pfimém sousedstvi Skoly.
Pro hodiny télesné vychovy a i pro dalSi sportovni vyziti slouzi téZ posilovna a prostory pro stolni tenis. Z uvedeného vyplyva, ze
kapacita $koly je dostaduijici pro realizaci SVP, vybaveni je prib&zné modernizovano a v souéasné dobé plné dostaduje.

5.2 Personalni zabezpeéeni vyuky

Personalni podminky realizace SVP na $kole jsou velmi dobré. Vétsina pedagogickych pracovniki je pIné kvalifikovana a i vékové
sloZeni je rovnhomérné rozloZzeno do vSech vékovych skupin. Cely pedagogicky sbor se postupné stabilizuje a pfipadné nucené zmény
(napf. odchody na matefskou dovolenou) jsou pribézné feSeny opét kvalifikovanou pedagogickou silou. Konkrétni personalni zajisténi
vyuky se pro kazdy Skolni rok zverejriuje na skolni vyvésce a na webovych strankach Skoly.
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Datum platnosti: od 1. 9. 2025
5.3 Charakteristika spoluprace se socialnimi partnery

Spoluprace se socialnimi partnery je nedilnou sougasti Skoly. Zastupci socialnich partnert se podileli na tvorb& SVP, podileji se na jeho
ovérovani a inovaci. Mezi hlavni socialni partnery patfi pfedevsim firmy a instituce, ve kterych zaci plni odbornou praxi a ve kterych
absolventi $koly pracuji. Déle to je Hospodafska komora, Ufad prace Trutnov, Mé&stsky Gfad Trutnov a dalsi regionalni instituce. Ti
vSichni pomahaji vytvofit co nejlepsi podminky pro naplnéni hlavnich vzdélavacich cili zejména tim, ze zprostfedkovavaji nejnovéjsi
praktické informace a zkuSenosti jak pro uditele, tak pfimo pro zaky, u€astni se vyznamnych akci skoly, umozfuji tematické exkurze

v ramci jednotlivych pfedmétl a spolupracuiji s fiktivnimi firmami.
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Nazev SVP: Obchodni akademie
Datum platnosti: od 1. 9. 2025

6. UCEBNi OSNOVY

6.1 Cesky jazyk a literatura
Celkovy pocet hodin za studium: 418

Pojeti vyuéovaciho predmétu

Obecné cile

Jazykové a literarni vzdélavani v ¢eském jazyce vychovava zaky ke sdélnému, kultivovanému jazykovému projevu a podili se na rozvoji
jejich duchovniho Zivota. UCi Zaky porozumét ¢tenému textu na zakladé interpretace vybranych textd z riznych funkénich stylu.
Obecnym cilem jazykového vzdélavani je péstovat v Zacich kladny vztah k matefskému jazyku, rozvijet komunika¢ni kompetence zaku
a naucit je uzivat jazyka jako prostfedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a vyméné informaci na zakladé jazykovych a
slohovych znalosti. Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci vyuzivali téchto znalosti v praktickém Zivoté, chapali vyznam kultury osobniho
projevu pro spole¢enské a pracovni uplatnéni, dokazali ziskat informace z riznych zdroju a kriticky je zhodnotit. Obecnym cilem
literarniho vzdélavani je poskytnout zakiim poznatky z vyvoje literatury a uméleckych smérl jednotlivych kulturnich epoch. Pomoci
zakladnich literarné-védnich poznatkl vést zaky k pochopeni literarniho dila a jeho struktury. Prostfednictvim interpretace vybranych
literarnich text( a dél pfispét k hodnotové orientaci zaku, k utvareni jejich moralniho profilu a estetického citéni. Je tfeba péstovat u
zaku potrebu Cist.

Charakteristika uciva
Obsah uciva je rozdélen do tfi zakladnich slozek:

literarni vychova:
e zakladni poznatky z literarni teorie
e vyvoj Ceskeé i svétoveé literatury v kulturnich a historickych souvislostech
e prace s literarnim textem — analyza, reprodukce, interpretace

stylistika:
e zakladni teoretické poznatky
e uziti spisovného jazyka jako bézné normy
e rozvoj komunikacnich dovednosti Zaku, vyjadfovani pfimé i zprostfedkované technickymi prostfedky, monologické i dialogické,
neformalni i formalni, pfipravené i nepfipravené
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e schopnost uplatnit ziskané dovednosti Ustné i pisemné pfi tvorbé konkrétnich slohovych utvar(
e zpétna reprodukce textu, jeho transformace do jiné podoby, zpracovani informaci z textu i odborného a administrativniho napf.
ve formé anotace, konspektu, osnovy, resumé, jejich tfidéni a hodnoceni

jazykova vyuka:
e obecné vyklady o jazyce
e prohlubovani a procvi€ovani poznatkl z gramatiky
e vyvoj Cestiny a jeji postaveni v systému jazyku

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky)

V pojeti vyuky je tfeba uplatnit rGzné metody prace: vyklad ugitele a fizeny dialog; samostatna prace zaku — individualni a skupinova;
interpretace literarnich textd; samostatna domaci pfiprava referatt; multimedialni metody; gramaticka, stylisticka a fe€nicka cviceni;
diktaty; souvislé slohové prace; exkurze; spole¢né navstévy filmovych a divadelnich pfedstaveni.

Hodnoceni vysledka zaku

V pfedmétu Cesky jazyk a literatura se hodnoti obsahova spravnost a vyuziti gramatickych a stylistickych znalosti v ustnim a pisemném
projevu. Hodnoceni zakl se provadi na zakladé kombinace Ustniho zkous$eni a rliznych forem pisemného zkouseni. V 1. — 3. r. budou
zarazeny dvé pisemné kontrolni slohové prace a Ctyfi kontrolni diktaty, ve 4. r. jedna kontrolni slohova prace a 3 kontrolni diktaty.
Klasifikace je vyjadifena znamkami 1-5 dle klasifikacniho fadu a v souladu s vnitfnim fadem Skoly.

Prinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci

Vzdélavani v eském jazyce a literatufe sméfuje k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci a priifezovych témat. Zaci dokazi rozebrat
a interpretovat text, aktivné se zucastnit diskusi, zformulovat jasné a srozumitelné své nazory a postoje a obhajit je. Vyjadfuji se

v souladu se zasadami kulturniho projevu a kultury chovani. Formuluji své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé
pfehledné a jazykové spravné. Vytvori ustné i pisemné souvisly text na rizna témata. Ziskavaji informace z médii vSech typl a
zhodnoti je.

Prirezova témata

Obc¢an v demokratické spolecnosti

- osobnost a jeji rozvoj

- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktu
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- moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita a zasady sluSného chovani

Clovék a svét prace

- verbalni komunikace pfi ufednich jednanich

- pisemné vyjadrovani
Clovék a zZivotni prostredi

- estetické a citové vnimani okoli a pfirodniho prostredi

Clovék a digitalni svét

- vyuziti digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé nazoru, k ziskavani informaci z riznych zdrojl a jejich sdileni
- pfedavani a prezentace nazoru zpusobem vhodnym pro danou situaci

Cesky jazyk a literatura — komunikace, gramatika, stylistika

- Zjistuje potfebné informace
z dostupnych digitalnich zdroju, vybira
je, hodnoti, informace z digitalnich
zdroju umi kriticky posoudit

- samostatné zpracovava informace

- rozumi obsahu textu i jeho castem

- pofizuje vypisky, vytah

- zaznamenava bibliografické udaje

s textem (4)
- informaticka vychova, knihovny a jejich
slozky
- noviny, ¢asopisy, internet
- orientace v textu
- ziskavani a zpracovani informaci
z textu, jejich tfidéni a hodnoceni

Roénik: 1. Pocet hodin v roéniku: 34
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Informace a jejich ziskavani, prace ITE

Zak

- odhaluje a odstraruje pravopisné
nedostatky

- zjistuje potfebné informace
z dostupnych zdroja

- uplatriuje znalosti Ceského pravopisu
vV pisemném projevu

2. Procvi¢ovani pravopisu (6)
- zopakovani a procviceni uciva ze
zakladni Skoly

PEK 2. roénik — ZvySovani pfesnosti a
rychlosti psani
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Zak

- rozliSuje spisovny jazyk a jeho varianty,
obecnou Cestinu, dialekty, slang, argot

- vysvétli zakonitosti vyvoje Cestiny

- pracuje s pfiruckami ¢eského jazyka a
s internetovou pfiruékou Ustavu pro
jazyk Cesky

- voli jazykové prostfedky odpovidajici
komunikaéni situaci

3. Obecné vyklady o jazyce (5)
- CeStina jako narodni jazyk
- Uzemni a socialni diferenciace ¢estiny
- indoevropské jazyky
- znaky Cestiny
- uziti spisovného jazyka
- vztah jazyka a fecCi
- zvukové prostfedky a ortoepicke
normy jazyka

DEJ
HOZ 2. r. — Indoevropska rodina

Zak

- vyuziva emocionalni a emotivni stranky
mluveného slova

- vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni,
negativni

- vyjadfuje se vécné spravne,
srozumitelné, jasné

- vyuziva digitalni technologie ve
vyukovych situacich, je schopen
pripravit digitalni vystupy

- na socialnich sitich zvlada kultivovanou
komunikaci, dba na ochranu svych
osobnich udaji a zodpovédné pfistupuje
K jejich sdileni

4. Bézna komunikace (6)

- projevy prosté sdélovaci ustni a
pisemné

- projevy administrativni, prakticky
odborné — jejich zakladni znaky,
postupy a prostfedky

- Ustni: omluva, pfani, soustrast,
telefonicky styk

- pisemna: omluva, blahopfani, psani
adres a titulu, osobni dopis

- zprava, oznameni, pozvanka

- Zadost

PEK 2. ro€nik

Normalizovana uprava pisemnosti
PEK 3. ro€nik

Osobni dopisy

PEK 4. ro€nik

Personalni pisemnosti

ZSV

Zak

- rozpozna funkéni styl, dominantni
slohovy postup a typicky pfiklad
slohového utvaru

- vystihuje charakteristické znaky rdznych
projevl

- vhodné pouziva jednotlivé slohové
postupy

5. Uvod do slohu (6)
- slohotvorni Cinitelé
- funkeni styly, slohové postupy
- vystavba textu
- osnova

ANJ 1. — 4. roénik
ZSV 2. rocnik
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- ve vyukovych situacich vhodné vyuziva
nastroje Al

Zak

- sestavi, vytvori pfibéh se vSemi
typickymi prvky

- posoudi kompozici textu

- vyuzije vhodné jednotlivé slohové
postupy

- respektuje autorska prava a je si védom
disledku jejich zneuziti

6. Vypravovani (7)
- téma, kompozice
- jazykové prostfedky
- pfima fe€

- stylisticka cviceni

Cesky jazyk a literatura - komunikace, gramatika, stylistika

Roé€nik: 2. Pocet hodin v roéniku: 34
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Procvi€ovani pravopisu (3) | PEK 2. ro€nik

- odhaluje a odstraruje pravopisné
nedostatky

- uplatriuje znalosti Ceského pravopisu
v pisemném projevu

- pracuje s pfiruckami Ceského jazyka a
s internetovou pFiruékou Ustavu pro

_Jazyk Cesky

- zopakovani a procviceni pravopisnych
znalosti ze zakladni Skoly a prvniho
ro¢niku

ZvysSovani presnosti a rychlosti psani

Zak

- odhaluje a odstranuje jazykové a
stylizani nedostatky

- pouziva adekvatni slovni zasoby

- vyuziva odbornou terminologii

- pracuje s pfiruckami Ceského jazyka a
s internetovou pFiruékou Ustavu pro
jazyk Cesky

2. Slovni zasoba (3)
- jednotky slovni zasoby
- slovniky, jazykové pfirucky
- vyznamoveé vztahy mezi slovy
- zmeény ve slovni zasobé
- slovo v textu

ZSV
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Kod a nazev oboru vzdélani:

63-41-M/02 Obchodni akademie

Nazev SVP: Obchodni akademie
Datum platnosti: od 1. 9. 2025
Zak 3. Tvoreni slov (3)

- v pisemném i ustnim projevu vyuziva
poznatkl z tvaroslovi

- odvozovani

- skladani, zkracovani

Zak

4. Slohovy utvar popis v raznych

- vhodné pouZziva jednotlivé slohové stylech (8)
postupy - kompozice
- rozliSi jednotlivé typy popisu - jazykové prostfedky
- dokaze aplikovat umélecké prvky ve - popis staticky a dynamicky
vyjadfovani - popis objektu, déje, pracovniho
- odborné se vyjadfuje o jevech svého postupu
oboru v zakladnich utvarech popisného - liceni
stylu
- ve vyukovych situacich vhodné vyuziva
nastroje Al
- zak v digitalnim prostfedi vytvari
vystupy a vhodné je prezentuje
Zak 5. Tvaroslovi (5)
- odhaluje a opravuje jazykové - tfidéni slov na slovni druhy
nedostatky a chyby - mluvnické kategorie jmen
- prakticky vyuziva poznatkl z tvaroslovi - mluvnické kategorie sloves
v mluveném i psaném projevu
Zak 6. Slohovy utvar charakteristika (4)

- vhodné uziva jednotlivé slohové postupy
a dokaze je kombinovat

- vyuziva znalosti z tvaroslovi

- orientuje se v umeéleckém textu,
rozpozna styly v umeélecke literature

- ve vyukovych situacich vhodné vyuziva
nastroje Al

- vytvaFi osobni digitalni portfolio

- kompozice

- jazykové prostfedky

- charakteristika pfima a nepfima
- charakteristika v uméleckém stylu
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Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

Zak

- sestavi zakladni projevy
administrativniho stylu

- rozpozna ufedni a soukromou
korespondenci

- vyjadfuje se vécné, jasné, strucné,
srozumitelné

- rozliSi projevy neutralni a citové
zabarvené

7. Funkéni styl administrativni a jeho
utvary (8)
- rysy administrativnich pisemnosti
- druhy administrativnich pisemnosti
- formulare, kratké informacni utvary
- Ufedni dopis
- Zzivotopis
- dalSi odborné dokumenty

PEK 2. roénik

Normalizovana uprava pisemnosti
PEK 3. roénik

Komunikace v obchodnim styku
PEK 4. roénik

Personalni pisemnosti

ITE, EKO, UCE

Anglicky jazyk 1.— 4. ro¢nik
Anglicka konverzace 3. a 4. ro¢nik

Cesky jazyk a literatura - komunikace, gramatika, stylistika

Roénik: 3. Pocet hodin v roéniku: 44
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétove vztahy
Zak 1. Procvi€ovani pravopisu (2) | PEK 2. roénik

- odhaluje a odstraruje pravopisné
nedostatky

- uplatriuje znalosti Ceského pravopisu
v pisemném projevu

- pracuje s pfiruckami Ceského jazyka a
s internetovou pFiruékou Ustavu pro

- zopakovani a procviceni pravopisnych
znalosti z pfedchozich ro¢niku

ZvysSovani rychlosti s pfesnosti psani

] jazyk Cesky
Zak 2. Slovni zasoba — slova prejata (3) |ITE
- nahradi bézné cizi slovo ¢eskym - slova zdomacnéla a cizi ZSV

ekvivalentem a naopak

- fidi se zasadami spravné vyslovnosti

- pracuje s nejnovéjSimi normativnimi
priruCkami Ceského jazyka

- pracuje s pfiruckami ¢eského jazyka a
s internetovou ptiru¢kou Ustavu pro
jazyk Cesky

- pravopis, vyslovnost a sklonovani
cizich slov
- jazykové pfirucky
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Kod a nazev oboru vzdélani:
Nazev SVP:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie

Datum platnosti: od 1. 9. 2025
Zak 3. Skladba - véta jednoducha (6) | ZSV 2. roénik
- orientuje se ve vystavbé textu - zakladni principy vétné skladby
- uvédomuje si zvlastnosti ve vétném - jednotlivé vétné Cleny a vztahy mezi
Clenéni nimi
- uplatriuje znalosti ze skladby ve svém
logickém vyjadfovani
- dokaze graficky zachytit stavbu véty
jednoduché
Zak 4. Verejné projevy mluvené a jejich styl | ZSV 2. roénik

- pfednese kratky projev

- vhodné se prezentuje, argumentuje a
obhajuje své nazory a postoje

- ovlada techniku mluveného slova

- umi klast otazky a vhodné formulovat
odpoveédi

- vyuziva emocionalni stranky mluveného
slova

- ve vyukovych situacich vhodné vyuziva
nastroje Al

- v digitalnim prostfedi vyhledava vhodna
videa a ukazky verejnych projevud, umi
posoudit jejich duvéryhodnost a kvalitu

- ve sdileném prostiedi aktivné diskutuje
o daném tématu

- vyuziva digitalni technologie a socialni
sité k organizovani diskusi

(7)
- rétorika
- druhy fecnickych slohovych utvaru a
projevl
- realizace fecCnického vystoupeni
- proslov, diskuse, beseda, interview

HOZ 2.r. - referaty

Zak

- orientuje se ve vystavbé textu

- uvédomuje si zvlastnosti ve vétném
Clenéni

- uplatriuje znalosti ze skladby ve svém
logickém vyjadfovani

5. Skladba — souvéti
- stavba souvéti
- tvofeni vétnych vypoveédi
- vztahy a poméry mezi vétami v souvéti

(10)
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Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

- dokaze graficky zachytit stavbu souvéti

- Clenici znaménka a jejich uzivani —
teCka, otaznik, vykficnik, Carka ve vété
jednoduché a v souvéti

Zak 6. Publicistické utvary (10) | ZSV 2. roénik
- sestavi zpravodajské a propagacni - publicisticky styl
utvary - vefejné sdélovaci prostfedky
- posoudi kompozici textu - téma, cile, jazyk publicistického stylu
- ma prehled o dennim tisku - noviny; seriozni tisk, bulvar
- rozpozna seriozni zpravodajstvi - konkrétni utvary: zprava, komentar,
- samostatné zpracovava informace fejeton, reportaz, kritika, recenze
- v digitalnim prostfedi vyhledava vhodné
ukazky, umi posoudit jejich
divéryhodnost a kvalitu
- ve sdileném prostiedi aktivné diskutuje
0 zadaném tématu
Zak 2. Slohovy utvar uvaha (6) | ZSV

- vhodné pouZziva uvahovy postup a pro
néj pfiznacné jazykové prostredky

- je schopen vytvofit ivahu a kritickou
uvahu

- ve vyukovych situacich vhodné vyuziva
nastroje Al

- aktivné argumentuje pomoci ovéfenych
informaci

- vhodné vyjadfuje vlastni nazor i
v digitalnim prostredi

- téma, postup

- jazykové prostfedky

- kompozice

- funkce uvahy v literarnich dilech
- esej
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Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

Cesky jazyk a literatura - komunikace, gramatika, stylistika

- odhaluje a odstrariuje pravopisné
nedostatky

védomosti a dovednosti (3)
- zopakovani a procvicovani
pravopisnych znalosti

Roénik: 4. Pocet hodin v ro€niku: 26
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Zdokonalovani jazykovych

- klade vhodné otazky a formuluje
vhodné odpovédi

- vyjadfuje se vécné, jasné, strucné,
srozumitelné

- vyuZziva emotivni stranky slova

- komunikacni situace

- komunikaéni strategie
- jazykova kultura

- asertivni jednani

Zak 2. Slohovy utvar vyklad (4)
- odborné se vyjadfuje o jevech svého - kompozice, jazykové prostiredky UCE, EKO, ZPV
oboru - odborna terminologie
- Zjistuje potfebné informace - druhy vykladu
z dostupnych digitalnich zdroju, vybira - styliza€ni a textova cviCeni v odborné
je a pristupuje k nim kriticky oblasti
- ve vyukovych situacich vhodné vyuziva
nastroje Al
- aktivné argumentuje pomoci ovéfenych
informaci
- vhodné vyjadfuje vlastni nazor i
v digitalnim prostredi
Zak 3. Komunikaéni a slohova vychova
- ovlada techniku mluveného slova (2) | ZSV

Zak

- rozpozna jazykové prostfedky typické
pro jednotlivé slohové utvary

- ldentifikuje slohové postupy

- urCi spravné konkrétni slohovy utvar

4. Prehled jednotlivych slohovych
utvara (3)
- zopakovani a vymezeni typickych
znaku jednotlivych slohovych utvaru
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Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

- pomoci digitalnich technologii
] prezentuje dané téma

Zak

- vyjadfuje se vécné, srozumitelné, jasné

- vytvofi konkrétni slohové utvary

- odhaluje a odstranuje jazykové a
stylistické nedostatky

5. Zdokonalovani a procvicovani
slohového uciva (7)

Zak

- v pisemném i ustnim projevu vyuziva
poznatkl z tvaroslovi a skladby

- v pisemném projevu uplatfiuje znalosti
Ceského pravopisu

- odhaluje a odstranuje jazykové a
stylistické nedostatky

- pracuje s pFiruckami ¢eského jazyka a
s internetovou pfiruékou Ustavu pro
jazyk Cesky

6. Zdokonalovani a procvi¢ovani jazy-
kovych védomosti a dovednosti (7)

Cesky jazyk a literatura - literatura
Rocnik: 1.

Pocet hodin v roéniku: 68

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétové vztahy

Zak

- objasni specifika uméleckého textu, rozlisi
ho od neuméleckého

- rozlisi zakladni literarni zanry

- vyjmenuje literarni védy a definuje jejich
napln

1. Definice a funkce literatury (8)
- co je to literatura (podstata literatury —
esteticka funkce), specificnost umélecké
literatury
- literarni druhy a zanry
- védy zabyvajici se literaturou
- Cetba a interpretace literarniho dila
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Kod a nazev oboru vzdélani:
Nazev SVP:

Datum platnosti: od 1

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
.9. 2025

Zak

- vysveétli, k ¢emu naposled sméfuje
vhimani umeéleckého dila, abstrahuje od
biografickych a psychologizujicich
vykladu, rozliSuje fyzického autora textu a
jeho vypravéce

- dokaze uvést zakladni basnické a jaz.
prostfedky

2. Moznosti interpretace textu
- Cetba a interpretace textu
- prostfedky nezbytné k interpretaci
- struktura um. textu, jazykové a basnickeé
prostfedky
- Cetba a interpretace literarniho dila

(8)

Zak

- porovna myty a hodnotové systémy
riznych civilizaci, zobecni z nich spole¢né
prvky.

- adekvatné analyzuje a interpretuje literarni
dilo, vystihne rozdil mezi doslovnym a
obraznym chapanim textu

3. Vyvoj svétové a ceskeé literatury

v kulturnich a hist. souvislostech (10)

- zaklady kultury a vzdélanosti — starovéka
literatura

- Bible jako pramen namét(, postav,
pFislovi, réeni a pfibéhl pro dalSi dvé
tisicileti

- Cetba a interpretace literarniho dila

Déjepis — starovek, pfinos starovékych
civilizaci, antika

Zak

- zaradi typicka dila do jednotlivych
uméleckych smérl a prislusnych
historickych obdobi

- konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druhd a zanru

- sleduje souvislosti a pfibuznost
v tématech, motivech apod. i pfes hranice
riznych stylovych obdobi (napf.

slovanskou liturgii)

4. Vyvoj svétové a ceské literatury
v kulturnich a hist. souvislostech (10)
- stfedovéka evropska a Ceska literatura
- Velka Morava a jeji odkaz
- latinska tvorba, legendistika
- vrcholné obdobi kultury za Lucemburku
- pocatky reformnich snah, Jan Hus
- Cetba a interpretace literarniho dila

Déjepis — stfedovék
HOZ 2.r. — Velka Morava
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Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

Zak

- vystihne odliSny charakter renesancnich
mysSlenek v riznych zemich

- zdlvodni, pro¢ dochazelo k tak velkym
¢asovym posunim

- vysveétli rozdil v zakladnich pojmech
tématu (renesance, humanismus) a
souvislost s idealy antiky

5. Vyvoj svétové a ceské literatury
v kulturnich a hist. souvislostech (12)

- postaveni uméni béhem renesance a
humanismu, slavni autofi a dila epochy

- specifika humanismu v €. zemich po
husitskych valkach

- Cetba a interpretace literarniho dila

Déjepis — rany novovék
Anglicky jazyk — W. Shakespeare, G.
Chaucer, Chr. Marlow

ZSV (filosofie - pojmy ctnost, zdatnost...)

Zak

- rozliSuje pojmy kfestanstvi, vira a vyznani
(katolické a protestantskeé)

- vysvétli podstatu konfliktu, ktery na 300 let
ovlivnil Ceské zemé&, zaujme k nému
vlastni nazor

- porovna pfinosy a ztraty pro kulturni zivot
nasich zemi

6. Vyvoj svétové a ceskeé literatury

v kulturnich a hist. souvislostech (10)

- stavovské povstani, jeho pficiny,
dusledky bitvy na Bilé hofe, vliv na
kulturni a literarni Zivot

- pobélohorské obdobi — doba upadku i
zrodu velkych kulturnich hodnot

- Cetba a interpretace literarniho dila

Sportovni kurs Pecka — Krystof Harant
z Polzic a Bezdruzic

Exkurze/vylet na Kuks/Broumovsko
Multimédia - Barokni opera — bratfi Formani

Anglicky jazyk — J. Swift — Gulliverovy
cesty

Zak

- objasni rozdil mezi vztahem k antice
béhem renesance a klasicismu, uvede
normativni pozadavky na poetiku a
vysledky, ke kterym v dilech jednotlivych
autoru vedly

- interpretuje i dila dalSich epoch na
zakladé opozice vysoky x nizky styl,
namét apod.

- zhodnoti pfinosy i negativa
absolutistického pojeti moci (v oblasti
kultury, ale nejen tam)

7. Vyvoj svétové a ceské literatury
v kulturnich a hist. souvislostech (10)
- klasicismus jako dalSi pokus o navazani
kontaktu s antikou
- osvicenstvi, racionalismus
- Cetba a interpretace literarniho dila

Véda, filosofie, politika — ideje Velké
francouzské revoluce

Déjepis — Josefinismus, germanizace,
absolutismus, selské boufe (zvlasté u
Trutnova a na Rtyrisku)

Mistni architektura a pamatky

Multimédia - Film Amadeus, serial F.L.Vék
(dily o zru$eni jez. fadu, ko€ovném divadle,
L,brusicich® jazyka)
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Kod a nazev oboru vzdélani:
Nazev SVP:

Datum platnosti: od 1

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
.9. 2025

Cesky jazyk a literatura - literatura
Ro¢nik: 2.

Pocet hodin v ro¢niku: 68

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétove vztahy

Zak

- rozebere kulturni, jazykovou a politickou
situaci, ve které se nachazela narodni
kultura na po¢atku NO

- objasni cile, kterych méli predstavitelé
NO dosahnout, vymezi periodizaci obdobi.

- popiSe zakladni rozdil mezi Casomérnou a
pfizvu€nou prozodii

1. Vyvoj svétové a €eské literatury
v kulturnich a hist. souvislostech (12)
- poCatky narodniho obrozeni pod vlivem
osvicenskych ideall Josefa Il
- 1. ,obranna“ faze, generace
Dobrovského
- Cetba a interpretace literarniho dila

Déjepis — narodnostni hnuti v Evropé

Zak

- adekvatné analyzuje a interpretuje literarni
dilo

- vyzkousi si praci s Jungmannovym
slovnikem (internetova verze)

- pozna souvislost se ,zlatym obdobim®
vyvoje Cestiny a rozebere dusledky, ke
kterym vedlo toto navazani

2. Vyvoj svétové a ceské literatury
v kulturnich a hist. souvislostech (12)
- dalSi faze nar. obrozeni, Jungmann,
Palacky
- poCatky basnictvi, beletrie a divadla
- Cetba a interpretace literarniho dila

Déjepis — Palackého koncepce Ceskych
déjin

Cesky jazyk — vznik spisovného jazyka na
zakladé Cestiny veleslavinského obdobi

Zak

- zaradi typicka dila do jednotlivych
uméleckych smérl a prislusnych
historickych obdobi (s védomim pfesahu
a nejednoznacnosti)

- interpretuje text, debatuje o své

interpretaci

3. Vyvoj svétové a ceské literatury
v kulturnich a hist. souvislostech (12)
- vrcholné vykony Ceské slovesnosti v dile
Machy, Erbena, Némcové a;j.
- podstata realistického a romantického
pristupu k realité, hlavni tvlrci
- Cetba a interpretace literarniho dila

Déjepis — Bachlv absolutismus v 50.
letech 19. stoleti

ZSV - lidska prava (internace K. H. B.)

Anglicky jazyk — Dickens, Byron, Poe
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Nazev SVP:

Datum platnosti: od 1

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
.9. 2025

Zak

- vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich text a rozdily mezi nimi

- konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druhd a zanru

- zhodnoti vyznam daného autora i dila pro
dobu, v niz tvofil, pro pfislusny umélecky
smér i pro dalSi generace

4. Vyvoj svétové a ceské literatury
v kulturnich a hist. souvislostech (12)
- pocatky kritického realismu
- pfedpoklady vzniku a umélecké zasady
realismu a naturalismu
- roz8ifovani zanru (detektivka, horor)
- Cetba a interpretace literarniho dila

Zak

- rozliSuje mezi jednotlivymi tendencemi a
adekvatné interpretuje jednotlivé texty

- zdlvodni promény poetiky a tematiky

v ramci generaci i jednotlivych autor(
(alespori na zakladé zakladnich textl)

5. Vyvoj svétové a ceské literatury

v kulturnich a hist. souvislostech (10)

- 50.-80. léta — bachovsky absolutismus,
pocatky moderniho nesentimentalniho
pFistupu k realité v tvorbé Majovcl

- spory mezi narodnim a kosmopolitnim
proudem cCeskych autorl (,Ruchovci a
Lumirovci®)

- Cetba a interpretace literarniho dila

Zak

- definuje podstatné prvky kazdého sméru a
aplikuje je pfi Cetbé a praci s textem

- ukaze souvislosti mezi politickymi a
kulturnimi snahami doby

6. Vyvoj svétové a ceské literatury

v kulturnich a hist. souvislostech (10)

- literarni moderna, umélecké sméry na
konci stoleti — individualizace literatury
(Ceska moderna), symbolismus,
impresionismus, dekadence,
novoromantismus

- Cetba a interpretace literarniho dila

Anglicky jazyk — R.L. Stevenson —
Zivotopis, a dilo;, basen
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Cesky jazyk a literatura - literatura
Ro¢nik: 3.

Pocet hodin v ro¢niku: 92

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétove vztahy

Zak

- podobné jako u romantismu a realismu
rozpozna na zakladé Cetby zakladni prvky
a tendence modernismu a tradi¢ni
literatury

- aplikuje nékteré prvky novych sméru pfi
tvorbé vlastniho textu

1. Vyvoj svétové a €eské literatury

v kulturnich a hist. souvislostech (10)

- situace literatury na poc€atku stoleti —
modernistické tendence, tradi¢ni
literatura

- nové umélecké sméry (futurismus,
kubismus, dadaismus, surrealismus,
expresionismus)

- literatura za 1. sv. valky

- Cetba a interpretace literarniho dila

Dejepis — Novovek — prvni svétova valka,
odboj, vznik CSR

Zak
- rozpozna literarni brak
- orientuje se v zakladnich dilech
evropského a ¢eského vytvarného uméni
- je schopen vybéru v druzich a Zanrech
umeni
- je schopen tolerance ke vkusu druhych

2. Vyvoj svétové a ceské literatury
v kulturnich a hist. souvislostech (18)
- svétova mezivaleCna poezie, drama a
proza
- nositelé Nobelovy ceny
- Cetba a interpretace literarniho dila
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Zak

- ma vypéstovanou potfebu samostatné
Cetby a na zakladé vlastnich prozitk(
dokaze pfiblizit oblibeného autora a dilo

- uplatriuje pfi rozboru textu znalosti
z literarni teorie a poetiky

- provadi rozbor rGznych literarnich text a
vystihne rozdily mezi nimi

- ma vypéstovanou potiebu samostatné
Cetby

3. Vyvoj svétové a ¢eskeé literatury

v kulturnich a hist. souvislostech (26)

- Ceska préza mezi dvéma svétovymi
valkami (J. HaSek, autofi kolem Lidovych
novin, experimentalni préza, socialné
orientovana proéza, ruralisté, katolicky
orientovana proza)

- prazska némecka literatura

- mezivale¢na poezie - ,proletarska“
poezie,poetismus, surrealismus, tradice
reflexivni lyriky

- Cetba a interpretace literarniho dila

Zak

- rozliSuje jednotlivé mysSlenkoveé a
umeélecké proudy, zhodnoti, k jakym
dadsledkim mohou v krajnich pfipadech
vést.

- interpretuje text s porozuménim

4. Vyvoj svétové a ceské literatury
v kulturnich a hist. souvislostech (18)
- literatura varujici pfed faSistickym
nebezpec€im a dila za valeéného
ohroZzeni, ztraty ¢eského kulturniho
Zivota

Déjepis — Novovék 20. stoleti mezi
demokracii a diktaturou

Zak

- orientuje se ve vyvoji svétove literatury

- orientuje se v zakladnich uméleckych
smérech a hnutich

- dokaze samostatné vyhledat informace
v této oblasti

- vyjadri vlastni prozitky z danych
uméleckych dél

5. Vyvoj svétové literatury 2. poloviny

20. st. do souc€asnosti (20)

- vale€¢na tématika po 2. svétové valce

- beat generation

- rozhnévani mladi muzi

- existencionalismus

- literatura postmoderni, absurdni,
magicka

- nadhled do soucCasné svétové literatury

- Cetba a interpretace lit. dila

Déjepis
Zaklady spole¢enskych véd
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Cesky jazyk a literatura - literatura
Ro¢nik: 4.

Pocet hodin v ro¢niku: 52

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétové vztahy

Zak

- posoudi, kam vedou snahy o normovanou
poetiku tvorby (i na zakladé starSich
obdobi)

- rozliSuje rizné pfistup ke skuteCnosti

- poucené interpretuje, dochazi k vlastnim
zavérum

1. Vyvoj €eské literatury

v kulturnich a hist. souvislostech (12)

- valeCna témata v literature

- kulturni a politicka situace po valce,
specifikum let 45-48, nastup komunismu
a diktat ,socialistického realismu®, 50.
léta

- Cetba a interpretace literarniho dila

Déjepis
Zaklady spoleé¢enskych véd

Zak
- ukaze souvislosti mezi ozivenim
literarniho Zivota a filmovou tvorbou 60. let
- objasni podstatu absurdni poetiky Ci
humoru
- tvofi hypotézy o jiném mozném politicko-
kulturnim vyvoji
- interpretuje pisnove, divadelni i literarni
texty

2. Vyvoj svétové a ceské literatury

v kulturnich a hist. souvislostech (12)

- uvolnéni 60. let po odstranéni ,kultu
osobnosti“, liberalizace kulturniho zivota,
rozkvét filmu, opozdény vstup dfive
zakazovanych autoru do literatury;
absurdni divadlo, divadla malych forem

- 2. vlna valecné literatury

- Cetba a interpretace literarniho dila

Déjepis
Zaklady spole€enskych véd
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Zak

- vysvétli dusledky tlaku v oblasti vyrazu i
témat u oficialni literatury, posoudi
vysledky literatury v polo/ne-oficialnich
oblastech, interpretuje v souvislosti
s obCanskymi a mravnimi postoji autort

3. Vyvoj ¢eské literatury

v kulturnich a hist. souvislostech (16)

- obdobi tzv. normalizace 69-89, exilova,
samizdatova a domaci tvorba,
underground, vyrazné individuality nasi
literatury

- nastup postmodernich tendenci

- literatura na pfelomu tisicileti

- soucCasna literatura

- Cetba a interpretace literarniho dila

- nadhled do soucasné literatury

Déjepis
Zaklady spole€enskych véd

Zak
- vystihne charakteristické znaky riznych lit.
textl a rozdily mezi nimi
- dokaze debatovat o textu a obhdjit vlastni
nazory
- pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z lit.
teorie

4. Prace s literarnim textem (12)
- Cetba a interpretace lit. textu
- metody interpretace textu

Déjepis
Zaklady spoleé¢enskych véd
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6.2 Anglicky jazyk B1

Celkovy pocet hodin za studium: 384
(prvni cizi jazyk)

Pojeti vyuéovaciho predmétu

Obecné cile

Vyuka cizich jazykl je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani zaku. RozSifuje a prohlubuje znalosti ziskané na zakladni Skole a
vytvari zaklad pro jejich dalSi jazykové i profesni zdokonalovani. Pfipravuje zaky na aktivni zivot v multikulturni spoleCnosti, vede je
k ziskani jak obecnych, tak komunikativnich kompetenci k dorozuméni se v rlznych situacich kazdodenniho Zivota. Dale také rozsifuje
jejich znalosti o svété a vede k toleranci k hodnotam jinych narodu.

Vzdélavani v cizim jazyce sméfuje k tomu, aby zaci dovedli komunikovat v riznych Zivotnich situacich a volili k tomuto Uc¢elu adekvatni
komunikacni strategie a jazykové prostfedky. Dale jsou zaci vedeni k efektivni praci s cizojazyénym textem, v€etné odborného, a jeho
vyuziti jako zdroje poznani i zdokonalovani svych jazykovych dovednosti. Také pomaha zakim ziskavat informace o svété, zvlasté o
zemich, kde se danym cizim jazykem mluvi, a na zakladé téchto znalosti pak chapat a respektovat tradice, zvyky a odliSné socialni i
kulturni hodnoty v riznych zemich. A kone¢né, vede Zaky k praci s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce a vyuzivani téchto zdroj(
ke studiu jazyka i prohlubovani vSeobecnych znalosti.

Charakteristika u€iva

Obsah uciva je z didaktického hlediska rozdélen do Ctyf kategorii, které se v procesu vyuky pfirozené propojuji. Témi jsou feCové
dovednosti, jazykoveé prostfedky, tématické okruhy, komunikacni situace a jazykove funkce a poznatky o zemich pfislusné jazykové
oblasti.

Receptivni feCové dovednosti zahrnuji fe€ovou dovednost sluchovou (poslech s porozuménim monologickych i dialogickych projevil) a
zrakovou (Cteni a prace s textem v€etné odborného). Produktivni feCova dovednost se sklada z dovednosti Ustni (mluveni zaméfené
situacné i tematicky) a pisemné (zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy, vypisku, anotaci, apod) Interaktivni feCové dovednosti
zahrnuji stfidani receptivnich a produktivnich €innosti a interakci ustni i pisemnou. Soucasti feCovych dovednosti je i jednoduchy
preklad.

Jazykové prostifedky zahrnuji zvukovou podobu jazyka (vyslovnost), slovni zasobu a jeji tvofeni (celkovy rozsah je minimalné 2 300
lexikalnich jednotech za studium, z toho obecné odborna a odborna terminologie tvofi 20% lexikalnich jednotek), gramatiku vCetné
tvaroslovi a vétné skladby a grafickou podobu jazyka a pravopis.

Tematické okruhy se tykaji témat jako jsou osobni udaje, dim a domov, kazdodenni Zivot, volny €as, zabava, jidlo a napoje, sluzby,
cestovani, mezilidské vztahy, pé¢o o télo a zdravi, nakupovani, vzdélavani, zaméstnani, po¢asi Ceska republika a zemé dané jazykoveé
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oblasti i tématické okruhy dané zamérenim studovaného oboru. Co se tykd komunikacénich situaci, jedna se napfiklad o ziskavani a
pfedavani informaci, sjednani schuzky, objednavku sluzby &i vyfizeni vzkazu Jazykové funkce se zamé&fuji na obraty pfi zahajeni a
ukonceni rozhovoru, vyjadfeni zadosti &i prosby, pozvani, domitnuti, vyjadfeni radosti, smutku, nadéje apod.

Poznatky o zemich pfislusné jazykoveé oblasti zahrnuji poznatky vSeobecného i odborného charakteru k poznani zemi pfislusné
jazykové oblasti, kultury, uméni a literatury, tradic a spoleCenskych zvyklosti a také informace ze sociokulturniho prostfedi v kontextu
znalosti o Ceské republice.

Pojeti vyuky
Vyuka ciziho jazyka 1 navazuje na vyuku na ZS a po ukoné&eni studia je vystupni trovni drover B1, a to v souladu se Spoleénym
evropskym referenénim ramcem a RVP.
Vzhledem k maturitni zkouSce probiha vyuka po celé Ctyfi roky studia a rozdéleni poc¢tu tydennich vyu€ovacich hodin je nasledujici:
1. roCnik — 3 hodiny tydné
2. roCnik — 3 hodiny tydné
3. ro¢nik — 3 hodiny tydné
4. ro¢nik — 3 hodiny tydné
Ve vyuce budou vyuzivany rizné vyukové metody:
Klasické vyukové metody: slovni: vypravéni, vysvétlovani, pfednaska, prace s textem, rozhovor
nazorné-demonstracni: pfedvadéni, prace s obrazky
Aktivizujici metody: diskusni metoda; feSeni problému; situaéni metody; simulaéni metody; didaktické hry
Komplexni vyukové metody: frontalni vyuka; skupinova, partnerska a kooperacni vyuka; samostatna prace zaku; kritické myslent;
brainstorming; projektova vyuka; uceni v zZivotnich situacich

Hodnoceni vysledku

Hodnoceni vysledku zaka bude probihat dle platného klasifikacniho fadu OA znamkami 1 — 5.

Hlavnimi kritérii hodnoceni zaku bude kultura mluveného a pisemného projevu, lexikalné-gramaticka spravnost vyjadfovani, aroven
komunika&nich dovednosti a didaktické testy. Zak bude zkou$en Ustné i pisemné.

Pfrinos k rozvoji klicovych kompetenci

Vyuka ciziho jazyka se podili pfedevSim na rozvoiji téchto klicovych kompetenci:

Kompetence k u€eni: zak ma pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani, umi si vytvofit vhodny studijni rezim, ovlada rizné techniky prace
s textem, je Ctenafsky gramotny
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Obcanské: zak jedna odpovédné, samostatné a aktivné nejen ve vlastnim zajmu, ale i pro zdjem vefejny; uvédomuje si vlastni kulturni,
narodni a osobni identitu, postupuje s toleranci k identité druhych lidi, ma pozitivni vztah ke spoleCenskému déni, kultufe, literatuie a
uméni

Komunikativni: Zak se vyjadfuje srozumitelné a pfiméfené v mluvenych i psanych projevech a vhodné se prezentuje, formuluje své
myS$lenky souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné, aktivné se ucastni diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a
postoje, respektuje nazory druhych, zpracovava jednoduché texty na bézna i odborna témata

Personalni a socialni: u¢inné spolupracuje ve skuping, podili se na vytvareni pfijemné atmosféry v tymu, pfispiva k diskusi v malé skupiné,
ale i debaté v ramci celé tfidy, chape potfebu efektivhé spolupracovat s druhymi, dokaze pfijimat hodnoceni svych vysledkl a zplsobu
jednani ze strany jinych lidi, adekvatné na né reagovat, pfijimat radu a kritiku a odpovédné plnit svéfené ukoly

Digitalni: pracuje s béznym programovym vybavenim, ziskava informace z otevienych zdrojli, zejména pak z internetu

Prarezova témata

Obc¢an v demokratické spole€nosti: Zaci diskutuji o kontroverznich tématech, hledaji kompromisy, jednaji s lidmi s respektem, maiji
vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku, vyuzivaji masova média pro své rlizné potieby

Clovék a Zivotni prostfedi: pochopi souvislosti mezi riznymi jevy v prosttedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi
environmentalnimi problémy, chapou postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot, ziskaji pfehled

0 zpusobech ochrany pfirody, pochopi vlastni odpovédnost za své jednani, osvoji si zakladni zasady zdravého Zzivotniho stylu a védomi
odpovédnosti za své zdravi

Clovék a svét prace: identifikuje a formuluje vlastni priority, uv&domi si vyznam vzdélani a aktivné pfistupuji k pracovnimu Zivotu a profesni
kariéfe, nauCi se pisemné i ustné prezentovat pfi jednani s potencionalnimi zaméstnavateli, formuluje sva o€ekavani a priority

Clovék a digitalni svét: vyuziva digitalni technologie k vyjadfeni, formulaci a obhajeni svych nazor(, ziskava informace z rznych zdroju,
kriticky a bezpecné vyuziva digitalni technologie pro uceni
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Ro¢nik: 1. Pocet hodin v ro€niku: 102
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak: (12)

- dokaze pokladat a také zodpovédét
zakladni otazky tykajici se osobnich
informaci (jméno, vék, bydlisté, konicky..)
- dokaze se prestavit, pohovofit o své
rodiné a dennim programu

- jednoduse vyjadfi své nazory

- mluvi o Skole a Skolnich pfredmétech

- umi pouzivat spravné casové predlozky,
zakladni i fadové Cislovky

- precte text a vyhleda informace v textu,
porozumi hlavnim boddm a mysSlenkam

- vyhleda informace v otevienych
digitalnich zdrojich, umi posoudit a ovéfit

- zakladni slovni zasoba tykajici se
osobnich informaci, Skolnich pfedmétu,
zalib a kazdodennich dinnosti

- pfitomny Cas prosty

- Cislovky, predlozky

jejich pravdivost

Zak

- vyhleda informace v textu

- porozumi hlavnim bodim a mysSlenkam
pfiméfené narocného textu

- pisemné popise osobu

- ustné popisSe osobu a Skolu

- ustné popiSe obrazek

- reaguje na bézné otazky uzitim
jednoduchych vyrazu

- jednodus$e vyjadFi svlj nazor

- aktivné vyjadfuje svuj nazor na
socialnich sitich, komentuje modelové
situace s vyuzitim digitalni technologie

Unit | (6)
Cleny, kontrast mezi ptitomnym asem
prostym a pribéhovym, vazba there
is/are

Konicky, sporty, Skolni pfedméty,
vybaveni Skoly, obleCeni, fyzicky popis
osoby

Libost a nelibost

Pravopisné zmény v tvorbé pfitomnych
Casu
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- v digitalnim prostfedi vhodné reaguje
na komentare jinych
Zak Unit 1 (21) | Konverzace v anglickém jazyce — téma

- porozumi hlavnim bodim a
mySlenkam pfiméfené naro¢ného
poslechu/textu

- rozlisi v mluveném projevu pocity
mluvcich

- Ustné popise svou nehodu

- popiSe obrazek

- jednoduse formuluje svij nazor

- popise své pocity v riznych situacich
- struéné reprodukuje obsah pfimérené
obtizného textu

- chronologicky vypravi pfibéh

- napiSe souvisly tex popisujici Zert

a reakce na négj

- reaguje na bézné otazky uzitim
jednoduchych vyrazu

- vyjadfi zajem o téma

- reaguje radou na problém

- vyjadfi své nazory ustni formou

- vyuziva digitalni technologie

k osvojovani cizih jazyka

- pomoci digitalnich technologii ovéfuje
spravnost informaci

- nepravidelna slovesa, minuly Cas
prosty, zjiStovaci a doplfiovaci otazky,
zvolaci véty se slovem HOW

- popis osobnosti, pfidavna jména

s koncovkou -ed a -iing, rizné vyznamy
slovesa get, ustalené fraze se slovesy
give, have, make, take, tell, ustalené
fraze na téma nehody, zranéni, frazova
slovesa a jejich formalni synonyma

- vyjadfeni zajmu, reakce na projeveni
zajmu, zadost o radu, udileni rady

- narodni zaliby a zvlastnosti

Culture bank — The British

lidé a vztahy

Zak

- vyhleda informace v textu

- porozumi hlavnim bodim a myslenkam
pfiméfené narocného textu/poslechu

- rozumi stavbé slovnikového hesla

- pisemné popiSe scénu ve mésté

Unit 2 (21)
- pravopisné zmeény v tvorbé minulého
¢asu pribéhového

- minuly ¢as prabéhovy, kontrast

s minulym ¢asem prostym

Konverzace v anglickém jazyce — téma
pfiroda a volny Cas
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- ustné popise krajinu

- Ustné popise obrazek

- jednoduse formuluje svuj nazor

- stru€né reprodukuje obsah pfimérené
obtiZzného textu

- napiSe pozvanku a odpovéd na ni

- reaguje na otazky uzitim jednoduchych
vyrazU

- navrhne a odmitne navrh

- diskutuje o variantach pfibéhu

- tvofi digitalni obsah pomoci fotografii a
digitalnich interaktivnich prezentaci

- venkovni aktivity, vybaveni pro sport,
oblecCeni, popis krajiny a pfirody,
pridavna jména, tvorba podstatnych jmen
pomoci pfipon, extrémni pfidavna jména,
bézné zkratky

- popis fotografie, spekulace, navrhovani
- pfibéh o preziti, pozvani a odpovéd na
néj

Culture Bank — Robinson Crusoe

Zak

- vyhleda informace v textu

- porozumi hlavnim bodim a myslenkam
poslechu

- rozumi stavbé slovnikového hesla

- identifikuje strukturu textu

- formuluje jednoduSe nazory na bézna
témata

- popise videohru

- pfipravi reklamu pro zvoleny produkt

- vede dialog sméfujici k dohodé

- sestavi neformalni dopis o navstévé
kina

- reaguje na otazky uzitim jednoduchych
vyrazl

- tvori digitalni obsah pomoci videa

- kriticky posoudi a zpracuje informace
z digitalnich zdrojl

Unit 3

- zpUsobova slovesa, pocitatelnost,
neurcita zajmena (some, any, much,
many)

- volnoCasové aktivity, typy filmi a tv
programu, pfidavna jména popisujici
filmy a tv programy, aspekty filmu,
reklama, pozitiva videoher, zaporné
predpony, ustalené fraze (sloveso +
podstatné jméno)

- vyjadfeni toho, co mame a nemame
radi, vyjadfeni preference, dosazeni
dohody

- Clanek o videohrach, osobni dopis
o navstévé kina

Culture Bank — Screen exports

(21)

Zak
- vyhleda informace v textu

Unit 4 (21)

Konverzace v anglickém jazyce — téma
Zivotni prostredi
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- porozumi hlavnim myslenkam poslechu
- formuluje jednodusSe nazory na bézna
témata

- doplni chybéjici fraze do textu

- jednoduse popiSe pocasi

- Ustné popisSe obrazek

- najde shody a rozdily mezi obrazky

a spekuluje o obrazcich

- napise ¢lanek, ve kterém formuluje svuj
nazor na globalni problém

- reaguje na otazky uzitim jednoduchych
vyrazU

- slovni zasobu si osvojuje pomoci
digitalnich nastroju

- tvorba comparativu a superlativu,
zpusobova slovesa (dedukce), neurcita
zajmena (few, little), typ 0 podminkovych
vét, postaveni too a enough, ucelové véty
- pocCasi, fraze pro klimatické zmény,
prirodni katastrofy, popis ulice, slovesa
pohybu

- vyjadfeni nazoru, souhlasu Ci
nesouhlasu, porovnavani obrazku,
pridani dalSiho bodu

- Clanek o paraglidingu a globalnim
problému

Culture Bank — The English language

Anglicky jazyk B1

Ro¢nik: 2. Pocet hodin v roéniku: 102
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak Unit 5 (25) Cesky jazyk — tvoreni slov

- porozumi hlavnim bodim a myslenkam
pfiméfené narocného poslechu/textu

- identifikuje strukturu textu

- formuluje jednodusSe nazory na bézna
témata

- porovna brigady, vyjadFi svlj nazor

na né podpofeny argumenty

- mluvi o svych planech

- napise formalni zadost o praci

- reaguje na otazky uzitim jednoduchych
vyrazl

- vyjadfeni budoucnosti — will x going to,
podminkové véty prvniho typu

- zameéstnani, povolanim, popis
povolani, osobnosti, pracovni €innosti,
predpony, formalni jazyk, ustalené fraze
spojené s praci

- vyjadfeni rozporu, nazoru, divodu,
pridani dalSiho bodu, uvedeni pfikladu,,
parafraze

- ¢lanek o idealnich zaméstnanich,
zadost o praci

Konverzace v anglickém jazyce — téma
povolani, kariéra
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Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

- vyhledava informace z divéryhodnych
cizojazy¢nych digitalnich zdrojl

- chrani své osobni udaje a zodpovédné
pristupuje ke sdileni

Culture Bank — British entrepreneurs

Zak

- porozumi hlavnim bodim a myS$lenkam
pfiméfené naro¢ného poslechu/textu

- mluvi o svych planech na prazdniny

- navrhne, pfijme nebo odmitne aktivitu
- jednoduse popiSe misto

- napise svuj prazdninovy blog, vytvori
digitalni obsah pomoci blogu

- Ustné popisSe obrazek

- formuluje svUj nazor podpofeny
argumenty

- stru¢né reprodukuje obsah pfimérené
obtizného textu

- reaguje na otazky

- navrhne a odmitne navrh, pozada

o zopakovani informace

Unit 6 (25)
- kontrast minulého a predpfitomného
Casu

- turistické atrakce a jejich popis,
prazdninové aktivity, slozena slova

- pfijmuti a odmitnuti navrhu, vyjadfeni
nestrannosti

- ¢lanek o prazdninach bez rodic,
prazdninovy blog

Culture Bank - Alcatraz

Cesky jazyk — tvoreni slov

- pozada o vysvétleni

Zak

- porozumi hlavnim bodim a myslenkam
pfiméfené narocného poslechu/textu

- rozumi stavbé slovnikového hesla

- identifikuje strukturu textu

- formuluje jednoduSe svoje nazory

- doplni chybéjici fraze do textu

- napise esej

- popiSe obrazek

- najde shody a neshody mezi obrazky
- spekuluje o obrazku

Unit 7 (25)

- pfedminuly €as prosty, druhy typ
podminkovych vét, slovesné vazby —
infinitiv nebo gerundium

- mény, nakup a prodej, obchody a
sluzby, slovesa spojena s penézi, Skolni
prostory

. logické usporadani pisemného a
mluveného projevu, obhajovani nazoru,
shrnuti, porovnani obrazkd, pridani
dalSiho bodu

Cesky jazyk a literatura (vystavba textu)
Déjepis (svétova hospodarska krize)
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Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

- formuluje svUj nazor na moznosti
investovani penéz do Skolnich aktivit

- zvySuje své povédomi pro situace

v digitalnim prostfedi a umi vyhodnotit
rizika

- Uvaha
Culture Bank — Wall Street

Zak

- porozumi hlavnim mys$lenkam pfimérené
naro¢ného poslechu/textu

- popise zlo¢in v emailu

- popiSe ustné obrazek a najde shody a
rozdily mezi obrazky

- spekuluje o obrazku

- formuluje svUj nazor na miru zavaznosti
zloCinu a podpofi jej argumenty

- reaguje na otazku uzitim jednoduchych
vyrazU

- v diskusi prezentuje svUj nazor a podpofi
jej argumenty

- modelové situace komentuje s vyuzitim
digitalnich technologii

Unit 8

- nepfima re¢
- zlo€in a zlocinci, popis osoby, ustalené
fraze s predlozkou, ustalena slovni
spojeni na téma policejni prace, pfipony
pro tvorbu pfidavnych jmen, sloZena slova
- vyjadfeni vahavého nazoru, pfidani
dalSiho bodu

- Clanek o zahadé, email o zlo€inu

Culture Bank — Sherlock Holmes

(27)

Konverzace v anglickém jazyce- téma
socialni problémy

Anglicky jazyk B1

Roénik: 3. Pocet hodin v roéniku: 102
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétove vztahy
Zak Unit 9 (22) Déjepis (druha svétova valka)

- porozumi hlavnim mysSlenkam pfimérené
naro¢ného poslechu/textu

- identifikuje umysl mluvcCiho a strukturu
textu

- popiSe material, tvar a funkci véci kolem
sebe

- trpny rod, spojky

- pFistroje a vynalezy, popis pfedmétu,
ustalena slovni spojeni (sloveso a
podstatné jméno), pfedlozkové vazby
sloves

- stiznost, shrnuti nazoru

Konverzace v anglickém jazyce —
nakupovani, stiznosti
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- popiSe obrazek

- vyjadfi ustné souhlas Ci nesouhlas

S ndzorem a pouzije vhodné argumenty
- spekuluje o obrazku

- formuluje svUj nazor a podpofi ho
argumenty

- ustné pfednese a vyfesi stiznost

- napise formalni stiznost

- pfednese souvisly projev na zadané
téma

- reaguje pfiméfené na otazky, navrhy
- diskutuje o dulezitosti vynalezl

- kriticky posoudi informace
prostfednictvim digitalnich technologii
- vyhledava informace v otevienych
digitalnich zdrojich

- zapomenuté vynalezy, formalni stiznost
Culture Bank — Computer pioneers

Zak: Opakovani lekci | - 9 (11)
- procvicuje predevsim svoje jazykové
dovednosti — poslech, ¢teni a porozumeéni
textu, mluveni a slovni zasobu a
gramatiku v kontextu obsahu jednotlivych
lekci
Zak: Unit | (12) Konverzace v anglickém jazyce

- ve slySeném textu rozpozna, ktera
osoba stravila pfijemnéjsi prazdniny

- v rozhovoru postihne divody, pro¢
je jeden z U€astnikl rozhovoru
nespokojeny

- ve slySeném neformalnim rozhovoru
vyhleda zdavodnéni pro zménu pocitd,
odvodi pocity

- minuly Cas prosty, €leny, pfitomny
Cas prosty a prubéhovy, déjova

a stavova slovesa, budouci Casy

- prazdniny a cestovani,
spoleCenské aktivity a turisticka
mista, pfidavna jména popisujici
pocity, negativni pfedpony,
pfidavné jména -ed x ing,
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Nazev SVP:
Datum platnosti:
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- popiSe svoji zkuSenost z navstévy
mésta na obrazku nebo zdlvodni pro by
chtél misto navstivit

- sdéli své plany na blizkou i vzdalenou
budoucnost

- charakterizuje svoji osobnost

- sdéli svlj nazor na sportovni ¢innost
na obrazku gramaticky spravné
formuluje pisemny vzkaz na pohlednici a
neformalni rozhovor na téma
prazdninového pobytu

- sestavi kratké pisemné sdéleni o tom,
jak stravil prazdniny

- zepta se na vztah k turistickym
atrakcim ze seznamu a dokaze na
podobné otazky odpovédét

- vede rozhovor o béznych
spoleCenskych aktivitach a o planech na
vikend

. povida si s kamaradem o svych
prozitcich a pocitech

- cilené planuje, dokumentuje a
monitoruje svUj postup k osvojovani
ciziho jazyka

charakterové vlastnosti, hodnotici
pfidavna jména

Zak:

- porozumi hlavnim mysSlenkam pfimérené
naro¢ného poslechu/textu

- pracuje s vykladovym slovnikem —
vyhledava frazova slovesa

- prezentuje své vlastni myslenky a
nazory na dospivani a vztahy v rodiné

Unit 1 (22)
- minulé Casy, pfedpfitomny Cas prosty,
vazba used to

- generace, faze lidského Zzivota, zivotni
udalosti, postoje a konflikty v rodiné,
vyménné studentské pobyty, Zivotni styl
dfive a dnes, frazova slovesa se dvéma

Konverzace v anglickém jazyce — téma
rodina, vztahy, pocity
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63-41-M/02 Obchodni akademie
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- sestavi pisemné sdéleni v reakci na
inzerat

. formuluje sdéleni vyjadfujici opakovany
déj v minulosti

- na zakladé obrazku formuluje otazky

a odpovédi s vyuzitim nabizené slovni
zasoby

- dokaze formulovat otazku i odpovidat
na vztahy v rodiné

- diskutuje, vede rozhovor o svém détstvi
- pfedava rady ziskané z nedavné viastni
zkuSenosti

- osvojuje si slovni zasobu pomoci
digitalnich technologii a aplikuje ji

v modelovych situacich

predlozkami, mnozné Cislo podstatnych
jmen
Culture Bank — Ethnic minorities in the UK

Zak:
- porozumi hlavnim mys$lenkam pfimérené
naro¢ného poslechu/textu
- vypIni dotaznik
- dedukuje obsah ¢lanku podle obrazku
- formuluje své stanovisko a preference
ohledné filma
- popiSe fotografie
- tvori digitalni obsah pomoci videa a
blogu, digitalni vystup je schopen
odprezentovat
- napiSe blog o dni otevienych dvefi a
mimoskolnich aktivitdch organizovanych
Skolou
- pta se a odpovida na otazky souvisejici
s koni¢ky a ¢innostmi, kterym se vénuje
ve volném Case

Unit 2 (22)

- rozdily v uzivani minulého €asu a
predpfitomného Casu, ¢asova pfislovce,
been and gone, predpfitomny Cas
pribé&hovy

- volny €as, konicky, sporty, sportovni
udalosti, adrenalinové sporty, vyziva

a stravovani, slozena podstatna jména,
predloZkové vazby

Culture Bank - Tinseltown

Konverzace v anglickém jazyce — téma
volny Cas, koni¢ky, sporty, jidlo
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Nazev SVP:
Datum platnosti:
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Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

- vyménuje si zkuSenosti, diskutuje a
doporucuje, vyjadfuje preference tykajici
se restauraci

- planuje stravit den s kamaradem,
domlouva se na Cinnostech, reaguje na
predloZené navrhy

Zak:
- porozumi hlavnim mysSlenkam pfimérené
naro¢ného poslechu/textu
- popiSe a porovna obrazky, spekuluje
o vyvoji lidské rasy
- popise preference a zdlvodni je
- popiSe situaci, kdy mu zalezelo na to,
jak bude vypadat, napiSe esej
- sestavi struény popis sebe, kamarada
a Clena rodiny
- diskutuje o nehodach, zranénich,
a lidském téle
- spekuluje o budoucnosti, reaguje
na predpoveédi
- aktivné vyuziva aplikace pro zajisténi
bezpecdi
- prezentuje svuj nazor na vzhled a kdo
se o0 néj vice zajima, podklada své
nazory argumenty
- zapoji se do diskuse o roli sportu

Unit 3 (13)
- spekulace a pfedpovédi, budouci ¢as
prosty a priubéhovy, pfedbudouci ¢as,
prvni kondicional

- lidské télo a jeho €asti, onemocnéni,
léCba, moderni technologie v medicing,
homonyma, popis osoby, podstatna
jména s pfiponami a pfedponami
Culture Bank — British sporting events

Konverzace v anglickém jazyce — téma
zdravi
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Kod a nazev oboru vzdélani:
Nazev SVP:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie

Datum platnosti: od 1. 9. 2025
Anglicky jazyk B1
Ro¢nik: 4. Pocet hodin v roéniku: 78
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak: Unit 3 — dokonéeni (10)

- porozumi hlavnim mysSlenkam pfimérené
naro¢ného poslechu/textu
- popiSe a porovna obrazky, spekuluje
o vyvoji lidské rasy
- popise preference a zdlvodni je
- popiSe situaci, kdy mu zalezelo na to,
jak bude vypadat, napiSe esej
- sestavi struény popis sebe, kamarada
a Clena rodiny
- diskutuje o nehodach, zranénich,
a lidském téle
- spekuluje o budoucnosti, reaguje
na predpoveédi
- prezentuje svuj nazor na vzhled a kdo
se o0 néj vice zajima, podklada své
nazory argumenty
- zapoji se do diskuse o roli sportu

- spekulace a pfedpovédi, budouci ¢as
prosty a priubéhovy, pfedbudouci ¢as,
prvni kondicional

- lidské télo a jeho Casti, onemocnéni,
léCba, moderni technologie v medicing,
homonyma, popis osoby, podstatna
jména s pfiponami a pfedponami

Zak

- porozumi hlavnim mysSlenkam pfimérené
naro¢ného poslechu/textu

- rozpozna formalni a neformalni jazyk

- pochopi strukturu a nalezitosti
neformalniho pisemného projevu a
provede vhodné upravy textu

- pojmenuje razné typy obydli, popise
okoli svého domova a sv(j byt ¢i diim

- spekuluje a vyjadfuje prani

Unit 4 (22)

- stupnovani pfidavnych jmen a pfislovci,
druhy kondicional, pfaci véty

- bydleni a typy domu, mistnosti a
vybaveni, kolokacni spojeni se slovesy
do, takeé, make, slozena podstatna jména,
fraze a ustalena spojeni pro zahajeni a
ukonc€eni neformalniho pisemného
projevu

Culture Bank — Royal palaces

Cesky jazyk a literatura — nalezitosti
neformalniho dopisu a emailu
Konverzace v anglickém jazyce -
bydleni
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- popiSe obrazek, porovna obrazky

- vyjadfuje preference tykajici se bydleni
- napise neformalni email kamaradovi o
stéhovani

- vede diskusi o Zivoté bez domova,
spekuluje

. sdéli a vysvétli své nazory

- diskutuje o vhodnych formach ubytovani
béhem studia v zahranici

- v digitalnim prostfedi aktivné ziskava a
vyhledava data a informace k danému
tématu

- provadi prizkum s pomoci digitalnich
nastroju a nasledné vede diskuzi

Zak

- porovna formalni a neformalni dopis
z hlediska upravy, nalezitosti, obsahu
a jazyka

- vyhotovuje typické pisemnosti
v normalizované upravé

- rozpozna jednotlivé pisemnosti a
objasni, co je jejich cilem

- uziva vhodnou slovni zasobu a
frazeologii pfi psani jednotlivych
pisemnosti

- napise jednoduchou poptavku, nabidku,

- dodrzuje zakladni pravopisné normy

- komunikuje ustné i pisemné

- aktivné vyhledava cizojazyéné
pisemnosti ve verejnych zdrojich, umi je
rozpoznat a aktivné pouzit

Formalni a neformalni dopisy
- nalezitosti

- poptavka

- nabidka

(12)

Pisemna a elektronicka komunikace
3.a4. roénik

Zak

Marketing

(8)

Ekonomika 2. r.
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- pfelozi text a pouziva slovniky

- vyhleda, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

- zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace

- objasni zakladni ekonomické pojmy
souvisejici s tématem napf.
marketingovy mix atd.

- sdéli a zdavodni svlj nazor

- komunikuje s jistou mirou sebedlveéry
a aktivné pouziva ziskanou slovni
zasobu vCetné vybrané frazeologie

- pfeformuluje a objasni dané sdéleni

- navrhne vhodné marketing. strategie
pfi prezentaci riznych vyrobk

- hovofi o riznych metodach propagace
a podpory prodeje

- v digitalnim prostfredi pracuje
s reklamou, diskutuje o divéryhodnosti
a etice

Marketing
Ekonomika cestovniho ruchu 4. r.

Zak

- soustfedi se na kli€ové dovednosti —
¢teni — rdzné typy cviceni, uloh a prace
s textem (gap filling atd)

- poslech — pracuje s rdznymi typy
poslechovych cvieni a uloh

- napise si ilustracni test

- zopakuje rlzné druhy pisemnosti a jejich
nalezitosti — nékteré napise

- popisuje, porovnava a spekuluje

0 obrazcich

Priprava na pisemnou i ustni maturitni

zkousku (26)
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- role-play

- pfi pfipravé na zkousky si v digitalnim
prostfedi ovéfuje a rozSifuje své znalosti

- vyuziva oteviené digitalni zdroje k online
testovani
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6.3 Némecky jazyk A2

Celkovy pocet hodin za studium: 358

(druhy cizi jazyk)

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Navazovat na znalosti z oblasti Ceského jazyka a prvniho ciziho jazyka ze zakladni Skoly. Vést k prohlubovani komunikativnich
kompetenci a sméfovat k osvojeni komunikativnich a jazykovych kompetenci na urovni A2. RozSifovat celkovy kulturni rozhled zaka a
formovat jeho kladny vztah ke kultufe jinych narodd a respekt k nim.

Charakteristika u€iva
Obsah ucCiva je rozdélen do CtyF slozek:
1. feCové dovednosti — rozvijeni se komplexné na zakladé osvojovani jazykovych prostfedkd, slovni zasoby v tematickych okruzich

a rozSifovanim poznatkl o zemich studovaného jazyka

2. jazykoveé prostfedky — zvukova stranka jazyka (vyslovnost), pravopis, slovni zasoba a gramatika (tvaroslovi a vétna stavba),
graficka podoba jazyka a pravopis. Slovni zasoba min. 2 300 lexikalnich jednotek za studium, z ¢ehoz obecné odborna
terminologie Cini u urovné A2 15 % lexikalnich jednotek.

3. tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce: vztahuji se k oblastem osobniho, spoleCenského a pracovniho Zivota,
jedna se o vyjadifovani feCové etikety v rliznych zivotnich situacich a stylistickych rovinach

4. realie: poznatky z kultury, narodnich zvyku a tradic, historie, politiky, geografie

Receptivni, produktivni a interaktivni feCové dovednosti:
- poslech s porozuménim monologickych i dialogickych textl

- Cteni textd vCetné& odbornych

- ustni a pisemné vyjadfovani tematicky i situacné zamérené

- reprodukce textu, vypisky, preklad

- vypracovat jednoduché pisemnosti dllezité z hlediska budouciho povolani
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Pojeti vyuky (metody a formy vyuky)
Akceptovat a respektovat individualni potfeby zaku
- orientovat se na autodidaktické metody a vést Zaky k samostatnosti
- zafazovat dialogické slovni metody, tymovou praci, diskuse, praci na kratkodobych i dlouhodobych projektech
- zarazovat hry a soutéze, verejné prezentace, vyuzivat spolupraci s partnerskou Obchodni akademii v Rakousku jako motivacni
prvek pfi dorozumivani se s rodilymi mluv€imi

Hodnoceni vysledkt zaku

Duraz bude kladen na fecové dovednosti, porozuméni rodilému mluv&imu, porozumeéni textu, dovednosti interpretovat text, vyménovat
si informace v rozhovorech schopnost aplikovat osvojené fraze v rozhovoru, slovni zasobu spravnost osvojenych gramatickych struktur
uplatnénych v pisemném projevu.

V kazdém ro¢niku budou zafazeny pisemné kontrolni prace (dvé v kazdém roCniku, z nichZ jedna mize byt domaci). Zohledriovat Zaky
se specifickymi poruchami u€eni a volbou vhodné strategie je vést k UspésSnym vysledkim v uceni.

Klasifikace je vyjadfena znamkami 1-5 dle klasifikacniho rfadu.

Hlavni kritéria hodnoceni:
- kultura mluveného a pisemného projevu

- lexikalné — gramaticka spravnosti vyjadfovani
- uroven komunikacnich schopnosti odpovidajici stupni znalosti
- didaktické testy vCetné poslechovych subtestu

Prinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci
Rozvoj komunikativnich kompetenci:
- pfijimat, pfedavat a zpracovavat informace v cizim jazyce, a to v podobé pisemné i ustni

Rozvoj socialnich kompetenci:

- ucit se odpovédné plnit ukoly, pracovat v tymu, respektovat ostatni
- umét komunikovat s lidmi, diskutovat, hledat feSeni, vyjadfovat souhlas i nesouhlas
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Rozvoj kompetenci k u€eni:
- zak ma pozitivni vztah k ueni a vzdélavani, umi si vytvofit vhodny studijni rezim, ovlada rizné techniky prace s textem, je ¢tenarsky

gramotny

Rozvoj digitalnich kompetenci:
- pracuje s béznym programovym vybavenim, ziskava informace z otevienych zdroju, zejména pak z internetu

Prarezova témata

Obcan v demokratické spole€nosti

- osobnost a jeji rozvoj

- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktu

- masmédia

- moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, zasady slusného chovani
Clovék a svét prace

- verbalni komunikace pfi ufednich jednanich, pisemné vyjadfovani
Clovék a Zivotni prostiedi

- chape postaveni Clovéka v pfirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot
- estetické a citové vnimani okoli a pfirodniho prostredi

Clovék a digitalni svét:

- Zak je schopen vyuzivat digitalni technologie k vyjadfeni, formulaci a obhajeni svych nazoru, ziskava informace z rtiznych zdroja, kriticky
a bezpecné vyuziva digitalni technologie pro uceni
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Némecky jazyk A2

Ro¢€nik: 1. Pocet hodin v roéniku: 102
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy

Zak 1. Prvni kontakty (20)

- pouziva v fizenych dialozich zakladni
pozdravy a obraty spoleCenského styku

- sdéluje informace o sobé a ostatnich

- pfedstavuje sebe a jiné osoby

- jednodusSe popisuje sve aktivity

- vytvori letaCek o sobé v digitalnim
prostiedi a prezentuje ho na interaktivni
tfidni nasténce

- pfitomny Cas sloves — jednotné Cislo
- pfitomny Cas sloves sein

- osobni zajmena v jednotném Cisle

- poradek slov: véta oznamovaci

- poradek slov: véta tazaci

- kladna a zaporna odpovéed

- tazaci pfislovce Wo? a predlozka in
- Cislovky zakladni

Zak

- pojmenuje a predstavi ¢leny své rodiny
vypravi o své rodiné

sdéluje udaje o jinych osobach

sdéluje informace na téma narodnosti
vyjmenovava nazvy statl, obyvatel
vytvori kratké video, ve kterém predstavi
svou rodinu

2. Lidé, zemé, jazyky a rodina (18)
- pfitomny Cas sloves — jednotné Cislo
- pofadek slov v oznamovaci vété:
inverze

- tazaci zajmeno Wer?

- tdzaci zajmeno Was?

- tazaci pfislovce Woher? a predlozka
aus

- nazvy jazyku

- uréeni rodu podstatnych jmen podle
pfipony

Zak

- popisuje nakupovani

- popisuje mnozstvi, vahy a ceny

- provadi rozhovory pfi nakupovani

- seznamuje se se slovni zasobou jidla a
piti

- pfipravuje a vede interview

3. Jidlo a piti (17)
- pfitomny Cas pravidelnych sloves
v jednotném a mnozném Cisle
- pfitomny Cas slovesa sein v jednotném
a mnozném Cisle
- pfitomny Cas sloves zakon¢enych na -t
- 0sobni zajmena v mnozném Cisle

66




Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

- aktivné ziskava a porovnava informace
z jidelnich listkd v némecky mluvicich
zemich v online prostredi

- pomoci digitalnich technologii vytvori
vlastni jidelni listek

- zdvofilostni forma (vykani)

- Clen neurcity

- pfivlastiovaci zajmena

- ur€eni rodu podstatnych jmen podle
pfipony

- zapor nicht

- Cislovky zakladni

Zak

- se uci zeptat na misto bydleni

- popisuje dim a byt

popisuje co se mu libi a nelibi

uci se barvy

uci se pfidavna jména popisujici bydleni
vyhledava informace z inzeratd a pokusi
se napsat vlastni inzerat

vytvari a propojuje fotodokumentaci
bydleni a druhu domu v jeho mésté

- vyjadfuje se pomoci digitalnich

4. Bydleni
- pfitomny Cas sloves haben
- Clen urcity a neurcity
- pfivlastiovaci zajmena
- zapor kein
- predlozka von
- tvofeni mnozného Cisla podstatnych
jmen

vvrs o vrs

(15)

- sloveso essen,mogen

ZSV 1. ro¢nik
Clovék a spoleCnost

prostredki
Zak 5. MUj den (15)
- sdéluje denni Cinnosti - slovesa s odlucitelnou predponou
- urCuje Cas a Casové udaje - sloveso sehen
- urCuje dny v tydnu - Casové predlozky am, um, von...
- zdokonaluje vyslovnost pfehlasek 0,a,0
- Cizi jazyk si osvojuje i pomoci blogu na
téma denni rezim
Zak 6. Koniéky (17)

- pouziva nazvy koni¢ku a sportovnich
aktivit

- vypravi o svém volném Case

- vyjadfi svUj nazor souhlasem ¢i
nesouhlasem

- pfitomny €as nepravidelnych sloves

- zpUsobové sloveso mdéchten

- poradek slov ve vété oznamovaci:
inverze

- Clen neurcity v 1. a 4. padé
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- vyhledava zajimavé informace v textu
- tvofi digitalni obsah pomoci fotografii a
digitalnich interaktivnich prezentaci

- slozena slova
- vSeobecny podmét man

Némecky jazyk A2

Ro¢nik: 2. Pocet hodin v ro€niku: 102
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy

Zak 1. Schopnosti

- popisuje co umi a neumi

- popisuje co chce udélat

- informuje o €innostech v minulosti
- zapojuje Castice do rozhovort

- vytvafFi digitalni anketu ve skupiné

(20)
- pfitomny Cas sloves zpdsobovych
- zpUsobové sloveso kénnen, wollen
- minuly Cas Perfekt

Zak

- pouziva aktivné v dialogu povolani a
jejich Cinnosti

- vypravi, co chce pracovné délat

- sdéluje informace z inzeratu

- domlouva si pracovni schuzky

- ziskava, posuzuje a sdili informace
v riznych digitalnich formatech na téma
povolani

2. Povolani
(18)
- modalni predlozka als
- Casové predlozky vor/ seit
- Prateritum war/hatte
- Pfedlozka fur

CJL 1. roénik
Bé&zna komunikace

Ekonomika 2. r.
Personalni ¢innost
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Zak

- seznamuje se se slovni zasobou v
turismu

- dava pokyny a rady

- uGi se rozumét pfikazim a zakazim

- tvofi rozhovory na recepci

- cilené planuje, dokumentuje a
monitoruje svUj vikend pomoci riznych
online nastrojl

3. Na cestach

(17)
- zpUsobové sloveso missen, dirfen
- rozkaz

ZSV 1. rocnik
Clovék a spolecnost

Zak

- popisuje postavu

- vypravi o svém zdravi

- dava rady a doporuceni

- vyjadfuje minéni o jinych lidech

- formuluje jednoduchy soukromy dopis

- osvojuje si slovni zasobu pomoci
digitalnich technologii

4. Clovék a zdravi (15)
- pfivlastiiovaci zajmena v 1. a 4. padé
- zpusobové sloveso sollen

Cesky jazyk a literatura 1. roénik
Bézna komunikace

ZSV 1. ro¢nik

Zaklady biologie

Zak 5. Ve mésté, orientace ve mésté  (15) | ZPV 1. roénik
- informuje o pamatkach a zajimavostech - Casové predlozky vor, bei a nach Clovék a spole&nost
mést - Casove predlozky ab, bis
- vyjadfuje prosbu o pomoc s orientaci ve | - tazaci zajmena ab wann? Wann?
meésté - pfedpony an-, aus-, auf-, zu-
- formuluje Zadost o radu - zdvofilostni fraze- Koni.ll
- tvofi rozhovory v informacnich centrech wirden, kdnnen
- tvofi digitalni obsah pomoci videa a - Ceska republika, Trutnov
blogu, svuj digitalni vystup je schopen
prezentovat
Zak 6. Nakupovani a méda (17)

- pojmenovava Casti obleceni
- hodnoti a popisuje oble€eni

- ukazovaci zajmena
- osobni zajmena ve 3.p

69




Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

vyjadfuje zda se mu libi &i nelibi
obleceni

orientuje se v obchodnim domé
vyjadfuje pfani, prosbu a dotaz

v online prostfedi tvofi interview na
téma oblékani

- sloveso gefallen, gehodren, passen,
stehen

- stupfovani pfidavnych jmen

- tazaci zajmeno welch-

- sloveso mdgen

Némecky jazyk A2
Ro¢nik: 3. Pocet hodin v ro¢niku: 102
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Oslavy a rodinna setkani (22) | ZPV 1. ro¢nik
- vyjadfuje a pta se na datum - Fadové Cislovky Zaklady biologie
- informuje o schizkach a terminech - osobni zajmena v 4.p Osobni dopisy
- piSe a Cte pozvanky - spojka denn
- piSe prani - sloveso werden
- ovlada potfebnou sadu digitalnich
zarizeni, aplikaci a sluzeb k vytvoreni
pozvanek na oslavy a rodinna setkani
Zak 2. Cestovani (20)
- popisuje situace na obrazku - spojka well
- formuluje zazitky z cest - jména v 2.padu
- vyjadfuje posloupnost udalosti - pfedlozka von, bei
- zpracovava otazky k tématu turistika,
cestovani pomoci digitalnich zafizeni a
aplikaci v&. nastroju umélé inteligence
Zak 3. Tridéni odpadu (20) | ZSV 1. roénik

- popisuje mista v domacnosti

- hovofi o tfidéni odpadu v domacnosti

- tvofi rozhovory se sousedy o bydleni

- vyjadfuje se pomoci digitalnich
prostredk

- popis mista- otazka Wo?

- Wohin?

- slovesa stehen, liegen x stellen, legen
- smérova prislovce

- pfredlozky s 3.a 4.p

Clovék a spolecnost
Cesky jazyk a literatura 1. ro¢nik
Bézna komunikace
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Zak

- vypravi o znamych lidech

- vyjadfuje vlastni nazor, co radi jedi

- pouziva aktivné slovni zasobu na téma
jidlo a piti, vyjadfuje se pomoci
digitalnich prostfedku

- radi ohledné navstév

- formuluje kratké rozhovory pfi navstéve

4. Setkani u kavy a caje
- neurcité zajmeno einer, eins, eine,
welche

(20)

ZSV 1. rocnik
Clovék jako jedinec

Zak

- si osvojuje nazvy starSich a
netradi€nich zaméstnani a €innosti
S nimi souvisejicimi

- vyjmenuje povahové vlastnosti a
dovednosti

- hovofi o vybéru povolani a odlvodiuje
jej

- ziskava, posuzuje a sdili data a
informace v rdznych digitalnich
formatech na téma tradice a femesla

5. Tradice a femesla
(20)
- konjunktiv II. sollen
- spojka wenn
- zajmeno neurcité jemand, niemand

Cesky jazyk a literatura
1. roénik — Bézna komunikace
2. ro¢nik — Korespondence

Némecky jazyk A2

Roénik: 4. Pocet hodin v ro€niku: 52
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy

Zak 1.Sport (20)

- vypravi o svych zazitcich pfi sportu

- popisuje jednotlivé sportovni aktivity

- vyjadfuje pocity pfi sportovnich
cinnostech

- formuluje kratkou anketu

- zvratna slovesa

- zvratna zajmena

- slovesné vazby

- zajmenna pfislovce worauf? Darauf
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- ziskava a posuzuje informace pomoci
digitalnich technologii, zvazuje rizika a
pfinosy sportu

Zak 2. Skola a plany do budoucna (20)
- vyjadfuje pfedstavu o své budoucnosti i - Prateritum zpusobovych sloves
o budoucnosti svéta - spojka dass, wenn
- vypravi o svych planech do budoucnosti | - budouci ¢as werden-Futur I.
- interpretuje statistické Gdaje - Skolstvi Ceské republiky
- seznamuje se se Skolstvim v némecky
mluvicich zemich
- popisuje Skolu a tfidni kolektiv, aktivity
ve tfidé a v hodinach
- ovlada potfebnou sadu digitalnich
zarizeni a aplikaci a vyuziva je k tvorbé
prezentaci
Zak 3. Darky (12) | ZSV 1. roénik — Clovék jako jedinec

vypravi o oslavach, darcich

zkousi gratulace a pozvanky
procvi¢uje metodu fizeného rozhovoru
za ucCelem ziskavani a sdélovani
informaci

napiSe kratky pisemny utvar — anketu,
zpracuje a vyhodnoti ji v digitalnim
prostredi

- pfivlastiovaci zajmeno v 3.p

ZSV 1. roénik — Clovék a spolegnost
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6.4 Matematika
Celkovy pocet hodin za studium: 358

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Matematické vzdélavani navazuje na ucivo a vysledky vzdélavani stanovené v RVP pro zakladni vzdélavani. Vyuka matematiky ma na
stfednich odbornych Skolach kromé funkce vSeobecné vzdélavaci jesté funkci pripravnou pro odbornou slozku vzdélavani. Obecnym
cilem matematiky je vychova pfemyslivého €lovéka, ktery bude umét matematiku pouzivat v riznych oblastech Zivota

(v odborné slozce vzdélavani, v dalSim studiu, budoucim zaméstnani, volném €ase). Umoznuje zakim pochopit, Ze matematika je
nezastupitelnym prostfedkem v modelovani a pfedvidani realnych jevl. Matematické vzdélavani pomaha rozvijet abstraktni a analytické
mys$leni, logické usuzovani, u€i srozumitelné a vécné argumentaci.

Charakteristika u€iva

UcCebni osnova je zpracovana pro vyucovani v rozsahu 3 tydennich vyu€ovacich hodin v povinném studiu pro 1. - 3. ronik a v rozsahu
2 tydennich vyu&ovacich hodin v povinném studiu pro 4. roénik. Zaci maji moznost si od 3. roéniku zvolit seminaf z matematiky
zaméfeny na cilenou pfipravu k maturitni zkousce a pfijimacim zkouskam na vysokou Skolu. Obsahem vzdélani jsou tematické
celky:Ciselné obory, mnoziny a zakladni poznatky z logiky, mocniny a odmocniny, algebraické vyrazy, planimetrie, linearni rovnice a
nerovnice, funkce a jeji prabéh, goniometrie a trigopnometrie, stereometrie, posloupnosti, komplexni €isla, kombinatorika a
pravdépodobnost, analytickd geometrie. Na po€atku a konci kazdého ro¢niku je zafazeno opakovani uciva.

UCivo Statistika v praktickych ulohach je vyu€ovano jako samostatny pfedmét Statistika viz kapitola 6.18.

Matematické vzdélavani smérfuje k tomu, aby zaci dovedli:
- aplikovat matematické poznatky a postupy v odbornych pfedmétech,

- vyuzivat matematické poznatky a metody feSeni v praktickém zZivoté a v dalSim vzdélavani,

- matematizovat jednoduché realné situace, uzivat matematicky model a vyhodnotit vysledek feSeni vzhledem k realité,
- zkoumat a fesSit problemy vcCetné diskuze feSeni,

- diskutovat metody feSeni matematické ulohy,

- ucelné vyuzit digitalni technologie a zdroje informaci pfi feSeni matematickych uloh,

- Cist s porozuménim matematicky text, kriticky vyhodnotit informace ziskané z riznych zdroja,

- spravné se matematicky vyjadfovat.
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V afektivni oblasti sméfuje matematické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:
- pozitivni postoj k matematickému vzdélavani,
- motivaci k celozivotnimu vzdélavani,
- daveéru ve vlastni schopnosti, systemati¢nost a preciznost pfi praci.

Hloubka probiraného uciva je variabilni, ovliviuji ji zejména vstupni védomosti a dovednosti zaka a téz jejich intelektualni urover. Pocty
vyucovacich hodin u jednotlivych tematickych celkl jsou pouze orientacni. Vyucujici mize provést podle svého uvazeni Upravy obsahu i
rozsahu uciva s pfihlédnutim k urovni konkrétni tfidy. Zmény vSak nesméji narusit logickou navaznost uciva.

Pojeti vyuky (metody a formy vyu€ovani)

Vyuka je vedena formou vykladu, diskuze, samostatné prace, skupinové prace a predevsim feSenim pfikladd. Je snahou, aby Zaci
ziskali pozitivni postoj k matematice a zajem o ni a jeji aplikaci, motivaci k celoZivotnimu vzdélavani a davéru ve vlastni schopnosti.
Matematika uCi zaky pfesnosti, odpovédnosti, stru¢nosti a vystiZznosti vyjadfovani, logickému mysleni.

Hodnoceni vysledkd zaku
Ustni zkouSeni, pisemné testy, namatkova kontrola domacich ukolu, orientaéni zkouSeni, hodinova prace na konci kazdého ¢tvrtleti.
Duraz bude kladen na hloubku porozuméni uc€ivu, schopnost aplikovat poznatky v praxi, samostatné pracovat a tvofit.

Vyuziti prostredkd informacnich a komunikaénich technologii a prace s informacemi
Zaci umi pracovat s PC a dalSimi prostfedky informacénich a komunika&nich technologii, umi ziskavat informace z otevienych zdroj,
zejména pak z internetu, a pracovat s informacemi s vyuzitim prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii.

Aplikace matematickych postupt

Zak je schopen aplikovat matematické postupy i pfi FeSeni b&znych Zivotnich situaci. Je schopen provést analyzu, vyhodnoceni
moznosti a prostfedku, je schopen provést abstrakci a na jejich zakladé kvalifikované rozhodnuti.
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Pfinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci

Komunikativni kompetence

Z&ci jsou schopni vyjadiovat se pifiméfené& v psaném i mluveném projevu, formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, jsou vedeni
ke snaze dodrzovat jazykové i stylistické normy a odbornou terminologii. Diraz je kladen na porozuméni odbornému textu a pochopeni
logické stavby vét a souvéti. Naucit Zaky ocenit stru¢nost a pfesnost matematického vyjadfovani. Zvladnout zaklady logické a
mnozinové symboliky.

Persondlni kompetence

Z4ci jsou pripraveni odhadovat vysledky svého jednani a chovani v riiznych situacich, ugit se i na zakladé zprostfedkovanych
zku$enosti, pfijimat hodnoceni svych vysledkl a zplsobu jednani i ze strany jinych lidi, adekvatné na né reagovat, pfijimat radu i kritiku,
dale se vzdélavat, peCovat o své fyzické i duSevni zdravi.

Socialni kompetence

Z4ci jsou schopni pracovat v tymu a podilet se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych &innosti, pfijimat a plnit tkoly, pfispivat

k vytvareni vstficnych mezilidskych vztah(, nepodléhat pfedsudkim a stereotypim v pfistupu k jinym lidem.

Digitalni kompetence

Z4ci jsou pfipraveni ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, véetn& nastrojli z oblasti umé&lé inteligence, vyuzivat
je ve 8kolnim a pracovnim prostfedi a pracovat s digitalnimi technologiemi pfi vytvareni modeld.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zéci jsou schopni samostatné uplatiovat pfi fe§eni matematického problému zakladni myslenkové postupy (syntéza, analyza,
abstrakce, zevSeobecnéni poznatkil). Zaci jsou schopni uplatfiovat stejny postup i pfi feSeni nematematickych situaci z b&zného Zivota
(rodinny rozpocet, zavazna rozhodnuti ekonomicka atd.).

Prarezova témata

Obcan v demokratické spole€nosti

- prolina se vSemi vyu€ovacimi hodinami v rizné mife

- komunikace, vyjednavani, feseni konflikt{

- spole¢nost - rlzni jeji Clenové a spoleCenské skupiny, kultura nabozenstvi

- vytvofeni demokratického prostfedi ve tfidé, spoluprace ve tfidé jak mezi zaky, tak mezi zakem a ucitelem
- moralka, odpovédnost, tolerance, solidarita, komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktl

Clovék a Zivotni prostiedi

Téma je zahrnovano do slovnich uloh vedoucich na rovnice a nerovnice, kombinatorickych a statistickych uloh a pravdépodobnostnich
uloh

- Zivotni prostfedi
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Prolina se vSemi vyu€ovacimi hodinami s rliznou intenzitou
- vyuziti poznatku v praktickém zivoté i v jinych pfedmétech

- aplikace poznatk( na nové situace, posileni

Clovék a digitalni svét

adaptability

- prace s digitalnimi technologiemi, které zefektivni zpasob vypoctu
- prace s digitalnimi technologiemi pfi praci s matematickymi modely a pfi prezentaci svych vysledku

- vyhledani informaci na internetu
- prace s kalkula¢kou - zjednodus$eni vypoctl

Matematika
Rocnik: 1.

Pocet hodin v ro¢niku: 102

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétove vztahy

Zak

- uvadi vztahy mezi Ciselnymi obory

- provadi aritmetické operace v mnoziné
realnych Cisel

- pouziva rlizné zapisy realného Cisla

- rozpozna uziti pfimé Ci nepfimé uméry

- feSi praktické ulohy s vyuzitim
procentového poctu

1. Shrnuti a prohloubeni uéiva ze ZS
(16)

Ciselné obory — realna Cisla a jejich
vlastnosti

aritmetické operace v Ciselnych oborech
R

pfima a nepfima umeérnost, troj¢lenka

- uziti procentového poctu

- slovni ulohy

UCE - prabézné
ZPV — vypocty ve fyzice
EKO - priibézné

Zak

- pouziva mnozinovou terminologii a
symboliku

- provadi mnozinoveé operace

- zapiSe a znazorni interval, provadi
operace s mnozinami (sjednoceni,
prinik, rozdil)

2. Mnoziny a intervaly
(13)
- zakladni mnoZzinové pojmy a operace
S mnozinami
- intervaly jako Ciselné mnoziny (operace)
- absolutni hodnota realného Cisla
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- pouziva absolutni hodnotu

- interpretuje a formuluje véty s vyuzitim
logickych spojek a kvantifikatort

- modeluje vhodnou aplikaci matematicke
situace a prezentuje vysledky

Zak

- provadi operace s mocninami a
odmocninami

- objasni vztah mezi mocninou
s racionalnim exponentem a odmocninou

- kombinuje pravidla pro pocitani
s mocninami a odmocninami pfi FeSeni
uloh

- CasteCné odmocnuje

- interpretuje zapis Cisla ve tvaru a.10" pro
vyjadieni velkych a malych Cisel a
demonstruje jeho pouziti v jinych
oborech

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroj informaci

- UCelné a efektivné vyuziva kalkulator

3. Mocniny a odmocniny

- mocniny s pfirozenym, celym a
racionalnim exponentem

- zapis Cisla ve tvaru a.10"

- odmocniny

(27)

ZPV — vesmir, chemie

Zak

- provadi operace s lomenymi vyrazy,
mnohocleny

- rozliSuje typy vyrazu

- vypocita Ciselnou hodnotu vyrazu

- vyjadfi neznamou z vyrazu

- vyuziva znalosti o mocninach a
odmocninach pfi upravé vyraz(

- usmérni zlomek

- pfi feSeni uloh u€elné vyuziva digitalni
technologie a zdroj informaci

4. Ciselné a algebraické vyrazy (23)

- vyraz, dosazovani do vyrazu, vypocet
neznamée ze vzorce, pouziti vzorcu
lomené vyrazy a operace s nimi, definiéni
obor

mnohocleny

vyrazy s mocninami a odmocninami
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Zak

- feSi ulohy na polohové a metrické
vlastnosti rovinnych atvaru

- uziva véty o shodnosti a podobnosti
trojuhelnikd v pocetnich i konstrukénich
ulohach

- fe8i pravouhly trojuhelnik s vyuzitim
Pythagorovy a Euklidovych vét

- uréi mnoziny bodd danych vlastnosti

- rozliSuje zakladni druhy rovinnych
obrazcu

- urci jejich obsah a obvod

- aplikuje ziskané dovednosti pfi FeSeni
uloh z praxe

- fe8i planimetrické ulohy, pfi kterych
uCelné vyuziva vhodné digitalni
technologie

5. Planimetrie

- zakladni pojmy, polohové a metrické
vztahy mezi nimi

- rovinné utvary

- shodna zobrazeni v roving, jejich
vlastnosti a jejich uplatnéni

- podobna zobrazeni v roving, jejich
vlastnosti a uplatnéni

- shodnost a podobnost trojuhelnik

- Pythagorova a Euklidova véty

- mnoziny bodl danych vlastnosti

- konstruk¢ni ulohy

- obvody a obsahy rovinnych obrazcl

(23)

ZPV — vypocty ve fyzice, pfevody jednotek

Matematika
Rocnik: 2.

Pocet hodin v roc¢niku: 102

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétoveé vztahy

Zak

- fesi linearni rovnice, nerovnice a jejich
soustavy uzitim ekvivalentnich uprav

- ovlada graficke feseni linearnich rovnic a
nerovnic

- rozhodne o vybéru vhodné metody pfi
feSeni soustav linearnich rovnic

- provede rozbor o poctu feSeni rovnice,
nerovnice, soustav

1. Linearni rovnice a nerovnice

- linearni rovnice s jednou neznamou

- linearni rovnice s neznamou ve
jmenovateli, slovni ulohy

- soustavy linearnich rovnic o dvou a tfech
neznamych, slovni ulohy

- linearni nerovnice v podilovém a
soucinovem tvaru

- soustavy linearnich nerovnic

(27)

ZPV — ulohy o pohybu
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- aplikuje znalosti o absolutni hodnoté
vyrazu pfi feSeni linearnich rovnic,
nerovnic

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroj informaci

- linearni rovnice a nerovnice s absolutni
hodnotou

- grafické FeSeni linearnich rovnic,
nerovnic a jejich soustav

- slovni ulohy

Zak

- objasni pojem funkce

- urci definiéni obor a obor hodnot

- sestroji graf funkce v kartézské soustavé
souradnic

- definuje a rozlisi jednotlivé druhy funkci,
nacrtne jejich grafy a urci jejich vlastnosti

- aplikuje znalosti o absolutni hodnoté u
funkci s absolutnimi hodnotami

- popiSe souvislosti mezi kvadratickou
funkci a kvadratickou rovnici

- rozlisi uplnou a neuplnou kvadratickou
rovnici, rozhodne o metodé feSeni

- objasni vztahy mezi kofeny a koeficienty
kvadratické rovnice a pouZije je pfi feSeni
uloh

- pfevede kvadraticky troj¢len na soucin
linearnich Cinitell

- pouzije vzorce pro druhou mocninu
dvojclenu pfi feSeni iracionalnich rovnic

2. Funkce a jeji pribéh. Reseni rovnic
a nerovnic (55)

- pojem funkce, definiéni obor a obor
hodnot, graf funkce

- vlastnosti funkci

- linearni funkce

- linearni funkce s absolutni hodnotou

- nepfima umérnost, mocninné funkce

- linearné lomena funkce

- kvadraticka funkce

- kvadraticka rovnice a nerovnice

- vztahy mezi kofeny a koeficienty kv.
rovnice

- iracionalni rovnice

- exponencialni a logaritmické funkce

- logaritmus a jeho uziti

- véty o logaritmech

- exponencialni a logaritmické rovnice

- Uprava vyrazu obsahujicich funkce

- slovni ulohy

EKO - grafy

- rozliSuje upravy rovnic na ekvivalentni a
neekvivalentni

- aplikuje poznatky o kvadratickych
rovnicich, rozkladu kvadratického
troj¢lenu a kvadratickych funkci pfi feSeni
kvadratickych rovnic

- provede vypocet logaritmu
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- charakterizuje dekadicky a pfirozeny
logaritmus

- pouziva vzorce pro pocitani s logaritmy

- fesi exponencialni a logaritmické rovnice

- feS8i realné problémy s pouzitim
uvedenych funkci zejména ve vztahu
k danému oboru vzdélani

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroj informaci

- pfi sestrojovani grafu vhodné vyuziva

_graficky kalkulator

Zak

- uruje vzajemnou polohu dvou pfimek,
pfimKy a roviny, dvou rovin

- odchylka dvou pfimek, pfimky a roviny,
dvou rovin

- vzdalenost bodu od roviny

- urcuje povrch a objem zakladnich téles
s vyuzitim funkénich vztah( a
trigonometrie

- fe8i stereometrické ulohy motivované
praxi a ucelné pouziva geometricky
software

3. Stereometrie

- zakladni stereometrické pojmy

- polohové a metrické vlastnosti bod,
pfimek a rovin v prostoru

- télesa a jejcih sité

- sloZena télesa

- povrch a objem téles a slozenych téles

(20)

ZPV - pfevody jednotek
ITE - grafika

Matematika

Roénik: 3. Pocet hodin v ro€niku: 102
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy

Zak - 1. Goniometrie a trigonometrie (42) |ZPV - vypocty ve fyzice

- uvede a pouzije vztah mezi stupfiovou a
obloukovou mirou

- orientovany uhel, obloukova a stupriova
mira
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- definuje goniometrické funkce obecného
uhlu

- navrhne vyuziti goniometrickych funkci
pfi feSeni pravouhlého trojuhelnika

- nacrtne grafy jednotlivych funkci a urci
jejich vlastnosti

- uvede vztah mezi goniometrickymi
funkcemi, feSi rovnice a upravuje vyrazy
s vyuzitim vzorcu

- analyzuje zadani uloh, provede rozbor a
rozhodne o feSeni obecného trojuhelniku
s vyuzitim sinové a kosinové véty

- praktické vyuziti sinové a kosinové véty
zopakuje s vyuzitim vhodného videa

- pfi sestrojovani grafli vhodné vyuziva
graficky kalkulator

- definice goniometrickych funkci
v pravouhlém trojuhelniku, zakladni
vlastnosti goniometrickych funkci, jejich
grafy

- feSeni pravouhlého trojuhelniku

- vztahy mezi goniometrickymi funkcemi

- goniometrické rovnice

- sinova a kosinova véta

- feSeni obecného trojuhelnika, uziti v
praxi

Zak

- vysvétli posloupnost jako zvlastni pfipad
funkce

- urci posloupnost vy¢tem prvkd, vzorcem
pro n-ty ¢len, rekurentni, graficky

- rozhodne o vlastnostech posloupnosti

- rozliSi aritmetickou a geometrickou
posloupnost

- prokaze znalost vzorcl pro aritmetickou
a geometrickou posloupnost, rozhodne o
jejich pouziti pfi feSeni uloh

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie, aby si usnadnil praci a
zautomatizoval rutinni €innosti

2. Posloupnosti

- pojem posloupnosti, jeji urCeni a
vlastnosti

- aritmeticka posloupnost

- geometricka posloupnost

- finan¢ni matematika

- uziti posloupnosti pro feSeni uloh z praxe

(30)

EKO - finan¢ni gramotnost
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Zak

- uziva a rozlisi vztahy pro pocet
permutaci a variaci bez opakovani a
s opakovanim, kombinaci bez opakovani

- pocita s faktorialy a kombinaénimi Cisly,
vyuziva vlastnosti kombinacnich Cisel

- vyuziva digitalni technologie, aby si
usnadnil a zautomatizoval rutinni Cinnosti

- sestavi Pascallv trojuhelnik

- charakterizuje nahodny pokus a nahodny
jev, popiSe jejich vlastnosti

- rozlisi jev jisty, nemozny, opacny, jevy
disjunktni, zavislé a nezavislé

- rozpozna vhodny vztah pro feSeni uloh
z praxe, vycisli pravdépodobnost

- feSi aplikacni ulohy i za pomoci
digitalnich technologii

3. Kombinatorika a pravdépodobnost
(30)

- kombinatorické pravidlo soucinu

- permutace a variace bez opakovani a
s opakovanim, faktorial

- kombinace bez opakovani, vlastnosti
kombinacnich Cisel, Pascallyv trojuhelnik

- nahodny pokus a nahodny jev

- Cetnost a pravdépodobnost nahodného
jevu

- pravdépodobnost sjednoceni jevd,
opacného jevu, priniku jevu

- nezavislost jevl

- aplikacni ulohy

Matematika

Roénik: 4. Pocet hodin v ro€niku: 52
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy

Zak 1. Analyticka geometrie (52)

- pfifadi obraz bodu v pravouhlé soustavée
souradnic

- pouzije vzorce pro vypocet vzdalenosti
dvou bodu a stfedu usecky

- popiSe vztah mezi orientovanou useckou
a vektorem

- provadi operace s vektory

- fesi analyticky polohové a metrické
vztahy bodl a pfimek

- soufadnice bodu v roviné a prostoru

vektory, operace s nimi

- vzdalenost dvou bodu, stfed usecky

uhel dvou vektoru, skalarni soucin

- pfimka a jeji analytické vyjadreni
(parametrické, obecné, smérnicove)

- vzajemna poloha pfimek, odchylka
pfimek, vzdalenost bodu od pfimky
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- rozpozna ruzna vyjadreni pfimky a
prevede je mezi sebou

- uCelné a efektivné vyuziva kalkulator

- vyuziva digitalni technologie pfi

vvvvvv
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6.5 Déjepis

Celkovy pocet hodin za studium: 102

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Cilem predmétu déjepis je seznamit zaky s vyvojem lidské spolecnosti od starovéku do sou€asnosti, a tak jim vytvofit predpoklady

k hlubSimu porozuméni soucasnosti. Zamérem neni pouhé osvojovani védomosti, ale i rozvoj dovednosti, navykl a formativni plisobeni
na zaky. Chceme pfipravit Zaka na aktivni ob&ansky Zivot v demokratické spole€nosti, pozitivné ovlivnit hodnotovou orientaci Zaku, vést
je k odpovédnému jednani nejen ve vlastnim prospéchu, ale i pro vefejny zajem. Kultivovat jejich historické védomi, vytvaret kritické
mysSleni, byt hrdy na tradice a hodnoty svého naroda. Dé&jepis ma vyznamnou ulohu pro rozvoj zakovych ob&anskych postoji a
samostatného mysleni. Zaka vede ke zkoumani v&rohodnosti informaci, Zak sebou nenechava manipulovat, tvofi si vlastni Usudek a je
schopen o ném diskutovat.

Charakteristika uciva
kterého Zaci nejsnaze pochopi mechanismus pusobeni zakonitosti spoleCenského vyvoje. Obvykla chronologicka cesta vybéru uciva
byla zachovana.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky)

Vyuka navazuje na védomosti a dovednosti Zakl ze zakladni Skoly a rozviji je vzhledem k poZzadavkim terciarniho vzdélavani. Vyuka
bude probihat formou vykladu a fizeného rozhovoru. Budou pouzity aktivizaéni metody: skupinova prace, analyza dokumentu, referaty,
samostatna prace s textem a mapou, prezentace vysledkl individualni i tymové prace ustni nebo pisemnou formou, samostatné
vyhledavani informaci (knihovna, internet). Dle moznosti bude zafazena navstéva archivu, muzea, galerii a aktualnich vystav. Duraz
bude kladen na kooperativni uceni.

Hodnoceni vysledkt zaku

ZpuUsoby hodnoceni budou spocivat v kombinaci znamkovani a slovniho hodnoceni. Hodnoceni bude v souladu se Skolnim
klasifikacnim fadem. Pfi hodnoceni zakl se bude nejvice ocenovat: hloubka porozuméni poznatkl, schopnost je aplikovat pfi feSeni
problému, schopnost kritického mysleni, dovednost prace s texty, samostatnost Usudku, schopnost argumentovat a diskutovat o
déjinach, samostatné, spravné a logické vyjadfovani, aplikace obecnych poznatkl na déjiny regionu, kultivovanost verbalniho projevu,
vypracovani esejd. Zaci budou vedeni k sebehodnoceni vlastni prace.
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Prinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci

Vyuka déjepisu by méla pfispét k rozvoji vyjadfovacich schopnosti, Zaci by méli byt schopni vést diskuzi a formulovat vlastni stanovisko,
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani, efektivné se ucit a pracovat, pfijimat hodnoceni svych
vysledk, radu i kritiku, porozumét zadani ukolu, urcit jadro problému, ziskat potfebné informace, kriticky je hodnotit a uzivat pro feseni
problémui. Zaci pracuji v tymu a samostatné fesi ukoly. Pracuji s osobnim pogitadem a dal$imi prostfedky informaénich a
komunikaénich technologii. V kli¢ovych kompetencich pfedmét rozviji pfedevsim funkéni gramotnost zaku.

Prirezova témata

Obcan v demokratické spole€nosti

- osobnost a jeji rozvoj, komunikace, historicky vyvoj, stat

- politicky systém, politika, soudoby svét

- schopnost komunikovat, rozvoj osobnosti, orientace ve spole¢nosti a jejim historickém vyvoji i politickém systému

- moralka jedince i spolecnosti, jeji svoboda, odpovédnost i vzajemna tolerance

- spole€nost — jednotlivec a spoleCenské skuiny, kultura, nabozenstvi

Clovék a Zivotni prostiedi

- pochopi souvislosti mezi rliznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami

Clovék a svét prace

- pfijeti osobni odpovédnosti pfi rozhodovani

Clovék a digitalni svét

- schopnost vyuzit digitalni média kreativné

- vyuziti digitalnich technologii k vyjadfeni, formulaci a obhajobé& nazoru, k ziskavani informaci z riznych zdroja a jejich sdileni
- pfedavani a prezentace nazoru zpisobem vhodnym pro danou situaci

- vnima postaveni, roli a vliv digitalnich technolovii a praci s nimi v historickém, politickém, socialnim, pravnim a ekonomickém kontextu
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Déjepis
Rocnik: 1.

Pocet hodin v roéniku: 68

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétove vztahy

Zak
- objasni smysl poslani minulosti a
variabilitu jejiho vykladu

Zak
- uvede pfiklady pfinosu starovékych
civilizaci, judaismu a kfestanstvi

Zak

- charakterizuje stfedovék a jeho kulturu

- vysvétli pocatky a rozvoj Ceské statnosti
ve stfedovéku

Zak

- vysvétli vyznamné zmény, které nastaly
v dobé raného novovéku

- objasni nerovhomérnost vyvoje

- objasni vyznam osvicenstvi

- charakterizuje renesanci, baroko a
klasicismus

- vyhleda, analyzuje a kriticky hodnoti
digitalni historické prameny

Clovék v déjinach (34)

1. Uvod do déjepisu (3)

- poznavani minulosti: vyznam poznavani
minulosti

- variabilita vykladl minulosti

2. Staroveék (7)

- dédictvi a kulturni pfinos starovékych
civilizaci, anticka kultura, judaismus a
kifestanstvi jako zaklad evropské
civilizace

3. Stredovék (8)
- stat a spole¢nost

- kfestanska cirkev

- stfedovéka kultura

4. Rany novovék

humanismus a renesance

- zamorské objevy

- Cesky stat, pocatek habsburského
soustati

- reformace a protireformace

- nerovhomeérny vyvoj v zapadni a
vychodni Evropé

- absolutismus a parlamentarismus

(16)

Cesky jazyk a literatura 1. a 2. roénik
Vyvoj svétové a Ceske literatury

v kulturnich a historickych souvislostech
Zaklady spolecen. véd 1. a 2. ro¢nik
Hospodaisky zemépis 1. r, 2. r.
Anglicky jazyk 1. a 3. ro¢nik
Anglicka konverzace 3. ro¢nik
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- interpretuje historické udalosti
prostfednictvim digitalnich meédii

Odborné kompetence

- s porozumeénim poslouchat mluvené
projevy, pofizovat si poznamky

- formulovat své mysSlenky srozumitelné a
souvisle

- UCastnit se aktivné diskusi, formulovat a
obhajovat své nazory a postoje

- osvicenstvi

Zak

- na pfikladu ob¢anskych revoluci vysvétli
boj za obCanska i narodni prava a vznik
obc&anské spolecnosti

- vytvafi multimedialni vystupy
k historickym tématiim (napf. videa,
podcasty)

Zak

- objasni vznik novodobého ¢eského
naroda a jeho usili o emancipaci

- popiSe Cesko-némeckeé vztahy, postaveni
Zid( a Roma v 18. stoleti

- objasni zplsob vzniku narodnich statu
v Némecku a ltalii

Zak

- vysvétli proces modernizace spole¢nosti
a ekonomicke teorie s tim spojené

- objasni roli délnického hnuti v Evropé
v Ceskych zemich

Novovék 19. stoleti (34)
5. Velké ob€anské revoluce (8)
- americka a francouzska revoluce

- 1848 - 1849

6. Spole¢nost a narody (6)

- narodni hnuti v Cechach a na Moravé
- Cesko-némecké vztahy

- minority v Evropé

- dualismus v habsburské monarchii
vznik Némecka a ltalie

7. Modernizace spole¢nosti
- prumyslova revoluce
ekonomické teorie
urbanizace

- demograficky vyvoj

- vznik délnického hnuti

(10)

Cesky jazyk a literatura 2. roénik
Vyvoj svétové a Ceske literatury

v kulturnich a historickych souvislostech
Zaklady spolec¢enskych véd
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- uvede pfiklady z regionu
- vysvétli rozdily mezi riznymi socialnimi a
ekonomickymi teoriemi 19. stoleti

Zak

- vysvétli proces modernizace spole¢nosti
na konkrétnich pfikladech uméleckych
pamatek

- charakterizuje uméni 19. stoleti

Odborné kompetence

- ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky
zvazovat nazory, postoje a jednani jinych
lidi

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci
spole¢nych pracovnich a jinych €innosti

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

8. Modernizovana spole¢nost a
jedinec

rozvoj délnického hnuti v 19. stoleti
socialni a ekonomické teorie 19. stoleti
postaveni Zen v 19. stoleti

vzdélani a véda

umélecké sméry

(10)

- vysveétli rozdéleni svéta v disledku
kolonialni expanze a rozport mezi
velmocemi

- popiSe dopad prvni svétove valky na lidi
a objasni vyznamné zmény ve svété po
valce

Odborné kompetence

velmocemi (5)

- rozdéleni svéta, pokus o jeho revizi /prvni
svétova valka/

- Ceské zemé za svétové valky, prvni
odboj

- vznik CSR

- povale¢né usporadani Evropy a svéta

- vyvoj v Rusku

Déjepis

Ro¢nik: 2 Pocet hodin v ro€niku: 34
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy

Zak 1. Novovék — 20. stoleti, vztahy mezi Cesky jazyk a literatura 3. a 4. roénik

Vyvoj svétové a Ceske literatury

v kulturnich a historickych souvislostech
Zaklady spole¢. véd 1. a 2. roc¢nik
Hospodarsky zemépis 2. r. — Historicky
vyvoj CR

Anglicka konverzace 3. ro€nik
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- jednat v souladu s moralnimi principy a
zasadami spole€. chovani, pfispivat
k uplathovani hodnot demokracie

Zak

- charakterizuje prvni CSR

- vyhleda, analyzuje a kriticky hodnoti
digitalni historické prameny

- objasni vyvoj Cesko-némeckych vztahu

- vysvétli projevy a dlisledky velké
hospodarske krize

- charakterizuje faSismus, nacismus a
frankismus

- popiSe mezinarodni vztahy v dobé& mezi

prvni a druhou svétovou valkou

objasni, jak dos$lo k likvidaci CSR

objasni cile val€icich stran ve 2. svétové

valce, jeji totalni charakter a vysledky

- charakterizuje vale€né zloCiny vCetné
holocaustu

Odborné kompetence

- dodrzovat zakony, respektovat prava a
osobnost druhych lidi, vystupovat proti
nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

2. Novovék - 20. stoleti, demokracie a
diktatura (12)

- mezinarodni vztahy ve 20. a 30. letech

- CSR v mezivale&ném obdobi

- totalitni rezimy v Evropé

- hospodarska krize

- rast napéti a cesta k valce

- 2. svétova valka

- vale¢né zlocCiny, holocaust

- dusledky valky

Cesky jazyk a literatura 3. a 4. roénik
Vyvoj svétové a Ceske literatury
Zaklady spole€. véd 1. a 2. ro€nik
Hospodaisky zemépis 2.r.

Zak

- objasni usporadani svéta po 2. svétové
vélce a dusledky pro Ceskoslovensko

- objasni pojem studena valka — popiSe
projevy a disledky studené valky

- charakterizuje komunisticky rezim v CSR,
v jeho vyvoji a v souvislostech se
zménami v celém komunist. bloku

3. Novoveék — 20. stoleti, svét v blocich
(14)

- povale¢né usporadani svéta a Evropy

- CSR 1945 - 1948

- studena valka

- CSR 1948 - 1989

- USA — svétova supervelmoc

- vyvoj v SSSR

- tfeti svét a dekolonizace

Cesky jazyk a literatura

Zaklady spolec¢enskych véd

Hospodarsky zemépis 1. r. - USA
2. r. — Historicky vyvoj CR

Pravo 4. roénik

Clovék jako ob&an

Clovék a pravo
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- popiSe vyvoj ve vyspélych demokraciich
a vyvoj evropské integrace

- popiSe dekolonizaci a objasni problémy

tfetiho svéta

vysvétli rozpad sovétského bloku

uvede pfiklady uspéchul védy a techniky

ve 20. stoleti

charakterizuje uméni 20. stoleti

efektivné komunikuje a spolupracuje na

historickych projektech prostrednictvim

digitalnich platforem

Odborné kompetence

- uvédomovat si — v ramci plurality a
multikulturniho souZiti — vlastni kulturu,
narodni a osobnostni identitu, pfistupo-
vat s aktivni toleranci k identité druhych

- konec bipolarity

Zak

- vysvétli vyznam ochrany materialnich i
duchovnich hodnot minulosti i
soucasnosti

- dovede diskutovat o kontroverznich
otazkach souc€asnosti

Odborné kompetence

- uznavat tradice a hodnoty svého naroda,
chapat jeho minulost i sou€asnost
v evropském a svétovém kontextu

- zajimat se aktivné o politické a
spoleCenské déni u nas a ve svété

4. Rozsirujici témata sdileného evrop-
ského kurikula déjin 20. stoleti (3)

- kulturni a umélecka hnuti 20. stoleti

- konflikty a spoluprace

- lidska prava
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6.6 Zaklady spolec¢enskych véd

Celkovy pocet hodin za studium: 102

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Obecnym cilem pfedmétu je pfipravit Zaky na aktivni obCansky Zivot v demokratické spole€nosti. Snahou je pozitivné ovliviiovat
hodnotovou orientaci zakl, aby uméli jednat zodpovédné a to nejen ve vlastni prospéch, ale i pro verejny zajem. Ma za Ukol dosahnout
toho, aby Zaci se chovali v souladu s moralnimi principy a pfispivali k uplathovani demokratickych hodnot a dokazali ctit Zivot jako
nejvyssi hodnotu. Cilem etické vychovy je pozitivni ovliviiovani postoju a chovani ditéte sméfovaného k vytvareni hodnotového systému
a jeho zvnitfeni. Eticka vychova nepfedklada systém formalnich pravidel. Je postavena na prozitku, ktery vede k formulaci postoju a
ujasnéni hodnot. KliCovym terminem a cilem etické vychovy je ,prosocialnost”. Zamérem neni pouhé osvojovani védomosti, ale
pfedevsim rozvoj praktickych dovednosti a navyka.

Charakteristika u€iva

VyuCovaci predmét je zaméfen v prvnim ro¢niku na osvojeni si zakladni terminologie a aplikaci z oblasti osobnostniho a socialniho
rozvoje, propojeni zakladu politologie a praktickych dovednosti ob&anské gramotnosti, kde je kladen diraz na pochopeni principu
fungovani demokratické spoleénosti. Dale Zaci ziskavaji zakladni orientaci v mezinarodnich institucich, kterych je Ceska republika
¢lenem. UCivo pomaha formovat pravidla spolecenskeé etikety i kulturniho chovani zaku, upeviovat zakladni estetické principy a rozvijet
jejich estetické citéni. U€ivo pfedmétu uvadi do problematiky medialni a etické vychovy a seznamuje s hlavnimi utvary publicistického
stylu. Ve druhém roCniku se zZaci snazi porozumét smysluplnosti filozofického tazani pro zivot jedince i lidské spoleCnosti.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky)

Vyuka probiha hromadnou vyuc€ovaci formou frontalni - vykladem a fizenym rozhovorem, skupinovou — zpracovanim a prezentaci témat
a individualni - referatem. Cilem je vyuzivat aktivacni metody — skupinové prace, prace s textem a internetem (individualné, skupinové),
exkurze. Eticka vychova vyuziva modernich pedagogicko-psychologickych metod, které poskytuji zkuSenost a umoznuji vytvofit si
vlastni usudek. Ve vyuce se uplatni rizna imitani, improvizacni, tvofiva, hlasova a fe€nicka cviceni. Velka pozornost se vénuje
vyhledavani a vlastnimu zpracovani aktualnich informaci.
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Hodnoceni vysledkd zaku

Hodnoti se na zakladé pisemného a ustniho zkouSeni, samostatné prace zaka — referatl, prezentaci. Pfi zkouSeni se hodnoti spravné a
logické vyjadfovani, kultivovanost verbalniho projevu a schopnost jasné formulovat odpovéd. U samostatné prace se hodnosti
schopnost samostatné zpracovat ur€ené téma a schopnost formulovat svlj nazor.

Prinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci
Pfedmét by mél pfispét:
-k rozvoji vyjadfovacich schopnosti,
-k efektivnimu rozvoji formulaci vlastnich myslenek — srozumitelné a souvisle,
- ke schopnosti vyjadfovat se a vystupovat pfed skupinou zaka,
- ke zpracovani urcitého tématu samostatné,
-k pfijimani hodnoceni svych vysledka, pfijimat radu i kritiku,
- efektivné se ucit a pracovat,
- posilovat dovednost diskuse,
- pracovat v tymu,
-k vytvafeni mezilidskych vztahu a k pfedchazeni osobnich konfliktu.

Prifezova témata
Obdan v demokratické spoleénosti
- osobnost a jeji rozvoj

- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktd

- masova media

- moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita

- ur€eni hodnotové orientace jedince a mezilidskych vztah( pro Zivotni styl

- vyznam ochoty angazovat se pro vefejny prospéch i v jinych zemich a na jinych kontinentech
- Ucta k materialnim a duchovnim hodnotam

- spole¢nost — jednotlivec a spoleCenské skuiny, kultura, nabozenstvi
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- dokazat esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostfedi
- hledani a feSeni problém tykajicich se Zivotniho prostredi, respektovat principy udrzitelného rozvoj

Clovék a svét prace

- verbalni komunikace pfi dllezitych jednanich

- pfijeti osobni odpovédnosti pfi rozhodovani

- pisemné vyjadfovani pfi ufedni korespondenci

Clovék a digitalni svét
- schopnost vyuzit digitalni média kreativné

- vyuziti digitalnich technologii k vyjadieni, formulaci a obhajobé& nazoru, k ziskavani informaci z riznych zdroja a jejich sdileni
- pfedavani a prezentace nazort zpusobem vhodnym pro danou situaci

- vnima postaveni, roli a vliv digitalnich technolovii a praci s nimi v historickém, politickém, socialnim, pravnim a ekonomickém kontextu

Zaklady spolec¢enskych véd

- v digitalnim prostfedi aktivné ziskava a
vyhledava data a informace a je
schopen ovéfit jejich pravdivost

- charakterizuje efektivni uceni

- schopnost pouzivat zakladni
terminologii

- vyuziva digitalni technologie ve
vyukovych situacich, je schopen
pripravit digitalni vystupy a prezentovat
je

- orientuje se v zakladnich smérech

- porozumi pojmim potfeby, zajmy,
hodnoty, postoje

sociologie

uceni pro Zivot

postaveni psychologie v systému véd
zakladni vyznam psychologie pro Zivot
rozliSeni zakladnich psychologickych
sméru ve 20. stoleti a v sou€asnosti
seznameni s vyvojem psychologie jako
védy

VyVOj a rozvoj osobnosti, faktory, které
je ovlivnuji

vymezeni zakladnich temperamento-
vych a charakterovych rys osobnosti

Ro¢€nik: 1. Pocet hodin v roéniku: 68
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy

Zak 1. Clovék jako jedinec (18)

- zjisti nezbytnost uc€eni pro zivot - Uvod do vyuky pfedmétu: psychologie a | Télesna vychova 1. — 4. ro¢nik

Déjepis
Cizi jazyky

Pravo 4. roénik — Clovék jako ob&an

Ekonomika

Hospodarsky zemédépis 1. a 2. r.
Anglicka konverzace 3. a 4. ro¢nik
Anglicky jazyk

Spole€ensky a obchodni styk 4. ro€nik
Poznavani lidi a jednani s nimi
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- charakterizuje specifika osobnosti
v jednotlivych etapach vyvoje

- ukaze rozdily v projevech a v chovani
lidi rizného temperamentu

- uplatiiuje vhodné zplsoby chovani a
komunikace v riznych Zivotnich
situacich

- rozpoznava rizikové chovani souvisejici
s pouzivani digitalnich technologii

- hodnoti vlastni osobnost

- zak chrani své osobni udaje,
zodpovédné pfistupuje k jejich sdileni

- rozpozna projevy zapornych
charakterovych vlastnosti u sebe i u
druhych lidi, kriticky hodnoti a vhodné
koriguje své chovani a jednani

- uplatriuje uznavané normy slusného
chovani

- uplatriuje a prohlubuje svoje dovednosti
verbalni i neverbalni komunikaci

- osobni vlastnosti, schopnosti a
charakter

- etapy lidského zivota a jejich
charakterové znaky

- sebepoznani a objektivni
sebehodnoceni zakl

- systém osobnich hodnot

- osobni a neosobni vztahy

- mezilidska komunikace, zvladani
konfliktd a kooperace

Spolecenska etiketa

Zak

- objasni vyznam rodiny pro zdravy vyvoj
jedince

- uvede nové formy souZziti

- charakterizuje jednotlivé socialni utvary

urci zvlastnosti malych a socialnich

skupin

sleduje verejny zivot, rozpozna politicky

marketing v digitalnim prostfedi

objastni fungovani a rizika informacnich

bublin

2. Clovék a spoleénost

- postaveni sociologie v systému véd

- zakladni vyznam sociologie pro zivot

- seznameni s vyvojem sociologie

- dllezité socialni utvary, rodina a jeji
vyznam

- komunita, sousedstvi, dav, publikum,
populace, verejnost

- minority a majority ve spole¢nosti,
multikulturni souziti

- socialni nerovnost v sou€asné
spolecnosti

16)
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- rozpozna socialni strukturu a osy
stratifikace

- porovna obecné charakteristiky procesu
na mikrourovni a makrourovni

- vymezi socialni problémy

- najde faktory vedouci k déleni
spolecnosti

- charakterizuje sou¢asnou spole¢nost a
jeji strukturu

- diskutuje o digitalizaci spole¢nosti

- diskutuje o etickych otazkach
souvisejicich s umélou inteligenci

- odli§i volny ¢as a Zivotni styl

- stanovi vyznam vyuziti volného €asu pro
vSestranny rozvoj osobnosti

- hleda vhodné feSeni naroCnych
Zivotnich situaci

- dokaze popsat nabozenstvi, jeho
projevy a role

- uvédomuije si dllezitost pravniho
poveédomi pro situace v digitalnim
prostredi

- souCasna Ceska spolecnost,
spoleCenskeé vrsty, elity a jejich uloha

- majetek a jeho nabyvani, rozhodovani o
finan¢nich zalezitostech, rozpoctu a
hospodafeni domacnosti

- feSeni krizovych financnich situaci a
socialni zajisténi ob&anu

- postaveni muzu a Zen, genderové
problémy

- volny Cas, problémy volného ¢asu

- pozitivni vyuzivani volného ¢asu

- naroCné zivotni situace, psychohygiena

- duchovni Zivot

Zak

- objasni ucel symbolu statnosti

- rozliSi projevy vlastenectvi a
nacionalismu

- umi vyuzit digitalni technologie pro
zapojeni se do vefejného Zivota ve
Skole, pfip. v obci

- aktivné vyuziva digitalni sluzby, které
nabizi stat

3. Clovék a stat

- znaky statu, typy a formy statu
- statni ob&anstvi CR

zakladni hodnoty a principy demokracie
politika, polické ideologie, politicky
pluralismus

- politicky radikalismus a extremismus

- terorismus

- polické strany, volebni systémy a volby

(14)

Pravo 4. roénik — Clovék jako ob&an

95




Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

- formovani ucty k vlastnimu narodu i

k jinym narodim a etnikim

popiSe soucCasny politicky systém,

objasni funkci politickych stran a

svobodnych voleb

- popise projevy politického radikalismu,
nebo politického extremismu

- rozpozna rizikové chovani souvisejici
s pouzivanim digitalnich technologii

- zduvodni smysl voleb do zastupitelstev
v demokratickych statech

- objasni vyznam prav, ktera jsou
zakotvena v Ceskych zakonech

- orientuje se v obecni a krajské
samosprave

- charakterizuje funkci a vyznam ustavy

- zdUvodni potfebnost ob&anskych
spolecnosti

- chrani své osobni udaje a zodpovédné
pristupuje k jejich sdileni

- zna strategie, jak se v digitalnim
prostiedi branit pfed protipravnim
jednanim

- struktura verejné spravy, obecni a
krajska samosprava

- zakladni lidska prava, jejich obhajovani
a mozné zneuzivani

- prava ditéte, jejich ochrana

- ustava CR

- délba moci v demokratickych statech

- obCanska spolecnost

- obCanskeé ctnosti potfebné pro
demokracii a multikulturni souZziti

- civilizaéni sféry a kuttury,
nejvyznamnéjsi svétova nabozenstvi,
velmoci, vyspélé staty, rozvojové zemé
a jejich problémy, konflikty v soudobém
svété

Zak

- popiSe vyznamné mezinarodni
organizace a spolecenstvi, k nimz ma
vztah CR

- popise vliv zaglenéni CR do
mezinarodnich organizaci

- rozliSuje vyznam a funkce
mezinarodnich organizaci

4. Clovék v mezinarodnim prostiedi
(14)

- evropska integrace (ekonomicka,
politicka a bezpecénostni spoluprace
mezi staty a jeji vyhody)

- vyznamné mezinarodni organizace -
NATO, OSN, EU

- vyznamné globalni problémy lidstva

Hospodarsky zemédépis 1. r.
Mezinarodni organizace

Ekonomika 4. r.
Evropska unie
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- stanovi projevy globalizace, urci jejich
] klady a zapory

Zak

- rozpozna spravné logicky vystavény
celek

- pouziva pfiméfené argumentace

- v digitalnim prostfedi ziskava a
vyhledava data a ovéfuje jejich
pravdivost

- aktivné spravuje svou digitalni identitu

- zvySuje své pravni povédomi pro
situace v digitalnim prostredi a zna
strategie, jak se chranit proti
protipravnim jednanim

5. Clovék a logika
zaklady neformalni logiky

usuzovani

argumentace, presvédcovani
manipulace, nebezpec¢i manipulace

zaklady asertivity

(6)
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Zaklady spolec¢enskych véd

Ro¢nik: 2. Pocet hodin v ro€niku: 34
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy

Zak 1. Clovék a svét (28) | Cizi jazyky

- vysvétli, jaké otazky fesi filosofie - lidské mysleni v predfilozofickém obdobi | Pravo 4. roénik

- popise vyvoj filozofického mysleni - vznik filozofie a zakladni filozofické Déjepis

- dovede pracovat s filozofickym textem problémy Ekonomika

- debatuje o praktickych filozofickych a
etickych otazkach

- popiSe uceni velkych sekt a umi
rozpoznat jejich negativni projevy a
pusobeni

- rozezna a zdlvodni Cestné jednani

- porovna ruzna eticka prostredi

- orientuje se v déjinnych souvislostech

- hlavni filozofické discipliny

- promény filozofického mysleni

- vyznam filozofie v Zivoté Clovéka

- filozofie a dé&jinné souvislosti

- vliv filozofie na politiku, vzajemné
prolinani filozofie a kultury

- etika a jeji vzrustajici vyznam

- etika v raznych kulturach

- dobro a zlo

- profesni etika, etické kodexy

2. Vira (6)
- charakteristika nabozenstvi
- sekta
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6.7 Medialni vychova

Celkovy pocet hodin za studium: 34

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Obecnym cilem pfedmétu je pfipravit Zaky na aktivni obCansky Zivot v demokratické spole€nosti. Snahou je pozitivné ovliviiovat
hodnotovou orientaci zakl a naucit je zakladim medialni vychovy. Medialni gramotnost pfedstavuije lidskou dovednost pfFistupu k
médiim, pochopeni jejich obsahu, schopnost kriticky ho vyhodnotit a nauCit se vytvaret sdéleni vlastni.

Charakteristika u€iva

Vyucovaci pfedmét je zaméren na osvojeni si zakladni terminologie, propojeni zakladu politologie a praktickych dovednosti medialni
gramotnosti. Vyu€ovani pfedmétu smérfuje k osvojeni dovednosti a schopnosti vyjadiovat se kultivované pisemné i ustné, pouzivat
spisovného jazyka jako kodifikované normy, aplikovat ziskané poznatky, pracovat s informacemi a textem, dat jim na pocitaci patficnou
grafickou podobu, ale i mluvit a jednat s lidmi. U&ivo pomaha formovat pravidla spoleCenské etikety i kulturniho chovani zaka,
upevnovat zakladni estetické principy a rozvijet jejich estetické citéni. UCivo pfedmétu uvadi do problematiky medialni a etické vychovy
a seznamuije s hlavnimi ttvary publicistického stylu. Zak se dokaze orientovat v textech a mluvenych projevech, dokaze rozlisit
podstatné informace od nepodstatnych, umi rozpoznat skryté vyznamy, je schopen odlisit pravdivy text od fabulace nebo subjektivniho
tvrzeni, zvladne jasnou formulaci myslenek.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky)

Vyuka probiha hromadnou vyuc€ovaci formou frontalni - vykladem a fizenym rozhovorem, skupinovou — zpracovanim a prezentaci témat
a individualni. Cilem je vyuzivat aktivaéni metody — skupinové prace, prace s textem a internetem (individualné, skupinové), exkurze a
prednasky odbornikl. Ve vyuce se uplatni rizna imitani, improvizacni, tvofiva, hlasova a fe¢nicka cvi¢eni. Velka pozornost se vénuje
vyhledavani a vlastnimu zpracovani aktualnich informaci zejména pomoci nastroju digitalnich technologii.

Hodnoceni vysledkt zaku

Hodnoti se na zakladé pisemného a ustniho zkousSeni, samostatné prace zakl — referatu, prezentaci. Pfi zkouSeni se hodnoti spravné
vyjadfovani, logicka vystavba textu, kultivovanost projevu a schopnost jasné formulovat nazory, argumenty a odpovédi. U samostatné
prace se hodnosti schopnost samostatné zpracovat uréené téma a schopnost formulovat svuj nazor.
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Prinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci
Pfedmét by mél pfispét:
-k rozvoji vyjadfovacich schopnosti,
-k efektivnimu rozvoji formulaci vlastnich myS$lenek — srozumitelné a souvisle,
- ke schopnosti vyjadfovat se a vystupovat pfed skupinou zaka,
- ke zpracovani urcitého tématu samostatné,
-k pfijimani hodnoceni svych vysledku, pfijimat radu i kritiku,
- efektivné se ucit a pracovat,
- posilovat dovednost diskuse,
- pracovat v tymu,
-k vytvareni mezilidskych vztahu a k pfedchazeni osobnich konfliktu.

Prifezova témata
Obdan v demokratické spolec¢nosti
- osobnost a jeji rozvoj

- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktd

- masova media

- moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita

- ur€eni hodnotové orientace jedince a mezilidskych vztah( pro Zivotni styl

- vyznam ochoty angazovat se pro vefejny prospéch i v jinych zemich a na jinych kontinentech
- ucta k materialnim a duchovnim hodnotam

- hledani a feSeni problému tykajicich se spole€nosti

Clovék a Zivotni prostiedi
- dokazat esteticky a citové vnimat své okoli a prostfedi

Clovék a svét prace
- verbalni komunikace pfi dllezitych jednanich
- pisemné vyjadiovani pfi ufedni korespondenci
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Clovék a digitalni svét

- schopnost vyuzit digitalni média kreativné

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

- vyuziti digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé nazor, k ziskavani informaci z riznych zdroja a jejich sdileni
- pfedavani a prezentace nazoru zpusobem vhodnym pro danou situaci

- vnima postaveni, roli a vliv digitalnich technolovii a praci s nimi v historickém, politickém, socialnim, pravnim a ekonomickém kontextu

Medialni vychova
Roénik: 2.

Pocet hodin v roéniku: 34

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétové vztahy

Zak

- vyuziva potencial kultury jako zdroj
kvalitni zabavy i naplnéni volného €asu
- OSVOji si schopnost uspésné a
samostatné se zapojit do medialni
komunikace a je schopen analytického
pfistupu k medialnim obsahim

- pouziva metody aktivnhiho poznavani
rdznych ruh( uméni

Odborné kompetence
- uplatriuje rizné zpusoby prace
s textem, efektivné vyhledava a
zpracovava informace
- vyjadfuje se a vystupuje v souladu se
zasadami kultury projevu a chovani

1. Kultura

- kulturni instituce v CR a regionu

- kultura narodnosti na nasem uzemi,
kultura bydleni, lidové uméni a uzita
tvorba,

- estetické a funkéni normy pfi tvorbé a
vyrobé pfedmétu pouzivanych
v bézném Zivoté

- ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot

- umeéni jako specificka vypovéd o
skute€nosti

- aktivni poznavani riznych druh uméni
naseho i svétového, sou¢asného i
minulého, v tradi¢ni i medialni podobé

Zak
- 0svoji si schopnost vytvaret a respekto-
vat komunikacni pravidla skupiny

2. Reseni problémovych situaci,
komunikaéni dovednosti (8)
Vytvareni pravidel skupiny — prace ve
skupiné, vedeni a moderace skupiny,
jasné a presné vyjadieni nazoru a

Cesky jazyk a literatura 1. roénik

Pisemna a elektronicka komunikace
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- pouziva metody aktivniho naslouchani,
navraceni porozumeéni v tfidnim kolekti-
vu i béznych Zivotnich podminkach

- jasné a presné formuluje sva sdéleni

- ziskava a vyhledava data a informace
v digitalnim prostiedi, ovéfuje jejich
pravdivost

- dokaze formulovat, pfijmout a pozitivné
zpracovat konstruktivni kritiku

- uplatriuje tvofivost pfi spole€ném plnéni
ukold

- dokaze vyuzivat empatie, asertivnich
technik a dovednosti ke spolupraci

- dokaze vyjadfrit a obhaijit sva stanoviska

- tvorivé pfistupuje k problémm

- reguluje své chovani

- sleduje verejny zivot a aktualni udalosti

Odborné kompetence

- vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a
komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se
prezentovat

- oteviené diskutuje o vlivu digitalizace
na spolecnost

- reagovat adekvatné na hodnoceni
svého vystupovani a zplsobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimat radu i
kritiku

- rozpozna rizikové chovani souvisejici
s pouzivanim digitalnich technologii

opravnénych pozadavku, respektovani
druhych a jejich nazoru, oteviena
komunikace

Zakladni dovednosti verbalni i
neverbalni komunikace — autenticita,
soulad verbalni i neverbalni komunikace,
komunikace €iny, komunikace tichem,
aktivni naslouchani a navraceni
porozumeni, identifikace citd druhych,
empatie, empatické naslouchani,
asertivni dovednosti a asertivni techniky
Komunikace citll — prozivani citd,
emoce a jejich vyjadieni, usmériovani
emoci, zvladani agrese, vyssi city a jejich
rozvijeni

Reseni konfliktt a krizovych situaci —
obrana pfed manipulaci, reakce na
konflikt, pravidla feSeni konfliktu, pozitivni
formulace problému, reakce na stres,
deprese a jeji prevence, relaxacni
techniky

Masmédia — vychova kritického divaka a
Ctenare

Spole€ensky a obchodni styk 4. ro€nik
Poznavani lidi a jednani s nimi
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- pracovat v tymu a podilet se na
realizaci spoleCnych pracovnich a
jinych innosti

- rozviji své pravni povédomi pro situace
v digitalnim prostredi

- dokaze se chranit proti protipravnim
jednanim v digitalnim prostiedi

Zak

- dokaze objasnit pojem medialni
vychova

- interpretuje zasady etického kodexu
novinare a aplikuje je v praxi,
predevsim pak v pfistupu
k respondentum a pfi ziskavani
informaci

- rozviji své pravni povédomi pro situace
v digitalnim prostredi

- dokaze se chranit proti protipravnim
jednanim v digitalnim prostredi

Odborné kompetence

- dodrzovat zakony, respektovat prava a
osobnost druhych lidi, vystupovat proti
nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

- jednat v souladu s moralnimi principy a
zasadami spolec. chovani, pfispivat
k uplatfiovani hodnot demokracie

- respektuje a dodrzuje netiketu pfi
interakci v digitalnim prostredi

3. Uvod do problematiky medialni
vychovy

- pojem medialni vychova

- eticky kodex novinare

()

Cesky jazyk a literatura 3. roénik

Anglicka konverzace 4. ro€nik

Zak
- dokaze poridit a napsat anketu,
interview, zpravu a reportaz

4. Hlavni utvary publicistického stylu

- anketa
- interview

(6)

Cesky jazyk a literatura 3. roénik

103




Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

- obhajuje jejich aktualnost, naléhavost a
poutavost

- vyhledava data a informace v digitalnim
prostredi

- objasni fungovani a rizika socialnich a
informacnich bublin

- dokaze témto materialim dat patficnou
grafickou podobu

Odborné kompetence

- s porozumeénim poslouchat mluvené
projevy, pofizovat si poznamky

- formulovat své mysSlenky srozumitelné a
souvisle, v pisemné podobé prehledné
a jazykoveé spravné

- diskutuje o digitalizaci spole€nosti

- objasni praktické i etické dusledky
vyuzivani umélé inteligence

- UCastnit se aktivné diskusi, formulovat a
obhajovat své nazory a postoje

- zprava (oznameni) - prohloubeni
- reportaz (seznameni)

Zak

- dokaze dat jednotlivym novinarskym
utvaram vhodnou grafickou podobu

- aplikuje grafické nalezitosti jako napf.
sloupec, titulek, nadtitulek, podtitulek,
mezititulek, domicil

Odborné kompetence

- zpracovavat administrativni pisemnosti,
pracovni dokumenty i souvislé texty na
bézna i odborna témata

- aktivné vyuziva digitalni sluzby, které
nabizi vefejna sprava a samosprava

5. Grafika novinarskych utvara

&)

- grafické néalezitosti novinafskych utvaru:

sloupce, titulek, nadtitulek podtitulek,
mezititulek,

Cesky jazyk a literatura 3. roénik
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- pracuje s otevienymi daty a vefejnymi
databazemi a registry

- dodrzovat jazykové a stylistické normy i
odbornou terminologii

Zak

- vyuziva digitalni technologie ve
vyukovych situacich, ve svych pracich a
pro sveé uceni

- seznami se s témito utvary, rozlisi a
urci jejich znaky: medailon, sloupek,
komentaF, poznamka, zamysleni,
recenze a fejeton

- obhajuje jejich aktualnost, naléhavost a
poutavost

- dokaze dat témto materialdm patficnou
grafickou podobu

Odborné kompetence

- uplatriiuje rizné zpusoby prace
s textem, efektivné vyhledava a
zpracovava informace

- vyjadfuje se a vystupuje v souladu se
zasadami kultury projevu a chovani

6. Dalsi utvary publicistického stylu (7)
- medailon

- sloupek

- komentar

- poznamka

- zamysleni

- recenze

- fejeton

Informacni technologie

Cesky jazyk a literatura 3. roénik

Zak

- dokaze napsat tiskovou zpravu, a to i
v patficné grafické podobé

- dodrzuje autorska prava, spravné cituje
informacni zdroje

- sleduje verejny zivot a aktualni udalosti

- jeho povédomi o digitalnim prostredi
mu umoznuje branit se pred
protipravnim jednanim

7. Tiskova zprava a komunikace
s rozhlasem

- tiskova zprava

- komunikujeme s rozhlasem

()

Cesky jazyk a literatura 3. roénik

105




Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

- rozliSuje rozdily mezi zpravou tiskovou
a ,klasickou® v novinach

- dokaze rozhodnout, jaké informace a
jakym zpUsobem je rozhlasu poskytne

- dokaze vhodné volit zplsob a intonaci
projevu do hlasového vysilani

Odborné kompetence

- vyuziva ke svému uceni rizné
informacni zdroje v€etné zkusenosti
svych i jinych lidi

- voli prostfedky a zplsoby vhodné pro
spinéni jednotlivych aktivit

Zak

- analyzuje vyvoj ¢eské novinafiny od
konce 19. stoleti do sou€asnosti

- pracuje s otevienymi daty

- diskutuje o kladech a zaporech
soucCasné Ceské zurnalistiky

- sleduje svou digitalni stopu

- zna dulezitost pravniho povédomi pro
situace v digitalnim prostredi

Odborné kompetence

- uznava tradice a hodnoty svého
naroda, chape jeho minulost i
soucCasnost v evropském a svétovém
kontextu

- UCastni se aktivné diskusi, formuluje a
obhajuje své nazory a postoje

8. Vyznamni ¢esti novinafri a publicisté
(2)
- vyznamni €esti novinafi a publicisté od
konce 19. stoleti
- souCasna Ceska zurnalistika

Cesky jazyk a literatura 3., 4. roénik

Déjepis
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6.8 Zaklady prirodnich véd
Celkovy pocet hodin za studium: 170

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecné cile

Predmét ,Zaklady pfirodnich véd“ dale jen ,ZPV* pfipravuje zaky na Skole netechnického zaméfeni k poznavani pfirodnich jevu a
zakonu pfitazlivou formou.

Pfedmét obsahuje zaklady nékterych partii z fyziky, dulezité ¢asti obecné, anorganické a organické chemie, poznatky z ekologie,
zakladni informace z oblasti biologie a z oblasti zboziznalstvi.

Cilem vzdélavani je poskytnout Zakim soubor poznatkl z vyjmenovanych disciplin, které vyuziji v odborné praxi i v pfipadném
pokracovani ve studiu. Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dokazali vysvétlit zakladni principy pfedmétu, dali do souvislosti principy
fyzikalnich a chemickych déji a zakonl s poZadavky ekologie, popsali postupy pfi zkoumani pfirodnich jevl. DalSim cilem je zdavodnit
vyznam pfedmétu jako soucast kazdodenniho Zivota a posoudit pfinos vyznamnych objevu k rozvoji lidské spolecnosti.

Charakteristika u€iva

ZPV tvofi podstatnou Cast technické vyuky na obecné netechnickém zaméreni Skoly.

Shrnuje védomosti, dovednosti a navyky ze zakladni Skoly a rozviji je pro potfeby zaku v jejich budoucim
profesnim a spoleCenském zivoté.

Pojeti vyuky

Pro vyuku ZPV budou pouzity dostupné modely a nazorné pomucky. Budou navrhovany rizné metody prace, zaci budou vedeni k
samostatné praci, budou uvadét pfiklady ze Zivotni praxe, diskutovat k dané problematice, budou pouzivat odbornou i popularni
literaturu (knihy, Casopisy, televizni programy, CD, DVD, internet).

K vyuce budou pouzity u€ebnice, MFCH tabulky a odborna literatura.

Pfi vykladu ucitele budou Zaci pouzivat seSity, kde budou dbat na ucelenost a estetickou upravu.

Hodnoceni vysledka zaku
- posuzovat védomosti zaku ustnim i pisemnym provéfovanim
- pfi klasifikaci zvazit hloubku porozuméni uciva
- hodnotit aktivitu zakd v hodiné
- po kazdém tématickém celku zaradit pisemnou provérku znalosti
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Prinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci
Komunikativni kompetence
Z4ci jsou schopni:
- vyjadfovat se srozumitelné v mluvenych a psanych projevech (klast spravné otazky, formulovat odpovédi, komunikovat
s uCitelem i mezi zaky, vyjadfovat se kulturné)
- TFeSit numerické aplikace v oblasti predmétu
- vhodné se prezentovat, obhajovat sva stanoviska
- porozumét psanému textu, jeho obsah vyjadfit vliastnimi slovy
- pouzivat spravné terminologie a symboliku
- efektivné aplikovat ziskané informace
Personalni kompetence
Z&ci jsou schopni:
- pfijimat nové poznatky, vyuzivat vSech informacnich zdroju pfi rozvoji svych védomosti a dovednosti
- stanovovat si realné cile a priority svych osobnich schopnosti, pracovni a zajmové orientace
-k vlastnimu rozvoji vyuzivat svych i nabidnutych podnétu, analyzovat je a adekvatné na né reagovat
- vytvaret si Uctu k zivé i nezivé pfirodé, aktivné se zapojovat do ochrany a zlepSovani zivotniho prostredi
Socialni kompetence
Z&ci jsou schopni:
- aktivné spoluvytvaret nekonfliktni pracovni klima k feSeni zadanych ukolu
- predkladat a jasné formulovat viastni podnéty a navrhy a nezaujaté zvazovat podnéty a navrhy druhych
- uplatiovat rlizné metody mysSleni a myslenkové operace pfi feSeni ukoll
- vhodnou argumentaci dokazat pfesvédcit druhé pro spravné postupy, ziskat je ke spole¢nému feseni.
Digitalni kompetence
ZAci jsou schopni:
- pracovat s internetem, shromazdovat a analyzovat informace
- pracovat s prostifedky ICT a kalkulackou
- pouzivat informace pomoci Al

Reseni pracovnich a mimopracovnich problém(
Zaci jsou schopni pfi feSeni problému z pfirodnich véd uplatfovat zakladni mySlenkové postupy. Zaci jsou schopni uplatfhovat ziskané
zkuSenosti ze Skoly i v osobnim zZivoté, zvlasté v oblasti ekologie (tfidéni odpadud, zodpovédny pfistup k zivé pfirodé).
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Prirezova témata
Obcan v demokratické spole€nosti
- uplatiiovat zasady demokracie, akceptovat svobodny projev, pfedchazet konfliktnim situacim
- spole€nost — rGzni jeji Clenové a spoleCenské skupiny, kultura nabozenstvi
- historie objevi v ZPV (vyznamné osobnosti a jejich pfispéni k pokroku védy)
- bouflivy rozvoj vyroby chemickych latek (zdravotnictvi, potravinafsky pramysl), objevy v biologii a mediciné
- vyuziti atomové energie i moznosti zneuziti
Clovék a Zivotni prostiedi
- bezpec€nost a ochrana zdravi pfi praci s elektrickym proudem a s chemickymi latkami a vyrobky
- Setfeni surovinami, s energiemi, alternativni zdroje energie
- chemie a energetické zdroje — ropa, zemni plyn, uhli, bioplyn, jaderné palivo — zpracovani paliv
- chemie a biologie v zemédélstvi — hnojiva, pesticidy
- chemie, fyzika a ekologie v dopravé — benzin, nafta, vyfukové plyny
- plasty, odpad, recyklace
- zpusoby ochrany pfirody pfed negativnimi vlivy
- souvislosti mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji
- Setrny a odpovédny pfistup k zZivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani
Clovék a svét prace
- identifikace a formulovani vlastnich priorit
- prace s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci
- otevrenost vici celozivotnimu uceni
Clovék a digitalni svét
- pracovat s digitalnimi technologiemi pfi vytvareni model(, pfi badatelskych a experimentalnich ¢innostech a jejich prezentaci, pfi
zpracovani a vyhodnocovani ziskanych udajl, pfi analyze a feSeni pfirodovédnych problému a pfi komunikaci, vyhledavani
a interpretaci pfirodovédnych informaci.

109



Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

Zaklady prirodnich véd

- rozliSi pohyby podle trajektorie a zmény
rychlosti

- feSi ulohy o pohybech s vyuZitim vztahud
mezi kinematickymi veli€inami

- pouzije Newtonovy pohybové zakony v
jednoduchych ulohach o pohybech

- urCi sily, které v pfirodé a v technickych
zarizenich plsobi na télesa

- popiSe zakladni druhy pohybu v
gravitacnim poli

- vypocita mechanickou praci a energii pfi
pohybu télesa pusobenim stalé sily

- urCi vykon a ucinnost pfi konani prace

- aplikuje Pascallv a Archiméd(v zakon
pfi feSeni uloh

- modeluje fyzikalni jevy pomoci
pocCitaCového softwaru

- kinematika (pohyby pfimocaré, pohyb
rovnomerny po Kruznici),

- dynamika (Newtonovy pohybové zakony,
sily v pfirodé, gravitacni pole)

- mechanicka prace a energie

- posuvny a otacivy pohyb, skladani sil

- tlakové sily a tlak v tekutinach

Ro¢nik: 1. Pocet hodin v ro€niku: 102
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Mechanika MAT 1. r. - Re$eni rovnic a nerovnic

MAT 2. r. - Stereometrie

Zak

- vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek
v pfirodé a v technické praxi

- vysvétli pojem vnitfni energie soustavy
(télesa) a zplsoby jeji zmeény;
tepelnych motoru

- popisSe pfemény skupenstvi latek a jejich
vyznam v pfirodé a v technické praxi

2. Termika

- zakladni poznatky termiky (teplota,
teplotni roztaznost latek)

- vnitfni energie (teplo a prace, pfemény
vnitini energie télesa)

- tepelné motory

- struktura pevnych latek a kapalin,
pfemény skupenstvi

MAT 1. r. - ReSeni rovnic a nerovnic
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- modeluje fyzikalni jevy pomoci
pocitaCového softwaru

Zak

- popiSe elektrické pole z hlediska jeho
pusobeni na bodovy elektricky naboj

- feSi ulohy s elektrickymi obvody s
pouzitim Ohmova zakona

- popiSe princip a pouZziti polovodiCovych
soucCastek s prechodem PN

- urCi magnetickou silu v magnetickém poli
vodi¢e s proudem

- popise princip generovani stfidavych
proudu a jejich vyuziti v energetice

- modeluje fyzikalni jevy pomoci
pocCitaCového softwaru

3. Elektfina a magnetismus

- elektricky naboj télesa, elektricka sila,
elektrické pole, kapacita vodice

- elektricky proud v latkach, zakony
elektrického proudu, polovodice

- magnetické pole, magnetické pole
elektrického proudu, elektromagneticka
indukce

- vznik stfidavého proudu, pfenos elektrické
energie stfidavym proudem

MAT 1. r. - Redeni rovnic a nerovnic

Informaéni technologie 1.ro€nik

Zak

- rozlisi zakladni druhy mechanického
vinéni a popise jejich Sifeni

- charakterizuje zakladni vlastnosti zvuku

- chape negativni vliv hluku a zna zplsoby
ochrany sluchu

- charakterizuje svétlo jeho vinovou délkou
a rychlosti v riznych prostiedich;

- feSi ulohy na odraz a lom svétla

- feSi ulohy na zobrazeni zrcadly a
coCkami

- vysvétli optickou funkci oka a korekci
jeho vad

4. VInéni a optika

- mechanické kmitani a vinéni

- zvukové vinéni

- svétlo a jeho Sifeni

- zrcadla a ¢oCky, oko

druhy elektromagnetického zareni,
rentgenové zareni

MAT 1. r. - Redeni rovnic a nerovnic

ZPV 1. ro€nik
Biologie ¢lovéka, stavba a funkce
organovych soustav
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- popiSe vyznam rGznych druh
elektromagnetického zareni;

- pomoci digitalni aplikace ovéfi vécnou
spravnost nalezeného reSeni ulohy

Zak

- popise strukturu elektronového obalu
atomu z hlediska energie elektronu

- popiSe stavbu atomového jadra a
charakterizuje zakladni nukleony

- vysvétli podstatu radioaktivity a popise
zpusoby ochrany pfed jadernym zafenim

- popiSe princip ziskavani energie v
jaderném reaktoru;

- sam odvodi vybrané vlastnosti
atomového jadra a obalu na zakladé
volné dostupnych dat

- zpracovava data v libovolném
tabulkovém procesoru

5. Fyzika atomu

- model atomu, laser

- nukleony, radioaktivita, jaderné zareni
- jaderna energie a jeji vyuziti

ZPV 2. rocnik
Obecna chemie

Zak

- charakterizuje Slunce jako hvézdu a
popiSe slunecni soustavu

- urCi zakladni pfiklady typu hvézd

- analyzuje, interpretuje a vizualizuje a
nasledné sdili vlastni data v digitalnim
prostiedi

6. Vesmir

- slunecni soustava (Slunce, planety a jejich
pohyb, komety)

- hvézdy a galaxie

Anglicky jazyk 2. ro€nik

Zak

- charakterizuje nazory na vznik a vyvoj
Zivota na Zemi

- vyjadfi vlastnimi slovy zakladni vlastnosti
Zivych soustav

7. Zaklady biologie

- vznik a vyvoj Zivota na Zemi

- vlastnosti zivych soustav

- typy bunék

rozmanitost organismu a jejich
charakteristika

ZPV 2. ro€nik — Organicka chemie

ZPV 2. ro€nik — Biochemie

TEV 1. - 4. r. — Zdravi a nemoc, zasady
zdravé vyzivy
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- popiSe buriku jako zakladni stavebni a
funkCni jednotku Zivota

- charakterizuje rostlinnou a zivocisnou
bunku a uvede rozdily

- uvede zakladni skupiny organismu a
porovna je

- objasni vyznam genetiky;

- vysvétli vyznam zdravé vyzivy a uvede
principy zdravého Zivotniho stylu

- uvede priklady bakterialnich, virovych a
jinych onemocnéni a moznosti prevence

- vyuziva vhodné aplikace, které jsou
ur¢eny k prohlizeni anatomickych
modelU

- dédi¢nost a proménlivost
- biologie Clovéka
- zdravi a nemoc

Zak

- vysvétli zakladni ekologické pojmy

- charakterizuje abiotické (slunecni zafeni,
atmosféra, pedosféra, hydrosféra) a
biotické faktory prostfedi (populace,
spoleCenstva, ekosystémy)

- charakterizuje zakladni vztahy mezi
organismy ve spole€enstvu

- uvede pfiklad potravniho fetézce

- popiSe podstatu kolobéhu latek v pfirodé
z hlediska latkového a energetického

- charakterizuje rizné typy krajiny a jeji
vyuzivani Clovékem

- vyuziva aplikace na vypocet uhlikové
stopy

8. Ekologie

- zakladni ekologické pojmy

- ekologickeé faktory prostredi

- potravni fetézce

- kolobéh latek v pfirodé a tok energie

- typy krajiny

HOZ 1. r. - Globalni problémy lidstva
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Zak 9. Clovék a zivotni prostiedi ZPV 2. roénik — Anorganicka chemie
- popi$e historii vzajemného ovliviiovani |- vzajemné vztahy mezi Clovékem a
&lovéka a piirody Zivotnim prostfedim HOZ 1. r. - Globalni problémy lidstva
- hodnoti vliv riznych &innosti &lovéka na |- dopady Cinnosti Clovéka na zZivotni
jednotlivé slozky Zivotniho prostiedi prostredi
- charakterizuje plisobeni Zivotniho - pfirodni zdroje energie a surovin Anglicky jazyk 2. ro¢nik
prostiedi na ¢lovéka a jeho zdravi - odpady Globalni problémy zZivotniho prostfedi, f
- charakterizuje pfirodni zdroje surovina |- globalni problémy - ochrana pfirody a Den Zemé
energie z hlediska jejich obnovitelnosti, krajiny
posoudi Vliv jejich vyuZivani na prostfedi |- nastroje spolecnosti na ochranu zivotniho
- popi$e zpusoby nakladani s odpady; prostredi
- charakterizuje globalni problémy na Zemi |- zasady udrzitelného rozvoje
- uvede zékladni zneg&istujici latky v - odpovédnost jedince za ochranu pfirody a
ovzdusi, ve vodé a v piidé a vyhleda Zivotniho prostredi

informace o aktualni situaci
- uvede pfiklady chranénych uzemiv CR a

Vv regionu
- uvede zakladni ekonomické, pravni a
informacni nastroje spole¢nosti na Ekonomika 1.- 4. roCnik
ochranu pfirody a prostredi Globalni energetické problémy
- vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci v soucasnem svété

environmentalnich, ekonomickych,
technologickych a socialnich pfistupl k
ochrané zivotniho prostfedi

- zduvodni odpovédnost kazdého jedince
za ochranu pfirody, krajiny a Zivotniho
prostredi

- na konkrétnim pfikladu z ob&anského
Zivota a odborné praxe navrhne feSeni
vybraného environmentalniho problému

- virtualné si prohlédne jadernou
elektrarnu
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Zaklady prirodnich véd
Roé€nik: 2.

Pocet hodin v roéniku: 68

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétove vztahy

- Zak

- - dokaze porovnat fyzikalni a chemické
vlastnosti riznych latek

- - popiSe stavbu atomu, vznik chemické
vazby

- zna nazvy, znacky a vzorce vybranych
chemickych prvku a sloucenin

- popiSe charakteristické vlastnosti
nekovl, kovu a jejich umisténi v
periodické soustavé prvku

- popiSe zakladni metody oddélovani
slozek ze smési a jejich vyuZziti v praxi

- vyjadfi sloZeni roztoku a pfipravi roztok
pozZzadovaneého slozeni

- vysvétli podstatu chemickych reakci a
zapiSe jednoduchou chemickou reakci
chemickou rovnici

- provadi jednoduché chemické vypocty,
které Ize vyuzit v odborné praxi

- vyuziva vhodné aplikace k usnadnéni
chemickych vypoctl

1. Obecna chemie

- chemickeé latky a jejich vlastnosti

- Casticové slozeni latek, atom, molekula
- chemicka vazba

- chemické prvky, slouc¢eniny

- chemicka symbolika

- periodicka soustava prvki

- smési a roztoky

- chemické reakce, chemické rovnice

- vypocCty v chemii

Zaklady prirodnich véd 1. ro¢nik
MAT - vypocty

Zak

- vysvétli vlastnosti anorganickych latek

- tvofi chemickeé vzorce a nazvy vybranych
anorganickych sloucenin

2. Anorganicka chemie

- anorganické latky, oxidy, kyseliny,
hydroxidy, soli

- nazvoslovi anorganickych slou¢enin
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- charakterizuje vybrané prvky a
anorganické slou€eniny a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v bézném
Zivoté, posoudi je z hlediska vlivu na
zdravi a zivotni prostredi

- pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

- vybrané prvky a anorganické slouceniny
v bézném zivoté a v odborné praxi

Zak

- charakterizuje zakladni skupiny
uhlovodiku a jejich vybrané derivaty a
tvofi jednoduché chemické vzorce a
nazvy

- uvede vyznamné zastupce jednoduchych
organickych sloucenin a zhodnoti jejich
vyuZziti v odborné praxi a v bézném
Zivoté, posoudi je z hlediska vlivu na
zdravi a zivotni prostredi

- vyuziva relevantni zdroje k ziskani
informaci o nebezpecénosti vybranych
latek

3. Organicka chemie

- vlastnosti atomu uhliku

- zaklad nazvoslovi organickych sloucenin

- organické slouceniny v bézném Zivoté a
odborné praxi)

Zak

- charakterizuje biogenni prvky a jejich
slou€eniny

- popiSe vybrané biochemické déje

- na zakladé dostupnych digitalnich
materialt charakterizuje vzorce
prirodnich latek

4. Biochemie

- chemické slozeni Zivych organismu

- pfirodni latky, bilkoviny, sacharidy, lipidy,
nukleové kyseliny, biokatalyzatory

- biochemické déje

Zak
- charakterizuje suroviny a jejich ziskavani

5. Vyroba zbozi ve vztahu k prostredi
- suroviny
- zpracovani surovin

HOZ1.a2.r.
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- objasni vliv vyroby a odpadu na Zivotni
prostredi

Zak

- stanovi uzitné vlastnosti vyrobku a
metody jeho hodnoceni

- orientuje se v problematice péce o jakost

- rozpozna podle znacek, zda vyrobek
spliiuje pozadavek norem jakosti a je
schopen uplatnit poznatky v profesnim i
osobnim zivoté

- pracuje s vefejnymi zdroji a daty

- aktivné pouziva dostupné kalkulatory a
srovnavace

6. Hodnoceni a ochrana zbozi
Jakost

- druhy jakosti, péCe o jakost
Normy
Analyza zbozi - analyticka chemie

- oznaCovani zbozi

Ochrana zbozi v obéhu

Ekonomika 1. -4.r.

Zak

- zna vlastnosti, pouziti a vyznam danych
latek

- virtualné navstivi upravnu vody

7. Voda a paliva
- rozdéleni, hodnoceni a uprava vody
- pfehled a charakteristika paliv

HOZ 1.a2.r.

Zak

- ziska prehled o vybranych druzich zbozi
z hlediska fyzikalnich, chemickych a
uzitnych vlastnosti

- zna zpusoby vyroby a zpracovani

- vyuziva aplikaci pro simulaci vybranych
vyrobnich procesl

Sortimentni skupiny zbozi

8. Kovové zbozi

- zelezo, ocel, téZké a lehké nezelezné
kovy, drahé kovy

- baleni, skladovani a oSetfovani
kovového zbozi

Zak

- rozlisi sklo, keramiku, stavebni hmoty a
vyrobky z nich ziskané podle fyzikalnich
a chemickych vlastnosti

- zna jejich zplUsoby vyroby a vyuziti

- vyuziva aplikaci pro simulaci vybranych
vyrobnich procesl

9. Sklo a keramika, stavebni hmoty

- sklarské suroviny
- keramické suroviny
- sortiment vyrobku
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Zak 10. Drogistické a chemické zbozi

- orientuje se v zafazeni vyrobkd do - prumyslové a agrotechnické chemikalie
kategorii dle vlivu na zdravi ¢lovéka a - ropne a petrochemické produkty
Zivotni prostiedi - praci a Cistici prostredky,

- rozpozna latky jedovaté, hoflavé a jinak |- natérove hmoty
nebezpedné - kosmetika

- charakterizuje zakladni skupiny - plasty

uhlovodiku a jejich vybrané derivaty a
tvori jejich jednoduché vzorce a nazvy

- uvede vyznamné zastupce jednoduchych
organickych sloucenin a zhodnoti jejich
vyuziti v praxi i odborném Zivoté

- chape vyznam chemického pramyslu

- objasni zplsoby vyroby a zpracovani
zbozi

- vyuziva aplikaci pro simulaci vybranych
vyrobnich procesu

- definuje pojmy pesticidy, detergenty, zna
jejich vyuziti

- vyuziva aplikaci pro simulaci vybranych
vyrobnich procesl

Zak 11. Potravinarské zbozi
- rozli$i dobu vyroby, trvanlivosti a - vyZiva a konzervace
pouzitelnosti potravinafskych vyrobku - potraviny zivoCiSného a rostlinného
- rozumi pojmUim energeticka a biologicka puvodu
hodnota potravin - tuky, oleje, sacharidy, bilkoviny, vitaminy
- posoudi obal z hlediska jeho funkci - kvasné vyrobky a napoje
- posoudi spravnost uloZeni a o3etfeni - vyroba piva
potravinaiského zboZi - plasty - potravinarské obaly
- popise materialy vhodné pro obaly - aditiva - konzervacni Cinidla, sladidla,

potravin barviva
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- vysvétli slozeni, vyskyt, vyznam
v potravinarstvi

- vyuziva aplikaci pro simulaci vybranych
vyrobnich procesl

Zak

- zaradi vybrané textilni materialy a
vyrobky do skupin podle fyzikalnich a
chemickych vlastnosti, zpusobu
zpracovani a uziti

- orientuje se v soustavé znaceni textilniho
zbozi

- popiSe zakladni principy vyroby textilnich
vyrobku

- vyuziva aplikaci pro simulaci vybranych
vyrobnich procesl

12. Textilni zbozi

- textilni suroviny

- pfize, tkaniny

- pfirodni a syntetické materialy

- BA, vina, PES, PADG6, PAD4.6, PAD 6.6
- viskoza, PVC

Zak

- seznami se s vlastnostmi vybranych
kozedélnych materiall

- chape pficiny snizujici uzitnou hodnotu
kozedélného zbozi

- vyuziva aplikaci pro simulaci vybranych
vyrobnich procesl

13. Kozedélné zbozi

- kozeluzské a kozesnické suroviny a
vyrobky

- obuv a kozena galanterie

Zak

- stanovi vlastnosti surovin pro ziskani
jednotlivych dfevarskych vyrobki

- popiSe zpracovani dfeva

- vyuziva aplikaci pro simulaci vybranych
vyrobnich procesl

14. Dfevaiské vyrobky

- zpracovani drfeva

- suroviny, fezivo

- nabytek, dyhované vyrobky
- dfevni odpad

Zak
- popiSe zpusob vyroby papiru

15. Papir a papirenské zbozi
- suroviny, vyroba, uprava
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- orientuje se v sortimentu papirenskych - sortiment papirenského zbozi
vyrobkU

- vyuziva aplikaci pro simulaci vybranych
vyrobnich procesl

Zak 16. Ochrana spotrebitele a prodej zbozi |Pravo 4. ro¢nik
- orientuje se v problematice ochrany
spotebitele a prodeje zboZi - zakon o ochrané zbozi a spotfebitele
- VyuZiva vefejné zdroje - legislativa tykajici se vyroby, spotfeby a
odpadu
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6.9 Télesna vychova

Pocet hodin za studium: 282

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Obecnymi cili pfedmétu je vytvofit kladny vztah k pravidelnym pohybovym Cinnostem a vnimat tyto aktivity jako pfirozené a nezbytné
soucasti zdravého Zivotniho stylu moderniho ¢lovéka. Snahou je pozitivné ovliviiovat vyvoj Zaka a osvojovat si zakladni parametry
télesné zdatnosti i korekci vlastniho pohybového rezimu. Z&ci jsou vedeni k tomu, aby vnimali zdravi jako jednu z prvofadych hodnot,
kterou si maji cilevédomé chranit. Nezbytnou soucasti je osvojeni si riznych pohybovych dovednosti, kultivovani svého pohybového
projevu a spravneé drzeni téla. Mezi dalSi cile patfi orientace v zakladnich otazkach vlivu pohybovych aktivit na télesné a duSevni zdravi
jedince, schopnost vyuzivat kompenzacni, relaxacni a vyrovnavaci cvi¢eni. Dale zvladani organizaCnich, hygienickych a
bezpecnostnich navyka pfi pohybovych €innostech i v neznamém prostfedi a poskytnuti prvni pomoci pfi stavech ohroZzujici Zivot.
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby chapali pohyb jako prostfedek dlouhodobéjsi zdravotni prevence a byli schopni vyhledavat vhodné
pohybové aktivity. Aktivné vyuzivany pohyb pro Zaka slouZzi i jako prostfedek dusevni hygieny, prostfedek k vytvareni mezilidskych
vztah( a upeviiovani ducha fair play i s pfesahem mimo $kolu. Zaci jsou zapojeni do procesu ziskavani, analyzy a vyhodnocovani dat
ziskanych za pomoci digitalnich zafizeni v TV.

Charakteristika u€iva

Pfedmét je zaméren na osvojeni si zakladni terminologie z oblasti télesné vychovy a sportu, teoretickych poznatkd, pripravnych,
kondi¢nich, relaxa€nich cvi€eni, gymnastiky, upold, atletiky, pohybovych a sportovnich her, plavani, brusleni, lyzovani, sjizdéni vody a
cyklistiky. Lyzafsky, vodacky a sportovni kurz probihaji podle ramcového rozvrzeni obsahu vzdélavani viz kapitola 4. 1. Zakladni ucivo
je zavazné pro vdechny zaky kromé zdravotné& oslabenych. Z&ci si po spinéni zakladniho ugiva prohlubuiji svoje dovednosti
stfedoSkolskych turnaji (v kopané, basketbale, florbale, volejbale, atletice, cyklistice).

Ucivo oznacené * je realizovano pouze v pfipadé, Ze to umoznuje rozvrh a pronajem verejnych sportovist. Jedna se napf. o brusleni a
plavani.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky)

Télesna vychova je v u€ebnim planu zafazovana v rozsahu dvou vyuc€ovacich hodin v tydnu, v maturitnim ro€niku tfi hodiny tydné.
Obsah pfedmétu je koncipovan v navaznosti na obsah vyuky na ZS do tematickych okruhd. Ugitel vybira ugivo podle koncepce daného
predmétu s konkrétnimi podminkami Skoly (prostorové, materialni) a urovni zakd (skupin, jednotlive(l). Zakam je nabizeno osvojeni si
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zakladniho uciva, které vychazi ze standardu vzdélavani. Konkrétni osvojeni zavisi na individualnich pfedpokladech zakl. Soucasti
vyuky jsou vodacky, lyZarsky a sportovni kurz.
Vyuka probiha pfedev§im hromadnou, skupinovou a individualni vyu€ovaci formou.

Hodnoceni vysledk( zaku

Hodnoti se spInéni dil€ich i celkovych cill s respektovanim individualnich pfedpokladd zaka. Pro hodnoceni zaku se vychazi z poznani
jejich predpokladu, aktualnich moznosti a zdravotniho stavu. Dullezitou slozkou pro hodnoceni je pFistup k pfedmétu, aktivita pfi
jednotlivych ¢innostech a individualni zmény (dovednostni, vykonove, postojove).

Prinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci
Pfedmét by mél pfispét:
-k rozvoji vyjadfovacich schopnosti odbornou terminologii,
-k efektivnimu rozvoji formulaci vlastnich myS$lenek — srozumitelné a souvisle,
- ke schopnosti vyjadfovat se a vystupovat pfed skupinou zaka,
-k efektivnimu uceni a praci,
-k pfijimani hodnoceni svych vysledku, pfijimat radu i kritiku,
- realné posuzuje své fyzické a duSevni moznosti,
-k péci o sve fyzické a duSevni zdravi,
- posilovat dovednost diskuze,
- pracovat v tymu,
-k vytvareni mezilidskych vztahu a k pfedchazeni osobnich konfliktu.

Prirezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti

Predmét télesna vychova rozviji schopnosti komunikace, vyjednavani, feSeni konflikt(. Podporuje spolupraci ve tfidé jak mezi zaky, tak
mezi uciteli. Vyrazné rozviji i vlastnosti zaka jako jsou moralka, odpovédnost, tolerance a solidarita.

Clovék a svét prace

Predmét t8lesna vychova rozviji znalosti a dovednosti zaku, které jsou potfebné pro odpovédny pfistup k vlastnimu télu a zdravi. Z4ci
jsou vedeni k tomu, aby se pohybovym ¢innostem vénovali i ve svém volném Case, aby je chapali jako prostfedek relaxace a napravy
negativnich dusledkd vysokého pracovniho zatizeni.

Clovék a Zivotni prostiedi
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Vyuka je zaméfena piedevsim na pédi o zdravi a bezpe&nosti zdravi pfi jakékoli pohybové &innosti. Zaci si také osvojuji zasady
bezpecného pobytu v riznych pfirodnich prostfedich, a to bez jakychkoli zasah( do ekologické rovnovahy téchto prostredi.

Clovék a digitalni svét

Téma se prolina fadou vyucovacich hodin, pfi kterych jsou Zaci vedeni k dovednostem potfebnym k preventivni a aktivni péci o zdravi a

bezpec€nost s vyuzitim digitalnich technologii.

Télesna vychova
Ro¢nik: 1.

Pocet hodin v ro¢éniku: 68

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétoveé vztahy

Zak:

- uplatiuje ve svém jednani zakladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku;

- popise, jak faktory zivotniho prostredi
ovliviiuji zdravi lidi;

- zdavodni vyznam zdravého Zivotniho
stylu;

- dovede posoudit vliv pracovnich
podminek a povolani na své zdravi v
dlouhodobé perspektivé a vi, jak by mohl
kompenzovat jejich nezadouci dusledky
- dovede posoudit psychické, estetické a
socialni ucinky pohybovych €innosti;

- popiSe vliv fyzického a psychického
zatizeni na lidsky organismus;

- orientuje se v zasadach zdrave vyzivy a
v jejich alternativnich smérech;

- dovede uplathovat nau¢ené modelové
situace k fedeni stresovych a konfliktnich
situaci;

1 Péce o zdravi (2)

Zdravi

-Cinitelé ovlivAujici zdravi: zivotni
prostfedi, zivotni styl, pohybové aktivity,
vyZiva a stravovaci navyky, rizikové
chovani aj.

- online jidelnicky, nutriéni poradenstvi
- duSevni zdravi a rozvoj osobnost;
socialni dovednosti; rizikové faktory
poskozujici zdravi

- odpovédnost za zdravi své i druhych;
péde o vefejné zdravi v CR, zabezped&eni
vV nemoci; prava a povinnosti v pfipadé
nemoci nebo urazu

- partnerské vztahy; lidska sexualita

- prevence Uraz( a nemoci

- medialni obraz krasy lidského téla,
komeréni reklama

- online cviCici vyzvy

Zasady jednani v situacich osobniho
ohrozeni a za mimoradnych udalosti
-0sobni Zivot a zdravi ohrozujici situace
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- objasni dUsledky socialné patologickych
zavislosti na zivot jedince, rodiny a
spoleCnosti a vysvétli, jak aktivné chranit
svoje zdravi;

- diskutuje a argumentuje o etice v
partnerskych vztazich, o vhodnych
partnerech a o odpovédném pfistupu k
pohlavnimu Zivotu;

- kriticky hodnoti medialni obraz krasy
lidského téla a komercni reklamu; dovede
posoudit prospésSné moznosti kultivace a
estetizace svého vzhledu;

- popiSe ulohu statu a mistni samospravy
pfi ochrané zdravi a zivotu obyvatel;

- dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a
vi, jak se doporucuje na né reagovat;

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé a jinym;

- zak rozpozna dlvéryhodné digitalni
zdroje informaci v oblasti podpory zdravi
a ochrany bezpeci

- je veden k odpovédnému vyuzivani
digitalnich technologii pfi komunikaci se
slozkami integrovaného zachranného
systému a linkami bezpeci (v situacich
ohrozeni, urazu, mimofadnych udalosti)

-mimofradné udalosti (Zivelni pohromy,
havarie, krizové situace aj.)

- zakladni ukoly ochrany obyvatelstva
(varovani, evakuace)

- modelové situace: uraz — telefonni
hovor

Prvni pomoc

- Urazy a nahlé zdravotni pfihody

- poranéni pfi hromadném zasazeni
obyvatel

- stavy bezprostfedné ohrozujici Zivot
- aplikace Zachranka

Zak

- rozumi vyznamu pfipravy organismu
(zahrati a protazeni) pfed pohybovou
cinnosti i nutnosti péce o télo (strecink,
relaxace, zasady hygieny) po skonceni
pohybové Cinnosti

2 Télesna vychova

Teoretické poznatky (3)

- vyznam pohybu pro zdravi; prostfedky
ke zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,
obratnosti a pohyblivosti; technika a
taktika; zasady sportovniho tréninku
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- rozlisi a vysvétli pojmy zatéz, unava,
odpoc€inek, jednostranna zatéz

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci

- popiSe jednotlivé vegetativni systémy,
svalovou a kosterni soustavu, reakce a
adaptace na razné druhy télesné
zatéze

- vymezeni pojmU reakce a adaptace

- druhy zatéze

- hygiena pfi télesné vychové

- odborné nazvoslovi; komunikace

- vystroj a vyzbroj; udrzba

- hygiena a bezpec¢nost; vhodné
oblecCeni- cvi€ebni ubor a obuti;
zachrana a dopomoc; zasady chovani a
jednani v rizném prostredi; regenerace
a kompenzace; relaxace

- pravidla her, zavodu a soutézi

- rozhodovani; zasady sestavovani a
vedeni sestav vSeobecné rozvijejicich
nebo cilené zamérenych cviceni

- pohybové testy; méfeni vykonu

- zdroje informaci

- zasady pfipravy organismu pfed
pohybovou ¢innosti a jeji ukonceni

- zasady sportovniho tréninku

- prvni pomoc

- teorie z oblasti biologie Clovéka

Zak

- dokaze zaujmout postaveni v daném
tvaru

- pouziva zakladni povely a spravné na
né reaguje

Pohybové dovednosti

1. Télesna cviceni (2)

- poradova, vSestranné rozvijejici,
kondi¢ni, koordinacni, kompenzacni,
relaxacni

- nastupové tvary

- pochodové tvary

- otaCeni na misté, otaceni za pochodu

- povelova technika

Déjepis - télesna kultura
Spolec¢enska kultura 4. ro€nik

Zak

- zvlada spravnou techniku béhu
- rozliSuje rGzné druhy startd

- zvySuje si télesnou zdatnost

2. Atletika (8)

- béh - sprint, vytrvalostni; Stafetovy
- bézecka abeceda, starty, rovinky
- skok - daleky, vysoky

- hod, vrh

Déjepis - télesna kultura
Spolecenska kultura 4. ro€nik
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- je motivovan k vyuzivani digitalnich
technologii pro sledovani vlastnich
télesnych parametru i konkrétnich
pohybovych vykonu jako vhodného
zakladu rozvoje télesné zdatnosti a
zdravi

- mUze pofizovat digitalni zaznam
vybranych pohybovych aktivit; je veden
k rozboru zaznamu, k odhalovani chyb
v provedeni pohybu a k navrhum

] postupl pro zkvalitnéni pohybu

- uziti chytrych hodinek, mobilnich
aplikaci

- analyza pohybu, porovnani se
spravnym zpUsobem provedeni

Zak

- umi techniky zakladnich kotoull a
aplikuje tyto dovednosti na obmény
kotoulu letmo

- je schopen s dopomoci nebo sam
provést stoj na rukou, pfemet stranou,
preskok

- na kruzich dovede provést prekot vzad
snozmo, komihani a svis vznesmo

3. Sportovni gymnastika (6)

- cvi¢eni na nafadi: kruhy, akrobacie,
preskok, kladina (lavi¢ka); Splh
prilezitostné na venkovnim hfisti

- cvieni s nacinim

- rytmicka gymnastika: pohybové €innosti
a kondicni programy cviceni s
hudebnim a rytmickym doprovodem

- tanec

Déjepis - télesna kultura
Spolecenska kultura 4. ro€nik

Zak

- rozliSuje jednani fair play od
nesportovniho jednani

- orientuje se v zakladnich pravidlech
danych sportovnich her

- zvladne spravné odbiti vrchem i
spodem, podani spodem

- ovlada spravné vedeni mice a prihravky

- umi dribling, rGzné pfihravky, stfelbu na
koS z riznych mist, zaklady dvojtaktu

- vedeni miCe a pfihravky

4. Pohybové hry (22)

- volejbal — herni Cinnosti jednotlivce

- kopana a salova kopana — herni
¢innosti jednotlivce

- basketbal — herni €innosti jednotlivce

- florbal — herni ¢innosti jedince

- ping pong

- zaklady netradicnich sportovnich her
softbal, ringo, frisbee, badminton atd.

- s netradi¢nim nacinim: obruce, tyCe,
gymbally, Svihadla

Déjepis - télesna kultura
Spolec¢enska kultura 4. ro€nik
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- dokaze pouzit ziskané dovednosti
v herni situaci

- je motivovan k vyuzivani digitalnich
technologii pro sledovani vlastnich
télesnych parametru i konkrétnich
pohybovych vykonu jako vhodného
zakladu rozvoje télesné zdatnosti a
zdravi

- mUze pofizovat digitalni zaznam
vybranych pohybovych aktivit; je veden
k rozboru zaznamu, k odhalovani chyb
v provedeni pohybu a k navrhum

] postupl pro zkvalitnéni pohybu

- uziti chytrych hodinek, mobilnich
aplikaci

- analyza pohybu, porovnani se

spravnym zpusobem provedeni

Zak

-nacvici sebeobranné pohyby

- vyznam Upolovych sportl pro sebeobra-
nu a obratnost

-typy bojovych sportl

-zakladni zpevnovani a uvolfiovani téla,
uvédomeéni si tézisté, spravné dychani
-spravné pouziva padovou techniku
-zvlada pad vzad i do stran

-zna zpusob sebeobrany v riznych
krizovych situacich — Skrceni zepfedu i
zezadu, uto¢ny uchop za Cast téla

5. Upoly (4)
- pady
- zaklady sebeobrany — chvaty a hmaty

Zak

- chape plavani jako rozvoj zdatnosti pro
prevenci a korekci svalovych a jinych
oslabeni

- seznami se s plaveckymi disciplinami a
pravidly plaveckych zavodu

6. Plavani * (4)

vyuka zafazena dle moznosti rozvrhu
vyucCovacich hodin

adaptace na vodni prostiedi

dva plavecké zpUsoby: prsa, znak
startovni skok, obratka

uréena vzdalenost pl. zplisobem

Déjepis - télesna kultura
Spolec¢enska kultura 4. ro€nik
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- dokaze poskytnout dopomoc unavené-
mu plavci a poskytnout zachranu
tonoucimu

- nauci se specifika bezpecnosti a
hygieny pfi plavani

- se nauci adaptovat na vodni prostfedi —
dychani do vody, splyvani, potapéni a
loveni pfedmétu

- dopomoc unavenému plavci, zachrana
tonouciho

Zak

- se seznami s vystroji a vyzbroji, péci o
brusle

- je schopen poznat specifika hygieny a
bezpec€nosti pfi pohybovych €innostech
na ledé

- si uvédomuje prvky prvni pomoci v im-
provizovanych podminkach pfirodnich
ledovych ploch

7. Brusleni * (4)

- vyuka brusleni na ledé zafazena dle
moznosti rozvrhu vyu€ovacich hodin
jizda vpred, vzad

- zastaveni

zmény smeéru jizdy

- obraty

Déjepis - télesna kultura
Spolec¢enska kultura 4. ro€nik

Zak

- dokaze se orientovat a pohybovat na
vodeé

- zvladne ovladani lodé na mirné a
tekouci vodé

- naudi se predvidat nebezpedi,
spolupracuje s ostatnimi Cleny kurzu

8. Vodacky kurz

- realizovan v 1. ro¢niku

- zasady pohybu a pobytu na klidné a
mirné vodé

- ovladani raftu a kanoe z pozice
navigatora i kormidelnika

- nasedani, vysedani

- zakladni zabéry

jizda vpred, zmény sméru jizdy

- brzdéni

- jizda vzad

- otaceni a pfistavani

Déjepis - télesna kultura
Spolec¢enska kultura 4. ro€nik

Zak
- umi pouzivat posilovaci stroj
- vyuzivava vlastni vahu k posileni téla

9. Posilovna (4)
- posilovani s vlastnim télem
- posilovani na strojich, doplrikové

Zaklady prirodnich véd
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Zak

- se uci orientaci v prostoru dle mapy

- pro orientaci v prostoru vyuziva vhodné
digitalni technologie

- sbira informace potfebné k realizaci
turistické akce

10. Turistika a sporty v prirodé (6)

- orientace v krajiné

- orientaCni béh

- pfiprava turistické akce

- prakticka realizace pfi vodackém kurzu

Hospodarsky zemépis

Zak
- provadi testy fyzickych schopnosti dle
svych moznosti

11. Testovani télesné zdatnosti (2)
- motorické testy

Zak

-zvoli vhodna cvieni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové &innosti
vzhledem k poruse svého zdravi;

-je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu z
nabidky pohybovych aktivit

3 Zdravotni télesna vychova (3)
(podle doporuceni Iékare)

- specialni kolektivni cvi¢eni podle druhu
oslabeni

-pohybové aktivity, zejména gymnasticka
cvi€eni, pohybové hry, plavani, turistika a
pobyt v pfirodé

-kontraindikované pohybové aktivity

Télesna vychova

Rocénik: 2. Pocet hodin v ro€niku: 68
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétoveé vztahy
Zak: 1 Péce o zdravi (2)

- uplatiuje ve svém jednani zakladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku;

- popise, jak faktory zivotniho prostredi
ovliviiuji zdravi lidi;

- zdavodni vyznam zdravého Zivotniho
stylu;

- dovede posoudit vliv pracovnich
podminek a povolani na své zdravi v

Zdravi

-Cinitelé ovlivAujici zdravi: zivotni
prostiedi, zivotni styl, pohybové aktivity,
vyZiva a stravovaci navyky, rizikové
chovani aj.

- online jidelni¢ky, nutricni poradenstvi
- duSevni zdravi a rozvoj osobnost;
socialni dovednosti; rizikove faktory
poskozujici zdravi
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dlouhodobé perspektivé a vi, jak by mohl
kompenzovat jejich nezadouci dusledky
- dovede posoudit psychické, estetické a
socialni ucinky pohybovych Cinnosti;

- popise vliv fyzického a psychického
zatizeni na lidsky organismus;

- orientuje se v zasadach zdravé vyzivy a
v jejich alternativnich smérech;

- dovede uplathovat nau¢ené modelové
situace k feseni stresovych a konfliktnich
situaci;

- objasni dUsledky socialné patologickych
zavislosti na Zivot jedince, rodiny a
spoleCnosti a vysvétli, jak aktivné chranit
svoje zdravi;

- diskutuje a argumentuje o etice v
partnerskych vztazich, o vhodnych
partnerech a o odpovédném pfistupu k
pohlavnimu zivotu;

- kriticky hodnoti medialni obraz krasy
lidského téla a komercni reklamu; dovede
posoudit prospésné moznosti kultivace a
estetizace svého vzhledu;

- popiSe ulohu statu a mistni samospravy
pfi ochrané zdravi a zivotu obyvatel;

- dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a
vi, jak se doporucuje na né reagovat;

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé a jinym;

- 24k rozpozna davéryhodné digitalni
zdroje informaci v oblasti podpory zdravi
a ochrany bezpeci

- odpovédnost za zdravi své i druhych;
péce o vefejné zdravi v CR, zabezpedeni
Vv nemoci; prava a povinnosti v pfipadé
nemoci nebo urazu

- partnerské vztahy; lidska sexualita

- prevence urazi a nemoci

- medialni obraz krasy lidského téla,
komercni reklama

- online cvi€ici vyzvy

Zasady jednani v situacich osobniho
ohrozeni a za mimoradnych udalosti
-osobni zivot a zdravi ohrozujici situace
-mimoradné udalosti (zivelni pohromy,
havarie, krizové situace a;.)

- zakladni ukoly ochrany obyvatelstva
(varovani, evakuace)

- modelove situace: uraz — telefonni
hovor

Prvni pomoc

- Urazy a nahlé zdravotni pfihody

- poranéni pfi hromadném zasazeni
obyvatel

- stavy bezprostfedné ohrozujici zivot

- aplikace Zachranka

Déjepis
Spolec¢enska kultura 4. ro€nik
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- je veden k odpovédnému vyuzivani
digitalnich technologii pfi komunikaci se
slozkami integrovaného zachranného
systému a linkami bezpeci (v situacich
ohrozeni, urazu, mimofadnych udalosti)

Zak

- popiSe pojem aktivni zdravi a zdravy
Zivotni styl

- stanovi vyznam hygieny a bezpec¢nosti
pfi pohybovych &innostech v rizném
prostfedi a riznych podminkach

- dokaze rychle reagovat a poskytnout
prvni pomoc pfi drobnych i

- zvladne poskytnout zaklady pro
zachranu tonouciho

- aplikuje poznatky a dovednosti pfi
ochrané obyvatelstva pfi Zivelnych
pohromach a prokaze dovednosti
poskytnuti ochrany obyvatelstva za
mimoradnych udalosti

2 Télesna vychova
Teoretické poznatky (3)
vyznam pohybu pro zdravi; prostfedky ke

zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,
obratnosti a pohyblivosti; technika a
taktika; zasady sportovniho tréninku

odborné nazvoslovi; komunikace

vystroj a vyzbroj; udrzba

hygiena a bezpecnost; vhodné obleceni-
cviCebni ubor a obuti; zachrana a
dopomoc; zasady chovani a jednani v
ruzném prostiedi; regenerace a
kompenzace; relaxace

pravidla her, zavodl a soutézi

rozhodovani; zasady sestavovani a
vedeni sestav vSeobecné rozvijejicich
nebo cilené zaméfenych cviceni

pohybové testy; méfeni vykonu

zdroje informaci
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zasady pfipravy organismu pfed
pohybovou €innosti a jeji ukon&eni

zasady sportovniho tréninku

prvni pomoc

teorie z oblasti biologie Clovéka

Zak

- zvlada spravnou techniku béhu

- umi uplatiiovat zasady sportovniho
tréninku s cilem zlepSit svoji vykonnost
(béhy, skok do dalky, vrh kouli)

- ovlada pfedavani a prebirani
Stafetového koliku

- je motivovan k vyuzivani digitalnich
technologii pro sledovani vlastnich
télesnych parametru i konkrétnich
pohybovych vykonu jako vhodného
zakladu rozvoje télesné zdatnosti a
zdravi

- mUze pofizovat digitalni zaznam
vybranych pohybovych aktivit; je veden
k rozboru zaznamu, k odhalovani chyb
v provedeni pohybu a k navrhum
postupl pro zkvalitnéni pohybu

2. Atletika (8)

- béh - sprint, vytrvalostni; Stafetovy

- bézecka abeceda, starty, rovinky

- skok - daleky, vysoky

- hod, vrh

- uziti chytrych hodinek, mobilnich
aplikaci

- analyza pohybu, porovnani se

spravnym zpUsobem provedeni

Zak

- zvlada zakladni akrobatické cviky a ty si
i zdokonaluje

- spojuje jednotlivé akrobatické cviky
v jednoduché akrobatické rady

- zvlada zaklady pohybovych €innosti

3. Sportovni gymnastika (6)

- cvi¢eni na naradi: kruhy, akrobacie,
preskok, kladina (lavicka); Splh
pfilezitostné na venkovnim hfisti

- cviCeni s nacinim
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- si 0svoji spravnou techniku Splhu na
tyCi a prokaze uroven svych silovych
schopnosti

- rytmicka gymnastika: pohybové €innosti
a kondi¢ni programy cviceni s
hudebnim a rytmickym doprovodem

- tanec

Zak

- v jednotlivych sportovnich hrach jiz zna
zakladni techniky a ty si dale
zdokonaluje

- vyuZziva tymovou spolupraci

- rozezna zakladni chyby a provinéni se
proti pravidliim dané hry

- uci se zakladnim systémim hry
(postupny, rychly protiutok, zénova ¢i
osobni obrana

- je motivovan k vyuzivani digitalnich
technologii pro sledovani vlastnich
télesnych parametru i konkrétnich
pohybovych vykonu jako vhodného
zakladu rozvoje télesné zdatnosti a
zdravi

- mlze pofizovat digitalni zaznam
vybranych pohybovych aktivit; je veden
k rozboru zaznamu, k odhalovani chyb
v provedeni pohybu a k navrhum
postupl pro zkvalitnéni pohybu

4. Pohybové hry (22)

- volejbal — herni Cinnosti jednotlivce

- kopana a salova kopana — herni
¢innosti jednotlivce

- basketbal — herni €innosti jednotlivce

- florbal — herni €innosti jedince

- ping pong

- zaklady netradi¢nich sportovnich her
softbal, ringo, frisbee, badminton atd.

- s netradi¢nim nacinim: obruce, tyCe,
gymbally, Svihadla

- uziti chytrych hodinek, mobilnich
aplikaci

- analyza pohybu, porovnani se
spravnym zplUsobem provedeni

Zak

- nacviCi sebeobranné pohyby

- vyznam Upolovych sportl pro sebeobra-
nu a obratnost

-typy bojovych sportl

-zakladni zpevnovani a uvolfiovani téla,
uvédoméni si tézisté, spravné dychani

5. Upoly (4)
- pady
- zaklady sebeobrany — chvaty a hmaty
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-spravné pouziva padovou techniku
-zvlada pad vzad i do stran

-zna zpUsob sebeobrany v riznych
krizovych situacich — Skrceni zepfedu i
zezadu, utony uchop za Cast téla

Zak

- chape plavani jako rozvoj zdatnosti pro
prevenci a korekci svalovych a jinych
oslabeni

- zvladne dalSi plavecky styl

- si plavanim pod vodou upevriuje
sebedlveéru, uci se orientaci
v neznamém prostiedi a zvySuje si
vitalni kapacitu plic

- naudi se specifika bezpecCnosti a
hygieny pfi plavani

- se nauci se ovladat své télo pfi
zanofovani do vody a spravnou
techniku vynofovani

6. Plavani * (4)

- vyuka zafazena dle moznosti rozvrhu
vyucCovacich hodin
adaptace na vodni prostredi
dva plavecké zpUsoby: prsa, znak
startovni skok, obratka

- uréena vzdalenost pl. zpusobem

- dopomoc unavenému plavci, zachrana
tonouciho

Zak

- se seznami s vystroji a vyzbroji, péci o
brusle

- je schopen poznat specifika hygieny a
bezpec€nosti pfi pohybovych €innostech
na ledé

- si uvédomuje prvky prvni pomoci
vV improvizovanych podminkach
prirodnich ledovych ploch

7. Brusleni * (4)
- vyuka brusleni na ledé zafazena dle

moznosti rozvrhu vyucovacich hodin
jizda vpred, vzad

zastaveni

zmeény sméru jizdy

obraty

Zak
- dokaze se orientovat a chovat
v horském prostiedi i v pfipadé nouze

8. Lyzarsky vycvikovy kurz
- zaklady sjezdoveého lyzovani
-zaklady bézeckého lyZzovani
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- zvladne zaklady sjezdovych a
snowboardovych obloukd,

- ovlada jizdu v rliznych terénech

- dokaze vybrat bezpecné misto pro
zastaveni na sjezdovce

- rozli8i rdzné druhy naroénosti
sjezdovek

- ovlada zaklady bézeckého lyzovani

- je schopen vyuzivat rizné druhy
lanovek a vleku

- mlze pofizovat digitalni zaznam
vybranych pohybovych aktivit; je veden
k rozboru zaznamu, k odhalovani chyb
v provedeni pohybu a k navrhum
postupl pro zkvalitnéni pohybu

-zaklady snowboardingu

-chovani pfi pobytu v horském prostredi

- analyza pohybu, porovnani se
spravnym zpusobem provedeni

Zak
- umi pouzivat posilovaci stroj
- vyuzivava vlastni vahu k posileni téla

9. Posilovna (4)

- posilovani s vlastnim télem
- posilovani na strojich

- doplrikové

Zaklady prirodnich véd

Zak

- se uci orientaci v prostoru dle mapy

- pro orientaci v prostoru vyuziva vhodné
digitalni technologie

- sbira informace potfebné k realizaci
turistické akce

10. Turistika a sporty v prirodé (6)

- orientace v krajiné

- orientacni béh

- pfiprava turistické akce

- prakticka realizace pfi lyzarském kurzu

Hospodarsky zemépis

Zak
- provadi testy fyzickych schopnosti podle
svych moznosti

11. Testovani télesné zdatnosti (2)
- motorické testy

-zvoli vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozliSit
vhodné a nevhodné pohybové Cinnosti
vzhledem k poruSe svého zdravi;-je

3 Zdravotni télesna vychova (3)
(podle doporuceni Iékare)

- specialni kolektivni cvi€eni podle druhu
oslabeni
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schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu z
nabidky pohybovych aktivit

-pohybové aktivity, zejména gymnasticka
cvieni, pohybové hry, plavani, turistika a
pobyt v pfirodé

-kontraindikované pohybové aktivity

Télesna vychova

Roénik: 3. Pocet hodin v roéniku: 68
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak: 1 Péce o zdravi (2)

- uplatiuje ve svém jednani zakladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku;

- popise, jak faktory zivotniho prostredi
ovliviiuji zdravi lidi;

- zdavodni vyznam zdravého Zivotniho
stylu;

- dovede posoudit vliv pracovnich
podminek a povolani na své zdravi v
dlouhodobé perspektivé a vi, jak by mohl
kompenzovat jejich nezadouci dusledky
- dovede posoudit psychické, estetické a
socialni ucinky pohybovych €innosti;

- popiSe vliv fyzického a psychického
zatizeni na lidsky organismus;

- orientuje se v zasadach zdrave vyzivy a
v jejich alternativnich smérech;

- dovede uplathovat nau¢ené modelové
situace k fedeni stresovych a konfliktnich
situaci;

- objasni dUsledky socialné patologickych
zavislosti na Zivot jedince, rodiny a

Zdravi

-Cinitelé ovlivAujici zdravi: zivotni
prostfedi, zivotni styl, pohybové aktivity,
vyZiva a stravovaci navyky, rizikové
chovani aj.

- online jidelnicky, nutriéni poradenstvi
- duSevni zdravi a rozvoj osobnost;
socialni dovednosti; rizikové faktory
poskozujici zdravi

- odpovédnost za zdravi sveé i druhych;
péde o vefejné zdravi v CR, zabezped&eni
vV nemoci; prava a povinnosti v pfipadé
nemoci nebo urazu

- partnerské vztahy; lidska sexualita

- prevence Uraz( a nemoci

- medialni obraz krasy lidského téla,
komeréni reklama

- online cvi€ici vyzvy

Zasady jednani v situacich osobniho
ohrozeni a za mimoradnych udalosti
-osobni Zivot a zdravi ohroZujici situace

136




Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

spoleCnosti a vysvétli, jak aktivné chranit
svoje zdravi;

- diskutuje a argumentuje o etice v
partnerskych vztazich, o vhodnych
partnerech a o odpovédném pfistupu k
pohlavnimu Zivotu;

- kriticky hodnoti medialni obraz krasy
lidského téla a komercni reklamu; dovede
posoudit prospésSné moznosti kultivace a
estetizace svého vzhledu;

- popiSe ulohu statu a mistni samospravy
pfi ochrané zdravi a zivotu obyvatel;

- dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a
vi, jak se doporucuje na né reagovat;

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé a jinym;

- zak rozpozna dlvéryhodné digitalni
zdroje informaci v oblasti podpory zdravi
a ochrany bezpeci

- je veden k odpovédnému vyuzivani
digitalnich technologii pfi komunikaci se
slozkami integrovaného zachranného
systému a linkami bezpeci (v situacich
ohrozeni, urazu, mimofadnych udalosti)

Zak

- chape vyznam vyrazu fair play, dokaze
ho uplathovat jak pfi samotné pohybové
Cinnosti, tak pfi sportovnim divactvi, umi

-mimofradné udalosti (Zivelni pohromy,
havarie, krizové situace aj.)

- zakladni ukoly ochrany obyvatelstva
(varovani, evakuace)

- modelové situace: uraz — telefonni
hovor

Prvni pomoc

- Urazy a nahlé zdravotni pfihody

- poranéni pfi hromadném zasazeni
obyvatel

- stavy bezprostfedné ohrozujici Zivot
- aplikace Zachranka

2 Télesna vychova

1. Teoretické poznatky (4)
- fair play jednani, sportovni divactvi

- rozdily mezi TV a sportem Zzen a muz{

Déjepis
Spolecenska kultura 4. ro€nik
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potlacit projevy negativnich emoci
spojenych se sportem

- porozumi odliSnosti mezi sportem Zen a
muzU

- pronikne do specifik vrcholového sportu
a porovna jej s rekreaCnim

- dokaze se pfizpUsobit urovni svych
spoluhracu a podat pomocnou ruku
slabsim

- vysvétli pojem doping a uvede pfiklady
Z praxe, zna mozné nasledky pouzivani
podpurnych latek,

- rozlisi miru Skodlivosti vlivu alkoholu,
tabaku a drog na pohybovou vykonnost
a télesnou zdatnost

- dokaze vzniklou situaci rozpoznat, fesit
ji a také témto situacim predchazet

- rozdily mezi rekrea¢nim, vykonnostnim
a vrcholovym sportem

- ochrana obyvatelstva pfi havarii
s unikem nebezpecnych latek

Zak

- postupnym zdokonalovanim techniky se
snazi si vylepsit vykony z predeslych
rocniku

- pracuje na technice Stafetové predavky
a dokaze vhodné sestavit druzstvo pro
Stafetovy béh

- dokaze pfizpUsobit techniku béhu
danym terénnim Ci povétrnostnim
podminkam

- je motivovan k vyuzivani digitalnich
technologii pro sledovani vlastnich
télesnych parametru i konkrétnich
pohybovych vykon( jako vhodného

2. Atletika (8)

- béh - sprint, vytrvalostni; Stafetovy

- bézecka abeceda, starty, rovinky

skok - daleky, vysoky

- hod, vrh

- uziti chytrych hodinek, mobilnich
aplikaci

- analyza pohybu, porovnani se
spravnym zpUsobem provedeni
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zakladu rozvoje télesné zdatnosti a
zdravi

- mlze pofizovat digitalni zaznam
vybranych pohybovych aktivit; je veden
k rozboru zaznamu, k odhalovani chyb
v provedeni pohybu a k navrhum

] postupl pro zkvalitnéni pohybu

Zak

- se uci zasady pfipravy organismu pied
pohybovou ¢innosti, vyuziva vhodné
posilovaci cviky pro zvySovani své
télesné zdatnosti

- neopomiji zasady péce o télo po
skonceni pohybové €innosti ani zasady
hygieny

- zvlada akrobatické prvky predeslého
ro¢niku ve zdokonalené formé

- navrhne moznost spojeni jednotlivych
prvkl do akrobatickych fad

- zna a poskytuje dopomoc pfi
cinnostech, kde hrozi nebezpedi Urazu

3. Sportovni gymnastika (6)

- cvi¢eni na nafadi: kruhy, akrobacie,
preskok, kladina (lavi¢ka); Splh
prilezitostné na venkovnim hfisti

- cvieni s nacinim

- rytmicka gymnastika: pohybové €innosti
a kondicni programy cviceni s
hudebnim a rytmickym doprovodem

- tanec

Zak

- pouziva ziskané dovednosti a védomo-
sti z pfedeslych ro¢nikl pfi hie a snazi
se o0 zdokonalené svych nedostatkl pfi
hie

- uc¢i se komunikaci pfi hie

- dovede se zapojit do organizace turnaju
a soutézi

- ovlada pravidla hry, dokaze je vyuzit i
prakticky pfi rozhodovani zapasu

4. Pohybové hry (22)

- volejbal — herni €innosti jednotlivce

- kopana a salova kopana — herni
Cinnosti jednotlivce

- basketbal — herni €innosti jednotlivce

- florbal — herni ¢innosti jedince

- ping pong

- zaklady netradi¢nich sportovnich her
softbal, ringo, frisbee, badminton atd.

- s netradi¢nim nacinim: obruce, tyCe,
gymbally, Svihadla
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- je motivovan k vyuzivani digitalnich
technologii pro sledovani vlastnich
télesnych parametru i konkrétnich
pohybovych vykonu jako vhodného
zakladu rozvoje télesné zdatnosti a
zdravi

- mlze pofizovat digitalni zaznam
vybranych pohybovych aktivit; je veden
k rozboru zaznamu, k odhalovani chyb
v provedeni pohybu a k navrhum

] postupl pro zkvalitnéni pohybu

- uziti chytrych hodinek, mobilnich
aplikaci

- analyza pohybu, porovnani se
spravnym zpUsobem provedeni

Zak

-nacvici sebeobranné pohyby

- vyznam Upolovych sportl pro sebeobra-
nu a obratnost

-typy bojovych sportl

-zakladni zpevnovani a uvolfiovani téla,
uvédomeéni si tézisté, spravné dychani
-spravné pouziva padovou techniku
-zvlada pad vzad i do stran

-zna zpusob sebeobrany v riznych
krizovych situacich — Skrceni zepfedu i
zezadu, uto¢ny uchop za Cast téla

5. Upoly (4)
- pady
- zaklady sebeobrany — chvaty a hmaty

Zak

- bezpecné zvlada predeslé techniky a
zdokonaluje se v nich nadale

- stale si opakuje prvky zachrany
tonouciho a poskytnuti prvni pomoci

- vyuzije dovednosti jednotlivych
spoluzaku pfi sestavovani Stafetovych
zavodu

6. Plavani * (4)

vyuka zafazena dle moznosti rozvrhu

vyucCovacich hodin

adaptace na vodni prostiedi

dva plavecké zpUsoby: prsa, znak

- startovni skok, obratka

- uréena vzdalenost pl. zpisobem

- dopomoc unavenému plavci, zachrana
tonouciho
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Zak

- opakuje a prohlubuje techniku
jednotlivych prvkd a snazi se je spojit
v jednoduché sestavy

7. Brusleni * (4)

- vyuka brusleni na ledé zafazena dle
moznosti rozvrhu vyu€ovacich hodin

- jizda vpred, vzad

- zastaveni

- zmény sméru jizdy

- obraty

Zak

- zna zakladni pravidla pfi pohybu na
silnici

- zvlada jizdu za sebou, ve skuping,
v terénu, zataceni, brzdéni, pfedjizdéni
a vyhybani se pfirodnim prekazkam

- uziva svych schopnosti a dovednosti
k opravé kola

- 0sVvoji si zasady jizdy na vefejné
komunikaci

- seznami se s ochrannymi pomuckami

- dokaze se orientovat v neznamém
prostfedi pomoci mapy a buzoly

- zvlada chuzi v terénu i se zatézi

- je motivovan k vyuzivani digitalnich
technologii pro sledovani vlastnich
télesnych parametru i konkrétnich
pohybovych vykonu jako vhodného
zakladu rozvoje télesné zdatnosti a
zdravi

- muze pofizovat digitélni zaznam
vybranych pohybovych aktivit; je veden
k rozboru zaznamu, k odhalovani chyb
v provedeni pohybu a k navrhim
postupl pro zkvalitnéni pohybu

8. Sportovné - cyklisticky kurz

- zasady chovani v prirodé, ekologické
chovani

cykloturistika, pFip. pési turistika

hry v pfirodé, miCoveé hry

plavani

orientace v mapé

1 tyden

uziti chytrych hodinek, mobilnich
aplikaci
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Zak

- se uCi orientaci v prostoru dle mapy

- k lepSi orientaci v prostoru umi vyuzit
prostiedky digitalnich technologii

- sbira informace potfebné k realizaci
turistické akce

9. Turistika a sporty v prirodé (6)
- orientace v krajiné

- orientaCni béh

- pfiprava turistické akce

- prakticka realizace pfi sportovné-
cyklistickém kurzu

Hospodarsky zemépis

Zak
- umi pouzivat posilovaci stroje
- vyuziva vahu vlastniho téla k posileni

10. Posilovna (4)

- posilovani s vlastnim télem
- posilovani na strojich

- doplnkové

Zaklady prirodnich véd

Zak
- provadi testy fyzickych schopnosti dle
svych moznosti

11. Testovani télesné zdatnosti (2)
- motorické testy

Zak

- zvoli vhodna cvi€eni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové Cinnosti
vzhledem k poruse svého zdravi;

-je schopen zhodnotit své pohyboveé
moznosti a dosahovat osobniho vykonu z
nabidky pohybovych aktivit

3 Zdravotni télesna vychova (3)
(podle doporuceni Iékare)

- specialni kolektivni cvi¢eni podle druhu
oslabeni

-pohybové aktivity, zejména gymnasticka
cvi€eni, pohybové hry, plavani, turistika a
pobyt v pfirodé

-kontraindikované pohybové aktivity

Télesna vychova

Ro¢énik: 4. Pocet hodin v roéniku: 78
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak: 1 Péce o zdravi (4)

- uplatiuje ve svém jednani zakladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku;

- popiSe, jak faktory Zivotniho prostredi
ovliviiuji zdravi lidi;

Zdravi

-Cinitelé ovlivAujici zdravi: zivotni
prostfedi, zivotni styl, pohybové aktivity,
vyZiva a stravovaci navyky, rizikové
chovani aj.
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- zdGvodni vyznam zdravého Zivotniho
stylu;

- dovede posoudit vliv pracovnich
podminek a povolani na své zdravi v
dlouhodobé perspektivé a vi, jak by mohl
kompenzovat jejich nezadouci dusledky
- dovede posoudit psychické, estetické a
socialni ucinky pohybovych Cinnosti;

- popise vliv fyzického a psychického
zatizeni na lidsky organismus;

- orientuje se v zasadach zdravé vyzivy a
v jejich alternativnich smérech;

- dovede uplathovat nau¢ené modelové
situace k feseni stresovych a konfliktnich
situaci;

- objasni dUsledky socialné patologickych
zavislosti na Zivot jedince, rodiny a
spoleCnosti a vysvétli, jak aktivné chranit
svoje zdravi;

- diskutuje a argumentuje o etice v
partnerskych vztazich, o vhodnych
partnerech a o odpovédném pfistupu k
pohlavnimu zivotu;

- kriticky hodnoti medialni obraz krasy
lidského téla a komercni reklamu; dovede
posoudit prospésné moznosti kultivace a
estetizace svého vzhledu;

- popiSe ulohu statu a mistni samospravy
pfi ochrané zdravi a zivotu obyvatel;

- dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a
vi, jak se doporucuje na né reagovat;

- online jidelni¢ky, nutriéni poradenstvi
- duSevni zdravi a rozvoj osobnost;
socialni dovednosti; rizikové faktory
poskozujici zdravi

- odpovédnost za zdravi své i druhych;
pé&e o vefejné zdravi v CR, zabezpedeni
Vv nemoci; prava a povinnosti v pfipadé
nemoci nebo urazu

- partnerské vztahy; lidska sexualita

- prevence uraz a nemoci

- medialni obraz krasy lidského téla,
komercni reklama

- online cvi€ici vyzvy

Zasady jednani v situacich osobniho
ohrozeni a za mimoradnych udalosti
-osobni zivot a zdravi ohrozujici situace
-mimoradné udalosti (zivelni pohromy,
havarie, krizové situace a;.)

- zakladni ukoly ochrany obyvatelstva
(varovani, evakuace)

- modelové situace: uraz — telefonni hovor
Prvni pomoc

- Urazy a nahlé zdravotni pfihody

- poranéni pfi hromadném zasazeni
obyvatel

- stavy bezprostfedné ohrozujici Zivot

- aplikace Zachranka
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- prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé a jinym;

- zak rozpozna dlvéryhodné digitalni
zdroje informaci v oblasti podpory zdravi
a ochrany bezpeci

- je veden k odpovédnému vyuzivani
digitalnich technologii pfi komunikaci se
slozkami integrovaného zachranného
systému a linkami bezpeci (v situacich
ohrozeni, urazu, mimofadnych udalosti)

Zak

- dokaze vyhledat potfebné informace
z oblasti zdravi a pohybu, dovede o nich
diskutovat, analyzovat je a hodnotit

- rozumi vyznamu pohybovych €innosti
(zejména kondi¢nich, kompenzacnich a
relaxacnich) pro zdravi

- umi sestavit soubory zdravotné
zaméfenych cvi€eni, cvi€eni pro
télesnou a dusevni relaxaci

- umi si pfipravit kondi¢ni program
osobniho rozvoje a vyhodnotit jej,

- ovlada kompenzacni cvi¢eni k viastni
regeneraci, a to zejména vzhledem
k pozadavkim budouciho povolani

- uplatriuje osvojené zpusoby relaxace

1. Teoretické poznatky

- oblast zdravi a pohybu

- vyznam pohybu pro zdravi

- prostfedky ke vS§eobecnému rozvoji,
k regeneraci, kompenzaci a relaxaci

(2)

Déjepis
Spolec¢enska kultura 4. ro¢nik

Zak
- umi spravné pfipravit organismus na
danou fyzickou zatéz

2. Atletika (8)

- béh - sprint, vytrvalostni; Stafetovy
- béZecka abeceda, starty, rovinky
- skok - daleky, vysoky
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- po cviCeni protahnout zatézované
svalové skupiny

- zna moznosti regenerace a druhy
odpocinku

- nadale zlepSuje svou techniku a
vykonnost

- dokaze rozpoznat zakladni chyby
v technice

- je motivovan k vyuzivani digitalnich
technologii pro sledovani vlastnich
télesnych parametru i konkrétnich
pohybovych vykonu jako vhodného
zakladu rozvoje télesné zdatnosti a
zdravi

- mlze pofizovat digitalni zaznam
vybranych pohybovych aktivit; je veden
k rozboru zaznamu, k odhalovani chyb
v provedeni pohybu a k navrhum
postupl pro zkvalitnéni pohybu

- hod, vrh

- uziti chytrych hodinek, mobilnich
aplikaci

- analyza pohybu, porovnani se spravnym
zpUsobem provedeni

Zak

- vyuziva vhodné protahovaci a
posilovaci cviky pro zvySovani své
télesné zdatnosti a pro kompenzaci
nevhodnych pohybovych navyku

- vylepsuje své vykony pfi cviCeni vSeho
druhu

3. Sportovni gymnastika (6)

- cvi¢eni na naradi: kruhy, akrobacie,
preskok, kladina (lavi¢ka); Splh
prilezitostné na venkovnim hfisti

- cvieni s nacinim

- rytmicka gymnastika: pohybové €innosti
a kondi¢ni programy cvieni s hudebnim
a rytmickym doprovodem

- tanec

Zak

- uplatiiuje techniku a taktiku dané hry

- vyhledava kolektivni sporty pro jejich
pozitivni pusobeni na psychiku ¢lovéka

4. Pohybové hry (22)

- volejbal — herni Cinnosti jednotlivce

- kopana a salova kopana — herni ¢innosti
jednotlivce
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- je motivovan k vyuzivani digitalnich
technologii pro sledovani vlastnich
télesnych parametru i konkrétnich
pohybovych vykonu jako vhodného
zakladu rozvoje télesné zdatnosti a
zdravi

- mlze pofizovat digitalni zaznam
vybranych pohybovych aktivit; je veden
k rozboru zaznamu, k odhalovani chyb
v provedeni pohybu a k navrhum
postupl pro zkvalitnéni pohybu

- basketbal — herni €innosti jednotlivce

- florbal — herni ¢innosti jedince

- ping pong

- zaklady netradicnich sportovnich her
softbal, ringo, frisbee, badminton atd.

- s netradi¢nim nacinim: obruce, tyCe,
gymbally, Svihadla

- uziti chytrych hodinek, mobilnich
aplikaci

- analyza pohybu, porovnani se spravnym
zpUsobem provedeni

Zak

-nacvici sebeobranné pohyby

- vyznam upolovych sportl pro sebeobra-
nu a obratnost

-typy bojovych sportd

-zakladni zpevnovani a uvolfiovani téla,
uvédoméni si tézisté, spravné dychani
-spravné pouziva padovou techniku
-zvlada pad vzad i do stran

-zna zpUsob sebeobrany v riznych
krizovych situacich — Skrceni zepfedu i
zezadu, uto¢ny uchop za Cast téla

5. Upoly (4)
- pady
- zaklady sebeobrany — chvaty a hmaty

Zak

- bezpecné zvlada predeslé techniky a
zdokonaluje se v nich nadale

- stale si opakuje prvky zachrany
tonouciho a poskytnuti prvni pomoci

- vyuzije dovednosti jednotlivych
spoluzaku pfi sestavovani Stafetovych
zavodu

6. Plavani * (2)

- vyuka zafazena dle moznosti rozvrhu
vyucovacich hodin

adaptace na vodni prostredi

dva plavecké zpUsoby: prsa, znak
startovni skok, obratka

urCena vzdalenost pl. zpisobem
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- dopomoc unavenému plavci, zachrana
tonouciho

Zak

- opakuje a prohlubuje techniku
jednotlivych prvkd a snazi se je spojit
v jednoduché sestavy

7. Brusleni * (4)

- vyuka brusleni na ledé zafazena dle
moznosti rozvrhu vyu€ovacich hodin

- jizda vpred, vzad

- zastaveni

- zmény sméru jizdy

- obraty

Zak
- umi pouzivat posilovaci stroje
- vyuziva vahu vlastniho téla k posileni

8. Posilovna (4)

- posilovani s vlastnim télem
- posilovani na strojich

- doplrikové

Zaklady pfirodnich véd

Zak
- pozna rozdilné rytmy hudby
- orientuje se prostoru

9. Tanecni praprava (18)
- nacvik choreografii, formace jednotlivcu,
skupin

Zak

-zvoli vhodna cvieni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové &innosti
vzhledem k poruSe svého zdravi;-je
schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu z
nabidky pohybovych aktivit

3 Zdravotni télesna vychova (4)

(podle doporuceni Iékare)

- specialni kolektivni cvi€eni podle druhu
oslabeni

-pohybové aktivity, zejména gymnasticka
cviCeni, pohybové hry, plavani, turistika a
pobyt v pfirodé

-kontraindikované pohybové aktivity
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6.10 Hospodarsky zemépis

Celkovy pocet hodin za studium: 170

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile
- studium vazeb lidské spoleCnosti a pfirodni sféry
- rozvoj geografického mysleni nezbytného pro chapani geografickych, kulturnich, politickych a demografickych souvislosti svétové
ekonomiky

- jsou schopni pokladat geografické otazky a odpovidat na né

- provadsji srovnani makroregion(, statd, popfipadé oblasti podle danych kritérii véetné srovnani s Ceskou republikou
- pouzivaji vhodné zdroje informaci — atlasy, tabulky, internet, vyhodnocuiji tyto informace

- orientuji se v aktualni politické, ekonomické, demografické a ekologické situaci sou€asného svéta

- dopliuji udaje v mapach

- posiluji si vztah k Zivotnimu prostfedi

Charakteristika uciva

Zak zdokonali a prohloubi své znalosti o fyzickogeografické sféfe svéta, o jejim vlivu na ekonomickou a politickou situaci ve svété, orientaci
na map8&, chape rozdéleni svéta, dokaze zhodnotit postaveni Ceské republiky ve svét&, Evropé a Evropské unii. Samostatné& hodnoti
hospodafstvi jednotlivych svétovych oblasti a vyznamnych statu a vazby mezi nimi.

Pojeti vyuky

Predmét se vyucuje v 1. a 2. ro€niku. Je rozdélen na hlavni tematické celky, které odpovidaji hospodaiskym makroregionim svéta. Pfi
probirani nového uciva je obvykle volena metoda vykladu nebo fizeného rozhovoru, Zaci vzdy pouzivaji atlas. Aktivita Zaku je
podnécovana zadavanim samostatnych praci ve formé aktualit, referatll, prezentaci a vyplfhovanim slepych map. U¢ivo je doplfiovano
aktualitami a zajimavostmi, které souviseji s probiranou latkou. Zaci je ziskavaji ze sdélovacich prostfedkd a internetu.

Formy vyuky
- hromadné vyucovani, skupinové vyucovani, aktuality, referaty — dobrovolné + povinné
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Prubézné mohou byt ve vSech ro¢nicich realizovany exkurze a zajezdy dle moznosti Skoly a zajmu zaku. Jedna se o akce zamérené na
ziskavani novych poznatkl a upevnéni a prohloubeni védomosti.

Hodnoceni vysledkt zaku
- hodnoceni ustniho projevu: « samostatné, spravné a logické vyjadfovani
* schopnost postihnout souvislosti s ostatnimi probiranymi tematickymi celky
» schopnost navazat i na ostatni odborné predméty
- hodnoceni pisemného projevu: « spravnost, pfesnost a peclivost z hlediska odborného
* jazykova spravnost
- hodnoceni referatu: * vybér dulezitych a zajimavych informaci
* zpUsob prezentace — vyuziti prostfedkl vypocetni techniky, prfehlednost, jazykova spravnost
* slovni projev — srozumitelnost a souvislost pfi formulaci myslenek
- hodnoceni: < klasifikace prace v hodiné pro zvySeni motivace
« klasifikace orientace na mapé

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priirezovych témat:

Obcanské kompetence

Vzdélani sméfuje k tomu, aby absolventi

- dbalina dodrzovani zakon( a pravidel chovani, respektovali prava a osobnost jinych lidi, vystupovali proti nesnasenlivosti, xenofobii
a diskriminaci

- aktivné se zajimali o politické a spoleCenské déni u nas a ve svété i o verejné zalezZitosti lokalniho charakteru

- chapali vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednali v duchu udrzitelného rozvoje

- ctili tradice a hodnoty svého naroda, chapali jeho minulost i sou€asnost v evropském a svétovém kontextu

- uméli myslet kriticky — tj. dokazali zkoumat vérohodnost informaci, nenechavali se manipulovat, tvofili si vlastni usudek a byli
schopni o ném diskutovat s jinymi lidmi

Komunikativni kompetence

Absolventi by méli byt schopni:

- formulovat své mysSlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé pfehledné a jazykové spravné

- aktivné se ucastnit diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje, respektovat nazory druhych

- zpracovavat jednoduché texty na bézna i odborna témata a ruzné pracovni materialy, dodrzovat jazykové a stylistické normy i
odbornou terminologii
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Resit samostatné bé&zné pracovni i mimopracovni problémy

Absolventi by méli byt schopni:

porozumeét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni problému, navrhnout zplsob FeSeni, popf.
varianty feSeni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazenych vysledku

uplatfiovat pfi feSeni problému riizné metody mysleni (logické a matematické)

volit prostifedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat
zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

Vyuzivat prostfedky informacénich a komunikanich technologii a efektivhé pracovat s informacemi

Absolventi by méli umét:

pracovat s osobnim pocitacem a s dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

pracovat s béZnym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

ucit se pouzivat novy aplikacni software

ziskavat informace z otevienych zdroju, zejména pak z celosvétové sité internet

ovladat bézné pouzivana digitalni zafizeni, aplikace a sluzby; vyuZzivat je pfi uCeni i pfi zapojeni do zivota a do spoleCnosti
ziskavat, vyhledavat, kriticky posuzovat, spravovat, sdilet data, informace a digitalni obsah, k tomu volit postupy, zplsoby a
prostiedky, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

pracovat s dostupnymi a otevienymi daty v riznych geografickych databazich nebo mapovych aplikacich

ovérovat pravdivost ziskanych dat

sledovat vefejny zivot a aktualni udalosti

Prirezova témata
Obdan v demokratické spolec¢nosti

- prolina se v8emi vyu€ovacimi hodinami v rizné mife - komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktd

- spole¢nost - rlizni jeji Clenové a spoleenské skupiny, kultura nabozenstvi

- vytvofeni demokratického prostfedi ve tfidé, spoluprace ve tfidé jak mezi zaky, tak mezi zakem a ucitelem
- moralka, odpovédnost, tolerance, solidarita, komunikace

Clovék a Zivotni prostiedi

- ochrana pfirody a krajiny

- globalni, regionalni a lokalni problémy

- lidska populace

- poznavani okoli, ziskavani informaci v pfimych kontaktech s prostfedim a z rlznych informaénich zdroju
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Nazev SVP:
Datum platnosti:

Clovék a svét prace

- spole¢nost — kultura, nabozenstvi

- stat, politicky systém, soudoby svét
Clovék a digitalni svét

- vyuzivani digitalnich technologii mj. k vyhledavani a interpretaci zemépisnych informaci

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

Hospodarsky zemépis

- vyhleda v atlase zakladni
fyzickogeografické a socioekonomické
charakteristiky jednotlivych oblasti

- Zjisti geografickou polohu, vzdalenost 2
mist pomoci geografického méfitka

- stanovi €as v jednotlivych ¢asovych
pasmech

- definuje geografii jako védni disciplinu

- vysvétli rozdil mezi zemépisem a
geografii

- zna déleni geografie

- aktivné vyuziva digitalni technologie
vCetné geoinformacnich technologii,
rliznych mapovych aplikaci

Vznik Zemé, pohyby Zemé&, zatméni
Slunce a Mésice

Druhy geografie

Kartografie: méfitko, zemépisné
souradnice, pasmovy €as, prace

s atlasem, tematické mapy

Fyzicka geografie: slozeni Zemé, vnitini a
vnéjsi sily

Prace v mapovych aplikacich

Ro¢nik: 1. Pocet hodin v roéniku: 102
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétoveé vztahy
Zak 1. Geografie jako védni disciplina (21) | Anglicka konverzace 4. ro¢nik

Zak

- se orientuje na politické mapé svéta

- diskutuje o konfliktech mezi staty,
oblastmi

- objasni pojmy ,bohaty sever® a ,chudy
jih*

2. Socioekonomicka charakteristika
svéta (12)

- politicka mapa svéta

- hospodariska mapa svéta

- globalni aspekty svétové ekonomiky

+ prace s digitalnimi technologiemi

Ekonomika 4. r.
Hospodariska politika, Evropska unie

Ekonomika 2. r.
Celnictvi
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63-41-M/02 Obchodni akademie
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od 1. 9. 2025

- rozdéli svét na tfi hospodarské
makroregiony

- zhodnoti vyznam jadrovych oblasti

- vysvétli pojem hruby domaci produkt
(HDP)

- rozliSuje primarni, sekundarni, terciarni,
kvartarni sektor

- pracuje s dostupnymi a otevienymi daty
v rliznych geografickych databazich
nebo mapovych aplikacich

- porovnani leteckych snimku svétovych
oblasti
- tvorba mapy dle parametrt

Zak

- vysvétli rozdil mezi svétadilem a
kontinentem

- pracuje s mapami

- prezentuje pfirodni podminky
amerického kontinentu

- vymezi jednotlivé regiony

- vyhleda potfebné informace v atlase

- posoudi vliv pfirodnich podminek na
hospodarstvi Ameriky

- vymezi hospodarské oblasti

- srovna hospodarskou uroven
v jednotlivych regionech, uvede pfi€iny
rozdild

3. Regionalni a socialni geografie
Ameriky (30)

Severoamerické ekonomické centrum a
jeho hlavni zajmova sféra

Americky kontinent — ¢lenéni, pfirodni
podminky, obyvatelstvo

Severni Amerika

Stfedni Amerika — Pevninska, Ostrovni
Jizni Amerika — regiony

+ prace s digitalnimi technologiemi

- porovnani leteckych snimku svétovych
oblasti

- tvorba mapy dle parametrt

Anglicka konverzace 3. ro¢nik

Zak

- prezentuje pfirodni a demografické
podminky Asie

- charakterizuje japonsky ekonomicky
systém

- uvede dulezité historické udalosti pro
vyvoj hospodarstvi Ciny

4. Regionalni a socialni geografie Asie
(28)

Asie — Clenéni, pfirodni podminky,
obyvatelstvo

Vychodni Asie

Jizni Asie

Jihovychodni Asie

Jihozapadni Asie

Anglicka konverzace 4. ro¢nik
Anglicky jazyk 1. ro€nik
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63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

- srovna ekonomickou a politickou situaci
korejskych statl

- srovna ekonomickou situaci stat(
jihovychodni a jizni Asie

- pracuje s mapami

- vymezi Australii a ostrovy v Oceanii

- posoudi vliv pfirodnich podminek na
hospodafrstvi Australie a Oceanie

- srovna hospodarstvi Australie, Nového
Zélandu a Oceanie

- prezentuje mista cestovniho ruchu
v Australii a Oceanii

+ prace s digitalnimi technologiemi

- porovnani leteckych snimkl svétovych
oblasti

- tvorba mapy dle parametr

Regionalni a socialni geografie
Oceanie — Australie (2)

Zak

- uvede hlavni globalni problémy
soucasného svéta, vysvétli jejich priCiny
a navrhne moznosti feSeni
nejdllezitéjSich z nich

- chape pojem trvale udrzitelného rozvoje

5. Globalni problémy lidstva (4)

Anglicka konverzace 4. ro¢nik
Anglicky jazyk 2. ro¢nik

Zak

- uvede nejvyznamnéjSi mezinarodni
organizace

- popise cile a funkci OSN, NATO

- charakterizuje soudobé cile EU a
posoudi jeji politiku

6. Mezinarodni integra€ni seskupeni (5)
- politicka
- vojenska
- ekonomicka

Ekonomika 4. ro€nik
Mezinarodni ekonomicka integrace a EU
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Hospodarsky zemépis

- pracuje s mapami

- charakterizuje pfirodni podminky Evropy

- zhodnoti jednotlivé makroregiony (staty)
dle rlznych kritérii (pfirodni podminky,
obyvatelstvo, surovinové zdroje,
struktura hospodarstvi)

- posoudi vliv pfirodnich podminek na
hospodafstvi jednotlivych region
nepfiznivé socialni situace v africkych
statech

- charakterizuje hospodarstvi africkych
statl

- objasni vyjimecné ekonomicke
postaveni JAR v Africe

- pracuje s dostupnymi a otevienymi daty
v rliznych geografickych databazich
nebo mapovych aplikacich

jeho hlavni zajmova sféra (68)
- fyzicko-geograficka charakteristika
Evropy

- socioekonomicka charakteristika Evropy

severni Evropa

zapadni Evropa

jizni Evropa

- stfedni Evropa

- Ceska republika

- jihovychodni Evropa

- vychodni Evropa

- zapadni Asie

- Afrika

- prace s digitalnimi technologiemi

- tvorba map navstivenych zemi

- v mapovych aplikacich vyhledavani
evropsky vyznamnych oblasti dle
parametru

Roénik: 2. Pocet hodin v roéniku: 68
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Evropské ekonomické centrum a

Zaklady prirodnich véd 2. ro¢nik

Anglicka konverzace 3. a 4. ro¢nik
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6.11 Ekonomika
Celkovy pocet hodin za studium: 410

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Cilem pfedmétu je rozvoj ekonomického mysleni zakl. Pfedmét Zaky vede zejména k hospodarnému jednani a umozriuje jim osvojovat
si ekonomické dovednosti, které pak vyuzivaji v praxi. UCi Zaky uplatiiovat ekonomickou efektivnost pfi podnikovych €innostech a jednat
hospodarné v souladu s etikou podnikani. Pfedava védomosti o podnikani, podnikovych Cinnostech, marketingu a managementu,
financovani podniku, hospodafské politice a Evropské unii, o bankovnictvi a pojistovnictvi. Pfedmét je obsahem uciva propojen

s ostatnimi pfedméty, jako je Ugetnictvi, Dané, Pravo a Pisemna a elektronicka komunikace.

Charakteristika u€iva

Predmét je zaméFen na ziskani teoretickych a éasteéné i praktickych ekonomickych dovednosti. Zak objasni, spravné pouziva a
aplikuje zakladni ekonomické pojmy, vysvétli pribéh podnikovych procesu a Cinnosti, vypocita zakladni ekonomické ukazatele.
Predmaét rozviji kompetence k efektivnimu hospodareni s finanénimi prostfedky. Zak rozpozna rozdil mezi zakladnimi moznostmi
financovani podniku, naklady a vynosy a vypodita zakladni finanéni ukazatele. Zak ziskava znalosti z obchodniho, Zivnostenského a
pracovniho prava, z dafiové problematiky, z fungovani trhu a jeho jednotlivych subjektli. Zak aplikuje marketingové pfistupy pfi nakupu

Mg wiv s

EU.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky)

Predmét ekonomika probiha pfedevsim formou prednasek, kdy ucitel seznami zaka s uCivem. Zakladem je fungujici interaktivni vztah
uditel a zak. Ugitel klade ddiraz na odborné vyjadfovani zaka, vede ho praci s odbornou literaturou a digitalnimi technologiemi. ZAci
zpracovavaji referaty s vyuzitim konkrétnich pfikladu z realné praxe. Jsou vedeni k diskusi na zadana odborna témata. Dle mozZnosti
jsou do vyuky zafazeny exkurze a prednasky odbornikl z praxe. UCitel pracuje s otevienymi daty v online prostfedi, vyuziva napfr.
statistické roCenky, webové stranky statnich instituci, odbornych organizaci apod.

Hodnoceni vysledkt zaku

Zakladem pro hodnoceni vysledkl Zakd jsou pisemné testy. Zaci jsou z kazdého zadaného tematického celku hodnoceni minimalné
jednou, a to v souhrnném testu. Dale se podle naroCnosti tématu piSi dalSi doplrujici pisemné testy. Soucasti hodnoceni je i hodnoceni
aktivity zaku ve vyu€ovacich hodinach a zajem o pfedmét. Dale fadné plnéni domacich ukolu a peclivost pfi zpracovani referatu.
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Pfinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci

Zak se u&i pracovat systematicky, kombinovat rizné metody prace a propojovat teoretické poznatky s praxi a nalézat vlastni feseni a
doporuéeni. Zak se uéi pracovat s informacemi, pouziva rtizné zdroje ke sledovani aktualniho déni v oblasti ekonomiky a je schopen
porozumét odbornému textu. Srozumitelné a souvisle se vyjadiuje s pouZzitim odborné terminologie. Pro zpracovani materialu vyuziva
znalosti prace s pocitacem.

Zak ziskava znalosti a kompetence pro své Usp&$né uplatnéni se na trhu prace a pro budouci kariéru. Naudi se pracovat s pfislusnymi
pravnimi predpisy. Zak aplikuje zakladni matematické postupy pfi FeSeni ekonomickych pfiklad(i. Ziskané poznatky je schopen aplikovat
pro feSeni ekonomickych problému s ohledem nejen na kritérium ekonomické efektivnosti, ale i s ohledem na hledisko ekologické. Zna
moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Prirezova témata:

Obc¢an v demokratické spolecnosti

diskuse se zaky na téma podnikani a osobnost podnikatele, situace na trhu prace
pravni minimum pro soukromy a obCansky zivot

Clovék a svét prace

vyznam celozivotniho vzdélavani pro pracovni kariéru

znalosti pro uspésné uplatnéni na trhu prace, zakladni aspekty pracovniho poméru
prace s informacemi, vyhledavani a vyhodnocovani informaci

identifikace a formulovani vlastnich priorit

komunikace pfi jednanich a osobni prezentace

Clovék a Zivotni prostfedi

prosadit trvale udrzitelny rozvoj ve své pracovni €innosti

jednat hospodarné s ohledem na ekologické hledisko

Clovék a digitalni svét

vyuziti vhodnych digitalnich nastroji pro vypocty ekonomickych udaju a pro jejich zobrazovani
vyuziti dostupnych aplikaci a formulart
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Ekonomika

Roc¢nik: 1 Pocet hodin v roéniku: 102

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétoveé vztahy

Zak

- aplikuje a definuje zakladni ekonomické pojmy

- popiSe vyvoj potfeb a uvadi pfiklady zdrojl

- znazorni graficky a zduvodni pribéh nabidky,
poptavky

- rozezna jednotlivé formy a typy
nezaméstnanosti a jeji dusledky
- objasni princip délby prace

Odborné a digitalni kompetence
- usiluje o kvalitu vyrobku a sluzeb

- dodrzuje pfislusné pravni predpisy tykajici se
bezpec&nosti a ochrany zdravi pfi praci

- rozezna efektivni a neefektivni hospodareni
firem a vymezi vyrobni faktory pro urcité
cinnosti

- v digitalnim prostfedi samostatné vyhledava
potfebné informace, pracuje s nimi, spravné je
interpretuje a vyuziva

- znazornuje graficky soubory dat, ¢te a
interpretuje tabulky a grafy

1. Cile a zaklady hospodareni (20)
- potfeby, statky a sluzby, spotieba,
vzacnost, Zivotni uroven

- trh a trzni mechanismus, zbozi, nabidka a
poptavka

- sdilena ekonomika

- hospodafsky proces, hospodareni a
efektivnost

- vyrobni Cinitelé — prace, pfirodni zdroje,
kapital, dlouhodoby a obézZny majetek

- prace a produktivita prace, mzda, trh,
prace

- nezameéstnanost, délba prace,
specializace a kooperace

Ekonomika 4. ro¢nik
Narodni hospodarstvi
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Zak 2. Podnikatelské a nepodnikatelské Pravo 4. ro¢nik

- vysveétli zakladni pojmy tykajici se podnikani
s vyuzitim soucCasné platné legislativy

- rozezna pravni formy podnikani a dovede
charakterizovat jejich zakladni znaky

- popiSe vyznam a zakladni rozdily mezi
ziskovymi a neziskovymi organizacemi

- objasni tvorbu hospodarského vysledku
podniku

- rozliSi naklady, vynosy, pfijmy a vydaje, trzby,
zisk a ztratu

- zduavodni rozdil vzniku a zalozeni, zruSeni a
zaniku prislusného podnikatelského subjektu

- vysveétli vyznam kvalitniho zaméru pro
podnikatele

Odborné a digitalni kompetence
- vyhleda veskerou moznou legislativu tykajici se
podnikatelskych subjekti

- vymezi zakladni povinnosti podnikatele vUgi
statu

- chape vyznam neziskovych spole¢nosti ve
spolecnosti

- chape bezpeclnost prace jako nedilnou soucast
péce o zdravi

- vyuziva digitalni sluzby statu, vefejné spravy,
komercniho i neziskového sektoru

subjekty
- podnikani a jeho cile, podnikatelsky
zameér
- pravni uprava
- charakteristika FO a PO
- zakladni znaky podniku
- obchodni rejstfik
- vznik a zanik podniku
- neziskové organizace

(12)

Organizace, podnik, pravni uprava
podnikani

Clovék a pravo

Ekonomika cestovniho ruchu

4. rocnik
Podnikatelsky zamér v CR
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Zak 3. Podnikani jednotlivce (15) | Uéetnictvi 4. roénik

- vysvétli zakladni pojmy tykajici se
zivnostenského podnikani s vyuzitim sou€asné
platné legislativy

- rozezna zakladni znaky jednotlivych druhu
Zivnosti

- objasni postup zalozeni Zivnosti s pfihlédnutim
k podminkam provozovani zivnosti

- objasni postup zaniku zivnostenského
opravnéni
- vysveétli funkci zivnostenskych uradu

Odborné a digitalni kompetence
- vyhledava prislusné pravni pfedpisy a aktivné
je pouziva

- vhodnym zplsobem reprezentuje firmu

- dodrzuje zakladni pravni pfedpisy tykajici se
bezpec&nosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozarni prevence

- chape kvalitu jako vyznamny nastroj
konkurenceschopnosti

- zna vyznam a uzite€¢nost vykonavané prace

- aktivné vyhledava informace ve verejnych
registrech

- vyuziva digitalni sluzby komer¢niho sektoru

- Zivnostenské podnikani, zivnost

- Zivnostensky zakon

- ¢innosti, které nejsou povazovany za
Zivnost

- podminky provozovani zZivnosti

- druhy zivnosti

- Zzivnostensky rejstrik

- vznik a zanik zivnostenského podnikani,
ukonceni podnikani

Kapitalové ucty a ucty
dlouhodobych zavazki

Ekonomika cestovniho ruchu
4. ro¢nik

Provozovani cestovni kancelare a
agentury

Pravo 4. roénik
Organizace, podnik, pravni Uprava
podnikani
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Zak

- vysveétli zakladni pojmy tykajici se obchodnich
spoleCnosti s vyuzitim souCasné platné
legislativy

- rozezna pravni formy jednotlivych obchodnich
spoleCnosti a dovede charakterizovat jejich
zakladni znaky

- objasni vyznam spoleCenské smlouvy, objasni

podstatu ru¢eni spole¢nosti a spolecniku

- popiSe podstatu jednani jménem spolecnosti,
prava a povinnosti spole¢niku

- vysveétli rozdil mezi zalozenim a vznikem,
zru$enim a zanikem obchodni spole¢nosti

Odborné a digitalni kompetence
- vyhledava prislusné pravni pfedpisy a aktivné
je pouziva

- vede podnikovou administrativu

- uplatiiuje obchodni pfistup pfi jednani
s obchodnimi partnery

- aktivné vyhledava informace ve vefrejnych
registrech

- komunikuje pfi spole€nych ukolech

prostfednictvim rdznych digitalnich technologii

4. Obchodni korporace
- pravni Uprava
- druhy obchodnich korporaci
- zaloZeni a vznik, spoleCenska smlouva
- zruSeni a zanik obchodnich spolecnosti
- charakteristika obchodnich spole¢nosti —
zakladni kapital a rezervni fond, vklady
spole¢nikl, ru€eni spole€nosti a
spole¢nikl, podil na fizeni, organy
obchodnich spole€nosti, rozdélovani
zisku, prava a povinnosti spole¢niku:
verejna obchodni spole€nost
komanditni spole¢nost
spolecnost s ru¢enim
omezenym
akciova spoleénost
- akcie a prava z ni vyplyvajici, nalezitosti
akcie

(15)

- druzstvo, statni podnik, tiché spole€enstvi

- evropska spole¢nost, evropské
hospodarské zajmové sdruzeni
- neziskové subjekty

Uéetnictvi 4. roénik
Kapitalové ucty a ucty
dlouhodobych zavazki
Pravo 4. ro¢nik

Organizace, podnik, pravni uprava
podnikani

Dané 4. rocnik
Dan z pfijmu PO
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Zak

- rozliSi zakladni druhy obézného majetku

- ukaze postup pofizeni zasob a objasni
podstatu zasobovaci ¢innosti

- popiSe plan zasobovani

- provede jednoduchy vybér dodavatele

- popise rozdily mezi jednotlivymi metodami
fizeni zasob

Odborné a digitalni kompetence
- zabezpecuje hlavni ¢innost zasobami

- zajistuje zasobovani

- provadi zakladni vypocty spotfeby a obratu
zasob

- zpracuje doklady souvisejici s evidenci zasob

- orientuje se v dokladech obchodniho pfipadu

- uCelné a efektivné vyuziva kalkulator a dalSi
digitalni technologie pfi vypoctech a feseni
problému

- aktivné vyuziva nastroje umeélé inteligence pfi
vyukovém procesu

5. Zasobovaci ¢innost podniku —
logistika
- charakteristika obézného majetku
- Clenéni obézného majetku
- zpusoby pofizeni materialu a ocefiovani
materialu pfi pofizeni, komunikace pfi
nakupu materialu
- zasobovani — logistika a jeji Cinnosti:
a) planovani materialu —
- stanoveni spotfeby materialu
- stanoveni velikosti nakupu
- stanoveni Cetnosti a velikosti
objednavky
- stanoveni velikosti zasob —
optimalizace,
normovani
b) pofizovani materialu (pfiprava nakupu,
kupni smlouva, pfevzeti, pfejimka)
c) skladovani materialu (typy skladd,
evidence zasob — doklady)
d) vydej materialu do spotfeby
- metody fizeni zasob
- hospodareni se zasobami (ukazatelé
rychlosti obratu)

(20)

Ugetnictvi 2. roénik

Majetek podniku a zdroje
financovani majetku, Zasoby,
Zaklady uctovani na syntetickych
uctech

Uéetnictvi 3. roénik
Zasoby

Uéetnictvi 4. roénik
Uc&etni zavérka

Pisemna a el. komunikace
3. rocnik
Komunikace v obchodnim styku

Ekonomika cestovniho ruchu
4. rocénik
Podnikatelsky zamér v CR

Zak
- objasni podstatu investic a moznosti
investovani

- rozliSi zakladni druhy dlouhodobého majetku

- objasni vyznam planovani dlouhodobého
majetku s ohledem na jeho efektivni vyuziti

- objasni podstatu vyrobni kapacitu

6. Hospodarieni s dlouhodobym
majetkem (1. €ast)

- druhy dlouhodobého majetku

- zpusoby pofizeni DM, ocefovani DM pfi
pofizeni

- opotfebeni dlouhodobého majetku a jeho
odepisovani

- uCetni a danové odpisy

(20)

Ugetnictvi 2. roénik

Majetek podniku a zdroje
financovani majetku, Dlouhodoby
majetek, Zaklady uctovani na
syntetickych uctech

Uéetnictvi 3. roénik
Dlouhodoby majetek
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- objasni rozdily v jednotlivych zplsobech

pofizeni a vyfazeni dlouhodobého majetku

Odborné kompetence

- vyhledava prislusné pravni predpisy a je
schopen s nimi pracovat

- zabezpecuje hlavni ¢innost dlouhodobym

majetkem

- provadi zakladni vypocty odpisu, kapacity a

jejiho vyuziti, efektivnosti investic a zdivodni
vysledky

- dokaze efektivné vyuzit kapacitu
- ZjiStuje potiebu investic
- zpracuje doklady souvisejici s evidenci

dlouhodobého majetku

- vyuziva kalkulator a dalsi digitalni technologie

pfi vypoctech a feSeni problému

- vyuziva digitalni technologie pro prezentaci

vysledkl své prace

Ekonomika
Rocnik: 2.

Pocet hodin v roc¢niku: 102

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétove vztahy

~

Zak

- objasni podstatu investic a moznosti investovani
- rozlisi zakladni druhy dlouhodobého majetku
- objasni vyznam planovani dlouhodobého

majetku s ohledem na jeho efektivni vyuziti

- objasni podstatu vyrobni kapacity
- objasni rozdily v jednotlivych zplsobech pofizeni

a vyfazeni dlouhodobého majetku

Odborné a digitalni kompetence

1. Hospodareni s dlouhodobym
majetkem (2. ¢ast)

kapacita a jeji vypocet
reprodukce DM, investice, hodnoceni
investic (ukazatelé efektivnosti investic)
péce o DM (technické zhodnoceni x
udrzba, opravy)

zpusoby vyfazeni dlouhodobého majetku
evidence dlouhodobého majetku

(10)

Ugetnictvi 2. roénik

Majetek podniku a zdroje financovani
majetku, Dlouhodoby majetek,
Zaklady uctovani na syntetickych
uctech

Uéetnictvi 3. roénik
Dlouhodoby majetek
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- vyhledava pfislusné pravni pfedpisy a je
schopen s nimi pracovat

- zabezpecuje hlavni €innost dlouhodobym
majetkem

- provadi zakladni vypocty odpist, kapacity a
jejiho vyuziti, efektivnosti investic a zduvodni
vysledky

- dokaze efektivné vyuzit kapacitu

- ZjiStuje potiebu investic

- zpracuje doklady souvisejici s evidenci
dlouhodobého majetku

- uCelné a efektivné vyuziva kalkulator a dalSi
digitalni technologie pfi vypoctech

- aktivné vyhledava informace ve vefejnych
registrech

zdroje financovani DM

Zak
- popiSe na konkrétnim pfikladu zakladni
zpusoby ziskavani a odmérnovani zaméstnancu

- urci kritéria pro vybér zaméstnancu a jejich
moznosti vzdélavani

- popise jednotlivé moznosti hodnoceni
zameéstnancl

- vymezi zakladni legislativu tykajici pracovniho
poméru a mezd

- posoudi na jednoduchych pfikladech vhodnost
pouzitych forem mezd

- vypocte hrubou mzdu, zdravotni a socialni
pojisténi, nahrady mezd, zdanitelnou mzdu,
Cistou mzdu, nemocenské davky, ¢astku
k vyplaté

- objasni vyznam evidence pracovnik(l a mezd a
péce o pracovniky

2. Personalni €innost podniku (25)
- charakteristika personalni ¢innosti

- planovani zaméstnancu

- ziskavani a vybér zaméstnancu

- pracovnépravni vztahy (vznik, zmény a
zanik pracovniho poméru, dohody
konané mimo pracovni pomér)

- hodnoceni a odménovani zaméstnancl
(mzdové predpisy, slozky mzdy)

- evidence pracovniki a mezd

- pécCe o pracovniky, bezpecnost a
ochrana zdravi pfi praci, pozarni
prevence a statni odborny dozor nad
bezpecnosti prace

Uéetnictvi 3. roénik
Zuctovaci vztahy
Pisemna a elektronicka

komunikace 4. ro¢nik
Personalni pisemnosti

Pravo 4. ro¢nik
Zabezpeceni podniku vstupy

Dané 4. rocnik
Dan z pfijmu FO

Spolec¢ensky a obchodni styk
4. ro€nik Prijimaci fizeni
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Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

Odborné a digitalni kompetence

- vyhledava pfislusné pravni pfedpisy a aktivné
je pouziva

- zajiStuje zakladni personalni €innosti

- orientuje se v moznostech ziskavani a vybéru
zameéstnancl

- zpracuje doklady souvisejici s evidenci
zameéstnancl

- zpracuje na pocitaci zakladni pisemnosti
spojené se vznikem a zanikem pracovniho
pomeéru

- orientuje se v pravech a povinnostech
zaméstnancl a zaméstnavatele

- pracuje s otevienymi daty a vefejnymi
databazemi v souvislosti se svétem prace

- vyuzivani sluzeb statu pfi kariérovém rozvoji

- uCelné a efektivné vyuziva kalkulator a dalSi
digitalni technologie pfi vypoctech a feSeni
problému

Zak

- zhodnoti na pfikladech pribéh vyrobni ¢innosti
a jeji jednotlivé druhy

- vysvétli pribéh pfipravy a planovani vyroby

- objasni rozdily mezi jednotlivymi typy vyroby

- popise na konkrétnim pfikladu vyuZiti vyrobni
kapacity a moznosti jejiho zvySeni

- objasni vyznam ekologie vyroby a dodrzovani
bezpec€nosti pfi vyrobé

Odborné a digitalni kompetence

- chape kvalitu jako vyznamny nastroj
konkurenceschopnosti

- dodrzZuje stanovené normy

3. Hlavni €innost podniku (15)

- hlavni ¢innosti podniku
vyrobni €innost:

- vyrobni proces a jeho ¢lenéni
- zakladni typy vyroby
- pFiprava vyroby — technicka, ekonomicka,

organizacni

- planovani vyroby — vyrobni kapacita,

vyuziti vyrobni kapacity, moznosti
zvyseni vyrobni kapacity, plan vyroby,
efektivnost vyroby

- péce o jakost, ekologické aspekty vyroby

prodejni ¢innost

Uéetnictvi 3. roénik
Zasoby, Zuctovaci vztahy

Zaklady prirodnich véd 2. ro€nik
Pravo 4. ro¢nik

Prodejni €innost, obchodni
zavazkové vztahy
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- pfi planovani hlavnich €innosti podniku zvySuje
zisk

- pfi feSeni problému umi vhodné vyuzit nastroje
umélé inteligence a posoudit pravdivost takto
ziskanych informaci

- v digitalnim prostfedi samostatné vyhledava
potiebné informace

- prabéh prodejni ¢innosti

- personalni zabezpeceni prodeje

- kupni smlouva, smlouva o dilo

- realizaci dodavky (expedice, doprava,

pojisténi)

- zavady plnéni, odpovédnost za vady, a

feSeni zavad

Zak

- vysvétli funkci velkoobchodu a maloobchodu

- orientuje se v historii vyvoje obchodni sité

- popise pribéh obchodni ¢innosti

- rozliSuje rdzné zplasoby stanoveni cen

Odborné a digitalni kompetence
- dba na ochranu spotfebitele

- vybere vhodnou formu maloobchodnich
jednotek

- vysvétli vyuzivani obchodnich trikd

- v digitalnim prostfedi samostatné vyhledava
potfebné informace, pracuje s nimi, spravné je
interpretuje a vyuziva

4. Obchodni podniky a jejich éinnost
(14)

- obchodni podnik — pojem, zakladni
rozdéleni

- funkce velkoobchodu

- formy a druhy maloobchodnich jednotek
- vyvoj obchodni sité v CR

- prbéh obchodni ¢innosti

- stanoveni ceny v obchodé

- ochrana spotrebitele

Zak
- vysvétli divody existence zahrani¢niho
obchodu

- rozlisi a vymezi jednotlivé formy ZO

- objasni strukturu platebni bilance statu a misto
a strukturu obchodni bilance v jejim ramci

- vysvétli a rozlisi rizika vyskytujici se v ZO a
opatreni, kterymi je mozné jim Celit

- objasni ucel cel a odlisi je od ostatnich nastroja
statu v zahrani¢nim obchodé

- vysvétli podstatu liberalismu a protekcionismu
vZO

5. Zahrani¢ni obchod a celnictvi  (20)

Zahraniéni obchod

- pojem a vyznam ZO

- formy ZO, Clenéni

- rizika v ZO

- struktura teritorialni a komoditni v CR
- platebni bilance

- vyvozni a dovozni operace

- dodaci a platebni podminky

Celnictvi

- pojem, vyznam

- druhy cel

Statistika — zakladni statistické
pojmy, formy prezentace dat

Ekonomika cestovniho ruchu
4. roénik
Zahraniéni cestovni ruch, clo
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- znazorni strukturu celnich organt v CR

Odborné a digitalni kompetence
- popiSe pribéh vyvozni operace a zdlvodni
potifebu odliSného postupu v pfipravé prodeje
do zahranici, vyznam sjednani jasnych
dodacich a platebnich podminek

- stanovi prubéh dovozni operace s dirazem na
vysvétleni propusténi zboZzi do volného obéhu

- objasni prubéh jednoduchého celniho fizeni pfi
vyvozu a dovozu a urCi dokumentaci, ktera se
v prubéhu uziva

- vypocita celni hodnotu, clo a dané spojené
s dovozem

- v digitalnim prostfedi samostatné vyhledava
potfebné informace, pracuje s nimi, spravné je
interpretuje

- ginnost celnich organu
- zakladni celni pojmy
- vypocet cla a celni hodnoty

Zak
- vysvétli podstatu a historii marketingu a jeho
vyznamu pro podnikatelskou sféru

- objasni vliv pruznosti poptavky na rozhodovani
podnikatelského subjektu

- ur€i u konkrétnich druhd vyrobkd nejvhodné;si
sloZeni marketingového mixu

- objasni podstatu prodejni Cinnosti

- rozlisi rozdily mezi maloobchodem a
velkoobchodem a vyhleda priklady ze
soucCasné praxe

- Zjisti nejvhodnéjsi distribucni cestu od
dodavatele ke spotfebiteli

- posoudi dopad propagacniho mixu na
zdkaznika

6. Marketing (18)
- podstata marketingu — pojem, cile

- historie marketingu

- cileny marketing — segmentace,

targeting, positioning

- CRM

- digitalni komunikacni techniky

- prazkum trhu, pruznost poptavky
- marketingovy mix:

- vyrobek — komplexni vyrobek, Zivotni
cyklus vyrobku

- cena — co ovliviiuje cenu, metody
stanoveni ceny, cenové triky

- distribuce (cesty prodeje) — typy
mezi¢lanku

- propagace — nastroje propagace,

Ekonomika cestovniho ruchu
4. rocénik
Marketing

Anglicky jazyk 3. a 4. ro€nik
Marketing

Cvic¢eni z ekonomiky 3. ro€nik
Marketing
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- vysvétli pribéh realizace dodavky a rozlisi

jednotlivé pisemnosti s tim souvisejici

Odborné a digitalni kompetence

- vysvetli rozdily mezi jednotlivymi metodami

prizkumu trhu

- vyuziva marketingovy mix k prezentaci vyrobku
- reprezentuje firmu

- zohlednuje pozadavky klienta

- uplatriuje obchodni pfistup pfi jednani s klienty
- v digitalnim prostfedi samostatné vyhledava

potfebné informace, pracuje s nimi, spravné je
interpretuje a vyuziva

- rozpozna nepravdivé informace prezentované

v digitalnim prostiedi

- vyuziva digitalni technologie pro prezentaci

vysledkl své prace

reklamni strategie

Ekonomika
Roénik: 3. Pocet hodin v ro€niku: 102
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
ak 1. Kalkulace, rozpocty (20)

z

vysvétli vliv nabidky, poptavky a konkurence na
vySi cen

- odliSi cenu v jednotlivych fazich ,zivotniho

cyklu® produktu: (uvedeni vyrobku na trhu, rist
vyroby, zralost vyrobku, utlum vyroby)

- popise jednotlivé metody stanoveni cen

(nakladova metoda, poptavkova a konkurencni)
a objasni jejich vyznam

- definuje polozky typového kalkulacniho vzorce
- vysvétli pojem kalkulaéni jednice

naklady — pojem, ¢lenéni nakladd
z rliznych hledisek

- vynosy — pojem, ¢lenéni vynosl

- kalkulace Uplnych nakladu:
- pojem, druhy
- kalkulaéni vzorec

- kalkulaéni metody (kalkulace prostym
délenim, pomoci pomérovych Cisel,
pfirazkova kalkulace)

- kalkulace neuplnych nakladu

Ucetnictvi 3. roénik
Zasoby vlastni vyroby
Ekonomika cestovniho ruchu

4. ro¢nik
Podnikatelsky zamér v CR
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- rozlisi kalkulace uplnych a neuplnych nakladd,
objasni jejich vyznam a pouziti

- provadi propocty pfimych a nepfimych nakladu
na kalkulacni jednici

- stanovi vhodny zpusob rozvrzeni nepfimych
nakladd (kalkulace prostym délenim, délenim
pomoci pomérovych Cisel a pfirazkovou
metodou)

- definuje rozpocCty jako jeden z nastroju
financniho Fizeni firmy.

Odborné a digitalni kompetence
- sestavuje kalkulace

- dokaze efektivné hospodafit se svymi
finanCnimi prostiedky

- pfed zahajenim urcitého projektu zvazuje
vyvolané naklady, vynosy a zisk

- uCelné a efektivné vyuziva kalkulator a dalSi
digitalni technologie pfi vypoctech

- komunikuje pfi spole€nych ukolech
prostfednictvim rdznych digitalnich technologii

- rozpocty — pojem, druhy

- rozpocty nakladd a vynosu
- rozpocet pfijmu a vydajl

- zakladatelsky rozpocet

Zak
- objasni penize jako prostfedek smény —
vSeobecny ekvivalent

- vysvétli funkce penéz, popiSe soudobé formy
penéz

- orientuje se v zakladnich pojmech finan¢niho
trhu, rozlisi a popise strukturu finanéniho trhu

- popise princip obchodovani na burze, druhy
burzy, Burzu CP v Praze

- od obchodovani na burze s CP odliSi vefejny
mimoburzovni trh s CP

2. Finanéni trh, burza (13)

- penize — pojem, vyvoj, funkce, formy,
pozadavky kladené na penize, ochranné
prvky bankovek

- finan¢ni trh — pojem, struktura
- burzy — charakteristika, druhy, spekulace

na burzach

- burzy v CR — Burza CP Praha, RM —

systém

Statistika 2. ro¢nik
Pomérni ukazatelé

Ekonomika cestovniho ruchu
4. roénik
Platebni prostfedky v CR

Ugetnictvi 3. roénik
Zuctovaci vztahy

Kratkodoby finan¢ni majetek a
kratkodobé finanéni zdroje
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Odborné a digitalni kompetence
- rozpozna faleSné bankovky podle ochrannych
prvkd

- orientuje se v kurzovnim listku

- v digitalnim prostfedi samostatné vyhledava
potfebné informace, pracuje s nimi, spravné je
interpretuje

- aktivné vyuziva nastroje umélé inteligence pfi
vyukovém procesu
- vyuziva digitalni sluzby komer¢niho sektoru

Zak

- roztfidi jednotlivé druhy CP:
- podle podoby (listinné a zaknihované)
- podle prevoditelnosti (na dorucitele,
na jméno, na fad)
- podle obchodovatelnosti
- podle ¢asového hlediska (CP kapitalového
trhu, CP penézniho trhu)
- z UCetniho hlediska (finan¢ni investice,

finanni obézny majetek)

- rozlisi majetkové CP a uvérové CP

- popise kroky emise akcii

- provadi jednoduché vypocty pfi eskontovani
sménky

Odborné a digitalni kompetence
- posoudi CP s ohledem na vynos a riziko

- dokaze vystavit sménku

- v digitalnim prostfedi samostatné vyhledava
potfebné informace, pracuje s nimi, spravné je
interpretuje a vyuziva

3. Cenné papiry (14)
- pojem, nalezitosti CP, nominalni a trzni
hodnota

- druhy CP: podle podoby, podle zptsobu
pfevodu, podle obchodovatelnosti, podle
doby drzeni

- CP kapitalového trhu:

majetkové CP — akcie,
zatimni listy, podilové listy
uvérové CP — obligace,
hypoteéni zastavni listy

- CP penézniho trhu

(Seky, sménky, statni pokladni¢ni

poukazky)

Ugetnictvi 3. roénik
Zuctovaci vztahy, Kratkodoby
financni majetek a kratkodobé
finan¢ni zdroje

Ekonomika cestovniho ruchu
4. rocénik
Platebni prostfedky v CR
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- aktivné vyuziva nastroje umélé inteligence pfi
vyukovém procesu

Zak
- vysvetli strukturu bankovniho systému v trzni
ekonomice a popiSe soucasny bankovni
systém v CR

- rozli§i poslani centralni a komercénich bank

- popisSe funkce centralni banky

- vysvétli podstatu fungovani zakladnich nastroju
meénoveé politiky

- popiSe zakladni ¢innosti a hospodareni
komercnich bank
- objasni zasady bankovniho podnikani

Odborné a digitalni kompetence
- Zjisti z vefejnych zdrojh stav inflace nejen v CR,
objasni pojem inflace, rozliSi jeji druhy, vysvétli
pri€iny sou¢asného stavu a zhodnoti postup
centralni banky v regulaci inflace

- v digitalnim prostfedi samostatné vyhledava
potfebné informace, pracuje s nimi, spravné je
interpretuje

- pfi feSeni problému umi vhodné vyuzit nastroje
umélé inteligence a posoudit pravdivost takto
ziskanych informaci
- vyuziva digitalni sluzby komer¢niho sektoru

4. Bankovni systém, druhy bank,

mezinarodni finanéni instituce (14)

- bankovni systém

- centralni banka a jeji funkce

- nastroje ménoveé politiky

- komercni banky — cil, ¢innost, zasady

bankovniho podnikani

- mezinarodni finanéni instituce — MMF,

Svétova banka

Zak
- objasni podstatu uvéru

- rozliSi jednotlivé druhy uvéru

- vymezi ostatni bankovni sluzby, objasni pojem
neutralni bankovni sluzby

- objasni vyznam poplatkll za bankovni sluzby
v hospodareni komercnich bank

5. Aktivni a neutralni bankovni operace

(13)

- charakteristika aktivnich operaci
- druhy uveérl — dle doby splatnosti, dle

ucelu, dle klientd, dle zpUsobu Cerpani

Uéetnictvi 2. roénik
Zaklady uctovani na syntetickych
uctech

Uéetnictvi 3. roénik
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- popide strukturu kurzovniho listku CNB a
komerc€nich bank, vysvétli odliSnosti obou
dokument

- vysvétli pfinos stavebnich spofitelen, penzijnich
fondu, investi¢nich spole¢nosti a druzstevnich
zalozen pro klienta

- objasni ulohu statu pfi podpofe stavebniho
sporeni a doplikového penzijniho spofeni a
zduvodni, pro¢ stat tyto soukromé aktivity
podporuje

Odborné a digitalni kompetence
- popisSe postup pfi poskytovani uvéru pravnicke i
fyzické osobé

- porovna a zhodnoti internetovou nabidku Gveér(
nahodné vybranych komerénich bank

- na internetu vyhleda nabidku na poskytnuti
pujéek ob&anim, podle pfedem zadanych
kritérii vybere a zdavodni nejvhodné&jsi

- vyhleda sazebnik poplatki nahodné kom.
banky, porovna ho s jinou bankou

- najde a uziva kurzovni listek pro pfepocty valut
a deviz

- v digitalnim prostfedi samostatné vyhledava
potfebné informace, pracuje s nimi, spravné je
interpretuje

- vyuziva digitalni sluzby komer¢niho sektoru

- za pomoci digitalnich technologii prezentuje
postupy a vysledky samostatné ¢i skupinove
prace

- formy Gveérd — kontokorentni avér,

eskontni uvér, lombardni uvér,
revolvingovy uvér, hypotecni uvér

- postup pfi poskytovani uvéru

- neutralni bankovni operace (sménarny)

Kratkodoby finanéni majetek a
kratkodobé finan¢ni zdroje,
zuctovaci vztahy

Uéetnictvi 4. roénik
Kapitalové ucty a ucty dlouhodobych
zavazku

Ekonomika cestovniho ruchu
4. rocénik
Sménarenska Cinnost, uvéry

Zak
- odlisi jednotlivé druhy vkladovych sluzeb a
vkladl

6. Pasivni bankovni operace
- charakteristika pasivnich operaci
- druhy vklad

(13)

Uéetnictvi 2. roénik
Zaklady uctovani na syntetickych
uctech
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- odlisi hotovostni a bezhotovostni platebni styk,
uhradovou a inkasni formu bezhotovostniho
platebniho styku

- vysveétli moderni metody komunikace s bankou
pomoci internetu a telefonu a platebni karty

Odborné a digitalni kompetence
- vysvétli postup zalozZeni a zruSeni bankovniho
uctu pravnickou i fyzickou osobou, vyhleda na
internetu rzné nabidky na zalozeni uc¢tu a
zdUvodni nejvyhodné;jsi

- uziva platebnich dokladud, objasni vypis
z bankovniho uctu

- vypocita uroky u jednotlivych druha vkladu

- aplikuje teoretické znalosti o stavebnim spofreni

a doplrikovém penzijnim spofeni pfi vybéru
vhodné stavebni spofitelny a penzijniho fondu
podle pfedem zadanych kritérii

- v digitalnim prostfedi samostatné vyhledava
potiebné informace

- vyuziva digitalni sluzby komercniho sektoru

- pfi feSeni problémud umi vhodné vyuzit nastroje
umélé inteligence a posoudit pravdivost takto
ziskanych informaci

- za pomoci digitalnich technologii prezentuje
postupy a vysledky samostatné €i skupinové
prace

- bankovni ucty, zalozeni, pouzivani

bézZného uctu — ukladani penéz,
disponovani s penézi na uctu (vybér
hotovosti, bezhotovostni platebni styk),
zpusoby ovladani uctu (pfimé
bankovnictvi), platebni karty

- zruSeni uctu
- faktory ovliviujici vySi urokovych sazeb,

druhy urokovych sazeb, uroCeni — typy

- dalSi subjekty finan¢niho trhu — stavebni

spofitelny, penzijni fondy

Uéetnictvi 3. roénik
Kratkodoby finan¢ni majetek a
kratkodobé finan¢ni zdroje

Pisemna a elektronicka
komunikace 3. ro¢nik
Komunikace v obchodnim styku

Zak
- objasni vyznam a funkce pojisténi

- odlisi komeréni (povinné a smluvni) a
nekomerc¢ni pojisténi

- vysvétli a porovna druhy komercéniho pojisténi

7. Pojist'ovnictvi (15)

- charakteristika a princip, rozdéleni na
nekomercéni a komercni

- €innost pojiStoven
- zakladni pojmy — pojistnik, pojistitel,

pojistény, opravnéna osoba, pojistna

Ekonomika cestovniho ruchu
4. roénik
Pojisténi v CR
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- popiSe obsah pojistné smlouvy a vysvétli
jednotlivé pojmy v ni uzivané

Odborné a digitalni kompetence:
- vyhleda a navrhne pomoci internetové nabidky
komercnich pojistoven vhodny pojistny produkt
pro rizna pojistna rizika

- stanovi postup pfi likvidaci pojistné udalosti

- v digitalnim prostfedi samostatné vyhledava
potiebné informace

- vyuziva digitalni sluzby komercniho sektoru

- za pomoci digitalnich technologii prezentuje
postupy a vysledky samostatné €i skupinové
prace

smlouva, vSeobecné pojistné podminky,
pojistna udalost, pojistna ¢astka, pojistné
pInéni, pojistné, doba a misto pojisténi,
spoluucast

- historie, sou¢asnost, pravni Uprava

pojistovnictvi v CR

- druhy komerc¢niho pojisténi podle formy a

podle pfedmétu

Ekonomika
Rocnik: 4.

Pocet hodin v roéniku: 104

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétoveé vztahy

Zak
- odlisi pojmy rentabilita, likvidita, platebni
schopnost

- roz€leni majetek podle likvidity

- vyuziva technickohospodarské normy pro
stanoveni pfimych nakladd vyrobku

- provadi propocty pfimych a nepfimych -
nakladd

- sestavi rozpoc€et hlavni ¢innosti podniku

- odlisi pojmy vlastni a cizi kapital

- zduvodni vyhody a nevyhody pouziti vlastnich
zdroju

- rozli8i zdroje kratkodobého bézného
financovani firmy

1. Zdroje financovani podniku (12)

- podstata finan¢niho Fizeni

- cile finan¢niho fizeni

- nastroje finan¢niho Fizeni

- pojem a vyznam financovani

- zdroje financovani

- druhy zdroju z rznych hledisek

- dlvody pouziti vlastniho nebo ciziho

kapitalu

- vlastni zdroje a cizi zdroje

Uéetnictvi 2. roénik
Majetek podniku a zdroje
financovani majetku

Uéetnictvi 3. roénik
Zuctovaci vztahy
Ekonomika cestovniho ruchu

4. ro¢nik
Podnikatelsky zamér v CR

Statistika 2. rocnik
Pomérni ukazatelé
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- provadi propocty doby obratu penéz a potieby
provoznich prostfedku

- orientuje se v dlouhodobych zdrojich
financovani

- roz€leni dlouhodobé zdroje na vlastni a externi

- objasni vyhodnost a nevyhodnost vyuZiti cizich
zdroju

- vysvétli odprodej zavazkl bance pred lhGtou
splatnosti

- popise zdrojovou funkci odpisti DM
Odborné kompetence

- pracuje s prislusnymi pravnimi predpisy

- zamysli se nad efektivnim vyuzitim financnich
prostiredku

Ugetnictvi 4. roénik
Ucetni zavérka, ucetni vykazy,
priloha ucetni zavérky

Pravo 4. roc¢nik
Clovék a pravo

Zak

- objasni vyznam a cile finan¢ni analyzy podniku
pro jednotlivé uzivatele FA
(pro investory, fidici pracovniky a banky)

- vypocita vyznamné ukazatele FA (rentability,
likvidity, zadluZenosti, aktivity) a posoudi je
v souvislostech

- pFi vyuziti statistickych metod posuzuje
jednotlivé ukazatele v Casové fadé, porovnava
v oboru a porovnava s planem

- interpretuje vysledky finanéni analyzy

- navrhuje potfebné kroky k zajisténi financniho
zdravi podniku

Odborné a digitalni kompetence

- uvédomi si dulezitost informaci pro dalsi
rozhodovani a fizeni firem

2. Finanéni analyza podniku (19)

- FA, pojem, vyznam, uzivatelé
- podklady FA, rozvaha, vykaz zisku a

ztraty, cash flow

- vybér ukazatell
- druhy ukazatell a jejich vypocet
- srovnani ukazatelll v Casové fadé,

v oboru, s planem

- vyhodnoceni vysledkd, jejich interpretace
- navrhy na opatfeni

Uéetnictvi 2. roénik
Zaklady podvojného ucetnictvi

Statistika 2. rocnik
Casové fady

Ekonomika cestovniho ruchu
4. rocénik
Podnikatelsky zamér v CR
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- na zakladé vypoctenych ukazatell provede
analyzu ekonom. problému a odhadne mozné
varianty budouciho vyvoje

- osvojuje si dovednosti pro rozvijeni vlastnich
podnikatelskych aktivit

- ucelné a efektivné vyuziva kalkulator a dalSi
digitalni technologie pfi vypoctech a feseni
problému

Zak

- orientuje se v systému soc. pojisténi

- rozlisi jednotlivé poplatniky SZP
(zamé&stnanec, zaméstnavatel, OSVC, osoby
dobrovolné uc¢astné duchodového pojisténi)

- vyhleda informace o aktualni vysi sazeb
pojistného

- provadi propocty vymérovaciho zakladu a
propocty SP a ZP

- vysveétli zakladni charakteristiky socialniho
zabezpeceni a vefejného ZP

Odborné a digitalni kompetence

- orientuje se v pravni upravé pracovné pravnich
vztah( a zavazkovych vztahu

- je schopen pracovat s prislusnymi pravnimi
predpisy

- pracuje s otevienymi daty a vefejnymi
databazemi

- vyuziva digitalni sluzby statu, vefejné spravy

3. Socialni a zdravotni pojisténi
- charakteristika, princip
- socialni pOjIStenI
struktura socialniho pojisténi
druhy davek
poplatnici
vymeérovaci zaklad, rozhodné
obdobi, sazby pojistného
- odvod a placeni pojistného
- zdravotni pojiSténi
- pécCe hrazena ze zdravotniho
pojisténi
- pojisténci, platci pojistného
- vyméfovaci zaklad, rozhodné
obdobi a sazby pojistného
odvod a placeni pojistného
- socialni péce — davky statni socialni
podpory

(16)

Uéetnictvi 3. roénik
Zuctovaci vztahy
Ekonomika cestovniho ruchu

4. rocnik
Pojisténi v CR

Zak

- vysvétli podstatu managementu a jeho
vyznamu pro podnikatelskou sféru

- popise jednotlivé €asti fizeni a zakladnich
manazerskych funkci

4. Management

- pojem a podstata managementu

- vlastnosti a dovednosti manaZzera,
hierarchie manazeru

- sloZzky managementu

(18)

Ekonomika cestovniho ruchu
4. rocnik
Podnikatelsky zamér v CR
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- navrhne na jednoduchém pfikladu organizaéni
strukturu firmy

- rozlisi jednotlivé urovné a styly fizeni

- zduvodni vhodnost a u¢innost motivacnich
nastroj

- objasni podstatu teorie XY

- rozlisi jednotlivé rozhodovaci metody a
zpusoby jejich vyuziti v praxi

- na konkrétnich pfikladech vysvétli typy
komunikace v podnikové praxi
- objasni vyznam kontroly

Odborné a digitalni kompetence
- vede podnikovou administrativu

- dba na zabezpecovani standardl kvality
procesu

- za pomoci digitalnich technologii prezentuje
postupy a vysledky samostatné €i skupinové
prace

- za pomoci digitalnich technologii naléza,
porovnava a vyhodnocuje rtizné varianty
feSeni

- pfi feSeni problémd umi vhodné vyuzit nastroje
umélé inteligence a posoudit pravdivost takto
ziskanych informaci

- planovani

- organizovani, vnitfni organizacni
struktury

- motivace a vedeni lidi, styly fizeni

- kontrola

- rozhodovani a komunikace
(rozhodovaci metody — trojuhelnik paru,
metoda kladl a zaporq, brainstorming,
brainwriting)

Cviceni z ekonomiky 3. ro¢nik
Management

Zak
- znazorni strukturu narodniho hospodarstvi

- vysvétli rozdily a ulohu jednotlivych ¢lankd NH
podle raznych €lenicich kritérii

- objasni podstatu cykli¢nosti ekonomiky a odlisi
od sebe jednotlivé faze hospodarskeho cyklu

- objasni podstatu ukazatel( vykonnosti NH

5. Narodni hospodarstvi, ukazatele
vyvoje ekonomiky

- NH, pojem

- struktura NH, odvétvi, sektory

- hospodarsky cyklus

(19)

- ukazatele vyvoje NH — magicky Ctyfuhelnik
— HDP, inflace, nezaméstnanost, platebni

bilance

Statistika — zakladni statistické
pojmy, formy prezentace dat

Hospodarsky zemépis 1. ro€nik
— Hospodarska mapa svéta
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Odborné a digitalni kompetence

- vyhleda ukazatele vykonnosti NH, vyhleda
jejich minulou, aktualni hodnotu

- znazoriuje graficky soubory dat

© vyuZiva verejné registry a databaze

Zak
- vysvétli ulohu statu v ekonomice

- popise aktualni socialni politiku CR

- odlisi cile expanzivni a restriktivni politiky,
ukaze jednoduché pfiklady

- vymezi principy vnitfni a vnéjSi ménové politiky
a fiskalni politiky

- objasni potfebu ekonomické integrace

- popiSe vyvoj evropské ekonomické integrace

- vysvétli ucel a funkci dalSich integraénich
seskupeni

Odborné a digitalni kompetence
- vyhleda potrebné informace o aktualni socialni
politice v CR napF. na internetu a podle pfedem
zadanych kritérii zjisti, jaké moznosti Ize pro
dany priklad aplikovat

- sestavi pomoci vyhledanych hodnot magicky
Ctyfuhelnik a vysvétli ho

- zhodnoti konkrétni aktualni udalosti v NH a
svétové ekonomice — napf. vyvoj
hospodarského cyklu, inflace, nezaméstnanosti

- zhodnoti vyznam é&lenstvi v EU pro CR

- zaujme vlastni stanovisko k sou¢asnému stavu
EU a moznostem jejiho budouciho vyvoje

* VyuZziva verejné registry a databaze

- pfi feSeni problémud umi vhodné vyuzit nastroje
umelé inteligence

6. Hospodarska politika, Evropska unie
(20)

- uloha statu v trzni ekonomice

- funkce statu

- Ceska republika, struktura jeji ekonomiky
a regiond

- hospodafrska politika, pojem a cil

- subjekty hospodarské politiky

- expanzivni a restriktivni politika

- ménova (monetarni) politika vnitfni a
vnéjsi, nastroje CNB

- rozpoctova (fiskalni) politika, statni
rozpocet

- dichodova a cenova politika

- zahrani¢ni obchodni politika,
protekcionismus a liberalismus, prostfedky
obchodni politiky

- integrace, pojem, vyznam, stupné

- EU, historie, 4 svobody

- Maastrichtska dohoda

- organy a fizeni EU

- souCasnost EU, strukturalni fondy

- dalSi integracni seskupeni, ESVO, WTO

Statistika — zakladni statistické
pojmy, formy prezentace dat

Hospodarsky zemépis 1. ro€nik
Hospodarska mapa svéta

Ekonomika cestovniho ruchu
4. rocnik
Platebni bilance CR

Hospodarsky zemépis
1. a 2. roénik
Mezinarodni integracni seskupeni

Ekonomika cestovniho ruchu
4. rocnik

Mezinarodni integracni seskupeni
CR
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- v digitalnim prostfedi samostatné vyhledava
potfebné informace, pracuje s nimi, spravné je
interpretuje
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6.12 Uéetnictvi
Celkovy pocet hodin za studium: 342

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Smyslem pfedmétu je rozvijet zakladni ekonomické mysleni zakd. Vyznamnym ukolem pfedmétu je naucit Zaky efektivné ekonomicky
myslet a chovat se racionalné v profesnim i osobnim zivoté. Pfedmét vede zaky k samostatnému vyhledavani aktualnich ekonomickych
informaci.

Nedilnou soucasti pfedmétu je vyuzivani zakladnich znalosti pravnich norem tykajicich se U€etnictvi a uvédomovani si nasledku z jejich
nedodrzovani. Cilem pfedmétu je vypéstovat v zacich schopnosti hodnotit Ciselné udaje ziskané ucetnictvim pro podnikatelské
rozhodovani a navyk kontrolovat vysledky své prace.

Pfedmét ucetnictvi spolu s ekonomikou, pravem a danémi jsou povazovany za stézejni ekonomické pfedméty a tvofi osu odborného
vzdélavani na obchodni akademii.

Charakteristika uciva

UCivo je zamérfeno pfedevsim na poznatky dlouhodobéjsi platnosti, aby z ného mohli absolventi vychazet pfi své Cinnosti a spravné se
orientovat v ménicich se podminkach ekonomické praxe. Zaci maji pochopit nutnost dal$iho vzdélavani a prohlubovani svych znalosti
studiem odborné literatury. Daraz je kladen na pfesnost, dodrzovani pravnich norem a obchodni etiky, zaci ziskaji schopnost aplikovat
poznatky v praxi.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky)
Metody vyuky: metody motivacni — pfiklady z praxe, demonstrace, pochvaly
metody fixaéni — opakovani u€iva ustni, pisemné, nacvik dovednosti, domaci prace, rozhovor, diskuse
metody expozicni — vysvétlovani, vyklad, popis, vypravéni, referaty, prace s uCebnici nebo s pracovnim sesSitem
prace s odbornym tiskem, zapisy na tabuli, zapis promitnuty dataprojektorem, samostatna
prace zak
Formy vyuky: hromadné vyu€ovani, skupinové vyucovani
Zakladni metody vyuky jsou vysvétlovani a vyklad, rozhovorem se zaky se odvozuji postupy uctovani a nasleduje praktické
procvi¢ovani. Zaci pfi praci vyuzivaji utovou osnovu, provadsji iéetni zapisy do ucetnich knih ruéné& nebo pomoci ugetniho programu,
vyhledavaji aktualni informace na internetu nebo v odbornych ¢asopisech.
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Zjisténé informace zaci posuzuji a vyuzivaji pfi samostatném feSeni zadanych ukoll a jsou vedeni k odpovédnosti za vysledky své
prace. V prubéhu studia zpracovavaji Zaci souvislé priklady, jejichz zadani vychazi z uetni praxe, zjisténé vysledky interpretuji, kriticky
posuzuji, hledaji klady a zapory a navrhuji varianty feSeni pro ekonomické rozhodovani. Vyucujici by mél u zaka vytvofrit presvédcéeni,
Ze ucCetnictvi ma nezastupitelné misto pfi sbéru, tfidéni a zpracovani informaci potfebnych pfi fizeni podniku. V ramci
mezipfedmétovych vztahu s integrovanym ekonomickym pfedmétem a pfedmétem praxe zaci tyto skute€nosti prakticky realizuji a
overuji si tak kompetence ziskané v pfedmétu ucetnictvi. PFi vyuce se pouziva Ucebnice ucetnictvi pro stfedni Skoly a vefejnost, sbirky
priklad k u&ebnicim — autor Ing. Pavel Stohl.

Hodnoceni vysledkd zaku

Metodou kontroly jsou zkousky pisemné, praktické a ustni.

PFi pisemnych zkouSkach se posuzuje spravnost, presnost, peclivost pfi provadéni ucetnich zapisu a schopnost samostatné prace
zaka.

Ustné& jsou Zaci zkouseni prib&zné v jednotlivych hodinach, hodnoti se pfesna formulace pfi Ustnim projevu z hlediska odborné i
jazykové spravnosti.

Praktické zkousky prokazuji dovednosti Zak(i pfedevsim &innostniho charakteru. Zaci vypracovavaiji ukoly prevzaté z praktického Zivota.

Prinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci
- Zaci jednaji odpovédné, samostatné, aktivné ve vlastnim zajmu, zajmu organizace i v zajmu vefejném
- dbaji na dodrzovani zédkonu a pravidel chovani (napf. téma o platebnim styku, danich)
- aktivné se zajimaji o politické, hospodarskeé a spoleCenské déni
- zhodnoti vyznam Zzivotniho prostfedi pro ¢lovéka a organizuji ¢innost firmy v duchu udrzitelného rozvoje
- mysli kriticky, nenechaji se manipulovat (napf. pfi upravé vysledku hospodareni na danovy zaklad)
- dokazou zkoumat vérohodnost informaci (napf. kontrola spravnosti u¢etnich dokladl)
- formuluji své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé pfehledné a jazykové spravné, vyjadfuji se pfiméfené
- v projevech mluvenych
- efektivné se uéi a pracuji, vyuzivaji ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi, pfijimaji hodnoceni vysledku své prace
- soustavné se vzdélavaiji, pfizplsobuji se ménicim se pracovnim podminkam a podle svych schopnosti je ovliviuji
- pracuji v tymu, pfispivaji k vytvareni dobrych mezilidskych vztahu
- pFijimaji svéfené ukoly, fesi je samostatné, pfi jejich plnéni vyuzivaji prostfedky informacni a komunikaéni technologie

180



Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

Prifezova témata
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- diskuse o zaméstnani a trhu prace
- aktivni a tvofivy pfistup k vytvareni profesni kariéry
- otevrenost k celozivotnimu uceni

Clovék a Zivotni prostiedi

- diskuse o souvislostech mezi riGznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami
- lokalni, regionalni a globalni problémy

Obdan v demokratické spolec¢nosti

- diskuse se zaky o probiraném tématu
- FeSeni modelové kontroverzni situace v podniku

Clovék a digitalni svét

- vyuziti vhodnych nastroju pro ekonomické vypocty
- vyuzivani vhodnych digitalnich nastroji pro odborné €innosti

- prace s otevienymi zdroji

- rozliSuje zpUsoby vedeni evidence
podnikatelské Cinnostiu FO a PO

- chape vyznam a funkce ucetnictvi

Odborné a digitalni kompetence

- dokaze pracovat a vyhledavat informace

- zpUsoby evidence podnikatelské ¢innosti
- podstata, vyznam a funkce ucetnictvi
- danova evidence, rozdily mezi UCE
a danovou evidenci
- uplatfovani vydaju % z pfFijmu

Ugetnictvi

Ro¢nik: 2. Pocet hodin v ro¢niku: 102
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy

Zak 1. Uvod do uéetnictvi (6) | Informaéni technologie

Dané 4. rocnik
Dariova evidence

Ekonomika 1. ro¢nik

- urCuje ucetni doklady, zpracovava
je a kontroluje, vybere pfislusné doklady
k hospodarskym operacim

- vyznam a druhy ucetnich dokladu
- naleZitosti ucetnich dokladu
- vyhotovovani Ucetnich dokladd, opravy

v pfislusSnych predpisech v digitalnim - pausalni dan Podnikatelské subjekty
vprostfedi )
Zak 2. Ucetni doklady (8) | Informacni technologie

PEK 3. ro¢nik
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- chape dulezitost ucetnich dokladu

Odborné a digitalni kompetence

- dokaze pracovat a vyhledavat informace
v digitalnim prostfedi v pfislusnych

predpisech

- provéfi si znalost vyhotovenim ug.
dokladli se vSemi nalezitostmi

- navrhne opravy chybnych ucetnich
dokladl v souladu se zakonem o UCE

dokladu
- obéh ucetnich dokladu a postup pfi
jejich zpracovani

Manipulace s pisemnostmi

Dané 4. rocnik
Dané nepiimé
Dariova evidence

Zak

3. Majetek podniku a zdroje

Ekonomika 1. a 2. ro¢nik

- tfidi majetek podle druhu, ¢asu financovani majetku (10) | Pravni formy podnikani
i podle opotfebeni - majetek a jeho formy Zasobovaci ¢innost
- provede zarazeni majetku podle - dlouhodoby maijetek Hospodareni s dlouhodobym majetkem
druhu majetku, odlisi zavazky - obézny majetek
od pohledavek - zdroje financovani majetku Ekonomika 4. ro€nik
- vybere zplsob inventury u konkrétniho - vlastni kapital Zdroje financovani podniku
majetku a zvoli spravny postup - cizi zdroje
inventarizace, jako kontrolu vécné - inventura a inventarizaci majetku a Dané 4.r.
spravnosti ucetnictvi zavazk Danova evidence
- rozpozna rozdily ve financovani
majetku a rozliSuje vlastni a
cizi zdroje financovani
Odborné a digitalni kompetence
- vyhleda pfislusné pravni pfedpisy a
pracuje s nimi
- provede zakladni vypocCty ocenéni
majetku a jeho zatfidéni do obchodniho
majetku podnikatelského subjektu
- objasni dllezitost inventury a
inventarizace majetku
Zak 4. Zaklady podvojného ucetnictvi (20) | Ekonomika 4. roénik

- roztfidi majetek a zapiSe polozky

- rozvaha, obsah, druhy, funkce

Zdroje financovani podniku
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aktiv a pasiv do rozvahy

- sestavuje samostatné rozvahu podniku
vyCisli hodnotu dI. majetku a obé&zného,
rozdéli vlastni a cizi zdroje kryti majetku

- promitne hospodarské operace do
rozvahy
jako zmény rozvahovych polozek

- uziva k zachyceni ucetnich operaci
ucet a podvojny ucetni zapis

- dodrzuje podvojnost zapisu pfi uctovani

- orientuje se ve smérné uctové osnove,
rozliSuje u¢tovou osnovu a uctovy
rozvrh, zaradi syntetické ucty do uctové
tfidy, navrhne jednoduchy uctovy rozvrh

- popiSe zpUsob Cislovani uctd a vyhleda-
va je pfi uctovani v uctovém rozvrhu

- zdavodni ucetni zapisy na uctech
rozvahovych a vysledkovych

- vymezi ucel podrozvahové evidence

- rozliSuje rozdily syntetické a
analytické evidence

Odborné a digitalni kompetence

- popiSe kolobéh hospodarskych
operaci a jejich zachyceni
v Ucetnictvi, zdlvodni navaznost
uctovani v jednotlivych ucetnich
obdobich

- pouziva jednotlivé zasady Uctovani

- aktiva a pasiva

- zmény rozvahovych polozek

- UCet, podstata a forma

- smérna uctova osnova, uctovy rozvrh
- rozvahové ucty, podvojny ucetni zapis
- rozpis rozvahy do ucta, ucet 701

- zakladni zmény na rozvahovych uctech
- vysledkové ucty

- obraty a zUstatky na uctech

- uzavreni ucta, ucet 702 a 710

- podrozvahové ucty

- synteticka a analyticka evidence

Finan¢ni analyza

Zak
- zapisuje UC. pfipady na ucty hlavni
knihy podvojné a souvztazné

5. Zaklady uétovani na syntetickych
uétech (54)
- uctovani finan¢niho majetku —

Ekonomika 3. ro¢nik
Cenné papiry
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- popiSe €innost pokladnika, zauctuje
platby v hotovosti podle pokl. dokladd

- rozpozna druhy cenin a zauctuje je

- UCtuje zakladni uc. pfipady o materialu,
zbozi a dl. majetku podle dokladu

- vymezi uc. operace, vyhotovi u¢. doklad

- v online prostfedi vyhleda a zatfidi
jednotlivé komodity a sluzby do
prislusnych sazeb DPH

- vypocita DPH na vstupu i na vystupu

- popiSe pouziti kalkulaénich uétu

- vypocita mzdu, sestavi jednoduchou
zuctovaci a vyplatni listinu a mzdy podle
ni zauctuje

Odborné a digitalni kompetence

- je schopen pracovat v online prostiedi
s prislusnymi pravnimi predpisy,

- zabezpeci hlavni ¢innost obéznym
majetkem, provede zakladni vypocty
spojené s nakupem a skladovanim
zasob, naklada s materiadlem, energiemi
a odpady ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostredi, chape bezpectnost
prace jako soucast péce o zdravi své
i spolupracovniku

- dba na pouzivani pracovnich pomucek
a technického vybaveni, které odpovida
bezpefnostnim a pozarnim predpisiim

penézni prostfedky, pokladna a penize
na cesté

- ceniny

- bezhotovostni placeni, bankovni ucty

- avery

- DPH, vypocCet dané a danové doklady

- material a DPH na vstupu

- zbozi a DPH na vystupu

- zakladni uctovani materialu

- zakladni uctovani zbozi

- zakladni u¢tovani dlouhodobého
majetku

- mzda a jeji vypocet, zakladni uctovani

- zakladni uctovani vyrobku

- naklady a vynosy a jejich uctovani

Ekonomika 3. ro¢nik
Bankovni systém

Dané 4. rocnik
Nepfimé dané
Dariova evidence

Ekonomika 2. ro¢nik
Personalni ¢innost

Prodejni €innost

Obchodné zavazkové vztahy

Ekonomika 1. roénik

Hospodareni s ob&éznym majetkem a
dlouhodobym majetkem, odpisy, naklady,
vynosy

Cviceni z Gcetnictvi

Zak

- vysvétli, které fyzické a pravnické osoby
vedou ucetnictvi

- zauctuje jednoduché ucetni pfipady

6. Uéetni technika (4)
- organizace ucetnictvi

- rozsah vedeni uc€etnictvi

- UCetni zapisy, Casove a soustavné

Informacni technologie
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pomoci jednod. a sloZzeného zapisu

- prezkousi spravnost ucetnich zapis
z hlediska formalniho i vécného

- sestavi jednoduchou pfedvahu

- porovnanim skute¢ného stavu a ucetni-
ho stavu majetku zjisti manko Ci pfebytek

- pfi opravovani chyb Ucetnich zapisu
vybere spravny zplsob opravy

- zapiSe uCetni pfripady do deniku

- zapiSe ucCetni pfipady do hlavni knihy a
vymezi minimalni obsah uéetniho zapisu
a obsah zapisu na uctech

Odborné a digitalni kompetence

- zpracuje souvisly pfiklad uctovani podle
zadanych U¢. dokladu, uzavre Ucty a
provede kontrolu uctovani, sestavi
jednoduché ucetni vykazy

- UCetni zapisy, jednoduché a slozené
- pfezkuSovani spravnosti

- opravy Ucetnich zapisU

- uCetni knihy — denik a hlavni kniha

- formy ucetnich knih

L:Jéetnicvi na PC 3. roénik
Ucetni software 4. rocnik

Ugetnictvi

Ro¢nik: 3. Pocet hodin v ro€niku: 136
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy

Zak 1. Pravni aprava ucetnictvi (4) | Cvi€eni z u€etnictvi

- zna obsah pracnich predpisu

- chape ucetni zasady

- vi, co ma obsahovat vnitropodnikova
ucetni smérnice

Odborné a digitalni kompetence

- dokaze pracovat a vyhledavat informace
v prislusnych pfredpisech v digitalnim
prostfedi

- zakon o ucetnictvi, vyhlasky MF

- mezinarodni a Ceské ucetni standardy
- vSeobecné ucetni zasady

- vnitropodnikova ucetni smérnice
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Zak

- UCtuje o zasobach zpusobem A i B

- vyhotovi pfijemku, vydejku

- vede analytickou evidenci na skladnich
kartach

- posoudi vhodnost zpUsobu uétovani a
ocenovani zasob

Odborné kompetence

- v online prostredi vyhledava pfislusné
pravni pfedpisy a je schopen s nimi
pracovat

- zabezpecCi hlavni €innost ob&éznym
majetkem

- provede zakladni vypocty souvisejici
s nakupem a skladovanim zasob

- zpracuje doklady souvisejici s evidenci
zasob

- naklada se zasobami ekonomicky a
s ohledem na Zivotni prostredi

2. Zasoby

(32)
druhy zasob

ocenovani zasob pfi pofizeni a vydeji
uctovani materialu zpusobem A:
pofizeni, reklamace

material na cesté, nevyfakturované
dodavky

Skody na zasobach, invent. rozdily
opravné polozky, prodej materialu
uctovani materialu zpusobem B
uctovani zbozi

uctovani zasob vlastni vyroby, evidence
nedokoncené vyroby a vyrobki

Ekonomika 1. ro¢nik
Hospodareni se zasobami

Ekonomika 3. ro¢nik
Kalkulace ceny

Ekonomika 2. ro€nik
Prodejni €innost, Vyrobni €innost

Cviceni z ucetnictvi
Uéetnicvi na PC 3. roénik

karty dlouhodobého majetku

Uéetni software 4. roénik

Analyticka evidence pro danové odpisy a
+-rozdil ucetnich a danovych odpist
Vyrazovani dlouhodobého majetku

Zak

- Uctuje podle dokladu

- vyhotovi ucetni doklady

- vede analytickou evidenci

- posoudi vhodnost volby zplUsobu
odepisovani

Odborné a digitalni kompetence

- v online prostfedi vyhledava a pracuje
s pfislusnymi pravnimi predpisy

- zabezpeci hlavni €innost dlouhodobym
majetkem

- prokaze zakladni vypocty odpisl

3. Dlouhodoby majetek

(32)
slozky dlouhodobého majetku
ocenovani dlouhodobého majetku
pofizovani dlouhodobého majetku
odepisovani dlouhodobého majetku
vyfazovani dlouhodobého majetku
analyticka evidence

Informacéni technologie

Ekonomika 1. ro¢nik
Hospodareni s dlouhodobym majetkem

Cviceni z Ucetnictvi
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- zpracuje doklady souvisejici s evidenci
dlouhodobého majetku
- dba na bezpecnost prace

Zak

4. Kratkodoby finan€ni majetek a

Statistika 2. roc¢nik

- zpracovava doklady pfi platebnim styku kratkodobé finanéni zdroje (28) | Urokovy pocet
- Uctuje podle dokladu - charakteristika finan¢nich uctl
- v online prostiedi vyhledava historickou | - oceriovani Ekonomika 3. ro€nik
a aktualni trzni hodnotu CP - pokladna, ceniny Finanéni trh, Urokovy vypod&et, Cenné
- UCtuje nakup, prodej a vynosy z CP - vkladové ucty papiry
- vyhotovi ucetni pokladni doklady - cenneé papiry Bankovnictvi
- vede analytickou evidenci - uvéroveé ucty
- vypocte a zauctuje kursoveé rozdily - dalSi kratkodobé financni zdroje PEK 3. ro€nik
- v online prostredi vyhledava aktualni - kurzové rozdily Komunikace v obchodnim styku
kurzy mén
Odborné a digitalni kompetence Cviceni z ucetnictvi
- orientuje se v Cinnostech bank Ugetnicvi na PC 3. roénik faktury ze
- provadi platebni styk a zpracovava zahranidi
doklady souvisejici platebnim stykem Ugetni software 4. roénik
- dokaze efektivné hospodafit se svymi
finanCnimi prostiedky
Zak 5. Zuétovaci vztahy (40) | Ekonomika 2. roénik

- vyhotovi a zpracuje faktury, vede knihy
faktur

- vyhotovi doklady pro zauctovani mezd

- v digitalnim prostfedi vyhledava
v danovych zakonech a zakonech
upravujici mzdy

- pro mzdové vypocty vyuziva online
kalkulacku

- uCtuje nakup a prodej v cizi méné

charakteristika zu¢tovacich vztahu
uctovani kratkodobych pohledavek a
zavazkl z obchodniho styku: provozni
zalohy, sménky, eskont sménky,
kurzové rozdily u pohledavek a zavazku
uctovani se zaméstnanci

uctovani socialniho a zdravotniho
pojisténi

pohledavky a zavazky ke spole¢nikim
uctovani dani nepfimych

uctovani dani pfimych

Prodejni €innost, Obchodni zavazkové
vztahy
Personalni ¢innost

Ekonomika 3. ro€nik
Cenné papiry — sménky

Ekonomika 4. ro¢nik
Soustava socialniho a zdravotniho
pojisténi
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- UcCtuje DPH na vstupu a vystupu pfi
obchodovani v tuzemsku, v EU a
s tfetimi zemémi

- UCtuje dalSi zavazky a pohledavky
z obchodniho styku

- vypocita a uctuje mzdy, zakonné pojis-
téni a dan z pfijmU ze zavislé Cinnosti

- vypocita a ucCtuje danové povinnosti a
jejich uhrady, rozlisi pfimé a nepfimé
dané

Odborné a digitalni kompetence

- orientuje se v pravni upravé obchodné
zavazkovych vztah, v kupni smlouvé

- orientuje se v danovych zakonech a
zakonech upravujicich mzdy

- provadi zakladni mzdové vypocty,
vypocty dani a odvodu zakonnych
pojisténi

- dodrzuje bezpelnostni prfedpisy

- uctovani dotaci
- neuhrazené pohledavky

PEK 3. roénik
Komunikace v obchodnim styku,
Personalni pisemnosti

PEK 4. roénik
Vnitropodnikové pisemnosti

Dané 4. ro¢nik

Dané nepfimé

Dané majetkové

Dan z pfijmu pravnickych osob
Dan z pfijmu fyzickych osob

Cviceni z Gcetnictvi

Ucetnicvi na PC 3. roénik
Ucetni software 4. ro¢nik

Ugetnictvi
Ro¢nik: 4. Pocet hodin v roéniku: 104
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Naklady a vynosy (30) | Ekonomika 1. ro¢nik
- aplikuje zasady uctovani nakladu a o L . Naklady, vynosy
vynos( - charakteristika a Clenéni nakladu a
- Gctuje naklady a vynosy ve finanénim vynosu L Ekonomika 3. roénik
ucetnictvi - vSeobecne zasady Uctovani nakladua | Finangni hospodafeni podniku
- posoudi naklady a vynosy z hlediska vynosu

danoveého, vyhledava v zakoné o danich
Z pFijmu

- Ucétovani nakladu véetné danové
uéinnosti

Dané 4. ro¢nik
Dan z pfijmu pravnickych osob
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- zdUvodni vyznam ¢asového rozliSeni
pro spravne zjisténi vysledku
hospodafreni

- UCtuje Casoveé rozliSeni nakladd a
vynosu

- UCtuje financni leasing

Odborné a digitalni kompetence

- UcCtuje naklady a vynosy

- vysvétli pfi planovani ¢innosti mozné
naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni
prostiedi, socialni dopady

- navrhne zpUsoby snizovani nakladu

- pouzije darioveé zakony

- podili se na vytvareni bezpe&ného
pracovniho prostredi

uctovani vynosu véetné danoveé
ucinnosti

Casové rozliSovani nakladd a vynosu
Casove rozliSovani v SirSim slova smyslu
pronajem DM vcetné Casového
rozliSovani u finan¢niho leasingu

Dariova evidence

Uéetnictvi na poéitaci 3. roénik
Aplikace uzivatelského programu

Cviceni z Gcetnictvi

Zak

- dokaze pochopit vyznam vlastnich a
cizich zdroja a dusledky jejich pouziti
pro financovani

- vypocita vysi zakladniho kapitalu, vysi
podill spole¢niku

- dokaze sestavit zahajovaci rozvahu

- uctuje tvorbu, zvySovani a sniZzovani
zakladniho kapitalu

- vysvétli rozdélovani zisku a kryti ztraty

- dokaze vytvofit a Cerpat rezervy a uctuje
0 nich

Odborné a digitalni kompetence

- vyhledava a pracuje s pfislusnymi
pravnimi pfedpisy

2. Kapitalové ucty a ucty
dlouhodobych zavazku (35)

- charakteristika vlastnich a cizich zdroj
financovani

- zaloZeniavznik a. s. as. r. o.
v uCetnictvi

- zvySovani zakladniho kapitalu upisem
vkladu a z vlastnich zdroju

- snizovani zakladniho kapitalu

- kapitalové fondy

- fondy tvofené ze zisku

- hospodarsky vysledek, jeho struktura a
rozdélovani

- rezervy

- bankovni uvéry

- dlouhodobé zavazky

Ekonomika 1. ro€nik
Obchodni spolecnosti a jiné formy
podnikani

Ekonomika 3. ro€nik
Zdroje financovani

Ugetnictvi na poéitaéi 3. roénik
Aplikace uzivatelského programu

Pravo 4. ro¢nik
Obchodni spolecCnosti

Cviceni z Gcetnictvi
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- dokaze efektivné hospodafit se svymi
financnimi prostredky
- orientuje se v €innostech bank

- ucet individualniho podnikatele

Zak

- uziva inventarizaci jako nastroj kontroly
vécné spravnosti ucetnictvi

- pfi ur€ovani uzavérkovych operaci
respektuje obecné ucetni zasady

- provadi ucetni uzavérku

- vypocte ucetni vysledek hospodareni
v Clenéni potfebném pro ucetni vykazy

- transformuje ucetni vysledek na danovy
zaklad a dale upravuje zaklad dané

- uzavie rozvahové a vysledkové ucty

Odborné a digitalni kompetence

- orientuje se v potfebnych pravnich
predpisech

- provede ucetni uzaverku

3. Uéetni uzavérka
- pFipravné prace

- inventarizace

- Casové rozliSovani v Sir§im slova smyslu
- uzavérkové operace

- zjisténi vysledku hospodareni

- vypocet dafiové povinnosti

- uzavreni uctu

(18)

Ekonomika 1. ro¢nik
Inventarizace zasob

Dané 4. ro¢nik
Dan z pfijmu pravnickych osob

Ugetnictvi na poéitaéi 3. roénik
Aplikace uzivatelského programu

Cviceni z Ucetnictvi

Zak

- orientuje se v ucCetnich vykazech

- sestavi ucetni vykazy ve
zjednodusSeném rozsahu

- interpretuje vypoctené vysledky

- vysvétli jejich vyuZziti pro fizeni podniku

Odborné a digitalni kompetence

- provadi ucetni zavérku a analyzuje ji

4. Ugetni zavérka

- pojem, druhy, rozsah

- ucetni vykazy

- rozvaha, druhy, obsah

- vykaz zisk( a ztrat, obsah
- pfiloha k u€etnim vykazum
- cash flow

- mezinarodni ucetni standardy (IFRS)

(15)

Ekonomika 4. ro€nik

Financni analyza

Ugetnictvi na poéitaéi 3. roénik
Aplikace uzivatelského programu

Zak

- objasni vyznam manaZzerského
ucetnictvi jako zdroje informaci pro
management

- sestavi kalkulaci a jednoduchy rozpocCet

5. Manazerské ucetnictvi

- hospodarska strediska

- kalkulace pfedbézna a vysledna
- rozpocty

- vnitropodnikové ucetnictvi

(6)

Ekonomika 3. roc¢nik
Kalkulace a rozpocty
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- UCtuje naklady a vynosy hospodarskych
stfedisek a zjiStuje vnitropodnikové
vysledky hospodareni

Odborné a digitalni kompetence

- sestavuje kalkulace

- dodrZuje stanovené normy a predpisy
souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti
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6.13 Uéetnictvi na poéitadi

Celkovy pocet hodin za studium: 68

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Cilem pfedmétu je ziskat potfebné védomosti a praktické dovednosti pro zpracovani ekonomickych informaci pomoci pocitaCového
software. Vyuka rozviji samostatné uvazovani a hodnoceni ekonomickych jevu, efektivni praci s informacemi, vyuzivani ICT technologii.
Z4ci se ugi diisledné kontrolovat vysledky své prace, pracovat piehledné, soustavné a pedlivé. Pfedmét zahrnuje vedeni Gdetnictvi a
prislusnych ekonomickych agend na podcitaci.

Charakteristika u€iva
VyuCovaci predmét je zaméren na ziskani dovednosti pro zpracovani ekonomickych informaci pomoci ekonomického software.
Navazuje na ucivo pfedmétu ucetnictvi 2. — 4. ro¢nik a ekonomika.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky)

Vyuka probiha formou hodinovych cvi€eni v poc€itaCoveé uCebné. Tfida je rozdélena tak, aby kazdy zak mohl samostatné pracovat
s pocitatem v ramci vlastni ekonomické agendy. Ucitel motivacnim rozhovorem opakuje védomosti ziskané v jinych predmétech,
zejména Udetnictvi a ekonomice. Prakticky pfedvadi pozadované operace v ramci ekonomického software. Z4ci jednotlivé operace
samostatné provadéji, porovnavaiji a zdlvodnuji rizné varianty zpracovani v ekonomickém systému. Vysledky prace si zaci bud
kontroluji sami podle vzoru promitnutého dataprojektorem, nebo je kontroluje vyucujici individualné.

Hodnoceni vysledkl zaku
K hodnoceni zaku je vyuzivano ustni zkouseni, pisemné dil¢i zkouSeni a zkouSeni souhrnné, kdy zak dolozi praktické dovednosti:
- orientovat se v prvotni evidenci zaméstnancl a mezd, pocitat mzdy, uctovat je a zpracovavat pro tyto ucely pfislusné doklady
v ekonomickém programu (podklady pro odvody SZP, odvody zalohy na dafi z pFijmd FOZC, ELDP)
- zpracovavat, vyhotovovat a uctovat doklady pfi dodavatelsko-odbératelskych vztazich
- vystavovat doklady platebniho styku, uctovat pokladni doklady a vypisy z Uctl
- evidovat majetek, uctovat o pofizeni, spotfebé& nebo opotiebeni a vyfazeni majetku
- provadét vypocty DPH pfi uskute€néném a pfijatém zdanitelném plnéni
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Prinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci

Ugetnictvi na pogitadi pfispiva:
-k rozvoji efektivniho pouzivani ekonomického softwaru
- vede Zaky k praktickému aplikovani védomosti ziskanych v ramci ekonomické odbornosti
- vede zaky k vyuzivani riznych informacnich zdroja

Prarezova témata
Obc&an v demokratické spole€nosti
Z&ci jsou vedeni k tomu, aby
- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a moralniho usudku,

- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o kontroverznich otazkach,
- hledali kompromisni feSeni.
Clovék a svét prace
Zaci jsou vedeni k tomu, aby
- si uvédomovali zodpovédnost za vlastni zZivot, vyznam celoZivotniho vzdélavani,
- byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a uspésné kariéfe,
- se naucili vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfilezZitostech.

Clovék a Zivotni prostfedi
Zéci jsou vedeni k tomu, aby
- poznavali svét a |épe mu rozuméli,
- efektivné pracovali s informacemi, tj. uméli je ziskavat a kriticky vyhodnocovat.
Clovék a digitalni svét
Zéci jsou vedeni k tomu, aby
- pouzivali zakladni a aplika&ni programové vybaveni pocitaCe, a to nejen pro ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho
vzdélavani,
- vyuzivali online kalkulac¢ky, ziskavali data z rznych zdrojl v digitalnim prostfedi
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Datum platnosti: od 1. 9. 2025
Ugetnictvi na poéitadi
Roénik: 3. Pocet hodin v roéniku: 68
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Ué&etné — ekonomicky software (2) | Informaéni technologie 1. - 4. roénik

- ziska predstavu o nabidce trhu
s u€etnimi programy.

Odborné a digitalni kompetence

- zamysli se nad pozadavky uzivatell
softwaru

- pozadavky uzivatele na software
- nabidka na trhu — vybér podle potfeb

Zak
- prokaze zakladni dovednosti prace
S programem, provadi:
- vkladani, mazani, tfidéni a upravy
zaznamu
- nastavi zakladni parametry tisku
vystupnich sestav
- zajisti zalohu ekonomickych dat
Odborné a digitalni kompetence
- uziva postupy pro zachyceni zmén
ekonomickych dat

2. Zakladni seznameni s ekonomic-
kym softwarem (4)
- zakladni dovednosti pro praci
s ekonomickym programem
- vkladani, mazani, tfidéni, upravy
zaznamu
- tisk sestav
- zalohovani dat

Zak

- zaloZzi ucetni jednotku, nastavi zakladni
parametry uzivatele programu, doplni
Ciselniky dokladovych fad, vyplni
adresar dodavatell, odbératelu

Odborné a digitalni kompetence

- najde cesty pro nastaveni zadanych
parametru, objasni jednotlivé varianty

3. Uvodni éinnosti uzivatele (4)

- zalozeni firem

- nastaveni parametrt, doplfiovani
Ciselnikd

- adresare firem

Zak
- zachycuje zaznamy v jednotlivych
ucetnich agendach

4. Operace v modulu Uéetnictvi (16)
- uctova osnova, doplnéni analytickych
uctl

I;konomika 1. — 4. roénik
Ucetnictvi 2. — 4. roénik
Fiktivni firma
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- provadi pokladni operace, evidenci
pohledavek a zavazkl

- vystavuje pokladni doklady, faktury,
pfikazy k uhradé

- orientuje se v tiskovych sestavach
u€etnich knih, vykazu

Odborné a digitalni kompetence

- vyhodnocuje dopady ucetnich pfipad
na aktiva, pasiva, vysledek hospodareni

- samostatné vyuZziva ucetni software

- doplnéni predkontaci

- pokladni operace

- evidence pohledavek a zavazkl

- bezhotovostni platebni styk

- ucetni denik a kontrola zauctovani

Fiktivni firma

Zak

- vymezi zdanitelné plnéni na danovych
dokladech zanesenych do ucetnictvi:
u pohledavek prostfednictvim data
zdanitelného plnéni, u zavazk
prostfednictvim data odpoctu

- u prvotnich dokladl stanovi zaklad dané
a jednotlivé sazby

- zpracuje a vytiskne fadné pfiznani
k DPH

Odborné a digitalni kompetence

- vyuziva tiskovych sestav Pfiznani k dani
z pfidané hodnoty, dolozi podklady pro
DP- soupisku danovych doklad do DP

- samostatné vyuziva ucetni software

5. Zpracovani dokladt - platce DPH

(10)

- podklady, zauctovani, dafiové
pfiznani DPH

- faktura v zahrani¢ni méné

- uctovani kurzovych rozdilu

Ekonomika 1. — 4. rocnik
Ugetnictvi 2. — 4. roénik
Fiktivni firma

Utetni software 4. roénik

Zak

- provede kontrolu uc€etnictvi, vytiskne
kontrolni sestavu Ciselnych fad, provede
inventarizaci pohledavek, zavazk

- vyuziva sestav pro kontrolu zauctovani
banky a pokladny

Odborné a digitalni kompetence

6. Pfrevod u€etnich jednotek na nové
ucetni obdobi (2)

- ucetni a datova uzavérka

- uctovani na prelomu obdobi

- vykazy ucCetni zavérky

Uéetnictvi 4. roénik
Fiktivni firma
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Pro ucetni zavérku sestavi: kone¢nou
rozvahu a vykaz zisku a ztraty
- samostatné vyuziva ucetni software

Zak

- podle zpusobu pofizeni DM rozlisi a
provadi rlzné varianty uctovani

- vypocita vstupni cenu DM vietné
vedlejSich pofizovacich nakladu

- vyplni protokol o zafazeni DM do
uzivani.

- nadefinuje a sestavi odpisovy plan DM

- vyhleda a porovna rozdil uCetnich a
dafiovych odpisu

Odborné a digitalni kompetence

- prokaze dovednosti pfi uctovani o
pofizeni, opotfebeni a vyfazeni
dlouhodobého majetku

- samostatné vyuZziva ucetni software

7. Majetkové operace

- pofizeni dlouhodobého majetku a
zarazeni do uzivani

odpisovani dlouhodobého majetku,
odpisové plany

rozdily mezi u€etnimi a danovymi
odpisy, analytika

technické zhodnoceni

vyfazeni dlouhodobého majetku

(10)

I;konomika 1. rocénik
Ucéetnictvi 2. — 4. roénik
Fiktivni firma

Zak

- nastavi v agendé Personalistika osobni
karty zaméstnanct

- rozlisi rizné varianty pracovné pravnich
vztah( (pracovni pomér na zakladé
pracovni smlouvy a dohod)

- provadi mzdové vypocdty (zakladni mzda
Casova, ukolova)

- odlisi rizné zplsoby zdanéni pfijma
zameéstnancl (podepsané/nepodepsané
Prohlaseni poplatnika, rizné varianty
uplatriovanych slev)

- UCtuje mésicni mzdové naklady, socialni
a zdravotni pojisténi zaméstnancu

8. Mzdy

- osobni evidence
- mzdova evidence
- zpracovani mzdovych listi — ukolova
mzda, HMT, mésic¢ni plat

zakonné srazky, slevy na dani,
ostatnich stazky ze mzdy

testy uCetnich znalosti

(10)

I;konomika 1. — 4. roénik
Ucetnictvi 2. — 4. roénik
Fiktivni firma
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- vyhotovuje podklady pro odvody
socialniho a zdravotniho pojisténi,
zalohy na dan, pfip. srazkové dané.

Odborné a digitalni kompetence

- aplikuje aktualni zmény v legislativé
tykajici se mzdové oblasti

- samostatné vyuziva ucetni software

Zak

- aplikuje pfedchozi znalosti
Odborné a digitalni kompetence

- samostatné vyuziva ucetni software

9. Souvisly ucetni priklad v dokladech
(10)

- samostatné zpracovani ucetnich
dokladl platce DPH

I;konomika 1. rocénik
Ucéetnictvi 2. — 4. roénik
Fiktivni firma

197




Kod a nazev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie

Nazev SVP: Obchodni akademie
Datum platnosti: od 1. 9. 2025
6.14 Dané

Celkovy pocet hodin za studium: 52

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Cilem je vytvafeni pravniho védomi zaka, orientace v dafiovém systému CR vzhledem k budouci profesi zaka. Zaci samostatné a
odpovédné pracuji s danovymi zakony a vyhledavaji v nich potfebné informace, ziskavaji navyk soustavného sledovani a vyuzivani
aktualnich informaci.

Charakteristika u€iva

Vyuka je zaméFena na darovy systém CR v oblasti pfimych a nepfimych dani. Pfedmét je zafazen ve 4. roéniku v rozsahu dvou
vyugovacich hodin, vzhledem k vysoké narognosti na aktualizaci (novelizace zakonu). Zaci zvladnou odbornou darfiovou terminologii a
vypocty jednotlivych druhl dani. V danové evidenci (podle zakona o dani z pfijm0) samostatné zpracuji zakladni druhy dokladu a vy isli
zaklad dané a dan z pfijm, vytvofi vlastni navrh formy této evidence. V ramci tohoto predmétu vyplni dafiova pfiznani v elektronické
podobé.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky)

Vyuka probiha v po&itadové uebné. Zaci pracuji s vlastnimi zakony (je uplatnéna aktivizujici strategie, prace s textem), ve kterych
vyhledavaiji potfebné informace, vysledky prace zaznamenavaji v jednodudsi podobé pisemné. Zaci hledaji aktualni pfedpisy na
internetu, vyuzivaji webové stranky MF CR a MPSV CR. Fixa&ni metoda — diskuse nad jednotlivymi zakony a jejich funkénosti a jejich
dopadem na danové subjekty. Motiva&ni metody — feSeni konkrétnich dafiovych situaci (pfikladd).

Hodnoceni vysledkt zaku

Hodnoti se pfedevSim schopnost pracovat s danovymi zakony, fesit konkrétni danové situace. Pisemné feSeni zadanych darovych
situaci s pomoci zakonU i bez 2x az 4x za pololeti. Vyplfiovani dafiovych pfiznani a orientace v nich elektronicky. V danové evidenci
vyplfiovani pfislusnych denikl podle dokladu.

PFi klasifikaci se hodnoti odbornost, pouzivani odborné darnové terminologie, schopnost samostatného uvazovani a feseni pfikladd,
peclivost a pfesnost. Dale se hodnoti schopnost propojeni uciva s uc€etnictvim, vypocetni technikou, ekonomikou a pisemnou a
elektronickou komunikaci.
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Prinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci
Dané a dariova evidence pfispivaji:
e Kk rozvoji efektivniho vyuzivani textového editoru, tabulkového procesoru
e vede Zaky k pfesnému a profesnimu vyjadiovani
e vytvari spravné pracovni navyky (pracovitost, vytrvalost, pfesnost, peclivost, odpovédnost, samostatnost)
e orientaci v danovém systému
e schopnosti vyhledavat informace v zdkonech
e aplikace matematickych postupt pfi vypoctech
e profesni vystupovani
e samostatné zpracovani vysledku prace vlastni formou (vyuZiti tabulek, grafiky ap.)
e k soustavnému vzdélavani

e ziskava, posuzuje a sdili data, voli efektivni postupy a strategie
Prarezové téma
Obcan v demokratické spole€nosti
- politicky systém, svoboda, solidarita, historicky vyvoj, vyznam statu, politické déni
- odpovédnost a Cestnost jednani
Clovék a svét prace
- vyznam celozivotniho u€eni pro Zivot a pro budovani kariéry
- sebevédomi nad vlastnimi vysledky prace, vyznam odborného vzdélani,
- motivace k aktivnimu pracovnimu zivotu
Clovék a Zivotni prostiedi
- ochrana a snaha zachovat jej pro budouci generace, ochrana pfirody
Clovék a digitalni svét
- pracuje se strankami Finanéni spravy CR — vyhledavani zakon(, pokyn(i a formulard
- vypliiovani dafiovych pfiznani pfiznani online
- vyhodnoceni vérohodnosti ziskanych informaci, vyuziva prostfedky pfenosu dat
- elektronicka komunikace s ufad
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Dané
Rocnik: 4.

Pocet hodin v ro¢éniku: 52

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétové vztahy

Zak

- vymezi PO a FO, které vedou UCE a DE

- posoudi uc€innost pfijmu a vydaj

- rozliSuje pojmy naklady, vynosy, pfijmy
vydaje

- zpracuje zakladni pokladni doklady

- zapisuje do deniku pfijma a vydaju a
do pomocnych knih

- sestavi jednoduchou evidenci DPH

- posoudi vyhodnost pausalni danég,
pausalnich vydaju a dafiové evidence

Odborné a digitalni kompetence

- samostatné zpracovava danovou
evidenci

- vypocita zaklad dané z pfijmu FO (z DE
nebo za pouziti pausalnich vydaju)

- odpovédné zjistuje zaklad dané z pfijmu

- samostatné vyhledava potfebné
informace v digitalnim prostfedi, pracuje
S nimi, spravné je interpretuje a vyuziva

1. Danova evidence

- charakteristika

- rozdily mezi DE a UCE

- doklady v dariové evidenci

- majetek a zavazky, evidence a ocefova-
ni

- pfijmy a vydaje dafiové a nedariové

- evidence pfijmU a vydajl v deniku
u neplatce DPH a u platce DPH

- prubé&zné polozky

- vybrané hospodaiské operace v deniku

- ostatni knihy DE

- vypocCet zakladu dané z pfijmu

- uplatiiovani vydaju % z pfijmu

- pausalni dan

(10)

Uéetnictvi 2. r.

Uvod do ugetnictvi

Ugetni doklady

Majetek podniku a zdroje financovani
majetku

Zaklady uctovani na syntetickych uctech

Ugetnictvi 4. r.
Naklady a vynosy

Uéetni software 4. r.
Darlova evidence

Zak

- orientuje se v darové soustavé CR

- pouziva zakladni danové pojmy

- odlisi princip nepfimych a pfimych dani
- ma zakladni védomosti o spravé dani
Odborné a digitalni kompetence

2. Daiiova soustava CR
- principy zdanéni

- funkce dani

- druhy dani

- zakladni danové pojmy

- sprava dani - danovy rad

(5)

Ekonomika 1. r.
Ostatni €innosti podniku
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- samostatné vyhledava potfebné
informace v digitalnim prostfedi, pracuje
S nimi, spravné je interpretuje a vyuziva

Zak

- pouziva zakladni danové pojmy
nepfimych dani

- orientuje se v prislusnych zakonech,

- vypocita vysi jednotlivych dani

- sestavi zjednodusené danové pfiznani a
ur¢i dafiovou povinnost k DPH

- orientuje se v danovych dokladech

- sleduje aktualni zmény v pravnich
predpisech

Odborné a digitalni kompetence

- zdGvodni vyznam nepfimych dani

- samostatné vyhledava potfebné
informace v digitalnim prostfedi, pracuje
S nimi, spravné je interpretuje a vyuziva

3. Dané neprimé

- charakteristika

Dan z pfidané hodnoty

- pfedmét dané, osvobozena pinéni bez
a s narokem na odpocet dané

- osoby povinné k dani, registrace platcd,
zdanovaci obdobi

- vznik danové povinnosti, narok na
odpocCet dané

- danové doklady

- sazby DPH, zaklad dané&, vypocty DPH,
evidence DPH

- DPH pfi styku se zahraniCim

- danové pfiznani k DPH

Spotrebni dané

- predmét, platce, poplatnik

- zaklad dané, sazby dané

- zdanovaci obdobi, dan. pfiznani

Ekologické dané

- pfedmét dané, platce dané

- zaklad dané, sazby, zd. obdobi

(12)

Ucetnictvi 2. r.
Ucetni doklady
Zaklady uctovani na syntetickych uctech

Ugetnictvi 3. r.
Zuctovaci vztahy

Fiktivni firma

Uéetni software 4. r.
Danoveé pfiznani k DPH

Zak

- orientuje v zakoné o danich z pfijmu

- rozpozna danové a nedarnové naklady

- upravi hospodarsky vysledek na zaklad
dané, ktery upravi a vypocita dan

4. Dan z pfijmu PO

- poplatnici, pfedmét dané, zdanovaci
obdobi

- zaklad dané, uprava HV na ZD
nedanové naklady a vynosy

- Uprava zakladu dané - odcitatelné
polozky, vypocet dané a slevy na dani

- danové pfiznani, placeni dané

(10)

Ekonomika 1. r.
Obchodni korporace

Ugetnictvi 3. r.
Zuctovaci vztahy

Ucetnictvi 4. r.
Naklady a vynosy
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Odborné a digitalni kompetence

- samostatné vyhledava potfebné
formulare a pokyny v digitalnim
prostfed a pracuje s nimi

- zpracuje jednoduché danové pfiznani
k DPPO online (portal Moje dané&)

Ucetni uzavérka

Fiktivni firma

Zak

- orientuje v zakoné o danich z pfijmu

- rozpozna jednotlivé druhy pFijmu

- rozliSuje nezdanitelné Castky, odCitatelné
polozky a slevy na dani

- vypocita zaklad dané, upravi ho a
vypocita dafiovou povinnost

Odborné a digitalni kompetence

- samostatné vyhledava potfebné
formulare a pokyny v digitalnim
prostfed a pracuje s nimi

- pouziva interaktivni kalkulacky

- zpracuje jednoduché danové pfiznani
online, orientuje se v ném a vycisli
kone&ny vztah k FU

- online formulare umi ulozit, otevfit a
odeslat elektronicky

5. Dan z pfijmu FO

- charakteristika

- poplatnik a platce

- pfedmét dané, osvobozené pfijmy

- dil¢i zaklady dané, celkovy ZD

- nezdanitelné Castky, odcitatelné polozky
od ZD, sazby a vypocCet dané

- slevy na dani, danové pfiznani, placeni
dané

(12)

Ekonomika 2. r.
Personalni ¢innost podniku

Ugetnictvi 3. r.
Zuctovaci vztahy

Fiktivni firma

Zak

- vyhledava pfislusné pravni pfedpisy

- zjisti vySi zdanéni v zakonech

- provadi zakladni vypocty dani

Odborné a digitalni kompetence

- posoudi vyznam majetkovych dani

- zpracovava podklady pro sestaveni
jednoduchého danového pfiznani

- samostatné vyhledava potfebné

6. Dané majetkové
- charakteristika majetkovych dani
- pfedmét a zaklad dané
- platce a poplatnik
- sazby dané, zdarfovaci obdobi
- danové pfiznani, placeni dani
- dan silni¢ni
- dan z nemovitych véci

&)

Ugetnictvi 3. r.
Zuctovaci vztahy
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informace, formulafe a pokyny
v digitalnim prostfedi a pracuje s nimi
- pouziva interaktivni kalkulacky
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6.15 Informaéni technologie

Celkovy pocet hodin za studium: 170

Pojeti vyu€ovaciho procesu

VyuCovaci pfedmét Informatika, dale jen INF, pfipravuje Zaky k tomu, aby byli schopni u€elné a ucinné vyuzivat pocitac, jeho zakladni
programové vybaveni, mistni poc&itaCovou sit' a internet, jak pfi své praci v budoucim zaméstnani, tak jiz v prabéhu pfipravy v jinych
vyuCovacich pfedmétech. Vyuka je zaméfena na osvojeni potfebnych znalosti jak z teoretického, tak praktického hlediska. Zakladni
formou vyuky je individualni prace zaka na pocitaci (vyuzivani vhodného prostfedi, pomucek, bézné dostupnych nastroju, programui a
technologii). Vyuka spociva pfedevsim v provadéni praktickych ukoll blizkych Zivotu Zzakd a odborné praxi a je doplfiovana nezbytnymi
teoretickymi informacemi. Zaci mohou pouzivat vhodna prostiedi, pomticky, ale i rlizné b&zné& dostupné nastroje, programy a technologie.
S informatickymi koncepty se seznamuiji prostfednictvim vlastni zkuSenosti s feSenim rozmanitych problémovych situaci. Setkavaji se i
se situacemi blizkymi jejich Zivotu a odborné praxi. Nékteré feSi s pomoci programovani a technologii, nékteré bez nich. Charakteristickym
znakem vyuky je to, Zze zaci postup feSeni aktivné hledaji a testuji ve skupinach nebo samostatné, neni cilem postupovat pouze podle
pfedem danych navodu.

Ve vyuce je kladen dlraz na samostatnou praci, interaktivni pfistup a feSeni komplexnich uloh a mezipfedmétové vztahy.

Obecné cile

Obecnym cilem informatického vzdélavani je vést Zzaky ke schopnosti rozpoznavat informatické aspekty svéta a vyuzivat poznatky
z informatiky k porozuméni a uvazovani o pfirozenych i umélych systémech a procesech, ke schopnosti fesit nejriznéjsi pracovni a Zivotni
situace, cilevédomé a systematicky volit a uplatiovat optimalni postupy.

Vyuka informatiky pfispiva k hlubSimu a komplexnimu porozuméni vypoc€etnim zafizenim a principim, na kterych funguiji. Tim usnadnuje
vyuziti digitalnich technologii v ostatnich oborech a rozvoj uzivatelskych dovednosti zaku vazanych na vzdélavaci obsah téchto obor(.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby zaci:

- porozuméli zakladnim pojmim a metodam informatiky jako védniho oboru a jeho uplatnéni v ostatnich védnich oborech
a profesich;

- rozpoznavali a formulovali problémy s ohledem na jejich feSitelnost;

- ziskavali, zaznamenavali, usporadavali, strukturovali, pfedavali data a informace;

- rozkladali systémy a procesy na €asti, odhalovali jejich vztahy a strukturu;

- byli schopni uplatnit algoritmicky zpusob mysleni pfi FeSeni problémd;

- vytvareli a formulovali postupy a feSeni, které Ize pfenechat k vykonani jinému Clovéku nebo stroji;

- vytvareli formalni popisy, modely a simulace skute¢nych situaci i pracovnich postupu;
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- testovali, analyzovali, vyhodnocovali, porovnavali a vylepSovali existujici i navrhované algoritmy, postupy nebo informaticka reseni;

- rozuméli technickym zakladtm digitalnich technologii do té miry, aby byli schopni je efektivné a bezpe¢né pouzivat a snadno se naudili
pouZzivat nové;

- byli schopni vyuZzit digitélni technologie pfi feSeni problém, které jsou pfili§ slozité nebo rozsahlé (pro Clovéka);

- navrhovali systémy &i jejich €asti, procesy, propojovali rizné technologie Ci jejich Casti a vytvareli tak nova feSeni za pomoci jiz
existujicich nastroju a prvku;

- hodnotili pfinos a rizika riznych systému, procesu, postupu a technologii v kontextu zadaného problému;

- dorozuméli se a spolupracovali s ostatnimi pfi dosahovani spolec¢ného cile;

- neohrozovali svym chovanim v digitalnim prostfedi sebe, druhé ani technologie samotné;

- uvédomovali si, Ze technologie ovlivriuji spole€nost, a naopak chapali svou odpovédnost pfi pouzivani technologii;

- ziskavali otevieny a kriticky postoj k digitalnim technologiim a jejich vyuzivani.

V afektivni oblasti sméruje informatické vzdélavani k tomu, aby zaci ziskali:

- otevreny i kriticky postoj k digitalnim technologiim a jejich vyuzivani;

- motivaci k celozivotnimu uceni;

- duavéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci;

- schopnost odhadnout, které ulohy jsou schopni fesit sami a u kterych si vyzadaji pomoc odbornika;
- sebejistotu a vytrvalost pfi feSeni obtizného &i slozZitého problému;

- schopnost vyporadat se s otevienymi problémy a nejednoznacné zadanymi ukoly.

Hodnoceni vysledkt zaku

Zakladem pro hodnoceni je pribézna klasifikace individualné zadavanych ukoll. Duraz je kladen pfedevsSim na praktické dovednosti.
Kazdy tematicky celek je zakon€en provéfovaci praci. Provéfovaci okruhy z téchto tematickych celk(l jsou zpracovavany vétSinou
individualné (pfi vhodnych tématech je mozno vyzkouSet i skupinovou praci) a obsahuji nové probranou latku a zaroven i vazby
na souvisejici problémové okruhy. Ve vyssSich roCnicich je vhodné zafazovat prace, které musi zaci feSit komplexné s vyuzitim vice
softwarovych produktld. Hodnocené individualné zpracovavané okruhy tvofi podklady pro celkové hodnoceni zaka. V pfipadé skupinovych
praci se sleduje role zaka v kolektivu a jeho pfinos pro uspé&sné zvladnuti, zpracovani a prezentaci vysledku zadaného ukolu.Znalosti z
okruh( s popisnym tématem jsou ovérovany ustnim prfezkousenim nebo teoretickymi testy s dirazem na samostatnost a plynulost projevu
(ustniho €i pisemného), spravného pochopeni pojmu a souvislosti véetné jejich praktické aplikace.
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Pfinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci
Vzdélavani v informacnich technologiich pfispiva zejména k rozvoji téchto zakladnich kliCcovych a obCanskych kompetenci:
e najit vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti
e byt schopen vilastniho usudku
e umét prosadit a zdlvodnit vlastni nazor a zaroven pfijimat kompromisy
e rozvijet vyjadfovaci schopnosti
o efektivné se ucit a pracovat, soustavné se vzdélavat
e pfijimat hodnoceni vysledk( své prace
e pracovat s informacemi
e uplatiiovat rizné metody mysleni pfi feSeni béznych pracovnich Ukoll a vhodné volit prostfedky pro jejich spinéni
e dovede identifikovat a analyzovat problémy
e zvazuje moznosti feSeni
e zdokonaluje vlastni u€eni a pracovni vykon
e pracuje v tymu
e vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive
e vyuziva a vytvari rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata) realnych situaci a pouziva je pro
feSeni
e vyhodnocuje dosazené vysledky a pokrok

Prirezova témata

Obcan v demokratické spole€nosti

Prolina se vSemi vyu€ovacimi hodinami v rizné mire

- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktd

- vytvofeni demokratického prostfedi ve tfidé, spoluprace ve tfidé jak mezi zaky, tak mezi zakem a ucitelem
- moralka, odpovédnost, tolerance, solidarita, komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktd

Clovék a Zivotni prostiedi

Téma je v rizné mife obsazeno ve vSech rocnicich

- Zivotni prostfedi a souvislost mezi vyuzitim digitalnich technologii a Zivotnim prostfedim

- ekologické aspekty Cinnosti Clovéka
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Clovék a svét prace

Prolina se vSemi vyu€ovacimi hodinami s rliznou intenzitou
- vyuziti poznatku v praktickém zivoté i v jinych pfedmétech
- aplikace poznatku na nové situace, posileni adaptability
Clovék a digitalni svét

- prace s digitalnimi technologiemi
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Mezipredmétové vazby

SVP vystup Zavislost Piedmét -> Roénik -> SVP vystup

sestavuje a formatuje tabulky dle zvykovych norem --> Pisemna a elektronicka komunikace -> 2. ro¢nik ->
zpracovava pisemnosti a tabulky a upravuje je

pouziva vyhledavani informaci z otevienych zdroju --> Hospodarsky zemépis -> 2. ro€nik -> tvofi prace na
dana témata s vyuzitim programl na PC

pfihlasi se jako uzivatel do pocitaCove sité a dokaze --> Pisemna a elektronicka komunikace -> 1. roCnik ->

vyuzivat jeji sluzby prihlasi se do sité

vyuziva moznosti sité a pracuje s jejimi prostifedky --> Pisemna a elektronicka komunikace -> 1. ro¢nik ->

efektivné vyuziva moznosti formatovani a dokaze je --> Pisemna a elektronicka komunikace -> 2. ro¢nik ->

vhodné zpracuje text s vyuZzitim zvyraznéni a formatovani

uklada si praci pribézné a provadi zalohy na dalSi --> Pisemna a elektronicka komunikace -> 3. ro¢nik ->

médium vytvari, upravuje, eviduje vysledky své prace na PC

pouziva vyhledavani informaci z otevienych zdroju --> Pisemna a elektronicka komunikace -> 3. ro¢nik ->
pomoci tiskopisu

pfihlasi se jako uzivatel do pocitacové sité a dokaze <-- Matematika -> 1. ro¢nik -> pfi feSeni uloh ucelné

vyuzivat jeji sluzby vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci

pouziva vyhledavani informaci z otevienych zdroju <-- Matematika -> 1. roCnik -> pfi feSeni uloh ucelné
vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci

pouziva vyhledavani informaci z otevienych zdroju <-- Cesky jazyk a literatura -> 1. roénik -> pouziva klitova
slova pfi vyhledavani informaci

pfihlasi se jako uzivatel do pocitaCoveé sité a dokaze <-- Pisemna a elektronicka komunikace -> 1. roCnik ->

vyuzivat jeji sluzby prihlasi se do sité

vyuziva moznosti sité a pracuje s jejimi prostiedky <-- Pisemna a elektronicka komunikace -> 1. ro¢nik ->

vytvari tabulky a grafy, analyzuje je <-- Matematika -> 2. ro€nik -> orientuje se v grafech funkci
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Informatika
Roc¢nik: 1

Pocet hodin v ro¢niku: 68

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva

Mezipfedmétoveé vztahy

Zak

- dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci

- dodrzuje ustanoveni tykajici se pozarni
prevence

- dodrzuje zakladni hygienicka pravidla pfi
praci s technikou s ohledem na ekologii

» Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci,
hygiena prace, pozarni prevence (1)

- bezpelnost technickych zafizeni v pocitaco-
vych u€ebnach

- hygiena prace

- pozarni prevence

- ekologicka kritéria pouzivani technickych za-
fizeni v IT

VSeobecné vzdélavaci a odborné
predméty

Zak

- samostatné pouziva pocitac a obsluhuje jeho
periferie

- rozumi a orientuje se v systému slozek,

- ovlada zakladni prace se soubory (vyhleda
vani, kopirovani, pfesun, mazani)

- umi odlisit a rozpoznat zakladni typy soubort
a pracovat s nimi

- ma vytvoreny predpoklady ucit se pouzivat
nové aplikace, zejména za pomoci manualu
a napovédy,

- popise, jakym zplsobem operacni systém
zajistuje své hlavni ukoly

- rozpozna razné druhy pamétovych ulozist a
popiSe jejich zakladni principy

- nastavuje sdileni a zalohovani dat

- na zakladé porozuméni fungovani softwaru
efektivné a bezpecné vyuziva rlizna uzivatel-
ska prostredi

DIGITALNI TECHNOLOGIE
» Software a hardware
- zalozeni osobniho uctu pro pfistup do infor-
macnich systému Skoly
- zakladni a aplikacni programové vybaveni,
licence
- operacni systém, jeho zakladni nastaveni
- data, soubor, slozka, souborovy manazer
- zakladni sitové komunikace, e-mailovy klient
- komprese dat, zalohovani dat
- vyuziti systému napovédy

(12)

VS8eobecné vzdélavaci a odborné
predméty
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- efektivné a bezpecné vyuziva vhodné aplika-
ce podle stanoveného cile

- zna vnitfni strukturu PC

- identifikuje v historii vyvoje hardwaru i soft-
waru zlomové udalosti

- ukaze, které koncepty se neméni a které ano

- rozumi fungovani hardwaru a periferii natolik,
aby je mohl efektivné a bezpe€né pouzivat a
snadno se naudil pouzivat nové

- identifikuje zafizeni s vestavénymi systémy
(mobilni telefony, chytré hodinky, bankomaty,
prodejni terminaly, ...)

- analyzuje jednotlivé komponenty vestaveé-
nych systému

- princip pocitace podle John von Neumanna

- zlomoveé udalosti a technologie v historii
a jejich vliv na obor, trh prace a spole€nost

- soucCasna vypocetni zafizeni, jejich technic-
ké parametry

- zakladni komponenty

- pfipojitelné periferie, zobrazovaci zafizeni,
vstupni/vystupni zafizeni, rozhrani a konek-
tory

- zarizeni s vestavénymi systémy

Zak

- interpretuje data (ziska z dat informace),
posuzuje mnozstvi informace v datech,
vyslovuje pfedpovédi na zakladé dat,
uvédomuje si omezeni pouzitych modelu

- odhaluje chyby v datech

- porovna ruzné priklady kddovani dat a jejich
pouziti

- vysvétli proces digitalizace a jeho uskali

- aktivné a s porozuménim pouziva riizné
datoveé formaty, ovlada konverzi mezi
riznymi formaty téhoz obsahu

- formuluje problém a pozadavky na jeho
fesSeni

DATA, INFORMACE A MODELOVANI

- data a informace, interpretace dat

- informace a mnozstvi informace v datech

- chyby v datech a kontrola dat

- kddovani informaci a dat

- zaznam, prenos a distribuce dat a informaci
v digitalni podobé

- datové formaty, kédovani rliznych formatu
dat (napf. text, obraz, zvuk, video)

- zapis informace pomoci kédovaci tabulky
nebo kddovaciho jazyka

- model jako zjednodu$eni reality (napf.
schéma, graf, diagram, pojmova a myslen
kova mapa)

- vlastnosti, vazby a zavislosti modelu dat

- statistické zpracovani dat, odhad a predpo-
vedi

(11)

VS8eobecné vzdélavaci a odborné
predméty
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- ziskava potfebné informace, posuzuije jejich
vyuzitelnost a dostatek (Uplnost) vzhledem k
feSenému problému

- pouziva systémovy pfistup k feSeni probléma

- pro feseni problému sestavi model

- pfevede data z jednoho modelu do jiného

- najde nedostatky daného modelu a odstrani
je

- porovna ruzné modely s ohledem na kvalitu
feSeni daného problému

- zvazuje pfinosy a limity statistického
zpracovani dat a strojového uceni v oblasti
umélé inteligence

- strojové uceni na zakladé dat, jeho limity,
prinosy a rizika.

Zak

- chrani digitalni zafizeni, digitalni obsah
i osobni udaje v digitalnim prostredi pfed
poskozenim, pfepisem/zmeénou €i zneuzitim

- reaguje na zmeény v technologiich
ovliviiujicich bezpec€nost

- s védomim souvislosti fyzického a digitalniho
svéta vytvafi, spravuje a chrani jednu i vice
digitalnich identit

- kontroluje svou digitalni stopu, at uz ji vytvafri
sam, nebo nékdo jiny, v pfipadé potieby
dokaze pouzivat sluzby internetu anonymné

- v pfipadé personalizovaného obsahu dokaze
identifikovat obsah generovany algoritmy
doporucovacich systému

DIGITALNI TECHNOLOGIE

» Bezpecnost v digitalnim prostiedi

- zpusoby utokl na technologie, zakladni
prvky ochrany (napf. aktualizace softwaru,
antivir, firewall, VPN, Sifrovani)

- sociotechnické metody utokl na uzivatele,
bezpecné chovani a nastaveni prostiedi
(napf. prace s hesly, vice faktorova autenti-
zace, zalohovani dat)

- digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacni systémy

- digitalni stopa — védoma a nevédoma, logy,
metadata, cookies a narusSeni soukromi pfi
vyuzivani technologii

- sledovani uzivatele, algoritmy socialnich siti
a personalizace obsahu, doporucovaci sys-
témy

(11)

VSeobecné vzdélavaci a odborné
predméty
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Zak

- ovlada bézné prace s textovym editorem
(editace, formatovani, tabulky, grafika)

- samostatné vytvafri, upravuje a uchovava
strukturované textové dokumenty (ovlada
typograficka pravidla, formatovani, praci se
Sablonami, styly, objekty, tvofi tabulky, grafy)

- nastavuje parametry dokumentu

- vklada do textu obrazek a klipart, obrazec,
matematickou rovnici

- vklada do textu objekty jinych aplikaci
(rovnice, grafy, zvuky)

- pfipravi dokument pro sdileni a pro tisk

- ma vytvoreny predpoklady ucit se pouzivat
nové aplikace, zejména za pomoci manualu
a napovedy,

- je schopen rozpoznani a vyuzivani analogii
ve funkcich a ve zpUsobu ovladani riznych
aplikaci

- umi vybrat a pouZzit vhodné programové
vybaveni pro feSeni béznych konkrétnich
ukolu

DIGITALNI TECHNOLOGIE
» Textovy procesor (33)
- programy pro zpracovani textu pomoci PC
- nastaveni dokumentu — format, orientace,
okraje
- vytvareni, Uprava a pouziti styll
- tabulatory, zarazky, formatovani textu
- odrazky, Cislovani, viceurovrniové Cislovani
- vytvareni tabulek
- vyuziti grafiky v textovém editoru
- vkladani objektd a prace s nimi (obrazky, ob-
razce, 3D modely, grafy, SmartArt, rovnice)
- oddily, prace se zahlavim a zapatim
- obsah, rejstfik, citace, poznamka pod €arou
- Sablony
- ochrana dokumentu
- hromadna korespondence ve Wordu

VS8eobecné vzdélavaci a odborné
pfedméty

212




Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

Informatika
Rocénik: 2

Pocet hodin v roéniku: 68

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uCiva

Mezipfedmétoveé vztahy

Zak

- dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci

- dodrzuje ustanoveni tykajici se pozarni
prevence

- dodrzuje zakladni hygienicka pravidla pfi
praci s IT technikou s ohledem na ekologii

» Bezpecénost a ochrana zdravi pfi praci,
hygiena prace, pozarni prevence (1)

- bezpeclnost technickych zafizeni v pocitaCo-
vych u¢ebnach

- hygiena prace

- pozarni prevence

- ekologicka kritéria pouzivani technickych za-
fizeni v IT

VS8eobecné vzdélavaci a odborné
predméty

Zak

- porovna jednotlivé zpusoby propojeni
digitalnich zafizeni, charakterizuje
pocitaCové sité a internet

- vysvétli, pomoci ¢eho a jak je komunikace
mezi jednotlivymi zafizenimi v siti zajisténa

- rozumi fungovani siti natolik, aby je mohl
bezpecné a efektivné pouZzivat

- identifikuje a feS8i technické problémy
vznikajici pfi praci s digitalnimi zafizenimi;
poradi druhym pfi feSeni typickych zavad

DIGITALNI TECHNOLOGIE
» Pocitacové sité a sit'ové sluzby
- internet a pocitaCové sité, prfenos dat,
komunikacéni protokol a adresovani v siti
- typy, vlastnosti riznych siti, internet véci
- fyzicka a logicka infrastruktura sité, typy
sitovych zafizeni, servery a datova centra
- cloudové a sdilené sluzby v siti, virtualizace
- weboveé aplikace a sluzby, hypertextovy
format dat, URL adresa a doména
- hlasové a datové komunikace, GSM sité
- ur€ovani polohy GPS, Galileo

(8)

VS8eobecné vzdélavaci a odborné
predméty

Zak

- zna rlzné druhy SW pro vytvareni prezentaci

- na zakladé zadani umi vytvofit multimedialni
dokument (tedy dokument, v némz je spojena
textova, zvukova a obrazova slozka informa-
ce)

» Software pro tvorbu prezentaci

- zaklady prezentaci

- efektivni vizualni komunikace

- prezentace a komunikace

- kreativni pouziti prezenta¢nich nastroju (ani
mace, prechody, hypertextové odkazy)

(16)

VS8eobecné vzdélavaci a odborné
predméty
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- bézné pouziva predlohu snimku se viemi
moznostmi hromadné aplikace (zahlavi, Cis-
lovani, hypertextova navigace, atd.)

nastavi bézné zpusoby animace

umi nastavit prezentaci v riznych rezimech
vhodné ozvuci celou prezentaci

nastavi videoklipy do rGznych rezimd promi-
tani

- prezentacni dovednosti v podnikani

- kreativni FeSeni problém prostfednictvim
prezentace

- prezentacni dovednosti v tymu

- prezentace — zavérec€ny projekt

- ulozeni prezentace ve formé balicku a videa

- tisk prezentace

Zak

- analyzuje a hodnoti informacni systémy
podle zadanych hledisek

- vyhledava pomoci uzivatelského rozhrani
a navigace v informacnim systému specifické
informace podle zadani

- vyhledava a zpracovava data pomoci vhod-
nych nastroju pro dotazovani

- pouziva pfi vyhledavani vazby mezi entitami,
Ciselniky a identifikatory

- identifikuje zdroje zaznamu v informaénim
systému a ur€uje jejich umisténi, validitu
a miru zabezpeceni

- provede hromadny import nebo export dat

- navrhne procesy zpracovani dat a roli/role
jednotlivych uzivatell

- navrhne a vytvofi strukturu vzajemného pro
pojeni dat

- navrhuje Ciselniky a identifikatory dat

- tfidi a fadi data, ktera nasledné vizualizuje
nebo zpracuje do obvyklého formatu v da-
ném kontextu a oboru

- navrhne zpUsob vyuziti informacéniho sys
tému k feSeni problému ve svém oboru,

INFORMACNI SYSTEMY (10)

- ucCel a charakteristika informacniho systému
nebo sluzby

- verejné nebo oborové informacni systémy a
sluzby

- uzivatelska rozhrani (napf. navigace, pfi-
stupnost, jazykové mutace)

- uzivatelské ucty, role, opravnéni a bezpec-
nost v informacnich systémech

- datovy zaznam, entita, atribut a vazba, Cisel-
niky a identifikatory

- definice procesl, ¢innosti a konfigurace
informacniho systému

- zdroje zaznamu v informacnim systému
(napf. databaze, souborovy systém, sitove
sluzby)

- vyhledavani a vizualizace dat (napf. tfidéni,
fazeni a filtrovani, rozpoznavani vzor( a
trend(l)

- hromadné zpracovani dat, export a import

VS8eobecné vzdélavaci a odborné
predméty
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otestuje ho se skupinou uzivatelt a vyhodnoti
pfipadné chyby, chybové stavy a jejich pfi-
Ciny

Zak

- dokaze vyjmenovat oblasti a zplsoby pouziti
tabulkového procesoru

- se orientuje v rozhrani tabulkového proce-
soru

- umi vytvofit novy sesit a efektivné pracovat
s listy

- zvladne formatovani tabulek (barvy, ohrani-
¢eni, zarovnani, slouceni bunék)

- zvladne import a export dat mezi formaty

- je schopen organizovat data v tabulkach (fa
zeni, filtrovani, vyhledavani)

- vytvafi pfehledné souhrny a vyuziva nastroje
pro skupinové zobrazeni dat

- dokaze aplikovat zakladni a pokrocilé vzorce
pro analyzu dat

- rozliSuje mezi relativnimi, absolutnimi a smi-
Senymi odkazy

- prakticky vyuziva funkce pro statistickou a lo-
gickou analyzu

- umi vytvaret a upravovat grafy podle potieb
analyzy dat

- vhodné voli kombinované grafy

- pouziva minigrafy pro rychlé vizualizace
trendd

- dovede vkladat do tabulek vizualni prvky (ob
razky, diagramy) pro zvyseni pfehlednosti

- dokaze nastavovat opravnéni pro praci s ta
bulkami a sledovat zmény

DIGITALNI TECHNOLOGIE
» Tabulkovy procesor (33)
- orientace v rozhrani tabulkového procesoru
- prace se sesitem, ulozeni seSitu v riznych
formatech
- import a export dat
uprava struktury tabulky
- vytvareni seznamu, fazeni dat v seznamu
vyhledavani udaju a prohlizeni
filtrovani dat
vytvofeni souhrnu a skupin
vyuziti nastroje Tabulka

Vzorce a funkce

- vytvafeni vzorcl

- odkazy na burky

- knihovna funkci

- prakticka aplikace vybranych funkci

Vizualizace dat

- vytvafeni, upravy a formatovani grafa

- kombinované grafy a pfidavani trendovych Ii-
nii

- interaktivni prvky v grafech (fezy, Casové
osy)

Zabezpeceni a tisk

- nastaveni opravnéni provadéni zmeén

- nastaveni tisku, tisk vybrané oblasti

VSeobecné vzdélavaci a odborné
predméty
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- pfipravi tabulky pro tisk (zahlavi, zapati, vy
bér oblasti)

- vytvari a formatuje kontingenéni tabulky pro
detailni analyzu dat

- zvladne propojeni dat z riznych zdroju do
kontingencnich tabulek

- vizualizuje souhrnné informace prostfednic-
tvim kontingen&nich grafl

Kontingenéni tabulky a grafy

- vytvoreni kontingencni tabulky a grafu

- propojeni dat z riznych zdroji do kontingen-
Cnich tabulek

- modul Power Query a Power Bl

Informatika
Rocnik: 3

Pocet hodin v ro¢éniku: 34

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva

Mezipfedmétoveé vztahy

Zak

e dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpec€nosti
a ochrany zdravi pfi praci

e dodrzuje ustanoveni tykajici se pozarni
prevence

e dodrzuje zakladni hygienicka pravidla pfi
praci s IT technikou s ohledem na ekologii

Bezpeénost a ochrana zdravi pfi praci,

hygiena prace, pozarni prevence

e bezpecnost technickych zafizeni v
pocitaCovych u€ebnach

e hygiena prace

e pozarni prevence

e ekologicka kritéria pouzivani technickych
zafizeni v IT

(1)

VVSeobecné vzdélavaci a odborné
predméty

Zak

e vysvétli termin pocCitaCova grafika a vymezi
oblasti pocditacové grafiky

¢ definuje vstupni a vystupni zafizeni v
oblasti poCitaCové grafiky

o vysvétli terminy svétlo, barvy, barevné
spektrum, barevny prostor, barevny model,
barevny rezim, barevna (bitova) hloubka,

POCITACOVA GRAFIKA

Teorie

e uvod, historie pocitacové grafiky,
terminologie, souvislosti

e vstupni a vystupni zafizeni (skenery,
fotoaparaty, tiskarny, plotry aj.)

Barvy

e sveétlo, barvy, barevné spektrum, barevny
prostor, barevny model, barevny rezim,

(16)

VVSeobecné vzdélavaci a odborné
predméty
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barevny format, barevny profil a rozumi
rozdilim a souvislostem mezi nimi

o vysveétli terminy jas, kontrast, odstin, sytost,
histogram

¢ definuje pouzivané barevné modely a
rozumi rozdilim a souvislostem mezi nimi

¢ definuje pouzivané barevné rezimy a
rozumi u€elu a vyznamu jejich pouziti v
praxi

e rozumi problematice barevné vérnosti,
kalibraci vstupnich a vystupnich zafizeni,
barevnych profilt, barevnych prostord,
pfevodu mezi barevnymi prostory v
souvislosti s gamutem

e rozumi terminum rastrova a vektorova
grafika

e rozumi rozdilu mezi rastrovou a vektorovou
grafikou

e rozumi procestm vektorizace a rasterizace

o vysvétli rozdil mezi rastrovymi formaty
JPG/JPEG, GIF, PNG, WebP, BMP, TIFF a
rozumi ucelu a vyznamu jejich pouziti v
praxi

o vysvétli druhy komprese a divody pouziti v
rastrovych formatech

o vysveétli terminy pixel/obrazovy bod,
inch/palec, milimetr, rozméry obrazku,

barevna (bitova) hloubka, barevny format,
barevny profil, jas, kontrast, odstin, sytost,
histogram

barevné modely zaloZzené na michani barev
(aditivni, subtraktivni) - RGB, RYB, CMY,
CMYK

barevné modely zaloZzené na parametrech
(odstin, sytost, jas, svétlost, chrominance aj.)
- HSV (HSB), HSL (HLS), Lab, YUV, YCbCr
rezimy barev v pocCitatové grafice - CMYK
(32 bitd), RGB (24 bitl), Lab (24 bitt), YCbCr
(24 bitd), Indexované barvy (8 bitu),
Grayscale (8 bitu), B/W (1 bit)

rezimy CMYK, Lab, YCbCr - specifika pouziti
v pocCitatové grafice

rezim RGB - reprezentace modelu RGB
prostfednictvim pfimych barevnych formatu
8-8-8 (True Color, 24 bittl), 5-6-5 (High Color,
16 bitd) a 3-3-2 (Low Color, 8 bitll), pouziti
vy$Si barevné hloubky (Deep Color, 48 bitl)
rezim Indexované barvy - reprezentace
modelu RGB prostfednictvim palet s riznou
barevnou hloubkou (systémova, webova,
rovhomeérna, adaptivni, optimalizovana,
vlastni) a metodou rozkladu (zadna,
rozptyleny rozklad, rozklad na vzorky),
mapovani barev
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pocet bodu obrazku, rozliSeni obrazku
(PPI/DPI), hustota rastru (LPI), rozliSeni
monitoru a tiskarny a rozumi rozdilim a
souvislostem mezi nimi

vypocita velikost fotografie/rastrového
obrazku pfi zohlednéni rozméru, rozliseni,
barevné hloubky, komprese a;.)

rozumi problematice souvisejici s pfevody,
pfevzorkovanim a upravami rastrové grafiky
vysveétli vznik nezadoucich efektu (aliasing,
moaré, rozostfeni, plochost) a postupy k
jejich odstranéni nebo minimalizaci
(antialiasing, vhodné zvolené hodnoty)
ovlada praci v programech pro editaci
rastrové grafiky GIMP, Zoner Photo Studio,
popf. dalSich (nastroje pro editaci, vybér,
vrstvy, filtry, lokalni a globalni upravy
obrazku, retuse, Alfa kanal aj.)

vysvétli rozdil mezi vektorovymi formaty
CDR, Al, ZMF, PDF, SVG, EPS/PS a
rozumi uc€elu a vyznamu jejich pouziti v
praxi

rozumi rozdilu mezi nativnim souborovym
formatem a souborovym formatem
nezavislym na zafizeni a platformé
vysvétli souborovy format PDF a rozumi
ucelu a vyznamu jeho pouziti v praxi

e rezim Grayscale - vypusténi barevnych
informaci, obrazek ve stupnich Sedi,
reprezentace pfimo stupni Sedi,
reprezentace prostrednictvim palety
(Indexované barvy)

e rezim B/W - metody rozkladu (50% prah,
polotonovy rastr, rozptyleny rozklad, rozklad
na vzorky), pfevod bez zmény a se zménou
rozliSeni obrazku

e barevna vérnost, kalibrace monitoru a
tiskarny, barevné profily (ICC), barevné
prostory (sSRGB, Adobe RGB, CMYK),
pfevod mezi barevnymi prostory, gamut

Rastrova a vektorova grafika

e uvod, pouziti, rozdily, vzajemné prevody
(vektorizace a rasterizace)

e rastrova grafika - prace v programech GIMP,
Zoner Photo Studio, popf. dalSich

e rastrové formaty - JPG/JPEG, GIF, PNG,
WebP, BMP, TIFF (porovnani a pouZiti),
komprese (ztratova a bezeztratova)

e zakladni (bezrozmérna) jednotka obrazku -
px (pixel/obrazovy bod), rozmérové jednotky
- in, mm, pt (inch/palec, milimetr, typograficky
bod), rozméry obrazku, pocet bodl obrazku,
rozliSeni obrazku (PPI/DPI), hustota rastru
(LPI), rozliSeni monitoru a tiskarny
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e vysvétli souborovy format SVG a rozumi
ucelu a vyznamu jeho pouziti v praxi

o vysvétli terminy zakladni objekty a
Bézierovy kfivky

e ovlada praci v programech pro editaci
vektorové grafiky Inkscape, Zoner Callisto,
popf. dalSich, zejména nastroje pro editaci,
vybér, vrstvy, upravu vlastnosti (obrys,
vypln), editaci (tvarovani, deformovani) a
formatovani (vybér, zména polohy, zména
velikosti, zrcadleni, zkoseni, oto¢eni,
kopirovani, duplikovani, usporadani,
zarovnani, rozmisténi) objektu,
seskupovani, kombinovani, tvarovani
(slou€eni, ofiznuti, prunik, zjednoduseni) a
maskovani objektu, vlastnosti, editace a
formatovani objektd, zarovnavani, zmény
poradi objektu aj.

¢ definuje pouzivané druhy textu (fetézcovy,
odstavcovy) a rozumi ucelu a vyznamu
jejich pouziti v praxi

e rozumi ucelu pouziti fontd v pocitacové
grafice

e vysvétli termin znakové sady (ASCII,
Unicode/UTF-8) a rozumi rozdilim a
souvislostem mezi nimi

¢ velikost fotografie/rastrového obrazku

(vypocet pfi zohlednéni rozmérq, rozliSeni,
barevné hloubky, komprese aj.), pfevody,
prevzorkovani (bikubické, bilinearni, nejblizsi
soused), Upravy, vznik nezadoucich efektu
(aliasing, moaré, rozostfeni, plochost) a
postupy K jejich odstranéni nebo minimalizaci
(antialiasing, vhodné zvolené hodnoty)
nastroje pro editaci, vybér, vrstvy

filtry, lokalni a globalni upravy obrazku,
retuse, Alfa kanal

vektorova grafika - prace v programech
Inkscape, Zoner Callisto, popf. dalSich
nativni vektorové formaty - CoreDRAW!
(CDR), Adobe lllustrator (Al), Zoner Callisto
(ZMF), Inkscape (SVG)

vektorové formaty nezavislé na zafizeni a
platformé - PDF, SVG, EPS/PS

PDF - souborovy format pro ukladani
dokumentl (obsahuijici rastrové obrazky,
vektorovou grafiku a texty) nezavisle na
softwaru i hardwaru, na kterém byly pofizeny
SVG - znackovaci jazyk a souborovy format,
ktery popisuje dvojrozmérnou vektorovou
grafiku pomoci XML
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dokaze pouzit ziskané védomosti v dalSich
predmétech (pfi zpracovani dokladu, faktur,
prezentaci, zprav apod.)

rozumi souvislostem s dfive probiranou
latkou (souborové formaty, jednotky
informace, Ciselné soustavy, komprimace,
kodovani apod.)

zpracuje samostatné projekt reflektujici
probiranou latku dle zadanych kritérii

zakladni tvary/objekty/cesty/vektory (bod,
pfimka, kfivka, obdélnik, mnohouhelnik,
elipsa aj.), Bézierovy kfivky

nastroje pro editaci, vybér, vrstvy

vlastnosti (obrys, vypln), editace (tvarovani,
deformovani) a formatovani (vybér, zména
polohy, zména velikosti, zrcadleni, zkoseni,
oto€eni, kopirovani, duplikovani, usporadani,
zarovnani, rozmisténi) objektu
seskupovani, kombinovani, tvarovani
(slou€eni, ofiznuti, prunik, zjednoduseni) a
maskovani objektl, pravidla non-zero a
even-odd

druhy textu (fetézcovy, odstavcovy), fonty v
pocitaCové grafice, znakové sady (ASCII,
Unicode/UTF-8)

Dle moznosti

3D modelovani a tisk - teorie, ukazka (dle
Casu)
vyuzivani Al v pocitaCové grafice

Zak

vysvétli dany algoritmus, program

ur€i, zda je dany postup algoritmem
rozdéli problém na mensi ¢asti, rozhodne,
které je vhodné fesit algoritmicky, své
rozhodnuti zddvodni

ALGORITMIZACE A PROGRAMOVANI

(17)

Teorie

uvod, historie programovani, terminologie,
souvislosti

algoritmizace - algoritmy, navrh algoritm( a
zapis algoritmt vhodnou formou (napf.
blokové schéma, vyvojové diagramy,

VSeobecné vzdélavaci a odborné
predméty
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sestavi a zapiSe algoritmy pro feSeni
problému

zobecni FfeSeni pro SirSi tfidu problémi
oVeéri spravnost, najde a opravi pfipadnou
chybu v algoritmu

ve vztahu k charakteru a velikosti vstupu
hodnoti naroky algoritma

algoritmy podle raznych hledisek porovna a
vybere pro feSeny problém ten nejvhodnéjsi
vylepsi algoritmus podle zvoleného
hlediska

v textovém programovacim jazyce sestavi
prehledny program, ten otestuje a
optimalizuje

pouziva opakovani, vétveni programu se
slozenymi podminkami, proménné,
seznamy a objekty, podprogramy s
parametry a navratovymi hodnotami,
externi knihovny

ve snaze o vySSi efektivitu navrhuje, fidi a
hodnoti soubéh procesu

dokaze pouzit programovaci jazyk Python,
resp. programy v ném vytvorené v praxi,
napf. v grafickych editorech Krita a
Inkscape

rozumi souvislostem s dfive probiranou
latkou (souborové formaty, jednotky

pfirozené a formalni jazyky, skriptovaci a
programovaci jazyky)

programovani - programy, programovaci
jazyky, typy programovacich jazyku (déleni
dle kritérii), vyvojové prostredi

Zivotni cyklus vyvoje softwaru (od navrhu
az k provozu)*

navrh - zadani ukolu, specifikace a popis
feSeného problému, poZzadavky na feSeni,
analyza a dekompozice (rozlozZenti)
problému, algoritmizace

tvorba - programovani, zakladni koncepce
tvorby programu (napf. proménné, konstanty,
datové typy, datové struktury, Fidici struktury
typu posloupnost, vétveni a cyklus,
podprogramy, tfidy atd.), vyuzivani hotovych
komponent (knihovny, frameworky)

testovani - druhy chyb, chybové hlasky,
neoCekavané ukonceni a zamrznuti, zplsoby
a druhy testovani softwaru, spotfeba
vypocetnich a jinych zdroja

provoz - verze programu, instalace a
aktualizace programu, podpora a udrzba
programu, hlaseni a evidence zavad,
logovani a sledovani provozu, napovéda a
licence programu, systém spravy verzi Git
(GitHub, GitLab)
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informace, Ciselné soustavy, komprimace,
kédovani apod.)

e zpracuje samostatné projekt reflektujici
probiranou latku dle zadanych kritérii

*bude podrobné vysvétleno v praktické Casti,
ale i v ramci teoretické ¢asti budou studenti
aktivné pouzivat vyvojové prostfedi jazyka
Python pro osvojeni znalosti

Praxe - programovani v jazyce Python**

uvod, vstup dat, zpracovani dat, vystup dat,
syntaktické, béhové a logické chyby,
navaznost pfikazl a dat, ladéni programu,
rozdéleni problému na Casti

vyrazy, proménné

program, vypisy

kresleni, barvy, kresleni s proménnymi
podprogramy

nahoda, kresleni textu

program s opakovanim, proménna cyklu,
vyrazy v cyklu

elipsy a kruhy, kruhy a cykly

vétveni, vétveni a konstrukce, vnofené
vétveni

podprogram s parametrem

kresleni mysi

**latka vychazi z metodickych a pracovnich
listd u€ebnice Programovani v jazyce Python
pro stfedni Skoly a je doplnéna dalSimi
praktickymi ukazkami a vazbami na
pfedchozi latku (pouziti v grafickych
editorech GIMP a Inkscape)
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Dle moznosti
e ukazka dalSich programovacich jazyku -
Karel, Scratch, JavaScript, PHP, VBA

e vyuzivani Al pfi programovani
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6.16 Pisemna a elektronicka komunikace
Celkovy pocet hodin za studium: 196

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Cilem pfedmétu je zvySeni produktivity a kvality prace na pocitaci. Psani desetiprstovou hmatovou metodou je zakladnim pfedpokladem
pro efektivni ovladani klavesnice. Vyuka rozviji samostatné logické uvazovani a péstuje kultivovany pisemny projev, a to z hlediska
vhodné odborné stylizace, vécné a gramatické spravnosti a vyhovujici formalni upravy v souladu s normou pro upravu pisemnosti.

V oblasti elektronické komunikace jsou zaci vedeni k jejimu racionalnimu vyuzivani.

Charakteristika uciva

Vyugovaci predmét je zaméFen na ziskani dovednosti ovladat klavesnici pogitade desetiprstovou hmatovou metodou. Z&ci se naugi
pofizovat zaznam podle pfimého diktatu, upravovat text podle korekturnich znamének a vyhotovovat tabulky v normované tpravé. Zaci
dale vyhotovuji na pocitaci rGzné druhy pisemnosti v normalizované Uprave, vyuzivaji $ablony dopisnich pfedtiskl. Ziskavaji védomosti
0 obsahové naplni a stylizaci obchodnich dopisu, osobnich dopisu, vnitropodnikovych, personalnich a jednoduchych pravnich
pisemnosti. Komunikuji prostfednictvim elektronické posty a pracuji s webovymi strankami.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky)

Vyuka probiha formou hodinovych cvi¢eni v pocitaCové uCebné. Tfida je rozdélena tak, aby kazdy zak mohl samostatné pracovat

s pocitatem. Vyuka psani na klavesnice probiha v programu ZAV, ktery umoznuje individualni vyuku podle schopnosti a pile kazdého
Zaka. Po vykladu je Zakim zadavana uloha k probiranému tématu, kterou Zaci vypracuji samostatné podle vzor(. Zaci pracuji

s u€ebnici, s balickem tiskopist vydanym Statnim t&snopisnym ustavem, vyhledavaji informace na internetu. Vyhotovené pisemnosti
Zaci prehledné ukladaiji v elektronické podobé a vytisténé ve slozkach. Vysledky prace si zaci bud kontroluji sami podle vzoru
promitnutého dataprojektorem, nebo je kontroluje vyucujici individualné.

Hodnoceni vysledkt zaku

Zakladem pro hodnoceni vykonl v psani jsou pisemné zkousky, ve kterych se posuzuje dosazena rychlost a prfesnost podle limitu.

V 1. roCniku se vyuziva klasifikace (opisy na presnost) a Ctvrtletni zkousky v programu ZAV, ve 2. pololeti 1. rocniku a v dalSich
roCnicich se hodnoti desetiminutové opisy psané z obrazovky nebo z pfedlohy. V 1. a 2. ro€niku se pfihlizi k po¢tu napsanych cviceni
ve vyukovém programu ZAV a k domaci praci zaka.

Dale se pisi pisemné zkousky z pravidel CSN pro Upravu pisemnosti a adres. Klasifikuje se rychlost a kvalita provadénych korektur.
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Ve 3. a 4. ro¢niku v klasifikaci pfevazuji znamky z pisemnosti a tabulek. U vyhotovenych pisemnosti se hodnoti vécna spravnost,
stylizace, gramaticka spravnost a formalni uprava podle normy. U tabulek se hodnoti vécna spravnost a uprava podle normy, celkovy
vzhled tabulky.

Pfinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci

Kompetence k u€eni

- zak umi efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

- Z4ak sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkl svého uceni ze strany jinych lidi

Kompetence k feSeni problému

- zak porozumi zadani ukolu, ziska informace potfebné k feSeni problému, navrhne zpUsob feSeni, vyhodnoti a ovéfi spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky

Komunikativni kompetence

- zak se vyjadfuje pfiméfené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentuje

- zak formuluje své mysSlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

- zak zpracovava administrativni pisemnosti a dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

- zak zaznamenava pisemné podstatné mysleny a udaje z projevu jinych lidi

Persondlni a socialni kompetence

- zak posuzuje realné své fyzické a duseni moznosti, reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpasobu jednani ze
strany jinych lidi, umi pfijimat radu i kritiku

- zak se uCi pracovat a jednat zodpovédné, cilevédomé, soustfedéné, vytrvale a peclivé

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- zak ma mit pfehled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- zak ma umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech, vyuzivat poradenskych a
zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

- zak vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli, prezentuje svlj odborny potencial a své profesni cile

Digitalni kompetence

- zak umi pracovat s osobnim pocitaem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

- Zak pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- zak komunikuje elektronickou postou a ziskava informace z otevienych zdroju, zejména i internetu
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Prirezova témata
Clovék a svét prace
- pracovni pomér, pracovni smlouva
- aktivni a tvofivy pfistup k vytvareni profesni kariéry
- otevfenost k celozivotnimu uceni
Clovék a Zivotni prostiedi
- diskuse o souvislostech mezi riznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami
- lokalni, regionalni a globalni problémy
Obcan v demokratické spolecnosti
- diskuse se zaky o probiraném tématu
- FeSeni modelové kontroverzni situace v podniku
Clovék a digitalni svét
vyuzivani vhodnych digitalnich nastroji pro odborné €innosti
prace s otevienymi zdroji
prace s textovym editorem a tabulkovym procesorem
vyuzivani elektronické posty

Pisemna a elektronicka komunikace

Ro¢€nik: 1. Pocet hodin v roéniku: 102
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy

Zak 1. Zaklady psani na klavesnici (102) | Informacni technologie

- se seznami s Upravou pracovisté a - zasady psani na klavesnici a Uprava

zasadami psani na klavesnici vSemi
deseti poslepu

nacvicuje mala a velka pismena
nacviCuje interpunkcni a diakriticka
znameénka

nacviCuje Cislice a znacky

zvysSuje presnost a rychlost psani
opisuje text z pfedlohy v programu ZAV
i v MS Wordu

pracovisté

vyukovy programem ZAV

nacvik psani malych a velkych pismen
nacvik psani diakritickych a interpunk-
¢nich znameének, Cislic a znacek
zvysovani pfesnosti a rychlosti psani
opis textu z pfedlohy v MS Wordu -
zakladni prace s dokumentem v MS
Wordu

Obchodni korespondence
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- pracuje s dokumentem ve MS Wordu
(otevfeni, nastaveni parametrd, ulozeni)

- posila dokument v pfiloze el. poStou

Odborné a digitalni kompetence

- efektivné ovlada klavesnici pocitace,

- dodrzuje pravidla bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni ochrany,
hygienické pfedpisy a zasady

- soutéze, minutovky, dvouminutovky
- zasilani dokumentu elektronickou
postou

Pisemna a elektronicka komunikace
Rocnik: 2.

Pocet hodin v roéniku: 34

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétové vztahy

Zak

- zvySuje presnost a rychlost psani

- vyzkousi si nanecisto statni zkousky ze
zpracovani textu

Odborné a digitalni kompetence

- efektivné ovlada klavesnici pocitace,

- dodrzuje pravidla bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni ochrany,

_hygienické predpisy a zasady

1. ZvySovani presnosti a rychlosti
psani, soutéze

- individualni trénink ve vyukovém
programu ZAV

- minutovky, dvouminutovky

- soutéze — meziskolni soutéz ZAV

- pfiprava na statni zkousky ze
zpracovani textu

(6)

ITE

Cesky jazyk 1., 2. a 3. roénik
Procvi€ovani pravopisu

Obchodni korespondence

Zak

- provadi vyznacené korektury

- efektivné se pohybuje v textu

- provadi revize dokumentu

Odborné a digitalni kompetence

- efektivné ovlada klavesnici pocitace,

- dodrzuje pravidla bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni ochrany,
hygienické pfedpisy a zasady

2. Korektura textu

- korekturni znaménka

- klavesové zkratky pfi praci s textem
- provadeéni korektur textu

- revize dokumentu ve MS Wordu

()

ITE

Obchodni korespondence
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Zak 3. Normalizovana uprava pisemnosti ITE

- dokaze vyhledat v normé pravidla pro (CSN 01 6910) (20)
upravu textu - Clenici (interpunkéni) znaménka

- ovlada pravidla normalizované upravy - zkratky CJL 1. roénik — B&2n& komunikace
pisemnosti - znacky CJL 2. roénik — Funkéni styl

- spravné piSe zkratky, znacky, Cisla a - Cisla a Cislice administrativni a jeho utvary
Cislice - Clenéni do odstavcu, vycty

- prokaze znalost psani adres - zvyraznovani textu Obchodni korespondence

- vyhotovi dopis na volny list papiru - psani do sloupcu

- stylizuje a formalné spravné upravi - Uprava obsahlejSich dokumentu Cvi€eni z ekonomiky 3. ro¢nik -
zadosti ob¢anu - velikosti papir(i a obalek Marketing

- vyhotovi dopis do zahranici - postovni adresy odesilatele a adresata

- zpracuje tabulky v normalizované (umisténi, obsah)
upravé ve Wordu - Uprava dopisu na Cistych listech A4

- vysvétli obsah tabulky (zadosti ob¢anu)

Odborné a digitalni kompetence - Uprava dopisu do zahranici

- efektivné ovlada klavesnici pocitace, - nalezitosti a druhy tabulek

- ovlada pravidla normalizované upravy - tvorba tabulek v MS Wordu
tabulek

- dodrzuje pravidla bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni ochrany,
hygienické pfedpisy a zasady

Zak 4. Elektronicka komunikace a ITE

- zasila jednoducha sdéleni a dokumenty komunikac¢ni technika (3) | Obchodni korespondence
v pfiloze elektronickou postou - Uprava e-mailu

- ziskava informace z webovych stranek - ziskavani informaci z webovych stranek

- pracuje s prostfedky komunikacéni - vyuziti mobilniho telefonu
techniky

- orientuje se v navodu k praci s komuni-
kacni technikou

Odborné a digitalni kompetence
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- ovlada pravidla normalizované upravy
pisemnosti

- dodrzuje pravidla bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci

Pisemna a elektronicka komunikace
Rocnik: 3.

Pocet hodin v roéniku: 34

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétové vztahy

Zak

- sestavi tabulky podle normy tabulkovém
procesoru

- vysvétli obsah tabulky

- zasila tabulky pfiloze e-mailu

Odborné a digitalni kompetence

- ovlada pravidla normalizované upravy
tabulek

- dodrzuje pravidla bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni ochrany,

1. Tabulky (8)
- tvorba tabulek v tabulkovém procesoru

PEK 2. roénik
Normalizovana uprava pisemnosti

ITE

Statistika

hygienické pfedpisy a zasady

Zak

- ovlada pravidla normalizované upravy
adres a obchodnich dopis

- umi se pohybovat v $abloné pro psani
obchodnich dopist

- dodrzuje zasady stylizace pfi tvorbé
obchodnich dopist

- vypracuje na pocitaci poptavku,
nabidku, inzerat, objednavku, potvrzeni
objednavky, seznami se s kupni
smlouvou

- ovlada objednavani zboZi na internetu

2. Komunikace v obchodnim styku (22)

- normalizovana uUprava adres a obch.
dopisu na predtisku

- zasady stylizace obchodnich dopist

- psychologie trhu

- pisemnosti pfi uzavirani kupnich smluv
(poptavka, nabidka, inzerat,
objednavka, potvrzeni objednavky,
kupni smlouva)

- pisemnosti pfi pInéni kupni smlouvy
(dodaci list, pfepravni doklady, navésti,
faktura u platce i neplatce DPH)

ITE

Ekonomika 1. ro€nik

Hospodareni se zasobami a logistika
Ekonomika 3. ro€nik

Finan¢ni hospodareni podniku
Ekonomika 4. ro€nik

Vkladové sluzby bank

Cesky jazyk 2. roénik

Funkéni styl administrativni a jeho utvary
Ugetnictvi 2. a 3. roénik
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- posila sdéleni a dokumenty v pfiloze
elektronickou postou

- vyhotovi fakturu u platce i neplatce DPH

- ovlada zplsoby bezhotovostniho
placeni

- nastylizuje a vyhotovi urgenci,
reklamaci, upominky a odpovédi na né

Odborné a digitalni kompetence

- orientuje se v pravni upravé
zavazkovych vztahu, v kupni smlouvé

- vyhotovuje typické pisemnosti v norma-
lizované uprave

- zpUsoby placeni, pisemnosti pfi
platebnim styku

- pisemnosti pfi poruseni smluvnich
povinnosti (urgence, reklamace,
upominky a odpovédi na né)

Kratkodoby finanéni majetek a kratkodobé
financni zdroje, ZucCtovaci vztahy

Pravo 4. ro¢énik

Prodejni €innosti, obchodné-zavazkové
vztahy

Obchodni korespondence

Zak

- seznami se s knihou pfijaté a odeslané
posty a doporucenych zasilek

- pfehledné si uklada Skolni pisemnosti
v tiSténé i elektronické podobé

Odborné a digitalni kompetence

- vede podnikovou administrativu

3. Manipulace s pisemnostmi

- pfijeti a vypraveni posty
- evidence a archivace dokladu
- skartac¢ni a archivacni rad

(2)

- manipulace s elektronickymi dokumenty

ITE 1. ro€nik
Prace se standardnim aplikacnim
programovym vybavenim

l:Jéetnictvi 2. roénik
Ucetni doklady

Zak

- stylizuje a napiSe osobni dopisy ve
vhodné upravé

Odborné a digitalni kompetence

- vyhotovuje osobni dopisy

4. Osobni dopisy

- blahopfejné, dékovné, omluvné,
doporudujici
- pozvanka formou osobniho dopisu

(2)

ITE 1. roénik

Prace se standardnim aplikacnim
programovym vybavenim
Obchodni korespondence
Cesky jazyk 1. roénik

Bézna komunikace
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Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

Pisemna a elektronicka komunikace
Rocnik: 4.

Pocet hodin v roc¢niku: 26

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétoveé vztahy

Zak . Vnitropodnikové pisemnosti (11) |ITE
- vyhotovi pozvanku na poradu pozvanky na porady
- pfipravi prezencni listinu a vyhotovi evidence pfitomnych Ugetnictvi 3. roénik
zapis z porady zapisy z porad Zuctovaci vztahy
- pfipravi a zpracuje vnitfni sdéleni pisemnosti managementu (pfikaz,
vedoucich pracovniku smérnice, obéznik) Obchodni korespondence
- vyplni formulaf cestovniho pfikazu, pisemnosti pfi pracovnich cestach
pomoci internetu vyhleda potfebné
udaje, orientuje se v pravni upravé
cestovnich nahrad
Odborné a digitalni kompetence
- vede podnikovou administrativu
Zak . Personalni pisemnosti (12) | ITE 1. ro€nik

- vypracuje strukturovany Zivotopis,
Zadost o misto (motivacni dopis)

- vyplni formular evropského Zivotopisu

- vzor nebo formulaF pracovni smlouvy,
dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér, dohody o odpovédnosti
upravi podle zadani

- stylizuje a podle normy upravi pisem-
nosti tykajici se ukonceni prac. poméru
- vyhleda potfebné udaje v zak. prace

Odborné a digitalni kompetence

- zpracovava doklady souvisejici
s evidenci zaméstnancl

psychologie prace

Zadost o misto (motivacni dopis)
Zivotopis

pracovni smlouva

dohoda o odpovédnosti

dohody o pracich konanych mimo
pracovni pomeér

ukon&eni pracovniho poméru dohodou,

vypovédi, okamzitym zruSenim,
zruSenim ve zkuSebni dobé

Prace se standardnim aplikacnim
programovym vybavenim

Ekonomika 2. ro€nik

Personalni ¢innost podniku a mzdy
Cesky jazyk 1. roénik

Bézna komunikace

Cesky jazyk 2. roénik

Funkéni styl administrativni a jeho utvary
Ugetnictvi 3. roénik

Zuctovaci vztahy

Pravo 4. roénik

Zabezpeceni podniku vstupy

Obchodni korespondence
Spoleé¢ensky a obchodni styk 4. ro¢nik
Prijimaci pohovor
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Nazev SVP: Obchodni akademie
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Zak 3. Jednoduché pravni pisemnosti (3) | ITE

- sestavi a napisSe na pocitaci plnou moc,
Cestné prohlaseni, potvrzeni, dluzni
upis, potvrzenku formou individualni
stylizace nebo vyplnénim formulare

Odborné a digitalni kompetence

- orientuje se v pravni Upravé
jednoduchych pravnich pisemnosti

- plna moc
- Cestné prohlaseni, potvrzeni
- dluzni upis, potvrzenka

Cesky jazyk 1. roénik
Bézna komunikace

Pravo 4. roénik

Clovék a pravo

Obchodni korespondence
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6.17 Pravo
Celkovy pocet hodin za studium: 52

Pojeti vyucéovaciho predmétu:

Obecné cile:
Vyucovaci pfedmét Pravo kultivuje obecné Zakovo pravni védomi, pfedevsim v oblasti zakovy budouci profese. Poskytuje Zakovi pfehled
0 pravnim fadu a o systému prava. Cilem je vytvareni co nejlepsiho pravniho védomi zaka.

Charakteristika u€iva:

Vyuka ucCiva je zaméfena na zaklady pravnich védomosti, které zaci potiebuji pro orientaci v pravnim fadu a které nasledné mohou
aplikovat na typické Zivotni situace i svoji profesi. Ugivo pfredmétu zahrnuje témata Clovék jako obéan (zejména zaklady Ustavniho
prava), Clovék a pravo (zejména otazky z teorie prava, prava ob&anského a rodinného), Organizace, podnik a pravni Gprava
podnikani (zejména zaklady prava obchodniho a zivnostenského) a Prodejni ¢innost a obchodné zavazkové vztahy. Pfedmét
zapracovava do svého obsahu i kompetence, které Ize povazovat za obecné obCanské a lidské. Pokud se obsahy vzdélavani prekryvaji
s predmétem Ekonomika, jsou v pfedmétu Pravo zohlednény pfedevsim pravni aspekty.

Pojeti vyuky:

Strategie vyuky vychazi z charakteru pfedmétu, upfednostiuji se aktivizujici vyukové strategie, prace s texty, simulaéni metody a
problémoveé uceni.

Metody vyuky:

metody motivacni — priklady z praxe, pochvaly, simulace a feSeni konfliktd a jinych situaci v bézném Zzivoté z pravniho hlediska,
demonstrace

metody fixaéni — opakovani uciva ustni i pisemné&, domaci prace, diskuse

metody expozi¢ni — popis (napf. smlouvy, Zivhostenského listu), vypravéni (napf. pfiklady z praxe), vysvétlovani odbornych termind,
referaty, prace s ucebnici nebo u¢ebnim textem, prace s pravnim pfedpisem nebo jeho €asti, video ukazky

Formy vyuky: Hromadné vyucovani — vyu€ovani frontalni (vyklad, opakovani), skupinové (feSeni pfiklad(), individualni (referaty)
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Hodnoceni vysledkl zaku:

Hodnoti se pfedevSim hloubka schopnosti aplikovat teoretické poznatky z oblasti prava na feSeni konkrétnich pravnich otazek a problémi
z praxe. Pisemné ovéreni znalosti probéhne minimalné 2x za pololeti. Dale se hodnoti samostatna prace zakda v podobé zpracovani
studii, referatu nebo feSeni konkrétnich pfikladu z praxe.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifrezovych témat:

Z4ci:

vyjadfuji se pfiméfené uCelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych

formuluji své mysSlenky srozumitelné a souvisle, aktivné se ucCastni diskusi, pracuji v tymu a podili se na realizaci spoleCnych
pracovnich a jinych €innosti

adaptuji se na ménici se zivotni a pracovni podminky

ziskavaiji informace potfebné k feSeni problému, navrhuji zplsob feseni, popf. varianty feSeni, a zdlvodni je, vyhodnoti a ovéfi
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

pracuji s informacemi, a to pfedevsim s vyuzitim prostfedku informaénich a komunikaénich technologii

ovlada potfebnou sadu digitélnich zafizeni, v€etné nastroju z oblasti umélé inteligence

osvoji si zakladni védomosti a dovednosti potfebné pro rozvijeni vlastnich podnikatelskych aktivit

Prirezova témata:
Obc¢an v demokratické spole€nosti: stat, politicky systém, politika, moralka, svoboda odpovédnost, tolerance, solidarita, pravo pro vSedni

den (potfebné pravni minimum pro obcansky zivot).
Clovék a Zivotni prostfedi: souvislosti mezi rGznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami

Clovék a svét prace: vyhody a rizika podnikani, orientace v Zivnostenském zakoné, v ob&anském zakoniku, zakon& o obchodnich

korporacich a zakoniku prace, pracovni smlouva, pracovni pomér, prava a povinnosti zaméstnavatele, mzda, jeji slozky, moznosti
zameéstnani v zahraniCi, podpora statu ve sféfe zaméstnanosti, informaéni a poradenské sluzby v oblasti volby povolani, hledani
zameéstnani, rekvalifikace, podpora nezaméstnanych.

Clovék a digitalni svét: Zzak vyuziva digitalni technologie k vyjadfeni, formulaci a obhajové svych nazord, vyuziva digitalni nastroje

potfebné a vhodné pro odborné Cinnosti
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Pravo

Ro¢nik: 4. Pocet hodin v ro¢niku: 52
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy

Zak 1. Clovék jako obéan (8) |Zaklady spole€enskych véd 1. rocnik

- charakterizuje demokracii z pravniho
hlediska a objasni, jak funguje a jaké ma
problémy (korupce, kriminalita)

- objasni vyznam prav, ktera jsou
zakotvena v Ceskych zakonech, a vi, co
délat, kam se obratit, kdyz jsou lidska
prava ohrozena, charakterizuje souCasny
Cesky politicky systém z hlediska prava

Odborné a digitalni kompetence

- pracuje se zdroji ekonomickych a
pravnich informaci, pracuje s otevienymi
daty

- samostatné vyhledava potifebné
informace v digitalnim prostfedi, pracuje
s nimi, spravné je interpretuje a vyuziva,
cituje informacni zdroje, efektivné
prezentuje vysledky své prace

- cti pravni normy

- zakladni hodnoty a principy demokracie

- lidska prava, jejich obhajovani a mozneé
zneuzivani, verejny ochrance prav,
prava déti

- Ustava, politicky systém v CR politické
strany, volebni systémy a volby

Clovék jako ob&an
Hospodarsky zemépis - 2. roCnik
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Zak

- vysvétli pojem pravo, pravni vztahy,
zpusobilost k pravnim ukonim

- popise, jaké zavazky vyplyvaji z béZznych
smluv a z vlastnického prava, dovede
hajit své spotiebitelské zajmy, napfr.
podanim reklamace

- zna prava a povinnosti mezi détmi, rodici
a mezi manzeli, vi, kde ma o této oblasti
hledat informace nebo pomoc ve svych
problémech

- vyuziva digitalni sluzby statu, vefejné

spravy a uzemni samospravy

- cti pravni normy

Odborné a digitalni kompetence

- pracuje se zdroji ekonomickych a
pravnich informaci

- samostatné vyhledava potiebné
informace v digitalnim prostfedi, pracuje
s nimi, spravné je interpretuje a vyuziva,
cituje informacni zdroje, efektivné
prezentuje vysledky své prace

- umi prakticky aplikovat poznatky z prava
pfi feSeni probléma

- pfi feSeni problému umi vhodné vyuzit
nastroje umélé inteligence a posoudit
pravdivost takto ziskanych informaci

- uplatriuje v praxi platnou legislativu

2. Clovék a pravo (8)

- pravo a spravedlnost, pravni stat, pravni
fad, pravni ochrana ob&an, pravni
vztahy

- pravo vlastnické

- pravo v oblasti duSevniho vlastnictvi

- smlouvy, odpovédnost zaskodu

- rodinné pravo

Zaklady prirodnich véd - 2.ro¢nik
PEK — 4. roCnik — Jednoduché pravni
pisemnosti

Ekonomika - 1. ro¢nik — Organizace,
podnik, pravni uprava podnikani

Ekonomika ce§tovniho ruchu - 4. roénik
— Podnikani v CR
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Zak

- orientuje se v zaloZeni podniku

- aktivné vyhledava informace ve
verejnych registrech

- rozliSuje jednotlivé druhy pravnickych
osob

- pracuje se zakonem o obchodnich
korporacich nebo vyriatkem z ného

Odborné a digitalni kompetence

- pracuje se zdroji ekonomickych a
pravnich informaci, samostatné
vyhledava potfebné informace i
v digitalnim prostredi, pracuje s nimi,
spravné je interpretuje a vyuziva,
efektivné prezentuje vysledky své prace

- umi posoudit, zda je schopen vyfesit
konkrétni pravni problém sam, nebo zda
potifebuje pomoc odbornika na pravo

- uplatriuje v praxi platnou legislativu

3. Organizace, podnik, pravni uprava
podnikani (10)
- pojem podnikani
- pravni formy podniku (zivnosti, obchodni
korporace) — zaloZeni, vznik, zruseni,
zanik

Fiktivni firma
Zalozeni spoleCnosti

Zak

- orientuje se v uprave relativnich
majetkovych prav

Odborné a digitalni kompetence

kompetence

- pracuje se zdroji ek. a pravnich
informaci, samostatné vyhledava
potfebné informace, spravné je
interpretuje a vyuziva, vyuziva digitalni
technologie pro prezentaci vysledku své
prace

4. Prodejni €innost, obchodni
zavazkové vztahy

- relativni majetkova prava

- zavazky z pravnich jednani

- smlouvy

(6)

Ekonomika 1. ro¢nik
Ostatni Cinnosti podniku

Ekonomika cestovniho ruchu — 4.
rocnik — Cestovni smlouva

PEK 3. ro€nik
Komunikace v obchodnim styku
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- rozpozna manipulativni a protipravni
jednani v digitalnim prostredi

- umi prakticky aplikovat poznatky z prava
pfi FeSeni problém

- uplatriuje v praxi platnou legislativu

Zak

- orientuje se v pravech a povinnostech
zameéstnance a zaméstnavatele a vi, jak
se branit proti tomu, co je v rozporu s
pravni upravou

- vyhleda pfislusnou pravni upravu v
zakoniku prace nebo vynatku z ného

- rozpozna nepravdivé informace
prezentované v digitalnim prostiedi, je
schopen ovéfit davéryhodnost zdrojl

Odborné kompetence

- chrani zajmy svého zaméstnavatele

- pracuje se zdroji ekonomickych a
pravnich informaci, samostatné
vyhledava potfebné informace, pracuje s
nimi, spravné je interpretuje a vyuziva,
efektivné prezentuje vysledky své prace

- umi prakticky aplikovat poznatky z prava
pFi FeSeni problém, zvazuje pfi
planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v
pracovnim procesu i v bézném Zivoté)

- chape bezpecnost prace jako soucast
péce o zdravi své i spolupracovnik (i
klientd a zakazniku)

- dodrzuje pfisludné pravni predpisy
tykajici se bezpec€nosti a ochrany zdravi

5. Zabezpeceni podniku vstupy

- pracovni pravo

- zaméstnanci (pracovni pomér, prava a
povinnosti zaméstnavatell a
zameéstnancu)

- odménovani zaméstnancu (slozky mzdy,
mzdoveé predpisy)

(10)

Ekonomika 2. ro¢nik
Personalni ¢innosti podniku
PEK 4. ro€nik

Personalni pisemnosti
Ekonomika 1. ro¢nik
Ostatni Cinnosti podniku

Spoleé¢ensky a obchodni styk 4. ro¢nik
Pfijimaci fizeni
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pfi praci a pozarni ochrany, hygienické
predpisy a zasady
- uplatriuje v praxi platnou legislativu

Zak

- uvede pfiklady funkci obecni a krajské
samospravy

Odborné a digitalni kompetence

- pracuje se zdroji ekonomickych a
pravnich informaci

- vyuziva verejné registry a databaze

- v digitalnim prostfedi samostatné
vyhledava potfebné informace, pracuje s
nimi, spravné je interpretuje a vyuziva,
efektivné prezentuje vysledky své prace

- umi prakticky aplikovat poznatky z prava
pfi feSeni probléma

- uplatiuje v praxi platnou legislativu

6. Clovék jako obéan
- struktura vefejné spravy, obecni a
krajska samosprava

(1)

Zaklady spolecenskych véd 1. ro€nik
Clovék a stat

Zak

- popi$e soustavu soud(l v CR a ginnost
policie, soudu, advokacie a notarstvi

- vysvétli, kdy je Clovék zpusobily k
pravnim ukonim a ma trestni
odpovédnost

- objasni postupy vhodného jednani,
stane-li se obéti nebo svédkem
kriminalniho jednani (Sikana, lichva,
nasili, vydirani)

Odborné a digitalni kompetence

- pracuje se zdroji ekonomickych a
pravnich informaci, samostatné
vyhledava potfebné informace, pracuje s

7. Clovék a pravo (9)

- spravni fizeni

- trestni pravo, trestni odpovédnost, tresty
a ochranna opatreni, organy ¢inné v
trestnim Fizeni, specifika trestné Cinnosti
mladistvych

- notéfi, advokati a soudci, soustava
soudi v CR

239




Kod a Qézev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie
Nazev SVP: Obchodni akademie
Datum platnosti: od 1. 9. 2025

nimi, spravneé je interpretuje a vyuziva,
efektivné prezentuje vysledky své prace

- kriticky vyuziva digitalni technologie pfi
interpretaci pravnich informaci

- umi prakticky aplikovat poznatky z prava
pfi FeSeni problém, aktivné vyuziva
nastroje umélé inteligence pfi vyukovém
procesu

- uplatriuje v praxi platnou legislativu
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6.18 Statistika
Celkovy pocet hodin za studium: 68

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Cilem je seznamit zaky s podstatou vybranych metod a ukazatelt, které Ize vyuzit k provadéni statistickych praci v oblasti ekonomiky.
Zaci jsou vedeni k tomu, aby na zakladé ziskanych védomosti a dovednosti pochopili souvislosti ekonomickych jevu a tyto nabyté
védomosti a dovednosti pak dale mohli vyuzit v ramci uplatnéni se v riznych profesich, pfipadné je vyuzili pro dalSi odborné
vzdélavani.

Charakteristika u€iva

Zaci si prohlubuji matematické znalosti v odbornych pfedmétech. Pfedmét je zaméFen na logické Gvahy, tvoFivost, samostatnou praci.
Vyuka je zamérFena v oblasti teoretické na problematiku zakladnich statistickych pojm, etap statistickych praci a forem prezentace dat.
Vypodty jsou provadény zejména v ramci témat - charakteristiky urovné a variability, pomérnych ukazatel(, asovych fad a indexni
analyzy.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky)

Predmét statistika ma pfispét k poznani jednoduchych zakladu statistiky, které jsou aplikovany v dal$ich odbornych pfedmétech. Zaci
jsou vedeni k samostatnému zpracovavani a hodnoceni statistickych informaci, se kterymi se setkavaji v odborné literature, dennim
tisku i v dalSich sdélovacich prostfedcich.

Vyuc€ovaci metody:

V ramci metod expozi¢nich pfedevsim vyklad, dale vysvétlovani, vyuZziti vypocCetni techniky (kalkulacky, PC), prace s internetem,
odbornym a dennim tiskem, zapisy na tabuli.

V ramci metod fixacnich — ustni a pisemné opakovani uciva, nacvik dovednosti, domaci prace.

Formy vyuky — pfevazuje vyuka hromadna, dopinéna vyukou skupinovou.

Hodnoceni vysledka zaku

K hodnoceni zaku se pouziva pfedevsim pisemné zkouseni, kazdy tematicky celek je zakon&en pisemnou praci. V ramci téchto praci
se hodnoti — spravnost, pfesnost ve vypoctech, spravna interpretace odpovédi a vyvozeni odpovidajicich zavéru.

Hodnoceni pisemnych praci je doplfiovano hodnocenim domacich ukola &i dalSich samostatné nebo ve skupinach zpracovavanych
projekta.
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Prinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci
V ramci predmétu statistika zak
- porozumi zadani ukolu, urci jadro problému
- ziska informace potrebné k feSeni problému
- pro feSeni ukolu voli odpovidajici matematické postupy a techniky
- pracuje s PC, zpracuje data do tabulek, graft
- vyhledava informace na internetu, v dennim ¢€i odborném tisku
- rozviji se po strance logického mysleni, schopnosti analyzy a syntézy, dedukce a abstrakce
- rozviji schopnost vlastniho usudku
- rozviji si vyjadfovaci schopnosti
- ovlada nastroje umélé inteligence a vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostredi

Prirezova témata

Obcan v demokratické spole€nosti

- prolina se vSemi vyu€ovacimi hodinami v rizné mife

- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktd

- spoluprace ve tfidé jak mezi zaky, tak mezi Zzakem a ucitelem

- moralka, odpovédnost, tolerance, solidarita, komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktd
Clovék a Zivotni prostiedi

- ekologické aspekty Cinnosti Clovéka

Clovék a svét prace

Prolina se vSemi vyu€ovacimi hodinami s rliznou intenzitou

- vyuziti poznatku v praktickém zivoté i v jinych pfedmétech

- aplikace poznatku na nové situace, posileni adaptability

Clovék a digitalni svét

- prace s digitalnimi technologiemi, které zefektivni zpasob vypoctu
- vyhledani informaci na internetu

- prace s kalkulackou - zjednoduseni vypoctl
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Statistika
Roénik: 2. Pocet hodin v roéniku: 68
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy

Zak

- charakterizuje jednotlivé statistické
pojmy

- pracuje s prostfedky ICT pfi statistickém
zpracovani informaci

Odborné a digitalni kompetence

- uvédomi si dllezitost informaci pro
rozhodovani

- rozezna zakladni zdroje statistickych
informaci

- vyuziva verejné registry a databaze

- vyhledava statisticka data v digitalnim
prostfedi, pracuje s nimi, spravné je
interpretuje, cituje informacni zdroje

1. Zakladni statistické pojmy

statisticka data

statistické zjistovani

tfidéni statistickych udaju

zdroje dat (publikace CSU, internet)

(9)

MAT 1. r. - Operace s Cisly a vyrazy
Posloupnosti a jejich vyuZiti

ITE

Zak

- aplikuje své znalosti pfi vytvareni
tabulek textovym editorem a tabulkovym
procesorem

- pracuje s prostfedky ICT pfi statistickém
zpracovani informaci

- sestavuje a vyhodnocuje tabulky a grafy
se statistickymi udaiji

Odborné a digitalni kompetence

- znazorfuje graficky soubory dat, vytvafri,
Cte a interpretuje tabulky a grafy,
vyuziva digitalni technologie ke
grafickému zobrazeni dat a prezentaci
vysledku

2. Formy prezentace dat
- slovni popis vysledku

- statistickeé tabulky

- grafické znazornéni

(8)

MAT 2. r. - Funkce a jeji pribéh

PEK 2. a 3. roc¢nik

Tabulky

ITE
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Zak

- provadi vypocty statistickych ukazatell
a interpretuje vysledky pfi rozhodovani a
hodnoceni ekonomickych jevl

- pracuje s prostfedky ICT pfi statistickém
zpracovani informaci

Odborné a digitalni kompetence

- vybere vhodny ukazatel k posouzeni
daného souboru

- uCelné a efektivné vyuziva kalkulator a
dalsi digitalni technologie pfi vypoc&tech
a feSeni problému

- voli a uziva vhodné statistické metody
k analyze a zpracovani dat (vyuziva
digitalni technologie)

3. Stiredni hodnoty, charakteristiky
variability

- aritmeticky pramér

- ostatni stfedni hodnoty (modus, median)

- charakteristiky variability — variaCni
rozpéti, primérna odchylka a relativni
priimérna odchylka, rozptyl, smérodatna
odchylka, variacni koeficient

(15)

MAT 1. r. - Operace s Cisly a vyrazy
ITE

Ekonomika 2. roénik

Zasoby a logistika, Vyrobni Cinnost,
Dlouhodoby majetek

Zak

- provadi vypocty ukazatell, hodnoti
vysledky a pouziva je pfi dalSi praci

- pouziva grafického znazornéni vysledku

Odborné a digitalni kompetence

- na zakladé vypoctenych ukazatelu

4. Pomérni ukazatelé

- pomérni ukazatelé struktury

- pomérni ukazatelé splnéni planu

- pomeérni ukazatelé vyvoje — bazické a
fetézoveé indexy

- geometricky priimér

(10)

MAT 1. r. - Operace s Cisly a jejich vyrazy
ITE

Ekonomika 2. ro€nik

Zasoby a logistika, Dlouhodoby majetek

Ekonomika 3. ro¢nik

- rozliSuje udaje ¢asovych fad
intervalovych a okamzikovych

- vypocita zakladni charakteristiky Casové
fady (scitani, kumulace, pramérovani)

- vypocita a pouziva chronologicky
prumeér

- vyznam a druhy ¢asovych fad

- kumulativni Casové fady

- priméry ¢asovych fad

- vyrovnani ¢asovych fad

- méfeni sezénnosti v Casovych rfadach

provede analyzu ekonomického - ruznorodi pomérovi ukazatelé Financni trh
problému - percentil

- vyuziva kalkulator a dalSi digitalni
technologie pfi vypoctech

Zak 5. Casové fady (10) | ITE
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- charakterizuje hlavni smér vyvoje udaja
v Casové fadé

- provadi analytické vyrovnani ¢asové
fady pfimkou a interpretuje vysledky

Odborné a digitalni kompetence

- urcCi trend a na jeho zakladé provede
odhad do budoucna

- vyuziva kalkulator a dalSi digitalni
technologie pfi vypoctech

- uziva vhodné statistické metody
k analyze a zpracovani dat

- znazorfiuje graficky soubory dat, vytvari
a interpretuje grafy, vyuziva digitalni
technologie ke grafickému zobrazeni dat
a prezentaci vysledkl

Zak

- vypocita jednotlivé druhy indexu,
hodnoti zjiSténé vysledky

- vybere spravny druh indexu pro
srovnani ekonomickych jevu

Odborné a digitalni kompetence

- rozviji dovednost vystihnout jadro
problému

- vyuziva kalkulator a dal$i digitalni
technologie pfi vypoctech

6. Indexni analyza
- pouziti indexd v praxi

(16)

ITE
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6.19 Fiktivni firma
Celkovy pocet hodin za studium: 68

Pojeti vyucéovaciho predmétu:

Obecné cile

Cilem prfedmétu je propojit teoretickou vyuku odbornych pftedmétd a navazat na ni v prostredi fiktivni firmy. Zaci zapojenim

do tohoto predmétu aplikuji schopnosti komunikace, samostatnosti a sou€asné tymové prace, sebekontroly a kontroly prace druhych,
prezentace vysledkd své &innosti, stejné jako &innosti oddéleni a celé firmy. Z&ci ziskavaji schopnost orientovat se v hospodarské praxi,
pohotové analyzovat dil&i situace a rozvijet Ustni i pisemné komunikativni znalosti. Zaci jsou vedeni k zodpové&dnosti za praci viastni a
za vysledky cinnosti celého tymu. Spojeni fiktivni firmy s odbornymi predméty je zfejmé z toho, Ze problémy, s nimiz se Zaci ve fiktivni
firmé setkavaji, feSi s vyuzitim aplikace poznatkl ziskanych v odbornych pfedmétech. Tim se ve fiktivni firmé potvrzuje potfeba a
pouzitelnost ziskaného teoretického vzdélani.

Charakteristika u€iva

Pfedmét propojuje do funkéniho celku problematiku vyuky ekonomiky, ucetnictvi, prava, statistiky, zboziznalstvi, pisemné a elektronické
komunikace, informaéni a komunikacni technologie, Ceského jazyka a cizich jazyku a spoluvytvafi tak vyznamnou &ast profilu
absolventa. Simulace realného podniku v prostiedi fiktivni firmy doplfiuje praxi v realnych firmach. Zaci si ve fiktivni firmé mohou
vyzkouset konkrétni role - funkce, se kterymi je mozné se setkat v realném podniku a na které jsou vyukou pfipravovani (feditel,
asistent, recepCni, ekonomicky feditel, vedouci obchodniho utvaru, ucetni apod.). Ziskané znalosti pfitom pfeménuji v dovednosti napfr.
pfi jednani s fiktivnimi Ufady, zakazniky, u€i se rozhodovat s vyuZzitim rdznych rozhodovacich technik (napf. na zakladé sestavené
SWOT analyzy, technikami Think-Tank, brainstorming, ¢i brainwriting, apod.), ale pfedevsim pfi spolupraci s kolegy ve firmé.

Pojeti vyuk
Vyfjka p)r,obl’%é formou simulace €innosti obchodni spole€nosti, kterou Zaci na za€atku Skolniho roku zakladaji, pfipadné prebiraji fiktivni
firmu, ktera byla na Skole zaloZzena zaky jiz v minulosti. Pfi praci zaka — zaméstnancu fiktivni firmy jde o samostatné nebo tymové feSeni
praktickych ukold, které pfinasi problematika Cinnosti firmy, napf¥.:

e navrhovani pfedmétu Cinnosti, pravni formy spole€nosti

e sestavovani, obhajovani, posouzeni podnikatelského zaméru a zaujeti stanoviska k nému

e definovani vnitfni organizacni struktury fiktivni firmy a obsazeni pracovnich pozic jednotlivymi zaky

e sestavovani kratkodobych a dlouhodobych plana &innosti, jejich realizace, kontrola a hodnoceni
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e obchodovani v siti fiktivnich firem — navrhovani prodejnich aktivit v ramci pfedmétu Cinnosti, které povedou k zabezpeceni
podnikatelského zaméru spole€nosti, organizovani prodejnich akci na Skole, pfedevSim v ramci dnu otevienych dvefi, pfiprava
a ucast na veletrzich fiktivnich firem

e provadéni personalni ¢innosti — sestaveni mzdového predpisu spole¢nosti, hodnoceni a odmérnovani pracovnikl, funkéni
postup

e vedeni ucetni evidence spolecnosti, provadéni vypoctl mezd, dani, zabezpeceni jejich finanéniho vyporadani

e organizovani porad vedeni, pfiprava a organizace valnych hromad spole¢nosti

Z&ci — pracovnici véech oddéleni vykonavaji svoji b&Znou &innost ve specializované uéebné — provozovné firmy. Pracovni prostiedi v
podobé kancelare vCetné archivu a malé kuchyriky je vytvofeno tak, aby co nejvice pfipominalo prostfedi realné firmy mensi velikosti.
Ke své praci pfi kontaktovani zakazniku, pfedevsim ze sité fiktivnich firem, bank a Ufadd pfi Centru fiktivnich firem, vyuzivaji pfedevsim
elektronickou postu. Jednotliva oddéleni firmy jsou vybavena moderni vypod&etni a kancelafskou technikou. Zaci zpracovavaji udetni
evidenci a zajistuji pofizovani ucetnich zapist pomoci Uc¢etniho software a vyuzivaji aktualné platnych pravnich pfedpist k vyhledavani
a aplikovani potfebnych informaci spojenych s chodem firmy. V organizacni strukture fiktivni firmy, ktera je volena tak, aby co nejvice
pfipominala organizaci realné obchodni spole€nosti, vykonavaiji nejen €innost spojenou s pracovnim mistem, pro které se rozhodli a
které jim bylo pfidéleno na zacatku Skolniho roku, ale poznavaji i praci svych kolegl v ostatnich oddélenich — vykonavaji administrativni
a ekonomické €innosti v oddéleni obchodnim, marketingu, ekonomickém, pravnim, sekretariatu, pfip. zabezpecuji vrcholové vedeni
fiktivni firmy.

Ve firmé Zaci respektuji vztahy nadfizenosti a podfizenosti, upfednostriuje se tymova prace, je vyzadovano dodrzovani zasad
spoleCenské, firemni a obchodni etiky.

Fungovani fiktivnich firem je zastfeSeno Centrem fiktivnich firem pfi Narodnim pedagogickém institutu v Praze. Toto centrum funguje
jako obchodni a zivnostensky rejstfik, fiktivni finanéni Gfad, sprava socialniho zabezpedeni a zdravotni pojistovna. Vuci vsem témto
fiktivnim organtm je fiktivni firma povinna dodrzovat ustanoveni pfisluSnych pravnich pfedpisu a termina pro placeni zakonnych odvodd
a dani.

Hodnoceni vysledkd zaku

PFfedmétem hodnoceni zakua je hodnoceni kvality jejich Einnosti ve fiktivni firmé&, pfitom jde pfedevSim o: umeéni vnitini i vnéjSi komunikace,
schopnost aplikace teoretickych poznatku v praxi, vyhledani potfebnych informaci k feSeni jednotlivych problém, spravnost feseni téchto
problémii, odpovédnost, pracovitost, pedlivost pii vykonu prace, poradek na pracovisti, dodrzovani termin(i apod. Z4ci jsou hodnoceni
také podle toho, jak aktivné pfistupuji k feSeni problém, jak se zapojuji do tymové prace. Pfi hodnoceni zakul je aplikovano rovnéz
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sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakl. Hodnoceni probiha priibézné, dllezita je evidence ucasti, pracovni ¢innosti a hodnoceni za
jednotlivé pracovni dny (tj. 2 vyu€ovaci hodiny). Zaci nejsou zpravidla ve vyu€ovacich hodinach zkouseni, nepiSi pisemné prace.

Prinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci
Predmét fiktivni firma pfispiva k tomu, ze zak
e jedna odpovédné, samostatné aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu
e umi myslet kriticky a sebekriticky
e ziska informace potfebné k feSeni problému, napf. v managementu
e pracuje s PC a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
e pracuje s béznym aplikaCnim programovym vybavenim
e pracuje v tymu a podili se na realizaci spoleCnych pracovnich a jinych Cinnosti
e pfijima a pIni odpovédné svéfené ukoly vyplyvajici z jeho €innosti
e podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy a aktivnim osobnim pfistupem k praci
e komunikuje elektronickou postou
e zna ucel a uziteCnost vykonavané prace nejen pro sebe, ale i pro kolektiv spolupracovniku
e ovlada nastroje umélé inteligence a vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi

Prirezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti

- ma vhodnou miru sebevédomi, odpovédnosti k sobé& samému, zodpovédnosti vici ostatnim lidem a schopnost moralniho usudku
- vazi si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zZivotniho prostfedi a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace
- orientuje se v masovych médiich

- dovede jednat s lidmi

Clovék a Zivotni prostiedi

- rozviji dovednost aplikovat ziskané poznatky, pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani

- efektivné pracuje s informacemi

- dba na BOZP

Clovék a svét prace

- vyhledava a posuzuje informace o profesnich pfilezitostech, orientuje se v nich

- u€i se zakladni aspekty pracovniho poméru, prav a povinnosti zaméstnancu a zaméstnavatelu
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- vyuziva komunikacni a pfenosové moznosti internetu a pracuje se standardnim aplikacnim vybavenim
- vyuziva vhodné digitalni nastroje pro ekonomické vypocty a pro odbornou €innost

- pracuje s ucetnim softwarem

Fiktivni firma
Rocnik: 3.

Pocet hodin v roéniku: 68

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétové vztahy

Odborné a digitalni kompetence

Zak

- pomoci vhodné digitalni technologie
zpracuje jednoduchy podnikatelsky
zamér, marketingovy plan a rozpocet

- v digitalnim prostfedi vyhleda informace
potfebné k zalozeni firmy, zméné
predmétu podnikani, ziskani zivnosti aj.
v zivnostenském zakoné a obchodnim
zakoniku

- navrhne a rozhodne, v jakém oboru bude
spole¢nost podnikat a jakou bude mit
pravni formu

- vyuziva digitalni technologie k orientaci
v podnikatelském prostredi

- zpracuje jednoduchou spole€enskou
smlouvu a dalSi pisemnosti pfi zaloZeni a
vzniku spole¢nosti

- pfipravi ustavujici valnou hromadu

- vyhotovi zapis z ustavujici valné
hromady

- pfihlasi se k zakonnému poijisténi

1. Zalozeni spole€nosti (prip. prevzeti
jiz existujiciho podniku) (16)

- volba pfedmétu podnikani

- podnikatelsky zamér, marketingovy plan
a rozpocet spole¢nosti

- ustavujici valna hromada

- pfiprava zakladacich dokumentt

- spoluprace s institucemi (OSSZ, VZP,
banka, FU, ZU) prostfednictvim Centra
fiktivnich firem pfi Narodnim ustavu
odborného vzdélavani Praha

Odborné predméty
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- provede registraci k danim na FU

(CEFIF)
- vyhotovi pisemnosti pfi zalozeni uctu u

banky

- pfi vyhotoveni, ukladani a sdileni
pisemnosti vyuziva sdileny digitalni
prostor

- pfi komunikaci v ramci FF vyuziva
vhodné komunikacni platformy

Odborné a digitalni kompetence

Zak

- navrhne délbu prace ve spoleCnosti a
vhodné osoby do jednotlivych funkci

- graficky vyjadfi organizaci fiktivni firmy
ve vhodném digitalnim nastroji

- pfipravi a uzavie pracovni smlouvy v¢.
stanoveni platu s pracovniky spole¢nosti

- chrani své osobni udaje a zodpovédné
pristupuje K jejich sdileni

- sestavi plan obéhu pisemnosti, ucetni
smérnici a pravidla pfijimani, vyfizovani a
odesilani realné i elektronické posty

- pfi vyhotoveni, ukladani a sdileni
pisemnosti vyuziva sdileny digitalni
prostor

- sestavi jednoduchy plan Cinnosti

- zorganizuje porady

- vyhotovi pozvanku na poradu a zapis
z porady ve vhodném digitalnim nastroji

- navrhne a vyhotovi propagacni materialy
(letaky, katalog, elektronicky katalog),
pficemz respektuje autorsky zakon

2. Vnitfni organizace spole¢nosti

- organizacni fad, schéma a pracovni
naplné pracovniku

- personalistika

- pfiprava nabidky sortimentu

- vymezeni obchodni politiky

- zavedeni uCetnictvi, pfiprava aplikace
ucetniho software

(12)

Odborné predméty
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- sestavi zahajovaci rozvahu

- 0sVOji si praci s ucetnim software

- navrhne a pfipravi k pouzivani doklady a
formulare potfebné pro €innost firmy

Odborné a digitalni kompetence

Zak

- sestavuje a piSe obchodni dopisy
(nabidky, poptavky) formou e-mailu

- vyhotovuje objednavky a kupni smlouvy

- vede obchodni jednani

- vyuziva vhodny ucetni program

- vede ucCetnictvi i dalSi evidence firmy
v u€etnim software

- vede pokladni agendu spolecnosti
v u€etnim software

- vypocita a zauctuje mzdy a provede
zakonné odvody z mezd

- urci vySi dani a pojistného na socialni a
zdravotni pojisténi, dolozi vypocty
pFisluSnymi vykazy a zjiSténé Castky
finan¢né vyrovna

- vypocita vysi pojistného na povinné
pojisténi organizaci a provede jeho
uhradu

- pfi vypoctech odvodu z mezd vyuziva
vhodné online kalkulacky

- provadi pribézné hodnoceni podfize-
nych, vysvétli jim jejich hodnoceni

- hodnoti priibézné vysledky hospodareni
a pfedpovida jejich vyvoj, navrhuje
opatreni ke zlepSeni vysledku
spolecnosti

3. Zahajeni podnikani a ¢innost firmy,
ucast na veletrzich fiktivnich firem,
organizace a prezentace firemnich
dnti otevienych dvefi (34)

- management (planovani, organizovani,

rozhodovani, kontrola)

- marketing — propagace

- prace v podnikovych agendach

- zpracovani mezd

- navazani kontaktt s obchodnimi partnery

a obchodovani s nimi

- pfiprava veletrhu fiktivnich firem

- pFiprava prezentace na veletrh

- ucast na veletrhu fiktivni prodej a nakup

- pfiprava prezentace na dnu otevienych

dvefi

- pfedstaveni firmy, fiktivni prode;j

Odborné pfredméty
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- vybere z nabidky veletrhl vhodnou akci
s ohledem na termin a ostatni atributy

- vypracuje pfihlasku na veletrh

- sestavi vécny plan a rozpocet ucasti na
veletrhu FF

- vyhotovi propagacni materialy

- prezentuje svoiji fiktivni firmu, pro
pfipravu prezentace vyuziva vhodnou
digitalni technologii

- pfipravi vystavni stanek v€etné ukazek
zbozi

- pfipravi a zpracuje doklady pouzivané pfi
prodeji v hotovosti nebo na fakturu

- nabizi zbozi navstévnikim veletrhu

- realizuje prodej

- vystavuje doklady pro zakaznika spojené
s prodejem

- provede inventarizaci prodeje po veletrhu

- Zjisti vysledek hospodareni z veletrhu
fiktivnich firem

Odborné a digitalni kompetence
Zak

- uzavrie ucetnictvi spole¢nosti

- vypocita vysledek hospodareni
vyhotovi uc€etni vykazy

ucetnictvi zpracovava ve vhodném
ucetnim software

oznami zanik spole€nosti
spolupracujicim firmam a institucim

4. Ukoné€eni €innosti firmy

(6)
ucetni uzavérka

ucetni zavérka

zavérecné hodnoceni

pfiprava prevedeni firmy na nové
spolecniky, pfipadné zanik spolecnosti s
likvidaci

Odborné pfredméty
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6.20 Praxe

Celkovy pocet hodin za studium: 2 tydny (80 hodin)

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile
Obecnym cilem pfedmétu je:
- doplnit teoretickou vyuku pfedevsim odbornych pfedmétu, ale i ostatnich nacvikem praktickych €innosti v realném prostredi
organizace
- prakticky procvicit odborné kompetence zaki
- rozvijet komunikativni kompetence Zaku, a to i v cizim jazyce
- prakticky aplikovat vyuziti komunikacnich prostfedki
- prakticky propojit dovednosti zakl z riznych vyu€ovacich pfedméti
- posilit odpovédnost zakl za plnéni svéfenych ukoll v pozadovaném Case a kvalité
- posilit dovednost zaku k sebekontrole
- posilit dovednost pracovat v tymu
- posilit dovednost zakl samostatné ziskavat informace nutné ke splnéni ukolu a samostatné se vzdélavat

Charakteristika vyuky

V ramci odborné praxe zak vyuziva znalosti a dovednosti ziskané zejména v ramci odbornych ekonomickych pfedmétd, ale i napf. ve
vyuce jazykl. Propojenim s realnym prostfedim organizace si Zak ovéfuje, nakolik je schopen své znalosti a dovednosti uplatnit v praxi.
Z&k si naplno uvédomuje sméfovani svého vzdélavani a maze si udélat konkrétni predstavu o svém uplatnéni po ukonéeni studia na
OA.

Pojeti vyuky

Misto vykonu odborné provozni praxe si Zak vybira sdm na zakladé svého zajmu. S budoucim do€asnym zaméstnavatelem Zaka
sepisuje Skola ,,.Smlouvu o zabezpecéeni odborné praxe*.

Pfed nastupem na odbornou praxi je Zak dukladné informovan svym ucitelem pfedmeétu Ekonomika o smyslu a ucelu odborné praxe.
Dostava se mu informaci o pravidlech jeho plsobeni v organizaci (pracovni doba, pfipad nemoci, pojisténi) a o tématech, kterym ma
v ramci svého pusobeni vénovat pozornost — viz ,,Informace k odborné praxi“. Zde se také dozvi o nalezitostech zavérecné zpravy,
ktera je vystupem z odborné praxe.
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Hodnoceni vysledkd zaku

Hodnoceni ,Zpravy z odborné provozni praxe® se stava soucasti hodnoceni v predmétu Ekonomika. Ucitel hodnoti pfedevsim
pozadované nalezitosti — popis pracovni naplné zaka, charakteristiku organizace, vlastni hodnoceni pribéhu praxe zakem, ale i
posudek vypracovany povéfenym pracovnikem organizace. Hodnoti ale i zpusob zpracovani — Upravu, gramatickou spravnost.

Dale je zak alespori jednou v priibéhu praxe kontrolovan zaméstnancem OA na pracovisti nebo telefonicky. Kontrola se tyka ucasti na
pracovisti, pracovni napiné, spokojenosti jak Zaka, tak organizace.

Pfrinos k rozvoji klicovych kompetenci
Komunikativni kompetence
Zaci by méli byt schopni:
- formulovat své mysSlenky srozumitelné, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
- zpracovavat jednoduché texty a formulare
- vyjadfrovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
Socialni kompetence
Zaci by méli byt schopni:
- pracovat v tymu
- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly
- podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace
Kompetence k pracovnimu uplatnéni
Zaci by méli:
- umeét vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli
- znat prava a povinnosti zaméstnavatelU a pracovniku
- osvojit si zakladni dovednosti potfebné pro rozvijeni vliastnich podnikatelskych aktivit
Digitalni kompetence
- ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni
- vyuziva umélou inteligenci v pracovnim prostredi
- ziskava a posuzuje data, data sdéluje s ohledem na obchodni tajemstvi

Prirezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti

- osobnost a jeji rozvoj

- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktu
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- masmédia

- moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, zasady slusného chovani

Clovék a svét prace

- verbalni komunikace pfi ufednich jednanich, pisemné vyjadfovani

Clovék a Zivotni prostiedi

- estetické a citové vnimani okoli a pfirodniho prostredi

Clovék a digitalni svét

- vyuzivani digitalnich technologii k vyjadfeni, formulaci a obhajobé& nazord, k ziskavani informaci z riznych zdroji a jejich sdileni
- vyuzitani digitalnich technologii k prezentaci nazoru
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6.21  Anglicka konverzace
Celkovy pocet hodin za studium: 120

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Konverzace v cizim jazyce tvofi nedilnou souc€ast celkového pojeti vyuky ciziho jazyka. Vyu€ovani je zaméfeno predevsim na produktivni
kompetence zakl v oblasti porozuméni a komunikace. Vychazi z interaktivnich potfeb dnesni spolecnosti a ¢lovéka v ni. Pfispiva ke
zlepSeni komunikativnich kompetenci jak monologickou, tak pfedevsim dialogickou formou.

Vyuka dale sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli komunikovat v riznych zZivotnich situacich a volili k tomuto Ucelu adekvatni komunikaéni
strategie a jazykové prostfedky. Také pomaha zakum ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich, kde se danym cizim jazykem mluvi,
a na zakladé téchto znalosti pak chapat a respektovat tradice, zvyky a odliSné socialni i kulturni hodnoty v riznych zemich. A konec¢né,
vede zaky k praci s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce a vyuzivani téchto zdroji ke studiu jazyka i prohlubovani vdeobecnych
znalosti.

Charakteristika u€iva

Obsah uciva je z didaktického hlediska rozdélen pfedevsim do téchto kategorii, které se vyu€ovacim procesu pfirozené prolinaji.
Red&ové dovednosti zahrnujici receptivni, produktivni a interaktivni dovednosti tstni i pisemné.

Jazykové prostiredky skladajici se ze zvukové podoby jazyka, slovni zasoby a jejiho tvofeni, gramatika, graficka podoba jazyka.
Tematické okruhy, komunikaéni situace a jazykové funkce. Poznatky o zemich pFislusné jazykové oblasti a také o Ceské republice.
UcCivo je usporadano do jednotlivych tematickych celku, které jsou koncipovany tak, aby navazovaly a rozSifovaly ucivo v pfedmétu cizi
jazyk 1 a to, co se tyka slovni zasoby, tematickych celkl i gramatiky. Volba tematickych celki odpovida dneSnim potfebam, které pfispivaji
k vychové k demokracii a k poznavani zivota ve spolecnosti.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky)
Vyuka bude probihat ve tfetim a ¢tvrtém ro€niku s hodinovou dotaci 2 hodiny tydné.
Ve vyuce budou vyuzivany rizné vyukové metody:
Klasické vyukové metody:
e slovni - vypravéni, vysvétlovani, pfednaska, prace s textem, rozhovor

e nazorné-demonstracni - pfedvadéni, prace s obrazky
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Aktivizujici metody: diskusni metoda; feSeni problému; situaéni metody; simulaéni metody; didaktické hry
Komplexni vyukové metody:
e frontalni vyuka; skupinova, partnerska a kooperacni vyuka; samostatna prace zaku; kritické mysleni;
e brainstorming; projektova vyuka; u€eni v zivotnich situacich; televizni vyuka

Hodnoceni vysledku

Hodnoceni vysledkld zakd bude probihat dle platného klasifikaéniho fadu OA znamkami 1 — 5.

Hlavnimi kritérii hodnoceni zakd bude kultura mluveného a pisemného projevu, lexikalné-gramaticka spravnost vyjadfovani, urover
komunikaénich dovednosti a didaktické testy. Zak bude zkou$en Ustné i pisemné.

Pfinos k rozvoji klicovych kompetenci

Vyuka ciziho jazyka se podili pfedevSim na rozvoji téchto kliCovych kompetenci:

Obcanské: zak jedna odpovédné, samostatné a aktivné nejen ve vlastnim zajmu, ale i pro zdjem vefejny; uvédomuje si vlastni kulturni,
narodni a osobni identitu, postupuje s toleranci k identité druhych lidi, ma pozitivni vztah ke spoleCenskému déni, kultufe, literatuie a
umeni

Komunikativni: Zak se vyjadfuje srozumitelné a pfiméfené v mluvenych i psanych projevech a vhodné se prezentuje, formuluje své
myS$lenky souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné, aktivné se ucastni diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a
postoje, respektuje nazory druhych, zpracovava jednoduché texty na bézna i odborna témata

Personalni a socialni: u¢inné spolupracuje ve skuping, podili se na vytvareni pfijemné atmosféry v tymu, pfispiva k diskusi v malé skupiné,
ale i debaté v ramci celé tfidy, chape potfebu efektivné spolupracovat s druhymi, dokaze pfijimat hodnoceni svych vysledkl a zptsobu
jednani ze strany jinych lidi, adekvatné na né reagovat, pfijimat radu a kritiku a odpovédné plnit svéfené ukoly

Digitalni: pracuje s béznym programovym vybavenim, ziskava informace z otevienych zdrojli, zejména pak z internetu,

Prarezova témata

Obc¢an v demokratické spole€nosti: Zaci diskutuji o kontroverznich tématech, hledaji kompromisy, jednaji s lidmi s respektem, maji
vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku, vyuzivaji masova média pro své rlizné potieby

Clovék a Zivotni prostfedi: pochopi souvislosti mezi riznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi
environmentalnimi problémy, chapou postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a zZivot, ziskaji pfehled o zplsobech
ochrany pfirody, pochopi vlastni odpovédnost za své jednani, osvoji si zakladni zasady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti
za sveé zdravi

Clovék a svét prace: identifikuje a formuluje vlastni priority, uvédomi si vyznam vzdélani a aktivné pfistupuji k pracovnimu Zivotu, naudi
se pisemné i ustné prezentovat pfi jednani s potencionalnimi zaméstnavateli, formuluje sva o€ekavani a priority
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Clovék a digitalni svét: uéi zaka pouzivat zakladni a aplikaéni programové vybaveni poé&itage a to nejen pro ugely uplatnéni v praxi, ale i
pro potfeby dalSiho vzdélavani, u€i se pracovat s informacemi a s komunikacnimi prostredky

Anglicka konverzace

Roénik: 3. Pocet hodin v roéniku: 68
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Rodina, mezilidské vztahy (6) | Déjepis
- rozumi pfiméfenym souvislym projevim | - moje rodina — popis €lend rodiny — Informacéni technologie
a diskusim rodilych mluvcich vzhled, charakter
pronasenym ve standardnim hovorovém | - rGzné typy rodin
tempu - jak se rodina méni
- odhaduje vyznam neznamych vyrazu - problémy — generacni propast atd.

podle kontextu a zpUsobu tvoreni

- porozumi Skolnim a pracovnim
pokyniim

- rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni

- Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu

- pfednese pfipravenou prezentaci a
reaguje na jednoduché dotazy

- vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky,
popiSe své pocity a preference

- vyjadfuje se s drobnymi chybami
v béZnych, pfedvidatelnych situacich

- dokaze experimentovat, zkouset a
hledat zpUlsoby vyjadfeni srozumitelné
pro posluchace

- pouziva slovniky
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- vymeénuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

- pfi pohovorech , na které je pfipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na
dotazy tazatele, vyfeSi vétSinu béznych
dennich situaci, které se mohou odehrat
v cizojazy&ném prostredi

- pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

- zaznamena vzkazy volajicich

- vypIni jednoduchy formular

- vyslovuje srozumitelné, co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka

- komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu,
vCetné vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruh(, zejména
v rutinnich situacich kazdodenniho
Zivota a vlastnich zalib

- vyjadfuje se ustné i pisemné k tématim

- domluvi se v béznych situacich, ziska a
poskytne informace

- pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

2. Domov a bydleni

- typy budov

- popis domu (zvenku i zevnitf)

- problémy s bydlenim

- domaci prace

- bydleni ve mésté vs. na vesnici —
porovnani

(6)

3. Skola, vzdélavani

- systém $kolstviv CRa v GB —
porovnani

- naSe Skola: pfedméty, vybaveni, rozvrh
hodin

- osobnost ucitele

- problémy ve Skole

(6)

4. Volny €as, koni¢ky, kazdodenni zivot
(6)

- koni¢ky

- sporty

- denni rutina vs vikend

5. Cestovani a doprava

- dopravni prostfedky — vyhody a
nevyhody

- cestovni ruch — cestovni kancelare,
druhy zajezdu

- nejlepsi prazdniny

(6)

6. Zdravi, péce o télo, zivotni styl
- zdravy zivotni styl, prevence

- nemoci a zranéni

- u lékare a v lékarné

(6)
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- prokazuje faktické znalosti pfedevsim o
geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych a kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti,
v&etné vybranych poznatkl i z jinych
vyucovacich pfedmétu, uplatriuje je také
v porovnani s realiemi materské zemé

- uplatiiuje v komunikaci vhodné vybrana
socio-kulturni specifika danych zemi

7. Stravovani

- stravovaci zvyky v CRav VB —

porovnani
typicka jidla, vareni
v restauraci

(6)

8. Ceska republika

zemeépisné udaje
hospodafrstvi

dllezita data z historie zemé
zajimava mista

Praha

stru¢né systém viady

(7)

9. Velka Britanie

zemépisné udaje
hospodafrstvi
zajimava mista
systém vlady

(6)

HOZ 2. r. - Velka Britanie

10. Spojené staty americké

zemépisné udaje
hospodafrstvi
zajimava mista
systém vlady

dllezita data z historie

(7)

HOZ 1.r. - USA

11. Méda, nakupovani, sluzby

druhy obchodU
obleCeni a dopliky
v obchodé

sluzby

ména

(6)
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Ro¢énik: 4. Pocet hodin v roéniku: 52
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Britské spoleéenstvi narodt (6) | HOZ

- rozumi pfimé&fenym souvislym projevim
a diskusim rodilych mluvéich pronase-
nym ve standardnim hovorovém tempu

- odhaduje vyznam neznamych vyrazu
podle kontextu a zpusobu tvoreni

- porozumi $kolnim a pracovnim
pokynim

- rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni

- Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu

- pfednese pfipravenou prezentaci a
reaguje na jednoduché dotazy

- vypravi souvislé a srozumitelné pfibéhy,
zazitky, popiSe své pocity a preference

- vyjadfuje se témér bezchybné
v béznych, pfedvidatelnych situacich

- dokaze experimentovat, zkouset a
hledat zpusoby vyjadfeni srozumitelné
pro posluchace

- dokaze pouzit opisné prostfedky pro

- pouziva slovniky

- vymeénuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

- charakteristika organizace

- Australie, Kanada, Novy Zéland —
zemeépisné informace, hospodarstvi,
zajimava mista, zakladni fakta z historie

2. Tradice, svatky, vyznamné dny

- svatky, které se slavi ve VB a USA —
zvyky

- CR - statni svatky, vyznamné dny i
osobni vyroCi — kdy, jak

(6)

1. r. — Kanada, Australie, Novy Zéland
ZCR 3.r. — CR Kanady, Australie, Nového
Zélandu

Déjepis

Informacéni technologie

Cesky jazyk a literatura

261




Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

- pfi pohovorech, na které je pfipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na
dotazy tazatele, vyfesi vétSinu béznych
dennich situaci, které se mohou odehrat
v cizojazy&ném prostfedi

- pfi pohovorech, na které neni pfipraven,

dokaze improvizovat a reagovat

pomérné pohotové, bez vyraznych chyb
branicich porozuméni

pozada o upfesnéni nebo zopakovani

sdélené informace, pokud nezachyti

pfesné vyznam sdéleni

vyplni formulaF

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfiro-

zené vyslovnosti, rozliSuje zakladni

zvukové prostfedky daného jazyka a

koriguje odliSnosti zvukové podoby

jazyka

komunikuije s jistou mirou sebedlvéry a

aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu

vCetné vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruhl zejména

v rutinnich situacich kazdodenniho

Zivota a vlastnich zalib, ale i ve

vigviv s

Vg viiv s

1
0
(@]
<
o
=
(@]
23
@]
N
~—

£
124
(o]
0
(@]
—
-
N
X
-
(@]
_3'

prezentuje a obhajuje svoje nazory,
adekvatné reaguje na nazory druhych
- vyjadfuje se ustné i pisemné k tématim
- domluvi se v béznych situacich, ziska a
poskytne informace

3. Stat a spolec¢nost — socialni
problémy

- drogy, kriminalita, terorismus, valky,
bezdomovci, chudoba, rasismus atd.

(6)

4. Masova média — prostredky
komunikace (5)

- televize, radio, tisk, pocitaCe — internet,
mobilni telefony

- na posté

5. Mésto, ve kterém studuiji
- poloha, obyvatelstvo, okoli
- historie

- pracovni pfilezitosti

- vzdélani, kulturni a sportovni zafizeni
- zajimava mista — prohlidka mésta

- zmény, zlepSeni

(5)

6. Priroda a zivotni prostredi

- popis krajiny, pfirodni krasy CR

- kvétiny, stromy, zvifata

- problémy ochrany Zivotniho prostredi:
znecisténi, ohrozené druhy zvifat,
globalni oteplovani, sklenikovy efekt
atd. a zpUsoby FeSeni

(6)

7. Kultura, zabava
- kino

- divadlo

- literatura

- hudba

- vytvarné uméni

(6)

HOZ 1.r. — Globalni problémy lidstva

PEK 4. ro€nik
Personalni pisemnosti

HOZ 2.r. — Ceska republika
ZCR 3.r. — Pfirodni krasy CR
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- pouziva stylisticky vhodné obraty 8. Prace a povolani (6)
umoznujici nekonfliktni vztahy a - zadost o praci
komunikaci - pracovni pohovor
- prokazuje faktické znalosti pfedevSim o | - rGzné druhy povolani
geografickych, demografickych, - Zivotopis
hospodarskych, politickych a kulturnich | - moje plany do budoucna
faktorech zemi dané jazykové oblasti 9. Roc¢ni obdobi, pocasi, Cas (6)

vCetné vybranych poznatku i z jinych
vyucovacich pfedmétu, uplatriuje je také
v porovnani s realiemi matefské zemé

- uplatriuje v komunikaci vhodné vybrana
socio-kulturni specifika danych zemi

- popis jednotlivych ro€nich obdobi a

pocasi, které prevlada

- pfedpovéd pocasi
- podnebna pasma
- pfirodni katastrofy
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6.22 Matematicka cviéeni
Celkovy pocet hodin za studium: 120

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého Clovéka, ktery bude umét matematiku pouzivat v riznych Zivotnich
situacich (v odborné sloZce vzdélavani, v dalSim studiu, v budoucim zaméstnani, ve volném Case). Cilem pfedmétu je pfipravit na
maturitu, na pfijimaci zkousku z matematiky na VS ekonomického sméru, dale se podili na vytvafeni kvantitativnich a prostorovych
vztah(, na rozvoji intelektualnich schopnosti zaku, pfedevsim v jejich logickém mysleni, vytvareni isudkl a schopnosti abstrakce a
feSeni problémda.

Charakteristika u€iva

Uc&ebni osnova je zpracovana pro vyucovani v rozsahu 4 tydennich vyu€ovacich hodin za studium. Pfipravuje na pfijimaci zkousky na
VS, na maturitu a na pouzivani diferencialniho a integralniho poétu pfi studiu VS.

Hloubka probiraného uciva je variabilni, ovliviuji ji zejména vstupni védomosti a dovednosti zakl a téz jejich intelektualni uroven. Pocty
vyu€ovacich hodin u jednotlivych tematickych celkd jsou pouze orientaéni. Vyuc&ujici mize provést podle svého uvazeni Upravy rozsahu
uciva s pfihlédnutim k urovni konkrétni tfidy. Zmény vSak nesméji narusit logickou navaznost uciva.

Pojeti vyuky

Vyuka je vedena formou vykladu, diskuze, samostatné prace, skupinové prace a pfedevsim feSenim pfikladl. Je snahou, aby Zaci
ziskali pozitivni postoj k matematice a zajem o ni a jeji aplikace, motivaci k celozivotnimu vzdélavani a divéru ve vlastni schopnosti.
Matematika ucCi zaky presnosti, odpovédnosti, strucnosti a vystiznosti vyjadfovani.

Hodnoceni vysledkt zaku

K hodnoceni zaku se pouziva raznych forem zjisStovani arovné znalosti. Jedna se o ustni zkouseni, pisemné zkouSeni (pisemné a
opakovaci testy). Hodnoti se pfedevSim spravnost, prfesnost a peclivost pfi feSeni matematickych uloh, schopnost samostatného
usudku, schopnost vystizné formulace s vyuzitim odborné terminologie.
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Pfinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci
Vzdélavani v matematice pfispiva k rozvoji téchto zakladnich klicovych a obanskych kompetenci:
e najit vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti

e byt schopen vilastniho usudku

e umét prosadit a zdlvodnit vlastni nazor a zaroven pfijimat kompromisy

e rozvijet vyjadfovaci schopnosti

o efektivné se ucit a pracovat, soustavné se vzdélavat

e pfijimat hodnoceni vysledk( své prace

e pracovat s informacemi

e uplatiiovat rizné metody mysleni pfi feSeni béznych pracovnich Ukoll a vhodné volit prostfedky pro jejich spinéni

¢ identifikovat a analyzovat problémy

e zvazovat moznosti feSeni

e zdokonalovat vlastni uceni a pracovni vykon

e pracovat v tymu

e vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

e vyuzivat a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata) realnych situaci a pouzivat je pro
feSeni

e vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok

Klicové kompetence

Komunikativni kompetence

Z4ci jsou schopni vyjadiovat se pfimé&fené& v psaném i mluveném projevu, formulovat své myslenky srozumiteln& a souvisle, jsou vedeni
ke snaze dodrzovat jazykové i stylistické normy a odbornou terminologii. Diraz je kladen na porozuméni odbornému textu a pochopeni
logické stavby vét a souvéti. Naucit Zaky ocenit stru¢nost a pfesnost matematického vyjadifovani a zvladnout zaklady logické a
mnozinové symboliky.

Persondlni kompetence

Zéci jsou pripraveni odhadovat vysledky svého jednani a chovani v riiznych situacich, ugit se i na zakladé zprostfedkovanych
zku$enosti, pfijimat hodnoceni svych vysledkl a zplsobu jednani i ze strany jinych lidi, adekvatné na né reagovat, pfijimat radu i kritiku,
dale se vzdélavat, peCovat o své fyzické i duSevni zdravi.
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Socialni kompetence

Z4ci jsou schopni pracovat v tymu a podilet se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych &innosti, pfijimat a plnit tkoly, pfispivat
k vytvareni vstficnych mezilidskych vztah(, nepodléhat pfedsudkim a stereotypim v pfistupu k jinym lidem.

Reseni pracovnich a mimopracovnich problémdi

Z&ci jsou schopni samostatné uplatriovat pfi feSeni matematického problému zakladni myslenkové postupy (syntéza, analyza,
abstrakce, zevSeobecnéni poznatk(l). Zaci jsou schopni uplatfiovat stejny postup i pfi feSeni nematematickych situaci z b&zného Zivota
(rodinny rozpocet, zavazna rozhodnuti ekonomicka atd.)

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

Spravné pouzivat a prfevadét jednotky, provést realny odhad vysledku feSeni praktického ukolu, vytvaret rizné formy grafického
znazornéni (tabulky, diagramy, schémata) a pouzivat je pro feSeni daného ukolu. Pfenaset navyky logickych analytickych postupt
z matematiky do konkrétnich pracovnich Ukold, vyuzivat pravdépodobnost a statistiku.

Digitalni kompetence

Pracovat se softwarem - hledani informaci na internetu, pracovat s kalkulackou - zjednodus$eni vypoctu

Prirezova témata
Obcan v demokratické spole€nosti
e prolina se vSemi vyu€ovacimi hodinami v rizné mifre
e komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktd
e spole¢nost - ruzni jeji clenové a spoleCenské skupiny, kultura nabozenstvi
e vytvofeni demokratického prostredi ve tfidé, spoluprace ve tfidé jak mezi zaky, tak mezi Zakem a ucitelem
¢ moralka, odpovédnost, tolerance, solidarita
Clovék a Zivotni prostiedi
Téma je zahrnovano do slovnich uloh vedoucich na rovnice a nerovnice, kombinatorickych a statistickych uloh a pravdépodobnostnich
uloh
e Zivotni prostfedi, ochrana pfirody, prostfedi, krajiny
e ekologické aspekty Cinnosti Clovéka
Clovék a svét prace
Prolina se vSemi vyu€ovacimi hodinami s rdznou intenzitou
e vyuziti poznatkl v praktickém zivoté i v jinych pfedmétech

e aplikace poznatkl do novych situaci, posileni adaptability
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e feSeni béznych situaci vyZadujicich efektivni zpusoby vypo&tu pomoci digitalnich technologii
e vyhodnoceni a interpretace vysledku feSeni vzhledem k realit&, pfi feSeni problému, v€etné diskuse a prezentace vysledku
téchto fedeni, pfi praci s matematickym modelem za vyuziti digitalnich technologii

Matematicka cviceni

- pouziva vyrokové operace
- pfifadi pravdivostni hodnotu vyroku
- interpretuje a formuluje véty
s vyuzitim logickych spojek a
kvantifikatort
- tvofi negace vyroku

- tabulky pravdivostnich hodnot
- negace vyrokUl sloZenych vyrazud

Rocnik: 3. Pocet hodin v roéniku: 68
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozsah uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétoveé vztahy
Zak 1. Vyroky (9)
- vysvétli pojem vyrok, rozliSuje - zakladni operace s vyroky
jednoduchy a slozeny vyrok - kvantifikatory

Zak
- provadi kartézsky soucin mnozin,
graficky ho znazorni

2. Kartézsky soucin (3)

Zak

- zapiSe determinant odpovidajici
soustavé rovnic a vyuzije ho pfi
fesSeni

- pfi feSeni aplikuje Sarrusovo a
Cramerovo pravidlo

3. Linearni rovnice (8)
- soustavy rovnic — feSeni pomoci determinant,
Cramerovo pravidlo, Sarrusovo pravidlo

MAT 1. r. - Linearni rovnice

Zak

- pouzije vhodnou metodu feSeni
kvadratické rovnice a diskutuje o
poctu feSeni vzhledem k parametru

4. Kvadraticka rovnice, nerovnice (6)

- kvadratické rovnice s parametrem

- kvadratické nerovnice obsahuijici linearni vyrazy
S neznamou Vv absolutni hodnoté

MAT 2. r. - Funkce a jeji prubéh
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- aplikuje poznatky o absolutni
hodnoté pfi feSeni kvadratickych
nerovnic

- zjisti feSeni kvadratické nerovnice
z grafu kvadratické fce

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

- grafické FfeSeni kvadratické nerovnice

Zak

- feSi logaritmické nerovnice

- feSi exponencialni nerovnice

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

5. Logaritmické a exponencialni
nerovnice (6)

MAT 3. r. - Funkce a jeji prubéh

Zak

- feSi goniometrické nerovnice

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

6. Goniometrické nerovnice (6)

MAT 2. r. - Goniometrie a
trigonometrie

Zak

- zjisti definiCni obor fce vypoctem

- pouziva k ur€eni defini¢niho oboru
graf fce

- vyjadfi pfepis inverzni funkce, jeji
defini¢ni obor a obor hodnot,
sestroji graf inverzni funkce

- pouzije znalost o inverzni funkci
k definovani funkce logaritmicke
pomoci funkce exponencialni

- voli a pouziva adekvatni digitalni
technologie, které zefektivni feSeni
matematickych uloh

7. Funkce (8)

- opakovani — definice, vlastnosti fci, druhy fci a
jejich grafy

- defini¢ni obor funkce

- inverzni funkce

MAT 2. r. - Funkce a jeji prubéh
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Zak

- objasni proces rozSifovani
Ciselnych oborl jako disledek
pozadavku praktického Zivota a
odborné praxe

- definuje imaginarni jednotku,
opacné a komplexné sdruzené
komplexni Cislo

- rozliSuje algebraicky a
goniometricky tvar komplexniho
Cisla a vzajemné je prevadi

- pfifadi komplexnimu Cislu bod
v Gaussoveé roviné

- pouziva pocetni operace
s komplexnimi Cisly

- uziva Moivreovu vétu pfi
umocnovani komplexniho Cisla

- rozhodne o feSitelnosti kvadratické
rovnice v €iselnych mnoZinach

8. Komplexni €isla (22)
algebraicky a goniometricky tvar komplexniho Cisla
absolutni hodnota komplexniho Cisla

zakladni poCetni operace s komplexnimi Cisly
Moivreova véta

feSeni kvadratickych rovnic v mnoziné komplexnich
Cisel

Matematicka cvicéeni
Rocnik: 4.

Pocet hodin v ro¢niku: 52

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozsah uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétové vztahy

Zak

- definuje pojem matice

rozliSuje specialni typy matic

provadi operace s maticemi

vyuziva Gaussovu a Jordanovu
elimina¢ni metodu

vhodné vyuziva dostupné aplikace pfi
feSeni matic

1. Matice (8)
- pojem matice
- specialni typy matic
- rovnost matic
- operace s maticemi-soucet a rozdil,
soucin matice a konstanty, soucin
matic, mocnina matice, inverzni matice
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- vyuziva matice pro fedeni soustavy
linearnich rovnic s vice neznamymi

- feSeni soustav linearnich rovnic s vice
neznamymi

Zak

- § porozuménim uziva pojmy vlastni a
nevlastni limita posloupnosti,
konvergentni a divergentni posloupnost

- vyuziva véty o limitach posloupnosti
k vypoctu limity posloupnosti

- urCi souCet nekoneéné geometrické
fady a vyuziva ho pfi feSeni rovnic a
prevodu desetinného racionalniho Cisla
na zlomek

2. Posloupnosti a fady (8)
- limita posloupnosti
- nekone¢na geometricka fada

MAT 3. r. - Posloupnosti

Zak

- urci okoli bodu

- vypocita limitu fce v bodé

- intuitivné urCuje spojitost fce v bodé a
na intervalu na zakladé znalosti grafu
elementarnich fci

- voli a pouziva adekvatni digitalni
technologie, které zefektivni feSeni
matematickych uloh

3. Limita funkce
- definice limity
- ur€ovani limity z grafu fce
- urcovani limity funkce ze zapisu funkce
spojitost fce v bodé a na intervalu

(10)

MAT 2. r. - Funkce a jeji pribéh

Zak 4. Diferencialni pocet (13) | MAT 2. r. - Funkce a jeji pribéh
- fesi ulohy s pouzitim vzorcl pro - pravidla pro derivovani

derivace elementarnich fci - derivace funkci
Zak 5. Integralni pocet (6) MAT 2. r. - Funkce a jeji prabéh

- definuje primitivni fci
- fesi priklady integralt pfimou metodou

- neurcity integral
- pojem primitivni funkce
- zakladni vzorce pro primitivni funkce

Zak
- vyuziva diferencialniho poctu pfi
vySetieni prubéhu fce

6. Prabéh funkce (7)
- postup pfi vySetfovani pribéhu funkce

MAT 2. r. - Funkce a jeji pribéh
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- pfi vySetfovani pribéhu funkce vyuziva
vhodné aplikace
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6.23  Anglicky jazyk B2
Celkovy pocet hodin za studium: 120

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecné cile

Anglicky jazyk B2 je pfedmét, ktery ma za cil pomoci nadanym Zakam dale rozvijet a prohlubovat jejich jazykové dovednosti a nasledné
je vyuzit pfi skladani mezinarodnich jazykovych zkousek na urovni B2 €i C1. Vyuc€ovani je zaméfeno na zdokonalovani a prohlubovani
vSech jazykovych dovednosti — receptivnich i produktivnich - jako jsou mluveni, psani, poslech a &teni. Zaci budou dale seznameni
s formatem jazykovych zkousek a typy cvieni, které mohou olekavat. Jazykové dovednosti si zaci budou osvojovat v ramci béznych
témat, jako jsou napfiklad rodina, volny €as, svét prace a novych technologii, zdravy Zivotni styl, cestovani, kultura, sport, vzdélavani,
domov, nakupovani, finance, a zivotni prostfedi. Dale tento pfedmét pomuize zakum ziskavat informace o svété a na zakladé téchto
informaci pak chapat a respektovat tradice a zvyky a odliSné kulturni a socialni hodnoty v riznych zemich. Povede Zaky k praci
s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce a vyuzivani téchto zdrojl ke studiu jazyka i prohlubovani v§eobecnych znalosti.

Charakteristika u€iva

Obsah uciva je z didaktického hlediska rozdélen pfedevsim do téchto kategorii, které se vyu€ovacim procesu pfirozené prolinaji:

feCové dovednosti zahrnujici receptivni, produktivni a interaktivni dovednosti ustni i pisemné a jazykové prostiedky. Jazykové prostfedky
se skladaji ze zvukové podoby jazyka, slovni zasoby a jejiho tvofeni, gramatiky, grafické podoby jazyka. Receptivni feCové dovednosti
zahrnuji feCovou dovednost sluchovou (poslech s porozuménim monologickych i dialogickych projevi) a zrakovou (Eteni a prace
s textem). Produktivni feCova dovednost se sklada z dovednosti ustni (mluveni zamérené situacné i tematicky) a pisemné (vypracovani
formalnich a neformalnich pisemnosti, Uvah, recenzi, ¢lankd, apod.) Interaktivni feCové dovednosti zahrnuji stfidani receptivnich a
produktivnich Cinnosti a interakci ustni i pisemnou.

Pojeti vyuky
3. ro¢nik — 2 hodiny tydné
4. roCnik — 2 hodiny tydné
Ve vyuce budou vyuzivany rizné vyukové metody:
Klasické vyukové metody: slovni: vypravéni, vysvétlovani, pfednaska, prace s textem, rozhovor
nazorné-demonstracni: pfedvadeéni, prace s obrazky
Aktivizujici metody: diskusni metoda; feSeni problém; situacni metody; simulaéni metody; didaktické hry
Komplexni vyukové metody: frontalni vyuka; skupinova, partnerska a kooperacni vyuka; samostatna prace zaku; kritické mysilent;
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brainstorming; projektova vyuka; uceni v zivotnich situacich; digitalni vyuka, simulace typu uloh
objevujicich se v mezinarodnim testovani

Hodnoceni vysledk

Hodnoceni vysledkld zakl bude probihat dle platného klasifikaéniho fadu OA znamkami 1 — 5.

Hlavnimi kritérii hodnoceni zaku bude kultura mluveného a pisemného projevu, lexikalné-gramaticka spravnost vyjadfovani, aroven
komunikaénich dovednosti a didaktické testy. Zak bude zkou$en Ustné i pisemné.

Pfinos k rozvoji klicovych kompetenci

Vyuka ciziho jazyka se podili pfedevSim na rozvoji téchto kliCovych kompetenci:

Obcanské: zak jedna odpovédné, samostatné a aktivné nejen ve vlastnim zajmu, ale i pro zajem vefejny; uvédomuje si vlastni kulturni,
narodni a osobni identitu, postupuje s toleranci k identité druhych lidi, ma pozitivni vztah ke spoleCenskému déni, kultufe, literatuie a
umeni

Komunikativni: Zak se vyjadfuje srozumitelné a pfiméfené v mluvenych i psanych projevech a vhodné se prezentuje, formuluje své
myS$lenky souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné, aktivné se ucastni diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a
postoje, respektuje nazory druhych, zpracovava jednoduché texty na bézna i odborna témata

Personalni a socialni: u¢inné spolupracuje ve skuping, podili se na vytvareni pfijemné atmosféry v tymu, pfispiva k diskusi v malé skupiné,
ale i debaté v ramci celé tfidy, chape potfebu efektivhé spolupracovat s druhymi, dokaze pfijimat hodnoceni svych vysledkl a zplsobu
jednani ze strany jinych lidi, adekvatné na né reagovat, pfijimat radu a kritiku a odpovédné plnit svéfené ukoly

Vyuzivani digitalnich technologii: zak bézné a samozfejmé vyuziva vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych
potfeb, vyuziva digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji, vyjadfuje se pomoci digitalnich prostfedkd a upravuje
vlastni digitalni obsah v riznych formatech, ziskava data, informace a obsah z rlznych zdroju, ziskana data a informace kriticky hodnoti
a posuzuje jejich spolehlivost a Uplnost, komunikuje prostfednictvim rdznych digitalnich technologii, sdileji data, informace a obsah s
ostatnimi

Prarezova témata

Obc¢an v demokratické spole€nosti: Zaci diskutuji o kontroverznich tématech, hledaji kompromisy, jednaji s lidmi s respektem, maiji
vhodnou miru sebevédomi, sebe odpovédnosti a schopnost moralniho Usudku, vyuzivaji masova média pro své rizné potieby

Clovék a Zivotni prostfedi: pochopi souvislosti mezi riznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi
environmentalnimi problémy, chapou postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot, ziskaji pfehled

0 zpusobech ochrany pfirody, pochopi vlastni odpovédnost za své jednani, osvoji si zakladni zasady zdravého Zzivotniho stylu a védomi
odpovédnosti za své zdravi
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Clovék a svét prace: vede Zaka k osobni odpovédnosti za vlastni Zivot, identifikuje a formuluje vlastni priority, planuje a cilevédomé vytvai
profesni kariéru podle svych potfeb a schopnosti, Zaci jsou motivovani k celozivotnimu u€eni pro udrzeni konkurence schopnosti na trhu
prace i pro aktivni osobni a profesni rozvoj, uvédomi si vyznam vzdélani a aktivné pfistupuji k pracovnimu zivotu, nauci se pisemné
komunikovat s potencionalnimi zaméstnavateli, formuluje sva oCekavani a priority

Clovék a digitalni svét: Zaci jsou vedeni k vyuzivani digitalnich technologii k vyjadfeni, formulaci a obhajobé& svych nazoru, k ziskavani
informaci z rlznych zdroja i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zpusobem vhodnym pro danou (komunikacni) situaci s ohledem na

zamysleného pfijemce

Anglicky jazyk B2
Ro¢nik: 3.

Pocet hodin v ro¢niku: 68

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétove vztahy

Zak

- porozumi obsahu i organizaci textu

- porozumi hlavnim myslenkam a bodim
v textu, pochopi celkovy vyznam

- dokaze vyhledat specifické informace

v textu

- dokaze porozumét nazorim vyjadienym
v textu, identifikovat ton a ucel textu,
stupen formalnosti

- dokaze odhadovat vyznam slov &i frazi
z kontextu

- dokaze rozpoznat prostredky textovée
navaznosti jako jsou zajmena, spojky atd.
- dokaze porozumét a pracovat

s riznymi typy texta (Clanek...)

z rliznych zdroju napf. z beletrie Ci
literatury faktu, z novin &i €asopisu,

z internetu (blog)

Cteni a porozuméni textu 12 hodin
- rlizné druhy prace s textem napf. vybér
ze Ctyf moznosti, doplhovani chybéjicich
vét do textu, spojovani myslenek s jejich
autorem, vyhledavani specifickych
informaci, odhadovani vyznamu slov ¢i
frazi z kontextu, otazky tykajici se
zaméru Ci nazoru pisatele, jeho pfistupu
a tonu

- strategie vedouci k lepSimu porozuméni
textu — vztahy mezi vétami Ci vétnymi
Cleny, parafraze, synonyma, antonyma,
prostfedky textové navaznosti

- prace s online slovnikem
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- umi pracovat s online vykladovym
slovnikem

- vyuziva digitalni technologie jako zdroj
autentickych materialu

Zak

- je schopen psat rizné druhy formalnich
i neformalnich textu

- dokaze napsat text s rznymi funkcemi
napf. umi poradit, porovnat, popsat,
vysvétlit, vyjadfit nazor a zdvodnit ho,
presvédcit nékoho, doporucit, navrhovat,
stéZovat si, souhlasit ¢i nesouhlasit

S jinym nazorem

- umi napsat text vdaném rozsahu (140
—190 slov)

- umi napsat Uvahu na dané téma,
formalni ¢i neformalni email/dopis,
¢lanek, zpravu a recenzi

- dokaze vhodné a ucelné pouzivat
prostfedky textové navaznosti

- dokaze psat souvisle s linearnim
sledem myslenek, vhodné od sebe
oddélovat €asti textu

- zna vSechny nalezitosti riznych druhd
textu a umi pouzit vhodny stupen
formalnosti

- v pisemném projevu pouZziva Siroky
rozsah jazykovych a mluvnickych
prostfedku — tyto pak pouziva vhodné,
ucelné a spravné

Psani 13 hodin
- prace se vzorovymi Ulohami rlznych
typu psaného textu

- psani vlastnich textd/pisemnosti

- pouzivani a prohlubovani znalosti o
pouziti prostfedku textové navaznosti —
reference (zajmena a Cleny), spojovaci
vyrazy, spojky, pfislovce apod.

- prace s digitalnimi technologiemi —
zejména pfi opravovani textu €i vybéru
jazykovych prostredki

- prace se slovnikem
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- umi zkratit text vynechanim zbytecnych
informaci, myslenek Ci frazi a slov

- zadani plni jasné&, ucelné a v dostate¢né
mife bez nadbyteCnych myslenek

- umi pracovat se slovnikem —
prekladovym, vykladovym, online

- vyuziva digitalni technologie k vyhledani
prikladd pisemnosti, jejich opravé a
ZlepSeni

- vyuziva digitalni technologie jako zdroj
autentickych materialu

Zak
- porozumi riznym typum hlast a
mluvgich, rdznym stylim a variantam
jazyka
- ze zadani uloh se nauci odhadovat, co
uslySi a na co se ma zaméfit, dokaze
urcit kliCova slova
- dokaze zachytit hlavni myslenku Ci
podstatu promluvy, ale i detailni
informace
- dokaze rozpoznat postoj a pocity
mluvciho, jeho/jeji nazory Ci ucel
promluvy, vztahy mezi mluvCimi, misto,
Cas, prilezitost
- dokaze porozumét riznym typum
promluvy — monologum, dialoglim ¢i
rozhovorum vice osob, hlaSenim,
zpravam...

Poslech 13 hodin
- rizné typy poslechovych cviceni,
napfiklad vybér z vice moznosti,
zachyceni konkrétni informace,
rozhodnuti o pravdivosti ¢i nepravdivosti
tvrzeni, urCeni ucelu ¢i nazoru mluvciho,
dokonceni €i doplnéni véty

- uréeni postoje &i pocitll mluvéiho

- odhadovani mista, vztahu, ¢asu ¢i
prilezitosti

- identifikace kliCovych slov v zadani

- pfedvidani obsahu promluvy na zakladé
instrukci k uloham

- strategie, jak zlepsit porozumeéni —
parafraze, synonyma, antonyma...
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- dokaze porozumét kratkym dryvkam i
dlouhym promluvam

- vyuziva digitalni technologie jako zdroj
autentickych materialu

Zak

- dokaze vhodné, ucelné a v dostateCném
rozsahu reagovat na otazky tykajici se
béznych konverzacnich témat jako jsou
rodina, volny ¢as, oslavy, svatky, média,
bydleni apod. bez pfedchozi pfipravy

- dokaze popsat a porovnat obrazek

s pouzitim Sirokého rozsahu mluvnickych
i gramatickych prostfedku

- dokaze spolupracovat a reagovat

v ramci promluvy s ostatnimi u¢astniky
rozhovoru

- dokaze vhodnymi jazykovymi prostfedky
vyjadfit a zdivodnit svij nazor, souhlasit
¢i nesouhlasit s nazory ostatnich, udrzet
promluvu, navrhovat, spekulovat,
hodnotit, dosahnout shody ¢i dospét

k zavéru

tykajici se zadaného tématu

- dokaze pouzivat vhodné ,discourse
markers® — slova Ci fraze, které signalizuji
vztahy mezi ¢astmi promluvy a pomahaji
organizovat myslenky a tok feci

- dokaze spravné vyslovovat a pouZzivat
spravnou intonaci a pfizvuk

Miluveni 12 hodin
- prace s obrazky — popis, porovnani a
nasledné otazky souvisejici s tématem
obrazku

- jazykové prostfedky pouzivané pfi
mluveni o podobnosti €i rozdilnosti

- discourse markers — slova a fraze, ktera
napomahaji porozumeéni textu —
signalizuji vztahy mezi ¢astmi promluvy,
pomahaji organizovat myslenky a rok reci
- interakce s dalSimi mluv&imi napfiklad
diskuse o vyhodach &i nevyhodach,
nejlepSim FeSeni urcité situace

- reakce na nazory ostatnich — jak
souhlasit, nesouhlasit, vyjadfit a
zduvodnit svlj nazor

- reakce na otazky z bézného Zivota bez
pfipravy

- prace s vizualnimi €i psanymi stimuly

- diskuse

- procvic¢ovani vyslovnosti jednotlivych
slov

- prace s hlasem v riznych typech vét

- pfizvu¢na a nepfizvucna slova ve
vétach — melodie véty

- connected speech - spojovani
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- vyuziva digitalni technologie jako zdroj
autentickych materialu

Zak

- roz8ifuje slovni zasobu v oblasti
béznych konverzacnich témat

- pouziva vhodné kolokace

- rozS8ifuje znalost ustalenych frazi a
idiomu, frazovych sloves

- morfologie — tvofi rizné slovni druhy se
spole¢nym kofenem

- tvofi slova pomoci pfedpon a pfipon

- vyuziva digitalnich technologii

k procvi€ovani vyslovnosti, online
slovniky pfi tvofeni slov a kontrole

- vyuziva digitalni technologie jako zdroj
autentickych materialt, vyukovych videi
apod

Jazykové prostredky 12 hodin
- vyslovnost

- intonace — dlraz/pfizvuk v ramci slov i
vét

- slovni zasoba z oblasti béznych
konverzacnich témat na pozZzadované
urovni B2

- gramatika (tvaroslovi a vétna skladba,
casy ...)

- graficka podoba jazyka a pravopis

Zak

- se seznami s formatem a typem cviceni
v mezinarodnim jazykovém testu B2
First/C1

- vyzkousi si jednotlivé Casti testu a zjisti
svoji uspésnost v konkrétnich
dovednostech

-vyuziva digitalnich technologii a riznych
aplikaci k procviCovani Casti testu a
jednotlivych dovednosti

Cvicné testy 6 hodin
Reading and Use of English

Writing

Listening

Speaking

-vyjadfuje se ustné i pisemné k béznym
tématim

Tematické okruhy
- bézna konverzacni témata tykajici se
osobnich udajd, kazdodennich €innosti,
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- feSi pohotové a vhodné standardni
feCové situace

- pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

domova a bydleni, volného Casu,
mezilidskych vztah, jidla a napoja,
zdravého Zivotniho stylu nakupovani,
vzdélavani, zaméstnani, pocasi, pfirody a
zivotnich prostiedi, svatku a festivall

Anglicky jazyk B2

Ro¢nik: 4. Pocet hodin v ro€niku: 52
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak Cteni a porozuméni textu 8 hodin

- porozumi obsahu i organizaci textu

- porozumi hlavnim myslenkam a bodim
v textu, pochopi celkovy vyznam

- dokaze vyhledat specifické informace

v textu

- dokaze porozumét nazorim vyjadienym
v textu, identifikovat ton a ucel textu,
stupen formalnosti

- dokaze odhadovat vyznam slov ¢i frazi
z kontextu

- dokaze rozpoznat prostredky textove
navaznosti jako jsou zajmena, spojky atd.
- dokaze porozumét a pracovat

s riznymi typy texta (Clanek...)

Z rtznych zdroji napf. z beletrie €i
literatury faktu, z novin &i Casopisu,

z internetu (blog)

- umi pracovat s online vykladovym
slovnikem

- rizné druhy prace s textem napf. vybér
ze Ctyf moznosti, doplhovani chybéjicich
vét do textu, spojovani myslenek s jejich
autorem, vyhledavani specifickych
informaci, odhadovani vyznamu slov ¢i
frazi z kontextu, otazky tykajici se
zaméru Ci nazoru pisatele, jeho pfistupu
a tonu

- strategie vedouci k lepSimu porozuméni
textu — vztahy mezi vétami ¢i vétnymi
Cleny, parafraze, synonyma, antonyma,
prostfedky textové navaznosti

- prace s online slovnikem
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- vyuziva digitalni technologie jako zdroj
autentickych materialu

Zak

- je schopen psat rizné druhy formalnich
i neformalnich textu

- dokaze napsat text s rliznymi funkcemi
napf. umi poradit, porovnat, popsat,
vysvétlit, vyjadfit ndzor a zdlvodnit ho,
presvédcit nékoho, doporudit, navrhovat,
stéZovat si, souhlasit ¢i nesouhlasit

S jinym nazorem

- umi napsat text v daném rozsahu (140
—190 slov)

- umi napsat uvahu na dané téma,
formalni ¢&i neformalni email/dopis,
¢lanek, zpravu a recenzi

- dokaze vhodné a ucelné pouZzivat
prostfedky textové navaznosti

- dokaze psat souvisle s linearnim
sledem myslenek, vhodné od sebe
oddélovat ¢asti textu

- zna vSechny nalezitosti riznych druhu
textu a umi pouzit vhodny stupen
formalnosti

- Vv pisemném projevu pouZziva Siroky
rozsah jazykovych a mluvnickych
prostfedku — tyto pak pouziva vhodné,
ucelné a spravneé

- umi zkratit text vynechanim zbytecnych
informaci, myslenek i frazi a slov

Psani 9 hodin
- prace se vzorovymi Ulohami rlznych
typu psaného textu

- psani vlastnich textt/pisemnosti

- pouzivani a prohlubovani znalosti o
pouziti prostfedku textové navaznosti —
reference (zajmena a Cleny), spojovaci
vyrazy, spojky, pfislovce apod.

- prace s digitalnimi technologiemi —
zejména pfi opravovani textu ¢i vybéru
jazykovych prostredki

- prace se slovnikem
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- zadani plni jasné&, ucelné a v dostate¢né

mife bez nadbyteCnych myslenek
- umi pracovat se slovnikem —
prekladovym, vykladovym, online

- vyuziva digitalni technologie k vyhledani

prikladd pisemnosti, jejich opravé a
zlepseni

- vyuziva digitalni technologie jako zdroj
autentickych materialu

Zak
- porozumi riznym typum hlasu a
mluvcich, riznym styllim a variantam
jazyka
- ze zadani uloh se nauci odhadovat, co
uslySi a na co se ma zaméfit, dokaze
urcit klicova slova
- dokaze zachytit hlavni myslenku i
podstatu promluvy, ale i detailni
informace
- dokaze rozpoznat postoj a pocity
mluvciho, jehol/jeji nazory &i ucel
promluvy, vztahy mezi mluv&imi, misto,
Cas, prilezitost
- dokaze porozumét riznym typum
promluvy — monologlim, dialogim ¢i
rozhovorlm vice osob, hlasenim,
zpravam...
- dokaze porozumét kratkym dryvkam i
dlouhym promluvam

Poslech 9 hodin
- rizné typy poslechovych cviceni,
napfiklad vybér z vice moznosti,
zachyceni konkrétni informace,
rozhodnuti o pravdivosti ¢i nepravdivosti
tvrzeni, ur€eni ucelu & nazoru mluvéiho,
dokonceni €i doplnéni véty

- ur€eni postoje &i pocitll mluvéiho

- odhadovani mista, vztaht, ¢asu i
prilezitosti

- identifikace klicovych slov v zadani

- pfedvidani obsahu promluvy na zakladé
instrukci k uloham

- strategie, jak zlepsit porozuméni —
parafraze, synonyma, antonyma...
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- vyuziva digitalni technologie jako zdroj
autentickych materialu

Zak

- dokaze vhodné, ucelné a v dostateCném
rozsahu reagovat na otazky tykajici se
béznych konverzacnich témat jako jsou
rodina, volny ¢as, oslavy, svatky, média,
bydleni apod. bez pfedchozi pfipravy

- dokaze popsat a porovnat obrazek

s pouzitim Sirokého rozsahu mluvnickych
i gramatickych prostfedku

- dokaze spolupracovat a reagovat

v ramci promluvy s ostatnimi u¢astniky
rozhovoru

- dokaze vhodnymi jazykovymi prostfedky
vyjadfit a zduvodnit svij nazor, souhlasit
Ci nesouhlasit s nazory ostatnich, udrzet
promluvu, navrhovat, spekulovat,
hodnotit, dosahnout shody ¢i dospét

k zavéru

tykajici se zadaného tématu

- dokaze pouZzivat vhodné ,discourse
markers® — slova Ci fraze, které signalizuji
vztahy mezi ¢astmi promluvy a pomahaiji
organizovat myslenky a tok feci

- dokaze spravné vyslovovat a pouZzivat
spravnou intonaci a prizvuk

- vyuziva digitalni technologie jako zdroj
autentickych materialu

Mluveni 9 hodin
- prace s obrazky — popis, porovani a
nasledné otazky souvisejici s tématem
obrazku

- jazykové prostfedky pouzivané pfi
mluveni o podobnosti €i rozdilnosti

- discourse markers — slova a fraze, ktera
napomahaji porozumeéni textu —
signalizuji vztahy mezi ¢astmi promluvy,
pomahaji organizovat myslenky a rok feci
- interakce s dalSimi mluv&imi napfiklad
diskuse o vyhodach ¢i nevyhodach,
nejlepSim feSeni urcité situace

- reakce na nazory ostatnich — jak
souhlasit, nesouhlasit, vyjadfit a
zduvodnit svlj nazor

- reakce na otazky z bézného Zivota bez
pripravy

- prace s vizualnimi €i psanymi stimuly

- diskuse

- procvicovani vyslovnosti jednotlivych
slov

- prace s hlasem v riznych typech vét

- pfizvuéna a nepfizvucna slova ve
vétach — melodie véty

- connected speech - spojovani
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Zak

- roz8ifuje slovni zasobu v oblasti
béznych konverzacnich témat

- pouziva vhodné kolokace

- rozSifuje znalost ustalenych frazi a
idiomu, frazovych sloves

- morfologie — tvofi rizné slovni druhy se
spole¢nym kofenem

- tvofi slova pomoci pfedpon a pfipon

- vyuziva digitalnich technologii

k procviCovani vyslovnosti, online
slovniky pfi tvofeni slov a kontrole

- vyuziva digitalni technologie jako zdroj
autentickych materialu

Jazykové prostredky 9 hodin

- vyslovnost

- intonace — dlraz/pfizvuk v ramci slov i
vét

- slovni zasoba z oblasti béznych
konverzacnich témat na pozZzadované
urovni B2

- gramatika (tvaroslovi a vétna skladba,
casy ...)

- graficka podoba jazyka a pravopis

Zak

- se seznami s formatem a typem cviceni
v mezinarodnim jazykovém testu B2
First/C1

- vyzkousi si jednotlivé Casti testu a zjisti
svoji uspésnost v konkrétnich
dovednostech

- vyuziva digitalni technologie a rlizné
aplikace k procviCovani jednotlivych casti
testu a dovednosti

Cvicné testy 8 hodin
Reading and Use of English

Writing

Listening

Speaking

- vyjadfuje se ustné i pisemné k béznym
tématim

- feSi pohotové a vhodné standardni
feCové situace

Tematické okruhy

- bézna konverzacni témata tykajici se
osobnich udajd, kazdodennich €innosti,
domova a bydleni, volného Casu,
mezilidskych vztah, jidla a napoja,
zdravého Zivotniho stylu nakupovani,
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- pouziva stylisticky vhodné obraty vzdélavani, zaméstnani, pocasi, pfirody a
umoznujici nekonfliktni vztahy a Zivotnich prostfedi, svatku a festivall
komunikaci
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Datum platnosti: od 1. 9. 2025

6.24 Cvi€eni z ekonomiky
Celkovy pocet hodin za studium: 34

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Cilem pfedmétu je rozvoj ekonomického mysleni zaka. Pfedmét umozniuje zakum osvojovat si ekonomické dovednosti, které pak
mohou vyuzit v praxi. Pfedava védomosti a nasledné praktické dovednosti z oblasti marketingu a managementu, podnikového
hospodareni (hospodareni s obéznym majetkem, hospodareni s dlouhodobym majetkem, personalistika, hodnoceni finanéniho zdravi
podniku. Pfedmét je obsahem uciva propojen s ostatnimi pfedméty, jako je ucetnictvi, dané a danova evidence, zaklady prava a
pisemna a elektronicka komunikace.

Charakteristika uciva

Predmét je zamé&Fen na procvigeni teoretickych a hlavné pak praktickych ekonomickych dovednosti. Zak si osvoji znalost toho, jak
marketingové fizeny podnik voli svou marketingovou strategii a zpracovava i priib&zné upravuje marketingovy mix. Zak aplikuje
marketingové pFistupy pfi nakupu a prodeji. Zak se seznami s manazerskymi funkcemi - planovanim, rozhodovanim, organizovanim
atd. Zak objasni, spravné pouziva a aplikuje zakladni ekonomické pojmy, vysvétli prib&h podnikovych procest a &innosti, vypoéita
zakladni ekonomické ukazatele. Pfedmét rozviji kompetence k efektivnimu hospodareni s finanénimi prostfedky.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky)

Predmét cviCeni z ekonomiky probiha pfedevsim formou feSeni zadanych problémovych situaci. Zakladem je fungujici interaktivni vztah

ucitel a zak. Ucitel klade duraz zejména na odborné vyjadfovani zaku, vede je k praci s odbornou literaturou a internetem, k tvaréimu
mysleni a vyjadfovani neotielych napadu (to pfedevsim v tématu marketing). Zaci pracuji ¢asto ve skupinach, ale i individualné,

v tématech podnikové ekonomiky i spolec¢né jako tfida. Své vysledky a zavéry feSeni Ci navrhy pak zaci prezentuji ve tfidé pod vedenim
pedagoga. V hodinach, kde se pocitaji rizné ekonomické charakteristiky, provede uditel ovéfeni spravnosti vypocta.

Hodnoceni vysledkt zaku

Zakladem pro hodnoceni vysledku zak je jejich prace v hodiné a prezentované vysledky jejich samostatné &i skupinové prace. U itel
zde nehodnoti jen uroven feSeni a zpracovani zadaného problému, ale i plynulost projevu a schopnost vystizné formulace.

Znalosti zaku jsou hodnoceny i formou pisemného testu, tam, kde je to vhodné. Soucasti hodnoceni je i hodnoceni aktivity zaku ve
vyucCovacich hodinach a zajem o predmét.

Pfinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci
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Zak se ugi pracovat systematicky, kombinovat rizné metody prace a propojovat teoretické poznatky s praxi a nalézat vlastni feseni a
doporugeni. Zak se u&i pracovat s informacemi, pouziva riizné zdroje ke sledovani aktualniho déni v oblasti ekonomiky a je schopen
porozumeét odbornému textu. Srozumitelné a souvisle se vyjadfuje s pouzitim odborné terminologie. Pro zpracovani materialt vyuziva
znalosti prace s pocitaCem.

Z&k ziskava znalosti a kompetence pro své Usp&sné uplatnéni se na trhu prace a pro budouci kariéru. Zak aplikuje zakladni
matematické postupy pfi feSeni ekonomickych pfikladu.

Prirezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti

komunikace, vyjednavani a feSeni konflikt(

spoluprace mezi zaky

moralka, solidarita

Clovék a digitalni svét

vyhledavani informaci na internetu, vyuZziti prace s pocitacem
Clovék a svét prace

vést zaky k pochopeni vyznamu celozivotniho vzdélavani pro pracovni kariéru
vybavit Zaka znalostmi pro uspésné uplatnéni na trhu prace
prace s informacemi, vyhledavani a vyhodnocovani informaci
identifikace a formulovani vlastnich priorit

komunikace pfi jednanich a osobni prezentace

Clovék a Zivotni prostfedi

prosazovat trvale udrzitelny rozvoj ve své pracovni ¢innosti
jednat hospodarné s ohledem na ekologické hledisko
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Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

Cviceni z ekonomiky

Roénik: 3 Pocet hodin v roéniku: 34
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Marketing (17) | Ekonomika 2. ro€nik

- vysvétli podstatu a historii marketingu a
jeho vyznamu pro podnikatelskou sféru

- objasni vliv pruznosti poptavky na
rozhodovani podnikatelského subjektu

- ur€i u konkrétnich druhd vyrobku
nejvhodné&;jsi slozeni marketingového
mixu

- Zjisti nejvhodnéjsi distribuéni cestu od
dodavatele ke spotrebiteli

- posoudi dopad propaga¢niho mixu na
zakaznika

Odborné a digitalni kompetence

- vysvétli rozdily mezi jednotlivymi
metodami prizkumu trhu

- vyuziva marketingovy mix k prezentaci
vyrobku

- reprezentuje firmu

- zohlednuje pozadavky klienta

- uplatriuje obchodni pfistup pfi jednani
s klienty

- vyuziva digitalni technologie pfi
vizualizaci a feSeni problém

- v digitalnim prostfedi samostatné
vyhledava potfebné informace, pracuje
S nimi, spravné je interpretuje a vyuziva
- efektivné prezentuje vysledky své
prace

- marketingova koncepce a systém fizeni
- marketingové informace

- vyrobkova politika

- distribu¢ni a cenova politika

- marketingova komunikace

Marketing

Anglicky jazyk 4. ro¢nik
Marketing

PEK - 2. roénik
Vytvareni tabulek, normalizovana Uprava
pisemnosti v MS WORD (CSN 01 6910)

ITE
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- aktivné vyuziva nastroje umélé
inteligence

- uCelné a efektivné vyuziva kalkulator a
dalsi digitalni technologie pfi vypoctech
a feSeni problému

Zak

- vysvétli podstatu managementu a jeho
vyznamu pro podnikatelskou sféru

- popise jednotlivé Casti fizeni a
zakladnich manazerskych funkci

- navrhne na jednoduchém pfikladu
organizacni strukturu firmy

- rozliSi jednotlivé urovné a styly fizeni

- zdavodni vhodnost a u€innost
motivacnich nastrojl

- objasni podstatu teorie XY

- rozliSi jednotlivé rozhodovaci metody a
zpusoby jejich vyuziti v praxi

- na konkrétnich prikladech vysvétli typy
komunikace v podnikové praxi

- objasni vyznam kontroly

Odborné a digitalni kompetence

- vede podnikovou administrativu

- dba na zabezpeclovani standardd kvality
procesu

- vyuziva digitalni technologie pfi feSeni
problém

- v digitalnim prostfedi samostatné
vyhledava potfebné informace

- aktivné vyuziva nastroje umélé
inteligence

2. Management

- management a podnikani
- rozhodovani

- planovani

- vedeni

- organizovani

- komunikace

- kontrola

- profil manazera

(17)

Ekonomika 4. ro¢nik
Management

ITE

ECR 4. ro€énik — Management CR
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6.25 Obchodni korespondence
Celkovy pocet hodin za studium: 34

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Cilem pfedmétu je zvySeni produktivity a kvality prace na pocitaci. Psani desetiprstovou hmatovou metodou je zakladnim pfedpokladem
pro efektivni ovladani klavesnice. Vyuka rozviji samostatné logické uvazovani a péstuje kultivovany pisemny projev, a to z hlediska
vhodné odborné stylizace, vécné a gramatické spravnosti a vyhovujici formalni upravy v souladu s normou pro upravu pisemnosti.

V oblasti elektronické komunikace jsou zaci vedeni k jejimu racionalnimu vyuzivani.

Charakteristika u€iva

Vyugovaci pfedmét je zaméFen na procvi¢ovani psani obchodnich dopis(i v normalizované Gpravé. Zaci vyuzivaji piedtiskt obchodnich
dopist. Komunikuji prostfednictvim elektronické posty a pracuji s webovymi strankami.

Prohlubuji dovednosti ovladat klavesnici pocitaCe desetiprstovou hmatovou metodou, upravovat text podle korekturnich znamének a
vyhotovovat tabulky v normované upravé. ProcviCuji psani osobnich dopisu.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky)

Vyuka probiha formou hodinovych cvi€eni v pocitaCoveé uCebné. Tfida je rozdélena tak, aby kazdy zak mohl samostatné pracovat

s pocitatem. ProcviCovani psani na klavesnici probiha v programu ZAV, Zaci se u€astni meziskolni soutéze ZAV (rozhledy, minutovky,
dvouminutovky), procviCuji klavesové zkratky pfi korektufe textu. Po zadani uloh z obchodni korespondence a osobnich dopisU je zaci
vypracuji samostatné. Vysledky prace si zaci bud kontroluji sami podle vzoru promitnutého dataprojektorem, nebo je kontroluje
vyucujici individualné. Vyhotovené pisemnosti zaci pfehledné ukladaji v elektronické podobé a vytisténé ve slozkach.

Hodnoceni vysledkt zaku

V klasifikaci pfevazuji znamky z pisemnosti, u nichzZ se hodnoti se vécna spravnost, stylizace, gramaticka spravnost a formaini uprava
podle normy. Hodnoti se rychlost a pfesnost psani na klavesnici. U tabulek se hodnoti se vécna spravnost a uprava podle normy,
celkovy vzhled tabulky.
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Prinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci

Kompetence k u€eni

- zak umi efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

- Zak sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkl svého uceni ze strany jinych lidi

Kompetence k feSeni problému

- zak porozumi zadani ukolu, ziska informace potfebné k feSeni problému, navrhne zpUsob FeSeni, vyhodnoti a ovéfi spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky

Komunikativni kompetence

- zak se vyjadfuje pfiméfené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentuje

- zak formuluje své mysSlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

- zak zpracovava administrativni pisemnosti a dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

- zak zaznamenava pisemné podstatné mysleny a udaje z projevu jinych lidi

Persondlni a socialni kompetence

- zak posuzuje realné své fyzické a duseni moznosti, reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpasobu jednani ze
strany jinych lidi, umi pfijimat radu i kritiku

- zak se uCi pracovat a jednat zodpovédné, cilevédomé, soustfedéné, vytrvale a peclivé

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- zak ma mit pfehled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- zak ma umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech, vyuzivat poradenskych a
zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

- zak vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli, prezentuje svlj odborny potencial a své profesni cile

Digitalni kompetence

- zak umi pracovat s osobnim pocitaem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

- Zak pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- zak komunikuje elektronickou postou a ziskava informace z otevienych zdroju, zejména i internetu

Prirezova témata

Clovék a svét prace
- aktivni a tvorivy pfistup k vytvareni profesni kariéry
- otevrenost k celozivotnimu uceni

Clovék a Zivotni prostredi
- vliv lidskych Cinnosti na globalni prostfedi
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Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

Obcan v demokratické spolecnosti
- diskuse s zaky o probiraném tématu
- FeSeni modelové kontroverzni situace v podniku
Clovék a digitalni svét
- vyuzivani vhodnych digitalnich nastroju pro odborné ¢innosti
- prace s otevienymi zdroji
- prace s textovym editorem a tabulkovym procesorem
- vyuzivani elektronické posty

Obchodni korespondence
Ro¢nik: 3.

Pocet hodin v roéniku: 34

Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétoveé vztahy

Zak

- sestavi tabulky podle normy tabulkovém
procesoru

- vysvétli obsah tabulky

- zasila tabulky v pfiloze e-mailu

Odborné a digitalni kompetence

- ovlada pravidla normalizované upravy
tabulek

- dodrzuje pravidla bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni ochrany,

1. Tabulky (4)
- tvorba tabulek v tabulkovém procesoru

PEK 2. ro€nik
Normalizovana uprava tabulek

ITE

Statistika

hygienické pfedpisy a zasady

Zak

- ovlada pravidla normalizované upravy
adres a obchodnich dopis

- umi se pohybovat v $abloné pro psani
obchodnich dopist

2. Komunikace v obchodnim styku (18)

- normalizovana uUprava adres a obch.
dopisU na predtisku

- zasady stylizace obchodnich dopist

ITE

PEK

Ekonomika 1. ro€nik

Hospodareni se zasobami a logistika
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- dodrzuje zasady stylizace pfi tvorbé - pisemnosti pfi uzavirani kupnich smluv | Cesky jazyk 2. roénik
obchodnich dopisu (poptavka, nabidka, inzerat, Funkcni styl administrativni a jeho utvary
- vypracuje na pocitaci poptavku, objednavka, potvrzeni objednavky)
nabidku, inzerat, objednavku, potvrzeni | - pisemnosti pfi pInéni kupni smlouvy Ugetnictvi 3. roénik
objednavky (dodaci list, navésti, faktura u platce i Zuctovaci vztahy
- ovlada objednavani zbozi na internetu neplatce DPH) Pravo 4. ro€nik
- posila sdéleni a dokumenty v pfiloze - zpUsoby placeni a pisemnosti pfi Prodejni €innosti, obchodné-zavazkové
elektronickou postou platebnim styku vztahy
- vyhotovi fakturu - darfiovy doklad - pisemnosti pfi poruseni smluvnich
- vyplni pfikaz k uhradé, postovni povinnosti (urgence, reklamace, AJ B1 4. roénik — Formalni a neformalni
poukazku upominky a odpovédi na né, dopisy
- nastylizuje a vyhotovi urgenci, pfedzalobni upominka)

reklamaci, upominky a odpovédi na né,
predzalobni upominku

Odborné a digitalni kompetence

- orientuje se v pravni upravé
zavazkovych vztah, v kupni smlouvé

- vyhotovuje typické pisemnosti v norma-
lizované uprave

Zak 3. ZvysSovani presnosti a rychlosti ITE
- zvySuje presnost a rychlost psani psani, soutéze (10) | PEK
- provadi korekturu textu - individualni trénink ve vyukovém Cesky jazyk 1., 2. a 3. roénik
- UCasti na soutézich se zvySuje motivace programu ZAV Procvi€ovani pravopisu
zaku - minutovky, dvouminutovky
- zdokonaluje se v praci s textovym - soutéze — meziskolni soutéz ZAV
editorem - korektura textu

Odborné a digitalni kompetence

- efektivné ovlada klavesnici pocitace,

- dodrzuje pravidla bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni ochrany,
hygienické pfedpisy a zasady
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Zak

- stylizuje a napiSe na pocitaci osobni
dopisy ve vhodné upravé

Odborné a digitalni kompetence

- vyhotovuje osobni dopisy

4. Osobni dopisy

- blahopfrejné, dékovné, omluvné,
doporuduijici

- pozvanka formou osobniho dopisu

(2)

I:I'E
Cesky jazyk 1. roénik
BéZna komunikace
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6.26 Cviceni z ucetnictvi
Celkovy pocet hodin za studium: 26

Pojeti vyuéovaciho predmétu

Obecné cile

Smyslem prfedmétu je rozvijet zakladni ekonomické mysleni zakd. Vyznamnym ukolem predmétu je naucit zaky efektivné ekonomicky
myslet a chovat se racionalné v profesnim i osobnim zZivoté. Pfedmét vede zaky k samostatnému vyhledavani aktualnich ekonomickych
informaci.

Nedilnou soucasti pfedmétu je vyuzivani zakladnich znalosti pravnich norem tykajicich se ucetnictvi a uvédomovani si nasledku z jejich
nedodrzovani. Cilem pfedmétu je vypéstovat v Zacich schopnosti hodnotit Ciselné udaje ziskané ucetnictvim pro podnikatelské
rozhodovani a navyk kontrolovat vysledky své prace.

Charakteristika u€iva

Ugivo je zamé&feno na procviéeni znalosti z téetnictvi, ekonomiky a dani. Zaci fesi problémové situace a uvédomuiji si disledky
ekonomickych rozhodnuti. Absolventi by se méli spravné orientovat v ménicich se podminkach ekonomické praxe. Zaci maji pochopit
nutnost dalSiho vzdélavani a prohlubovani svych znalosti studiem odborné literatury. Dlraz je kladen na presnost, dodrzovani pravnich
norem a obchodni etiky, Zaci ziskaji schopnost aplikovat poznatky v praxi.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky)
Metody vyuky: metody motivacni — pfiklady z praxe, demonstrace, pochvaly

metody fixaCni — pisemné opakovani uciva - testy, feSeni pfikladu, feSeni problémovych situaci, rozhovor, diskuse
Formy vyuky: skupinové vyucovani
Z&ci pii praci vyuzivaji udtovou osnovu, provadé;ji ugetni zapisy do Géetnich knih ruéné nebo pomoci Géetniho programu, vyhledavaji
aktualni informace na internetu nebo v odbornych ¢asopisech.
Zjisténé informace zaci posuzuji a vyuzivaji pfi samostatném feSeni zadanych ukoll a jsou vedeni k odpovédnosti za vysledky své
prace. V pribéhu studia zpracovavaiji zaci souvislé pfiklady, jejichz zadani vychazi z u€etni praxe, zjisténé vysledky interpretuji, kriticky
posuzuji, hledaji klady a zapory a navrhuji varianty feSeni pro ekonomické rozhodovani. Vyucujici by mél u zaka vytvofrit pfesvéd&eni,
Ze uCetnictvi ma nezastupitelné misto pfi sbéru, tfidéni a zpracovani informaci potfebnych pfi fizeni podniku. Pfi vyuce se vyuZzivaji
Testy ucetnich znalosti.

294



Kod a Qézev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie
Nazev SVP: Obchodni akademie
Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Hodnoceni vysledkd zaku

Metodou kontroly jsou zkousky pisemné a praktické. Pfi pisemnych zkouSkach se posuzuje spravnost, pfesnost, peclivost pfi provadéni
ucetnich zapisl a schopnost samostatné prace zaka. Pisemné zkousky formou testl. Praktické zkousky prokazuji dovednosti zaku
pfedevsim &innostniho charakteru. Zaci vypracovavaiji ukoly pfevzaté z praktického Zivota.

Prinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci

- Zaci jednaji odpovédné, samostatné, aktivné ve vlastnim zajmu, zajmu organizace i v zajmu vefejném

- dbaji na dodrzovani zakonu a pravidel chovani (napf. téma o platebnim styku, danich)

- aktivné se zajimaji o politické, hospodarské a spoleCenské déni

- zhodnoti vyznam Zivotniho prostfedi pro Clovéka a organizuji €innost firmy v duchu udrzitelného rozvoje

- mysli kriticky, nenechaji se manipulovat (napf. pfi Upravé vysledku hospodareni na danovy zaklad)

- dokazou zkoumat vérohodnost informaci (napf. kontrola spravnosti u¢etnich dokladu)

- formuluji své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé pfehledné a jazykové spravné, vyjadfuji se pfimérené
v projevech mluvenych

- efektivné se uci a pracuji, vyuzivaji ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi, pfijimaji hodnoceni vysledk( své prace

- soustavné se vzdeélavaji, pfizpusobuji se ménicim se pracovnim podminkam a podle svych schopnosti je ovlivriu;ji

- pracuji v tymu, pfispivaji k vytvareni dobrych mezilidskych vztahu

- pfijimaji svéfené ukoly, fesi je samostatné, pfi jejich pInéni vyuzivaji prostfedky informacni a komunikacni technologie

Prirezova témata
Clovék a svét prace
- aktivni a tvofivy pfistup k vytvareni profesni kariéry
- otevienost k celoZivotnimu uceni
Clovék a Zivotni prostiedi
- diskuse o souvislostech mezi riGznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami
Obc¢an v demokratické spolecnosti
- diskuse s Zaky o probiraném tématu
Clovék a digitalni svét
- vyuzivani vhodnych digitalnich nastroju pro odborné ¢innosti
- prace s otevienymi zdroji
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Nazev SVP:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie

Datum platnosti: od 1. 9. 2025
Cviceni z uc€etnictvi
Roénik: 4. Pocet hodin v ro€niku: 26
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Souvisly pfiklad (8) | Uéetnictvi 2.-4. roénik

- fe8i samostatné souvisly priklad,
pfiCemz ve vétsiné vyukovych situacich
vyuziva digitalni technologie

Odborné a digitalni kompetence

- pracuje s pfislusnymi pravnimi
predpisy, které vyhledava v digitalnim
prostredi

- v digitalnim prostredi také ziskava data

_a ovéruje jejich pravdivost

Dané 4. rocnik
Ekonomika 1.-4. roc¢nik

Zak 2. Procvicovani teorie (6) | Uéetnictvi 2. roénik

- provéfuje a upevriuje si znalost pojmi . Ugetnictvi 3. roénik
ze zakladd Ggetnictvi a finanéniho - testy Stohl - zaklady Ucetnicvi Uéetnictvi 4. roénik
Udetnictvi - finanéni ucetnictvi

Odborné a digitalni kompetence (pfiprava na soutéze v Ucetnictvi)

- vyhledava pfislusné pravni pfedpisy a
je schopen s nimi pracovat

- pracuje s vefejnymi registry

- aktivné vyuziva digitalni sluzby statu

Zak 3. Procviéovani uétovani (12) | Uéetnictvi 3. roénik

- UCtuje ucetni pfipady v jednotlivych
oblastech

- vyhotovi ucetni doklady, vede AE

Odborné a digitalni kompetence

- vyhledava a pracuje s prfislusnymi
pravnimi pfedpisy

- pracuje s vefejnymi registry

- aktivné vyuziva digitalni sluzby statu

zasoby a dlouhodoby majetek
financni ucty
zuctovaci vztahy

naklady, vynosy, ¢asoveé rozliSovani

kapitalové ucty
Ucetni uzavérka a udetni zavérka

Uéetnictvi 4. roénik
Dané 4. roc¢nik
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6.27 Spoleéensky a obchodni styk
Celkovy pocet hodin za studium: 26

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

VyuCovaci predmét SpoleCensky a obchodni styk kultivuje zejména zakovy tzv. soft skills neboli mékké dovednosti s ohledem na jeho
budouci profesi. Ziskané dovednosti Zakovi usnadni a zkvalitni spolupraci s druhymi lidmi. Zaci ziskaji védomosti o spoleCenském styku
v bézné praxi, uci se zasadam spoleCenského chovani pfi riznych pfilezitostech.

Charakteristika u€iva

Ucivo je profilovano predevsim k profesionalnimu zvladnuti samostatné prace na pozici referentdl odbornych oddéleni napf. obchodnich
&i ekonomickych, event. asistentl &i sekretafek. Zaci se seznamuji s naroénosti t&chto profesi, spoleenskou etikou a umé&nim jednat
s lidmi. Rovnéz jsou pfipravovani k uspéSnému zvladnuti pfijimacich pohovora.

Ugivo pfedmétu zahrnuje témata Ob&an v demokratické spoleénosti (zejména komunikaci a vyjednavani), Clovék a svét prace (jednani
se zaméstnavatelem, pfijimaci pohovory, pisemna a verbalni komunikace na pracovisti).

Pfedmét zapracovava do svého obsahu vSechny kompetence, které lze shrnout pod termin ,mékké dovednosti“. Pokud se obsahy
vzdélavani prekryvaji s predmétem Zaklady spolecenskych véd ¢i Ekonomika, je v pfedmétu SpoleCensky a obchodni styk kladen ddraz
zejména na prakticky nacvik jednotlivych dovednosti.

Pojeti vyuky

Strategie vyuky vychazi z charakteru pfedmétu a z pozadavku ziskané dovednosti prakticky procvicit. Pfevladaji aktivizujici vyukove
strategie a simulaéni metody.

Formy vyuky: Hromadné vyucovani — vyu€ovani frontalni (vyklad, opakovani), skupinové (feSeni a nacvik zadanych uloh), individualni
(referaty a ukazky praktickych dovednosti).

Hodnoceni vysledkd zaku
Hodnoti se pfedevsim schopnost aplikovat teoretické poznatky v konkrétnich praktickych simulacich, pfi¢emz pfedpokladame pisemné
zkouSeni minimalné 2x za pololeti, dale klasifikované pfedvedeni simulovanych situaci alespon 2x za pololeti.
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Pfinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci

Zaci:

vyjadfuji se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych,

formuluji své myslenky srozumitelné a souvisle,

dokazi uplatnit poznatky z psychologie pfi jednani s obchodnimi partnery,

vhodnym zplsobem dokazi reprezentovat firmu a spoluvytvafet image firmy na vefejnosti,

pracuji s informacemi, a to pfedevsim s vyuzitim prostfedkd informacnich a komunikacnich technologii,
orientuji se v moznostech ziskavani zaméstnani a jsou schopni se pfipravit na pfijimaci pohovor

Prarezova témata

Obcan v demokratické spole€nosti: osobnost a jeji rozvoj, komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktli, odpovédnost, tolerance

Clovék a Zivotni prostiedi: postaveni &lovéka v pFirodé a vliv prostfedi na jeho zdravi a Zivot, principy udrzitelného rozvoje

Clovék a svét prace: pisemna i verbalni komunikace na pracovisti, jednani se zaméstnavatelem, pfijimaci pohovory, vybérova Fizeni,
nacvik konkrétnich situaci

Clovék a digitalni_svét: vyuziti digitalnich technologii k vyjadfeni, formulaci a obhajové svych nazord, vnimani digitalnich technologii
v socialnim kontextu, vyuziti digitalnich médii
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Spolec¢ensky a obchodni styk
Ro¢nik: 4. Pocet hodin v ro¢niku: 26
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy

Zak 1. Poznavani lidi a jednani s nimi  (10) | Zaklady spoleé¢enskych véd 1. roénik
- dovede si vytvofit prvni dojem - psychické procesy umozhujici poznavani | Clovék jako jedinec
- je veden ke slusnosti a zdvofilosti lidi
- snhazi se o sebekazen a sebevychovu - fec téla Zaklady spoleé¢enskych véd 2. ro€nik
- respektuje a dodrzuje netiketu pfi - typologie osobnosti Komunikacni dovednosti

komunikaci v digitalnim prostfedi - socialni percepce osob z hlediska
- rozpozna manipulativni sdéleni narodnich skupin CJL 1. roénik

v digitalnim prostredi - verbalni a neverbalni komunikace Bézna komunikace

- asertivita

Odborné a digitalni kompetence - reakce na kritiku
- provede psychologicky rozbor chovani |- zvladani konfliktd

klienta a na jeho zakladé zvoli vhodny
zpusob komunikace

- pro komunikaci vyuziva socialni sité,
dovede chranit své osobni udaje a
respektuje hranici mezi profesnim a
osobnim zivotem v digitalnim prostredi

- uplatriuje obchodni pFistup pfi jednani
s klienty

- vi, jak reagovat na riizné zplsoby
chovani klientd a obchodnich partnert i
s ohledem na jejich narodnostni a
kulturni odliSnosti

- umi se odprostit od predsudkl a rasismu

- své znalosti o jinych kulturach ziskava
v digitalnim prostredi

- samostatné vede obchodni jednani

- uplatriuje profesni etiku
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Zak 2. Spolec¢enska etiketa (8) | Zaklady spolec¢enskych véd 1. roénik

- uplatriuje principy, normy a pravidla
kulturniho chovani a vyjadfovani v
béznych spoleCenskych a pracovnich
situacich

- dodrzuje spolecenské zvyklosti u stolu a
gastronomicka pravidla

- pfijima odpovédnost za jednani a
chovani ve vztahu k jinym lidem

- umi se odprostit od pfedsudkl a rasismu

Odborné a digitalni kompetence

- samostatné vyhodnocuje riizné situace a
dokaze na né reagovat

- orientuje se v pravidlech spoleCenského
chovani a ve vnitropodnikovych
pisemnostech

- zakladni pravidla spolecenského
styku

- stolovani a pohosténi

- spoleCenské akce a pfilezitosti

- etiketa oblékani

- e-mailova etiketa

- zasady spravného telefonovani

Clovék jako jedinec

Zak

- orientuje se na trhu prace, uvédomuje si
své moznosti na trhu prace

- pracuje s otevienymi daty, umi posoudit
relevantnost pracovnich nabidek v online
prostredi

- popise na konkrétnim pfikladu zakladni
zpusoby ziskavani a odmeénovani
zameéstnancl

- aktivné vyuziva online kalkulacky

- urci kritéria pro vybér zaméstnancu a
jejich moznosti vzdélavani

Odborné a digitalni kompetence

- aktivné vyhledava pracovni prileZitosti

3. Prijimaci rizeni

- vybér vhodného zaméstnani
- pfiprava na pohovor

- pohovor

(8)

Ekonomika 1. ro€nik
Ostatni €innosti podniku

Ekonomika 2. ro¢nik
Personalni ¢innosti podniku

Pravo 4. ro¢nik
Zabezpeceni podniku vstupy

PEK 4. ro€nik
Personalni pisemnosti
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- orientuje se v moznostech ziskavani a
vybéru zaméstnancu

- je schopen pfipravit se na pfijimaci
pohovor v Ceském i v cizim jazyce

- pro pfipravu na pohovor umi vhodné

vyuzit umélou inteligenci

- orientuje se v pravech a povinnostech
zaméstnance a zaméstnavatele
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6.28  Ugetni software
Celkovy pocet hodin za studium: 52

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Cilem pfedmétu je ziskat potfebné védomosti a praktické dovednosti pro zpracovani ekonomickych informaci pomoci pocitaCového
softwaru. Vyuka rozviji samostatné uvazovani a hodnoceni ekonomickych jevu, efektivni praci s informacemi, vyuzivani ICT technologii.
Z4ci se ugi diisledné kontrolovat vysledky své prace, pracovat piehledné, soustavné a pedlivé. Pfedmét zahrnuje vedeni darové
evidence a uCetnictvi a pfislusnych ekonomickych agend na pocitaci.

Charakteristika uciva
VyuCovaci predmét je zamérfen na ziskani dovednosti pro zpracovani ekonomickych informaci pomoci ekonomického softwaru
POHODA. Navazuje na ucivo pfedmétu UCetnictvi na pocitaci ve 3. ro¢niku, U&etnictvi a Ekonomika.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky)

Vyuka probiha formou cviCeni v pocitaCoveé uCebné. Kazdy Zak samostatné pracuje s pocitacem v ramci vlastni firmy. UcCitel motivacnim
rozhovorem opakuje védomosti ziskané v jinych pfedmétech, zejména ucetnictvi na pocitaci, u€etnictvi a ekonomice. Prakticky
predvadi pozadované operace v ramci ekonomického softwaru. Zaci jednotlivé operace samostatné provadéiji, porovnavaiji a zdavodriuji
rdzné varianty zpracovani v ekonomickém systému. Zaci zpracovavaji uéetni doklady souvislého piikladu. Vysledky prace si Zaci bud
kontroluji sami podle vzoru promitnutého dataprojektorem, nebo je kontroluje vyucujici individualné.

Hodnoceni vysledkd zaku
K hodnoceni zaku je vyuzivano pisemné dil¢i zkouSeni a zkouSeni souhrnné, kdy Zzak dolozi praktické dovednosti pfi zpracovani
ucetnich dokladd z jednotlivych agend a pfi vypracovani souvislého prikladu.
Zak umi
- vést danovou evidenci pfijm0 a vydaji — vyhotovovat penézni denik, pfiznani k DPH
- zpracovavat, vyhotovovat a uctovat doklady pfi dodavatelsko-odbératelskych vztazich
- vystavovat doklady platebniho styku, uctovat pokladni doklady a vypisy z Uctl
- zalozit a vést skladovou evidenci, vyhotovovat pfijemky a vydejky,
- evidovat majetek, uctovat o pofizeni, spotfebé nebo opotiebeni a vyfazeni majetku
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- uctovat v cizi méné, uctovat o zalohach pfijatych a poskytnutych v€. jejich zactovani a o dalSich internich operacich
- spravné zvolit ¢lenéni DPH, sestavit kontrolni hlaseni, souhrnné hlaseni a danové pfiznani k DPH

Prinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci

Ugetni software pFispiva:

- k rozvoji efektivniho pouzivani ekonomického softwaru

- vede zaky k praktickému aplikovani védomosti ziskanych v ramci ekonomické odbornosti

Prirezova témata

Obc¢an v demokratické spolecnosti

Z&ci jsou vedeni k tomu, aby

- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a moralniho usudku,

- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o kontroverznich otazkach,
- hledali kompromisni FeSeni.

Clovék a svét prace

Zéci jsou vedeni k tomu, aby

- si uvédomovali zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam celoZivotniho vzdélavani,

- byli motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu a uspésné kariére,

- se naucili vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech.

Clovék a Zivotni prostiedi

Z&ci jsou vedeni k tomu, aby

- poznavali svét a lépe mu rozumeéli,

- efektivné pracovali s informacemi, tj. uméli je ziskavat a kriticky vyhodnocovat.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby

- pouzivali zakladni a aplikaCni programové vybaveni pocitaCe, a to nejen pro ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho
vzdélavani,

- pracovali s informacemi a komunikacnimi prostfedky.
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Uéetni software
Rocnik: 4.

Pocet hodin v ro¢niku: 52

Vysledky vzdélavani a kompetence

Rozpis uciva s hodinovou dotaci

Mezipfedmétoveé vztahy

Zak

- zpracovava ucetni doklady v
jednotlivych agendach

- provadi likvidaci faktur

- orientuje se v tiskovych sestavach
ucetnich knih, vykaz(

- vyhotovuje dafiové pfiznani k DPH

Odborné kompetence

- vyhodnocuje dopady ucetnich pfipadu
na aktiva, pasiva, naklady a vynosy a
vysledek hospodareni

1. Opakovani zakladnich dovednosti
v Pohodé — u platce DPH (8)
- pokladna
- faktury pfijaté a faktury vydané
- polozkova faktura, rozuctovani faktury
- likvidace faktur
- banka
- danové pfiznani k DPH

Informaéni technologie 1.- 3. ro€nik
Ekonomika 1.— 4. ro€nik

Uégetnictvi 2.— 4. roénik

Ugetnictvi na poéitaci 3. roénik
Dané 4. ro¢nik

Zak

- zapisuje doklady v jednotlivych
agendach

- rozhoduje o druhu jednotlivych pfijmu a
vydaju

Odborné kompetence

- orientuje se v penéznim deniku,
vyhodnocuje dopady na zaklad dané

2. Danova evidence (8)

- pfedkontace — danoveé a nedanové pfijmy a
vydaje

- penézni denik, kniha pohledavek a zavazki

- faktury pfijaté a vydané

- pokladna, banka, pribézné polozky

- evidence DPH

- souvisly pfiklad

Informacni technologie 1.- 3. ro€nik
Ekonomika 1.— 4. ro€nik

Ugetnictvi 2.— 4. roénik

Ugetnictvi na poéitaéi 3. roénik
Dané 4. ro¢nik

z pFijmu fyzickych osob

Zak

- provadi skladovou evidenci na kartach
zasob

- UCtuje zasoby zplsobem A (vysvétli
nastaveni parametrQ pro pfipadnou
evidenci zplisobem B)

3. Sklady

- nastaveni skladové evidence
ceniky
vytvoreni karet zasob
pfijemky, vydejky vCetné prenosu do faktur
vypocet primeérné ceny pfi vydeji zasob
inventura skladovych zasob

(10)

Informaéni technologie 1.- 3. ro€nik
Ekonomika 1.— 4. ro¢nik
Uéetnictvi 2.— 4. roénik
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- tiskne pfijemky, vydejky, podklady pro
inventarizaci skladovych polozek

Odborné kompetence

- dolozi a zdavodni jednotlivé varianty
skladovych pohybu

- objasni dopady nakupnich a prodejnich
cen na vysledek hospodareni

- souvisly pfiklad

Zak

- umi nastavit pouZiti cizi mény a zvolit
kurz

- UCtuje pfijaté a vydané faktury v cizi
méneé v&. kurzovych rozdilu

- spravné nastavi ¢lenéni DPH a
vyhotovi souhrnné hlaseni

Odborné kompetence

- vyhodnoti dopad zmény kurzu na VH

4. Uétovani v cizi méné

(4)

- nastaveni pouzivani cizi mény a kurzd meén
- uctovani pfijatych a vydanych faktur v cizi

meéneé v¢. jejich uhrady
- uctovani kurzovych rozdilt
- Clenéni DPH a souhrnné hlaseni

Informacéni technologie 1.- 3. ro€nik
Ekonomika 1.— 4. ro€nik

Ugetnictvi 3.— 4. roénik

Dané 4. rocnik

Zak 5. Zalohy (6) Informacni technologie 1.- 3. ro€nik
- vystavi (zapiSe) zalohovou fakturu - zalohove faktury pfijaté a vydané Ugetnictvi 3. roénik
- provede zuctovani zalohy - zuctovani zaloh s dodavateli i odbérateli
Odborné kompetence - poskytnuti a zuctovani zaloh se
- uvédomuje si dopady zaloh na vysledek | zaméstnanci (v€. zaloh v cizi méné)
hospodareni a na platebni schopnost - zalohy na DPPO
Zak 6. Majetek (8) | Informaéni technologie 1.- 3. roénik

- podle zpusobu pofizeni DM rozlisi a
provadi rizné varianty uctovani

- vyplni protokol o zafazeni DM do
uzivani

- nadefinuje a sestavi odpisovy plan DM

- vyhleda a porovna rozdil u€etnich a
dafiovych odpisu

- pfi vyfazovani DM zjisti ZC, provede
zauctovani podle dlivodu vyfazeni

- pofizeni dlouhodobého majetku
zafazeni do uzivani

odpisovani dlouhodobého majetku
ucetni a danové odpisy DM — analyticka
evidence — vycisleni rozdill

technické zhodnoceni

vyfazeni dlouhodobého majetku

Ekonomika 1.— 4. ro¢nik
Ucetnictvi 2.— 4. roénik
Ugetnictvi na poéitaéi 3. roénik
Dané 4. rocnik

305




Kod a Qézev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie
Nazev SVP: Obchodni akademie
Datum platnosti: od 1. 9. 2025

- doplni a vytiskne protokol o vyfazeni

Odborné kompetence

- prokaze dovednosti pfi uctovani o
porfizeni, opotfebeni a vyfazeni DM

- vyhodnoti dopad odpist na vysledek
hospodareni a zaklad dané

Zak

- dovede vycislit a zauctovat interni
operace

- je schopen samostatné uctovat podle
ucetnich dokladd

Odborné kompetence

- je schopen najit nesrovnalosti a chyby
opravit

7. Interni doklady a souvisly priklad (8)
- Casoveé rozlisovani nakladd a vynosu

- opravné polozky

- rezervy

- inventarizaCni rozdily

- mzdy

- souvisly pfiklad

Informacni technologie 1.- 3. ro¢nik
Ucetnictvi 2.— 4. rocnik
Ucetnictvi na pocitaci 3. ro¢nik
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6.29 Zemépis cestovniho ruchu

Celkovy pocet vyu€ovacich hodin za studium: 68

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Z4ci:

studium oblasti a stfedisek cestovniho ruchu Ceské republiky i ostatnich statti svéta
rozvoj geografického mysleni
pochopeni zavislosti rozvoje CR na existenci pfiznivych predpokladd

zhodnoti pfedpoklady pro rozvoj cestovniho ruchu

provadeéji srovnani statll z hlediska vyznamu cestovniho ruchu pro jejich narodni hospodarstvi

prezentuji turistické oblasti jednotlivych stat(

pouzivaji vhodné zdroje informaci — atlasy, tabulky, denni tisk, katalogy cestovnich kancelafi, internet a vyhodnocuiji tyto
informace

Pojeti vyuky

Zemépis cestovniho ruchu je pfedmét povinné volitelny. Vyuéuje se ve 3. roéniku. Zaci se nejdfive seznami s obecnou geografii
cestovniho ruchu a poté se zabyvaiji regionalni geografii cestovniho ruchu, zaméFrenou predevsim na Ceskou republiku a Evropu. P¥i
probirani nového uciva je obvykle volena metoda fizeného rozhovoru nebo vykladu spojena s nazornym vyu€ovanim pomoci didaktické
techniky. Zaci vzdy vyuzivaji atlasu. Aktivita Zakd je podn&covana zadavanim samostatnych praci. V prvnim pololeti zpracuji prezentaci
vybraného kraje Ceské republiky. Ugivo je doplfiovano aktualitami, které Zaci ziskavaiji ze sdélovacich prostfedkd. Soudasti jsou 2

zajezdy —

domaci a zahraniéni, na kterych se zaci seznami s pravodcovskou ¢innosti a sami si vyzkouseji roli priivodce.

Formy vyuky
hromadné vyuCovani, skupinové vyucovani, aktuality z denniho tisku, prezentace

Hodnoceni vysledkt zaku
e hodnoceni ustniho projevu

o samostatné, spravneé a logické uvazovani
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o schopnost postihnout souvislosti s ostatnimi probiranymi tematickymi celky
o schopnost navazat i na ostatni odborné pfedméty
e hodnoceni pisemného projevu
o spravnost, pfesnost a peclivost z hlediska odborného
o jazykova spravnost
e hodnoceni prezentaci
o vybér dulezitych a zajimavych informaci
o zpUsob prezentace — vyuziti prostfedkd vypocetni techniky, pfehlednost, jazykova spravnost
o slovni projev — srozumitelnost a souvislost pfi formulaci mySlenek
e hodnoceni privodcovani

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prarezovych témat
VyucCovaci predmét se podili zejména na rozvoji kompetenci
e komunikativnich (vhodné se vyjadfovat, obhajovat a formulovat své myslenky, nazory a postoje, diskutovat a respektovat

nazory druhych, vhodné prezentovat vysledky své prace)

e personalnich (efektivné se ucit a pracovat, vyuzivat zkuSenosti, dale se vzdélavat)

e socialnich (adaptovat se na ménici se pracovni podminky, pracovat v tymu, feSit samostatné bézné pracovni
problémy, pfijimat a odpovédné pinit svéfené ukoly)

e odbornych (vyuzivat prostfedky informacnich a komunika¢nich technologii, zvySovat svou orientaci na mapég)

o digitalnich (aktivné vyuzivat digitalni technologie, mapové aplikace, satelitni a letecké snimky pro orientaci v terénu; ziskavat,
posuzovat a sdélovat data v osobni Ci profesni komunité)

Prirezova témata

Obc¢an v demokratické spolecnosti

- osobnost a jeji rozvoj, komunikace, vyjednavani a feSeni konfliktd

- vytvofeni demokratického prostfedi ve tfidé, spoluprace ve tfidé jak mezi zaky, tak mezi zakem a ucitelem
- moralka, odpovédnost, tolerance, solidarita

- stat a politicky systém
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- poznavani okoli, ziskavani informaci v pfimych kontaktech s prostfedim a z riznych informacnich zdroja

Clovék a svét prace

- spole¢nost — kultura, nabozenstvi

- stat, politicky systém, soudoby svét
Clovék a digitalni svét

- vyuzivani digitalnich technologii mj. k vyhledavani a interpretaci zemépisnych informaci

- tvorba prezentaci pomoci digitalnich technologii

Zemeépis cestovniho ruchu

- zaradi zemépis cestovniho ruchu do
dil€ich geografickych disciplin

- vysvétli podstatu cestovniho ruchu

- objasni vyznam cestovniho ruchu pro
rozvoj narodniho hospodarstvi

- rozliSi zakladni podminky pro rozvoj
cestovniho ruchu

- zemépis cestovniho ruchu

- pojem cestovni ruch

- vyznam cestovniho ruchu pro rozvoj
narodniho hospodarstvi

- pfedpoklady cestovniho ruchu

- oblasti a stfediska cestovniho ruchu

- druhy a formy cestovniho ruchu

Roénik: 3. Pocet hodin v roéniku: 68
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Opakovani — Hospodarsky zemépis | HOZ 1.r.
- se orientuje na politické mapé (5)
- diskutuje o konfliktech mezi staty a - politicka a hospodarska mapa svéta
oblastmi - mezinarodni organizace
- objasni pojmy ,bohaty sever a chudy jih“ | - celosvétové problémy
- uvede nejvyznamnéjsi mezinarodni
organizace a porovna jejich cile
- uvede hlavni globalni problémy
souCasného svéta
Zak 2. Charakteristika cestovniho ruchu (6) | ECR 4.r.
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- popiSe rozdil mezi oblasti a stfediskem
cestovniho ruchu

- rozliSuje zakladni druhy a formy
cestovniho ruchu

Zak

- zhodnoti pfirodni, kulturni i
socioekonomické predpoklady pro
rozvoj cestovniho ruchu v CR

- prezentuje mista cestovniho ruchu
v Ceské republice (pfirodni krasy,
kulturni pamatky)

3. Regionalni zemépis cestovniho
ruchu
Ceska republika
- pfirodni pfedpoklady
- kulturnéhistorické predpoklady
- socioekonomické predpoklady
- cestovni ruch v jednotlivych krajich

(23)

HOZ 2.

r. — Ceska republika

Zak 4. Zemépis cestovniho ruchu Evropy HOZ 2. r.
- charakterizuje evropské staty (zakladni (28)
udaje, pfirodni podminky, obyvatelstvo) - severni Evropa
a prezentuje jejich turistické zajimavosti - zapadni Evropa
- posoudi vyznam cestovniho ruchu pro - jizni Evropa
hospodarstvi evropskych zemi - stfedni Evropa
- vychodni Evropa
Zak 5. Zemépis cestovniho ruchu Ameriky | HOZ 1. r.
- zhodnoti pfedpoklady pro rozvoj (2)
cestovniho ruchu
- prezentuje mista cestovniho ruchu
Zak 6. Zemépis cestovniho ruchu Asie HOZ1.r.
- zhodnoti pfedpoklady pro rozvoj (2)
cestovniho ruchu
- prezentuje mista cestovniho ruchu
Zak 7. Zemépis cestovniho ruchu Afriky HOZ 2. r.

- zhodnoti pfedpoklady pro rozvoj
cestovniho ruchu
- prezentuje mista cestovniho ruchu

(1)
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Zak

- zhodnoti prfedpoklady pro rozvoj
cestovniho ruchu

- prezentuje mista cestovniho ruchu

8. Zemépis cestovniho ruchu Australie
a Oceanie (1)

HOZ 1.r.
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6.30 Ekonomika cestovniho ruchu

Celkovy pocet hodin za studium: 52

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Cilem pfedmétu je pfipravit Zaky k samostatné i tymové aplikaci teoretickych poznatku pfi praktickych ¢innostech v cestovnim ruchu.
Seznamuje studenty se vznikem, vyvojem, tendencemi cestovniho ruchu, se sluzbami cestovniho ruchu, nastroji marketingu,

s dopadem na Zivotni prostredi.

Charakteristika uciva
Zak ziska vSeobecné znalosti z oblasti cestovniho ruchu, dokaze poznatky a védomosti z pfedmétu ekonomika aplikovat na oblast
cestovniho ruchu.

Pojeti vyuky

Ekonomika cestovniho ruchu je pfedmét povinné volitelny. Vyu&uje se ve 4. roéniku. Zaci v prvnim pololeti ziskavaji véeobecné
poznatky o cestovnim ruchu a ve druhém pololeti uplatni nabyté védomosti pfi zpracovani vlastniho projektu — podnikatelského zaméru
v oblasti cestovniho ruchu. Pfi probirani nového uciva je obvykle volena metoda vykladu nebo fizeného rozhovoru.

Formy vyuky
e hromadné vyuc€ovani, prezentace

Hodnoceni vysledkt zaku
¢ hodnoceni pisemného projevu - spravnost, prfesnost a peclivost z hlediska odborného
- jazykova spravnost
¢ hodnoceni projektu - vhodnost vybraného tématu
- zpusob prezentace — vyuziti prostfedkl vypocetni techniky, pfehlednost, jazykova spravnost
- slovni projev — srozumitelnost a souvislost pfi formulaci myslenek

312



Kod a Qézev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie
Nazev SVP: Obchodni akademie
Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prarezovych témat
VyuCovaci predmét se podili zejména na rozvoji kompetenci:
- komunikativnich (vhodné se vyjadfovat v projevech mluvenych i psanych, formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle,
v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné; obhajovat své nazory a postoje, respektovat nazory druhych)
- odbornych (dokazat nabidnout sluzby cestovniho ruchu, prezentovat jejich nabidku pro riizné skupiny klientd)
- socialnich (pfijimat a odpovédné pinit svéfené ukoly)
- vyuZivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii

Prirezova témata
Obc¢an v demokratické spolecnosti - osobnost a jeji rozvoj
- komunikace, vyjednavani
- potfebné pravni minimum pro soukromy a obCansky zivot
Clovék a Zivotni prostiedi - vliv cestovniho ruchu na Zivotni prostfedi
Clovék a svét prace - soukromé podnikani v oblasti cestovniho ruchu
Clovék a digitalni svét - prace s digitalnimi technologiemi
- vyhledavani informaci na internetu
- prace s kalkulackou
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Ekonomika cestovniho ruchu
Ro¢nik: 4. Pocet hodin v ro€niku: 52
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Cestovni kancelar, agentura (9)

- objasni zakladni rozdily mezi cestovni
kancelafi a cestovni agenturou

- navrhne cestovni smlouvu

- vysvétli pojem zajezd, rozlisi druhy
zajezdu

- v digitalnim prostfedi vyhledava
potfebné informace a pracuje s nimi

- VvyuZiva verejné registry a databaze

- cestovni kancelar
- cestovni agentura
- cestovni smlouva
- zajezd

Zak

- vysvétli podstatu cestovniho ruchu a
jeho specifika, rozlisi zakladni podminky
pro jeho rozvoj

- vysvétli specifika lazeriského,
kongresoveého cestovniho ruchu a
loveckeé turistiky

- v digitalnim prostfedi samostatné

2. Charakteristika cestovniho ruchu
(10)
- pojem cestovni ruch, druhy a formy
- druhy cestovniho ruchu - lazensky
- kongresovy
- lovecka
turistika

ZCR3.r.

vyhledava potfebné informace

Zak

- rozliSi hlavni i vedlejSi sluzby cestovniho
ruchu

- porovna specifiku sluzeb cestovniho
ruchu se sluzbami jinymi

- osvoji si techniky postupl poskytovani
jednotlivych i komplexnich sluzeb
cestovniho ruchu

3. Sluzby cestovniho ruchu
- doprava - zelezni¢ni
- letecka
- silniéni
- vodni
- ubytovani
- stravovani
- pojisténi
- sménarenska Cinnost
- cestovni Sek, platebni karta

(14)

EKO 3. r. - Marketing
CvE 3. r. - Marketing

ZCR 3. r. — Cestovni ruch, Sluzby
cestovniho ruchu
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- v digitalnim prostfedi samostatné
vyhledava potfebné informace, pracuje
S nimi, spravneé je interpretuje

- vyuZziva nastroje umélé inteligence

- cestovni doklady
- Vizum

Zak

- hodnoti ekonomicky pfinos cestovniho
ruchu pro Ceskou republiku a
Evropskou unii

- orientuje se v organizacné-instit.
struktufe cestovniho ruchu v Ceské
republice, Evropské unii a ve svété

- aktivné vyuziva nastroje umélé
inteligence

4. Management cestovniho ruchu  (4)
- organizacné-institucionalni usporadani
cestovniho ruchu v Ceské republice,
Evropské unii a ve svété

CvE 3. r. - Management

Zak

- aplikuje poznatky uciva pfi vytvareni
nabidky zajezdu

- sestavi realizovatelny program
jednoduché vyjezdoveé Ci prijezdove
forfaitové akce

- vytvofi jednoduchy regionalni produkt
pro cestovni kancelar €i cest. agenturu

- vyuziva digitalni technologie pfi
vizualizaci a feSeni problému

- pfi feSeni problému umi vhodné vyuzit
nastroje umélé inteligence a posoudit
pravdivost takto ziskanych informaci

- efektivné prezentuje vysledky své prace

- UCelné a efektivné vyuziva kalkulator a
dalsi digitalni technologie pfi vypoc&tech

5. Tvorba podnikatelského zaméru (15)

PRA 4. r. — Clovék a pravo
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6.31  Pravodcovstvi
Celkovy pocet vyu€ovacich hodin za studium: 52

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile
- seznamit zaky s pravodcovskou Cinnosti — kategorie pravodcu, €innosti, osobnost privodce, spole€ensky protokol privodce,
psychologické aspekty prace priivodce
- nastinit problémové situace v cestovnim ruchu (situace ohrozeni) a navrhnout jejich feSeni

- zpracovavaji vlastni podnikatelské projekty vyuzitelné v odvétvi CR i v mnoha jinych odvétvich

- poznavaji pravni prostfedi pro podnikani v odvétvi CR v CR s aplikaci i na jina odvétvi

- objevi Siroky podnikatelsky prostor ve sluzbach vyuzivani volného €asu lidi

- se nauci vyhledavat a pouzivat obecné i specifické informace z mnoha zemi

- si procviCuji vlastni zpracovani odbornych informaci a jejich prezentaci v pisemné nebo v audiovizualni podobé

Charakteristika uciva

Osobnost pravodce v cestovnim ruchu, vyvoj a druhy privodcovské €innosti, podminky pro podnikani v privodcovské &innosti, pfiprava
privodce pfed zajezdem, povinnosti privodce v priibéhu zajezdu, povinnosti privodce po skonéeni zajezdu, psychologické aspekty prace
privodce, spolecensky protokol, feSeni mimoradnych situaci pfi zajezdech. Praktické zpracovani vlastniho projektu v zajezdové &innosti:
program, itinerar, kalkulace, katalog, smluvni zajisténi.

Pojeti vyuky

Pravodcovstvi je vybérovy pfedmét pro zaky zamérené na cestovni ruch. Vyucuje se ve 4. ro¢niku, 2 hodiny tydné. Je rozdélen do dvou
Casti — v prvni se zaci zabyvaji metodikou priivodcovské Cinnosti a v druhé ¢asti jsou seznameni s problémovymi situacemi, které mohou
v cestovnim ruchu nastat a hledaji jejich FeSeni. Aktivita zaku je podnécovana zadavanim samostatnych praci — zpracovani vlastniho
zajezdu.

Formy vyuky

- hromadné vyuc€ovani, skupinové vyucovani
- skupinové a individualni konzultace zaku s vyucujicim pfi tvorbé zakovskych projektu
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Hodnoceni vysledkd zaku
- hodnoceni ustniho projevu: < samostatné, spravné a logické uvazovani
* schopnost postihnout souvislosti s ostatnimi probiranymi tematickymi celky
 schopnost navazat i na ostatni odborné predméty
- hodnoceni pisemného projevu: « spravnost, pfesnost a peclivost z hlediska odborného
* jazykova spravnost
- hodnoceni projektu
- aktivita pfi hodiné

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priirezovych témat:
Vyucovaci predmét se podili zejména na rozvoji kompetenci
- komunikativnich - umét jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach a hledat kompromisni feSeni
- orientovat se v masovych medialnich informacich, odolavat myslenkové manipulaci
- personalnich - mit pozitivni vztah ke zvolenému oboru k u€eni, k dalSimu vzdélavani
- mit vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti, schopnost moralniho usudku
- ovladat zasady profesionalniho pracovnika odvétvi cestovniho ruchu a verejné spravy
- socialnich - poznat odpovédnost za vlastni Zivot a vyznam vzdélani v zZivoté ¢lovéka
- byt motivovan k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k uspésné kariéfe
- dokazat pisemné i verbalné komunikovat s potencialnim zaméstnavatelem, dokazat formulovat své priority
- digitalnich - ovlada nastroje umélé inteligence a vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostredi

Prarezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti - osobnost a jeji rozvoj
- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktd
- stat, politicky systém
Clovék a Zivotni prostiedi — vztah &lovéka k prostiedi
Clovék a svét prace — pfiprava na pracovni trh, aktivni planovani profesni kariéry, moznosti zaméstnani v zahraniéi
Clovék a digitalni svét — vyuzivani prostfedkd informaénich a komunikaénich technologii pfi vytvafeni vlastniho
projektu

317



Kod a nazev oboru vzdélani:
Nazev SVP:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie

Datum platnosti: od 1. 9. 2025
Privodcovstvi
Ro¢nik: 4. Pocet hodin v roéniku: 52
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Psychologické aspekty v éinnosti

- rozliSuje styly prace privodce —
autokrat, liberal, demokrat — a dokaze
zhodnotit vhodnost jednotlivych stylu
v rliznych situacich

- rozliSuje formalni a neformalni skupiny
ucastnikd

- dokaze zaradit u€astniky zajezdu do
skupin podle temperamentu, podle
charakteru, zemé plvodu, véku a jinych
hledisek

- si osvoji zplUsoby spoleCenského
chovani priivodce

- vyuziva digitalni technologie ve
vyukovych situacich, je schopen
pfipravit digitalni vystupy a prezentovat
je

pravodce (10)
- styl prace prlivodce

- skupiny ucastniku

- typologie ucastniku

- spoleCensky protokol

- prezentuje sebe sama v roli priivodce

Zak

- vytvofi si informaéni minimum pro CR a
pro vybranou cizi zemi

- vyhleda si komparacni minimum pro
vyklad priivodce o CR

- nauci se zpracovat vlastni itinerar,

- trénuje vlastni vyklad harmonogram,
excerpéni listek

- pfed odjezdem se seznami se skupinou
ucastnika zajezdu

2. Priprava pravodce na zajezd
- smluvni vztah s CK

- informacni minimum

- komparacni minimum

- topograficka pfiprava a chronologicka
pfiprava

- psychologicka pfiprava

- pfiprava vykladu

(10)

HOZ 1., 2.r.

ZCR3.r.
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- pruvodce si zpracuje informacni a
komparacni minimum o vybrané
kulturni pamatce

- v digitalnim prostfedi aktivné ziskava a
vyhledava data a informace a je
schopen ovéfit jejich pravdivost

- srovnava informace z riznych
digitalnich zdroju

- tvorba digitalnich vystupl — excerpéni
listek, itinerar

Zak

- si prakticky procvi€uje zvladani vSech
pracovnich povinnosti pravodce pred
odjezdem

- nauci se feSit organizacni, kontrolni,
bezpec€nostni, informacni povinnosti
odborného prlivodce

- zna povinnosti privodce delegata
v misté pobytu

- se nauci sestavit souhrnnou zpravu o
pribéhu zajezdu, mimoradnych
udalostech, o kvalité dodavatelskych
sluzeb — pro potfeby CK

- pozna rozdily ve zpusobu odménovani
privodce — zaméstnance a privodce —
osvC

- se nauci vyuctovat cestovné, stravné,
noclezné pro privodce

- porozumi vyuctovani cestovnich vydaju
v zahranici

3. Povinnosti priivodce béhem
zajezdu a po ném

- pfi odjezdu

- v prubéhu zajezdu

- béhem pobytu

- po ukonceni zajezdu

- zprava pruvodce

- vyuctovani odmény

- vyuétovani vydajl

- vyuctovani devizovych prostfedku

(10)

ECR 4. r. - Zajezd
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Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

Zak

- zpracuje pod vedenim ucitele svj
vlastni podnikatelsky projekt — zajezd

- zpracuje vlastni program zajezdu,

- sestavi Casovy a kilometrovy itinerar
trasy podle silni¢ni automapy

- naplanuje kvalitu a cenu sluzeb na
zajezdu

- spocita cenu zajezdu v&. vypodctl DPH

- vytvofi nabidkovy letak

- objedna sluzby u dodavatell

- vyuziva digitalnich zdroju pro tvorbu
prezentaci a dalSich digitalnich vystupt

- pomoci vhodnych grafickych program
tvofi informacni a reklamni materialy

- vhodné vyuziva nastroju Al pro pfipravu
reklamnich textd

4. Priprava zajezdu v CK
- program

- itinerar

- sluzby

- nabidkovy letak

(10)

ECR 4. r. — Kalkulace ceny, Sluzby CR

Zak

- si procviCi zakladni postupy feSeni
mimoradnych a pojistnych udalosti, ke
kterym dochazi pfi zajezdové Cinnosti

- v digitalnim prostfedi umi vyhledat a
vyplnit poZzadované online formulare

5. Problémové situace

- Uraz, nemoc

- ztrata cestovniho dokladu

- ztrata ucastniku

- ztrata zavazadel, reklamace
- 8koda na zdravi a majetku tfeti osobé
- smrt u€astnika

- dopravni nehody

- zména naplanovaného programu

- porucha dopravniho prostfedku

- feSeni stiznosti u€astniku

(12)

ECR 4. r. — Cestovni doklady, Pojisténi
v cestovnim ruchu
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Kod a Qézev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie
Nazev SVP: Obchodni akademie
Datum platnosti: od 1. 9. 2025

6.32 Rusky jazyk
Celkovy pocet hodin za studium: 120

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Vyuka ruského jazyka jako volitelného ciziho jazyka bez navaznosti na jeho pfedchozi studium pfedpoklada nulovou zacate¢ni vstupni
uroven.

Ve vyuce je tfeba klast diiraz na motivaci zaka a jeho zajem o studium ciziho jazyka a pfipravit jej na Zivot v multikulturni Evropé. Zak si
musi osvojit komunikativni jazykové kompetence, aby se dorozumél v béznych situacich kazdodenniho Zivota. Sou¢asné se zak uci
toleranci k hodnotam jinych narodu, jejich respektovani.

Charakteristika uciva

Obsah uciva je rozdélen do Ctyr slozek:

Redové dovednosti — rozvijeji se na zakladé osvojovani jazykovych prostfedkd a slovni zasoby
Jazykové prostfedky — zvukova stranka jazyka, pravopis, slovni zasoba a gramatika
Komunikacni situace — vztahuji se k oblastem osobniho, spole€enského a pracovniho Zivota
Readlie — zakladni poznatky z geografie, historie a kultury

Pojeti vyuky
V pojeti vyuky prosazovat tymovou praci, interakci u€itel — zak, zak — zak, zafazovat hry a soutéze, diskusi, simulacni a situaéni metody.

Hodnoceni vysledkl zaku
Duraz bude kladen na fecové dovednosti, porozuméni mluv&imu, porozumeéni textu, dovednosti aplikovat osvojené spolecenské fraze
v rozhovoru a slovni zasobu a spravnost osvojenych gramatickych struktur v pisemném projevu.
Hlavni kritéria hodnoceni:
— lexikalné-gramaticka spravnost vyjadiovani
— uroven komunikacnich schopnosti odpovidajici stupni znalosti
— didakticke testy
— kultura mluveného a pisemného projevu
Klasifikace je vyjadfena znamkami 1-5 dle klasifikacniho fadu.
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Kod a Qézev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie
Nazev SVP: Obchodni akademie
Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Prinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci

Vzdélavani v cizim jazyce sméfuje k rozvijeni kliCovych kompetenci.

Z&k musi byt schopen:
— formulovat své mySlenky srozumitelné, souvisle a jazykové spravné
— vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
— pfijimat hodnoceni svych vysledkd, pfijimat a plnit svéfené ukoly

Prarezova témata

Obcan v demokratické spole€nosti

- osobnost a jeji rozvoj

- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktu

- masmédia

- moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita a zasady sluSsného chovani
Clovék a svét prace

- verbalni komunikace pfi ufednich jednanich

- pisemné vyjadiovani

Clovék a Zivotni prostiedi

- estetické a citové vnimani okoli a pfirodniho prostredi
Clovék a digitalni svét

- vyuziva digitalni technologie k osvojovani ciziho jazyka

- pomoci digitalnich technologii ovéfuje spravnost informaci
- kriticky posoudi a zpracuje informace z digitalnich zdroju

- slovni zasobu si osvojuje pomoci digitalnich nastroja
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Kod a nazev oboru vzdélani:
Nazev SVP:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie

Datum platnosti: od 1. 9. 2025
Rusky jazyk
Ro¢nik: 3. Pocet hodin v ro¢niku: 68
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Osobni udaje (14) | Zaklady spole€enskych véd
- ovlada prvni pismena azbuky v grafické | - pfedstavovani
i psané podobé - vyjadrfeni protikladu
- rozliSuje ruskou intonaci tazacich a - tvofeni vét
oznamovacich vét - pouceni o pFizvuku
- dokaze se zeptat na jméno, predstavi se | - intonace vét
- formuluje jednoduché dotazy a odpovédi | - ¢ast azbuky
- vyhleda informace v divéryhodnych
otevienych digitalnich zdrojich, umi
posoudit a ovéfit jejich pravdivost
- chrani své osobni udaje v online
prostredi
- zvySuje své poveédomi pro situace
v digitalni prostfedi a umi vyhodnotit
rizika
Zak 2. Bézna komunikace (12) | Zaklady spole¢enskych véd
- reprodukuje jednoduchy telefonicky - pozdravy, seznamovani Mezilidské vztahy
rozhovor - telefonicky rozhovor
- umi pozdravit a pfivitat se - dalSi ¢ast azbuky
- umi pocitat do 10 - oslovovani
- uziva jméno po otci v osloveni - pFizvuk, intonace
- tykani a vykani - Cislovky 1-10
Zak 3. Dim a domov (12) | Informaéni a komunikaéni technologie

- charakterizuje kratce jednotlivé osoby
- dokaze vyplnit strucny dotaznik
- pfifadi text k obrazkdm

- otazky a odpovédi, odkud kdo je
- osobni udaje

- pozvani

- prosba, podékovani, omluva

- pohyblivy pfizvuk
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Kod a Qézev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie
Nazev SVP: Obchodni akademie
Datum platnosti: od 1. 9. 2025

- dalSi ¢ast azbuky

funkce jotovanych pismen

zapor u sloves

- Cislovky 11- 30

- Casovani sloves v pfitomném Case
- nazvy pfisludnikd narodu

Zak 4. Mezilidské vztahy (11)
- sestavi kratky text podle zadanych bodu | - dotazy a odpovédi
- telefonicky i pisemné pozve pratele - vyjadfeni radosti a udivu
- dokaze odstranit jazykova - pohyblivy pfizvuk sloves
nedorozumeéni - intonace vét
- azbuka-souhrnné opakovani a
procvicovani
- Cislovky 30-100
- sklofovani podstatnych jmen - ¢ast
- osobni zajmena
- budouci ¢as
Zak 5. Moje rodina a zaméstnani (11) | Zaklady spole€éenskych véd
- Cte s porozuménim, odhaduje vyznam - dotazy a rozhovory o rodiné a
neznamych slov zaméstnani

- diskutuje na téma rodina
- dokaze s ostatnimi Zaky pfipravit osobni a pfivlasthovaci zajmena
interview sklofnovani podstatnych jmen a

- rozumi poslechovym textim osobnich zajmen
- vyhleda informace v otevienych Casovani sloves
digitalnich zdrojich, umi posoudit a ovéfit

nazvy povolani

jejich pravdivost

Zak 6. Volny éas, zabava, povinnosti  (8) | Cesky jazyk a literatura
- diskutuje o svych koniccich - pozvani, podékovani, omluvy Zaklady spolec¢enskych véd
- dokaze pozvat kamarada do kina, - denni a tydenni program
divadla a na koncert - zajmy a zaliby
- hodnoti ulohu prfatelstvi v Zivoté - vyslovnost
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Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

- dokaze sestavit Casovy program dne

- vyhleda informace v otevienych
digitalnich zdrojich, umi posoudit a
oveéfit jejich pravdivost

Rusky jazyk
Ro¢nik: 4. Pocet hodin v ro¢niku: 52
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Kultura (13) | PEK 2. roénik
- rozliSuje rozdily v psani Ceské a ruské - vyslovnost parovych tvrdych a mékkych | Normalizovana Uprava pisemnosti
adresy souhlasek CJL

- dokaze koupit listky do divadla

- vyjadfi dojmy z divadelniho pfedstaveni

- navrhne program na vecer, na vikend

- dokaze napsat inzerat

- vyhleda informace v otevienych
digitalnich zdrojich, umi posoudit a

_oveit jejich pravdivost

intonace otazek

fadoveé Cislovky 1. — 30.

datum

I. a ll. Casovani sloves

zvratna slovesa

slovesa se zménou kmenovych
souhlasek

Zak

- popise Skolni budovu

- navrhne rozvrh hodin

- rozmlouva ve $kole o studiu, o
jednotlivych pfedmétech, znamkach

- feSi bézné komunikacni situace

- vyhleda informace v otevienych
digitalnich zdrojich, umi posoudit a
oVeéfit jejich pravdivost

2. Vzdélavani

minuly ¢as

vykani

sklofovani zajmen kdo, co
sklofiovani podstatnych jmen

slovni zasoba k tématu Skola, kurzy,
studium, volba povolani

(13)

CJL

325




Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

Zak

- orientuje se ve mésté

zepta se na cestu

popiSe jednotlivé dopravni prostiedky
fesSi bézné komunikacéni situace

3. Ve mésté, na nakupech
Casovani sloves

sklonovani podstatnych jmen
vyslovnost pfedlozkovych spojeni
pohyblivy pfizvuk

(13)

v obchodé - podstatna jména Zivotna a nezivotna
- ovlada slovni zasobu k tématu
nakupovani
Zak 4. Cestovani (13) | HOZ 2.r. - CR, Rusko

- pozna vyznamné pamatky Prahy,
Moskvy a Petrohradu

- orientuje se ve mésté

- vyjadfi své dojmy, pocity a nalady

- navrhne program pobytu

- feSi bézné komunikacni situace pfi
cestovani

- vyhleda informace v otevienych
digitalnich zdrojich, umi posoudit a
OVéfit jejich pravdivost

intonace souvéti
predlozkové vazby
sklorfiovani podstatnych jmen
v mnozném Cisle

nesklonna podstatna jména

- pfi¢inné véty

ZCR 3. r. - Praha, Rusko
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Kod a Qézev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie
Nazev SVP: Obchodni akademie
Datum platnosti: od 1. 9. 2025

6.33  Spanélsky jazyk

Celkovy pocet hodin za studium: 120

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Vyuka Spanélského jazyka je nabizena jako volitelny pfedmét bez navaznosti na jeho predchozi studium a pfedpoklada nulovou vstupni
uroven. Cilem je rozvijet zakladni komunikacni dovednosti v béznych Zivotnich situacich. Vyuka je zaméfena na praktické vyuziti jazyka
— mluveni, porozuméni, interakci. Zaci se uéi vyjadfovat své nazory, reagovat v rozhovoru a orientovat se v jednoduchych textech.
Zaroven se seznamuje s kulturou a realiemi hispanského svéta.

Charakteristika uciva
Obsah uciva je rozdélen do 4 slozek:
- TFeCové dovednosti — poslech, mluveni, ¢teni psani

- jazykové prostifedky — vyslovnost, pravopis, slovni zasoba a gramatika
- tematické okruhy - osobni zivot, rodina, Skola, volny €as, cestovani, prace
- realie — kultura, zvyky, geografie a kazdodenni zivot ve Spanélsky mluvicich zemich

Pojeti vyuky
- Duraz na komunikaci — ucitel-zak, Zak-zak (dvojice/skupiny)
- Vyuziti interaktivnich materialt — videa, online cvi¢eni, hudebni skladby, hry
- Podpora tymové spoluprace a aktivniho zapojeni zaku
- Prace s autentickymi materialy (mapy, YouTube, weby pro vyuku jazyku)

Hodnoceni vysledkd zaku
Hodnoceni se zaméfuje na schopnost dorozumét se a reagovat v béZnych situacich, spravnost a srozumitelnost vyjadfovani, aktivni
ucast ve vyuce a spolupraci, pokrok v dovednostech.

Prinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci
Vzdélavani v cizim jazyce sméfuje k rozvijeni kliCovych kompetenci.
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Kod a Qézev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie
Nazev SVP: Obchodni akademie
Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Z&k musi byt schopen:
- jasné a kultivované se vyjadfovat
- spolupracovat a komunikovat v tymu
- kriticky hodnotit informace a pracovat s digitalnimi nastroji
- rozvijet empatii, toleranci a kulturni povédomi

Prirezové téma
Clovék a Zivotni prostredi
- poznavani kulturnich rozdilu ve zplUsobu Zivota (siesta, bydleni, volny ¢as)

Clovék a digitalni svét
- vyuzivani digitalnich nastroja pro vyuku (YouTube, online slovniky, interaktivni cvieni)
- kritické zpracovani informaci z digitalnich zdroja
- rozvoj digitalni gramotnosti pfi praci s jazykovymi aplikacemi

Obcan v demokratické spolecnosti
- komunikace a spoluprace ve skuping, respekt k nazorim druhych

- rozvoj osobnosti skrze jazykové vyjadfovani a kulturni poznani

- porozuméni hodnotam jako svoboda, odpovédnost, solidarita

- respekt k odliSnostem, tolerance a otevienost vici jinym kulturam

- mezilidské vztahy v rodiné a spoleCnosti

- poznavani Spanélsky mluvicich zemi — jejich jazyky, mésta, slavné osobnosti

- zakladni geografické a kulturni informace o hispanském svété

- porovnavani zivota v CR a ve $panélsky mluvicich zemich (bydleni, $kola, volny &as)

Clovék a svét prace
- poznavani Spanélsky mluvicich zemi — jejich jazyky, mésta, slavné osobnosti
- sebeprezentace potencialnim zaméstnavatelim
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Kod a nazev oboru vzdélani:
Nazev SVP:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie

Datum platnosti: od 1. 9. 2025
Spanélsky jazyk
Ro¢nik: 3. Pocet hodin v roéniku: 68
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Setkani, navazani kontaktu, ZSV
- dokaze pozdravit a pfedstavit se, oslovit seznameni (14)
neznamou osobu (tykani i vykani) - vyslovnost, pravopis
- umi se zeptat osloveného na jméno, - Spanélska abeceda
povolani, zemi puvodu pfipadné na - pozdravy, pfedstavovani se
dalSi udaje - rod podstatnych jmen
- umi se rozloucit - Clen urcity
- reprodukuje vyslovnost a intonaci, zna - ukazovaci a tazaci zajmena
abecedu
- umi prelozit vybrané zemé a narodnosti
Zak 2. Rozvijeni navazaného vztahu, ZSV
- je schopen sdélit i poZzadat o osobni osobni informace, €islovky (14)
data (vék, povolani, studium, tel.Cislo) - Casovani pravidelnych sloves
- je schopen spocitat jednoduché - nepravidelna slovesa (mit, chit, byt)
matematické operace (0-100) - Neurcity Clen
- Cislovky 0-100
- shoda podstatnych a pfidavnych jmen
- zakladni predlozky
Zak 3. Rodina (13) | ZSV
- umi popsat vzhled a charakter lidi - rozdil v pouziti sloves byt/mit HOZ
- umi oznacit rodinné vztahy - rod a Cislo podstatnych jmen
- umi vyjadfrit vlastnictvi - pfivlastiiovaci zajmena
- rodina ve Spanélsku
- televizni serial
Zak 4. Skola a tfida (13)

- se pta na pfedméty Ci mista ve Skole,
umi je popsat a vyjadfit jejich
(ne)existenci

- Casovani pravidelnych sloves
v pfitomném jednoduchém Case
- barvy, dny v tydnu
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Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

- zna dny v tydnu a je schopen popsat
které pfedméty ve Skole navstévuje

- umi pozadat o zapujéeni Skolnich
pomucek

- pouziti ¢lenu
- tazaci zajmena a vyjadfeni mnozstvi

Zak

- umi popsat jakeé existuji druhy bydleni a
v jakém on bydli

- dokaze popsat mistnosti, zakladni
nabytek Ci elektrospotiebite

- umi vyjadrit kde se konkrétni pfedmét
nachazi pomoci pfedlozek a
predloZzkovych vazeb

5. Domacnost (14)

- kontrast v uziti slovesa estar / haber /
tener/ ser

- shoda pfivlastku s podstatnym jménem
(v rodé a Cisle)

- pfedlozky a predlozkové vazby

Spanélsky jazyk

Roénik: 4. Pocet hodin v ro€niku: 52
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy

Zak 1. Ve mésté (14) | HOZ

- je seznamen s vybranymi mésty ve
Spanélsky mluvicich zemich

- umi popsat v jaké bydli ¢tvrti, jaka je a
co se Vv ni nachazi

- lokalizuje misto ve mésté

- umi pozadat kolemjdouciho o pomoc
S navigaci ve mésté

- poskytne radu, jak dojit na néjaké misto

- mésto a vefejna mista

- fadoveé Cislovky 1.-10.

- slovesa spojena s pohybem a navigaci
(zabocit, prejit, mijet, dojit, odejit...)

- nepravidelna slovesa se zménou
kmenové hlasky

- vyjadfeni mnozstvi

- vyjadfeni miry a intenzity

Zak

- mluvi o kazdodennich €innostech a
jejich posloupnosti

- zepta se a odpovi kolik je hodin

- vyjadfuje frekvenci déje

2. Denni ¢innosti a rozvrh (12)

- zvratna slovesa a dalSi nepravidelna
slovesa

- pfislovce a vyrazy pro vyjadfeni
frekvence (Casto, malokdy...)
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Kod a Qézev oboru vzdélani:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

63-41-M/02 Obchodni akademie
Obchodni akademie
od 1. 9. 2025

- vyjadfeni Casu, ¢asti dne a dni v tydnu
- pfedloZky Casové: napf. od-do, az do...

Zak 3. Poéasi a roéni obdobi (12) | HOZ
- popiSe pocasi - datum, mésice v roce
- vyjadfuje jaky je datum ¢i den - pocasi a klima, teplota
- umi vyjadfrit jeho zaliby - ro¢ni obdobi
- svétoveé strany
- aktivity volného Casu (sloveso gustar)
Zak 4. Volny ¢&as a sporty (14) | ZSV

- plynuleji hovofi o traveni volného Casu,
zalibach a schopnostech

- vyjadfi souhlas nebo nesouhlas

- navrhne aktivitu a reaguje na nabidku
pFijetim €i odmitnutim

- poprosi o0 nazor a také se o néj podéli

- dokaze néco ohodnotit

- obraty na téma sport, traveni volného
Casu

pritomnych €as nepravidelnych sloves
vyjadfeni navrhu (a co kdybychom...?)
vyjadfeni nazoru a hodnoceni (zda se
mi to...)

slavné hry a sporty v hispanském svété
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6.34 Francouzsky jazyk
Celkovy pocet hodin za studium: 120

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile

Vyuka francouzského jazyka jako tfetiho jazyka bez navaznosti na jeho pfedchozi studium predpoklada nulovou vstupni Groveni. Zak si
musi osvojit komunikativni jazykové kompetence, proto je ve vyuce tfeba jiz od zaCatku rozvijet zakladni konverzaci a ovéfovat si
osvojené mluvnické pojmy v praxi, tak aby byl Zak pfipraven dorozumét se ve standardni situaci zivota ve frankofonnich zemich.
Témata se zabyvaji navazovanim kontaktt, rodinou, zalibami, studiem, prvnim zaméstnanim apod., tedy tématy, ktera jsou zakim
blizka.

Charakteristika uciva

Obsah uciva je rozdélen do 4 slozek:

Redové dovednosti — rozvijeji se na zakladé osvojovani jazykovych prostfedkd a slovni zasoby

Jazykové prostfedky — zvukova stranka jazyka, pravopis, slovni zasoba a gramatika

Tématické okruhy a komunikacni situace — vztahuji se k oblastem osobniho, spoleCenského a pracovniho Zivota
Realie — poznatky z geografie, historie a kultury

Pojeti vyuky
V pojeti vyuky prosazovat tymovou praci, interakci uCitel — zak, zak — zak, zafazovat hry a soutéze

Hodnoceni vysledkl zaku
Duraz bude kladen na fecové dovednosti, porozuméni mluv&imu, porozumeéni textu, dovednosti aplikovat osvojené spolecenské fraze
v rozhovoru a slovni zasobu a spravnost osvojenych gramatickych struktur v pisemném projevu.
Hlavni kritéria hodnoceni:
— lexikalné-gramaticka spravnost vyjadiovani
— uroven komunikacnich schopnosti odpovidajici stupni znalosti
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Pfinos predmétu k realizaci kliCovych kompetenci

Zak musi byt schopen:
— formulovat své mySlenky srozumitelng, souvisle a jazykové spravné
— vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
— pfijimat hodnoceni svych vysledkd, pfijimat a plnit svéfené ukoly

Prirezové téma

Clovék a svét prace

- prezentovat se pfi jednani s potencionalnimi zaméstnavateli, psani profesnich Zivotopis(
Clovék a Zivotni prostiedi

— hodnotova orientace ¢lovéka a mezilidskych vztahl pro zivotni styl

Clovék a digitalni svét

- vyuziva digitalni technologie k osvojovani ciziho jazyka

- pomoci digitalnich technologii ovéfuje spravnost informaci

- kriticky posoudi a zpracuje informace z digitalnich zdroju

- slovni zasobu si osvojuje pomoci digitalnich nastroja

Obcan v demokratické spole€nosti

- osobnost a jeji rozvoj

- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktu

- masmédia

- moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita a zasady slusného chovani
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Ro¢nik: 3. Pocet hodin v roéniku: 68
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Setkani, navazani kontaktu, ZSV
- dokaze pozdravit a pfedstavit se, oslovit seznameni (12) | HOZ
neznamou osobu (tykani, vykani) - vyslovnost, pravopis
- umi se zeptat osloveného na jméno, - francouzska abeceda
povolani, zemi plivodu pfipadné na - pozdravy, pfedstavovani se
dalSi udaje - rod podstatnych jmen
- umi hlaskovat - pocitani od 1 do 10
- dokaze porozumét jednoduché psané - mapa Francie
zprave
- reprodukuje intonaci a pfizvuk
- chrani své osobni udaje v online
prostredi
Zak 2. Rozvijeni navazaného vztahu (11) | ZSV
- je schopen pfedstavit sebe a jinou - pfedstaveni sebe a jiné osoby, HOZ
osobu a pozadat nékoho jiného, aby se pokladani otazek
predstavil - telefonni Cisla, mailové adresy
- porozumi psané zprave a dokaze - zemé a narodnosti Evropy
jednoduchou zpravu napsat - Cislovky od 11 do 69
- dokaze vyplnit jednoduchy formulafr - Cleny urcité
- chrani své osobni udaje v online - Casovani v pfitomném Case
prostfedi
- zvySuje své povédomi pro situace
v digitalni prostfedi a umi vyhodnotit rizika
Zak 3. Navazani a vedeni rozhovoru o ITE
- porozumi osobé, ktera mluvi o sobé zaméstnani a koniccich (10)

- umi se zeptat na zaliby, porozumét i
vyjadfit, co ma/nema rad
- porozumi jednoduché elektron. zpravé

- profese, zajmy — sl. zasoba
- pfivlastnovaci zajmena
- Cislovky od 70 a vySe
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- vyplni bankovni Sek

- dokaze napsat pohlednici

- dokaze si precist a vybrat oblibeny TV
kanal

- slovesa prvni tfidy — er
- francouzska TV

Zak

- umi o néco zdvofile pozadat a néco
navrhnout

- dokaze se zeptat a pohovofit o svych
planech

- dokaze pohovofit jednoduchym
zpUsobem o tradi¢nich svatcich ve své
zemi

- dokaze napsat dopis pfiteli za pouziti
jednoduchého minulého ¢asu

4. Zdvorilé vyjadreni zadosti a prosby

blizka budoucnost
Cleny urcité a neurcité
vazba IL y a

mn. €. podst. jmen

minuly ¢as passé composé
svatky a tradice ve Francii
- kalendaf — mésice

(11)

HOZ 2.r. - Francie
ZSV

Zak

- dokaze nabidnout, pfijmout i odmitnout
pozvani

- dokaze se zeptat na ¢as a datum a
otazku i zodpovédét

- umi sjednat schiizku osobné i
telefonicky

- umi popsat svUj volny ¢as

- vyzna se v programu kina

5. Pozvani

- datum a Cas, dny v tydnu

- slovni zasoba k tématu sjednavani
schuzky

(12)

- otazka — pomoci intonace nebo Est-ce

que
- slovesa savoir a connaitre
- kam se Francouzi chodi bavit

Zak

- dokaze vyjadfrit pozitivni a negativni
nazor

dokaze si objednat jidlo v restauraci,
zaplatit

umi se zeptat na cenu

umi vyjadfit mnozstvi

identifikuje a porozumi ¢lanku v tisku

6. V restauraci

- zajmena pfedmétna

vyjadfeni zaporu ne...pas...de
vyrazy mnozstvi

- délivy Clen

otazka Que’est-ce que/Combien
- slovesa: prendre, boire, payer

- francouzska jidla, jidelni listek

(12)
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- vyhleda informace v otevienych
digitalnich zdrojich
Francouzsky jazyk
Ro¢nik: 4. Pocet hodin v ro€niku: 52
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis u€iva s hodinovou dotaci Mezipfedmétové vztahy
Zak 1. Orientace ve mésté (10)
- dokaze se zeptat na cestu - slovni zasoba k tématu — sméry,
- dokaze vysvétlit smér predlozky mistni
- vyzna se v jednoduché mapce, planu - rozkazovaci zpUsob
mésta - fadové Cislovky
- dokaze nacrtnout jednoduchy plan - stazeny Clen
mésta na zakladé instrukci - slovesa: plaire, faire plaisir, offrir
- porozumi ¢lanku s kult. Informacemi - francouzské popularni hry
- vyhleda informace v otevienych
digitalnich zdrojich, umi posoudit a
oveéfit jejich pravdivost
Zak 2. Muj byt, dim (10)
- dokaze identifikovat osobu na zakladé - vyrazy quelque chose /rien / quelqu’un
popisu / personne
- dokaze argumentovat a vyjadfrit vlastni | - vazba Il faut / devoir
nazor na dané téma - pfivlasthovaci zajmena (2)
- umi napsat pokyny pro svého kamarada | - passé composé (2)
- dokaze si precist informacni letak a - zajmena pfedmétna
porozumi informacim - slovni zasoba k tématu ,bydleni®, barvy
- C’esten bois/en verre.,..
Zak 3. Prazdniny, dovolena , cestovani (12) | ITE
- dokaze pohovofit o svych zazitcich - rod podstatnych jmen - zemi HOZ
z prazdnin - predlozky pojici se s nazvy mést, zemi a | ZCR
kontinentu
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- porozumi informacim v turistickém
letaku, pravodci

- dokaze popsat misto a zaroven popisu
porozumi

- dokaze vypravét pfibéh na zakladé
jednotlivych informaci

- ukazovaci zajmena

- des — de pred pfid. jm

- zajmeno Y

- pozice zajmen se dvéma slovesy

- vyrazy mnozstvi — un peu, trop,
beaucoup

Zak

- dokaze vypravét o svém dni

- porozumi vypravéni déje

- popiSe jednoduse udalost v minulosti

4. Muj den (10)
- zvratna slovesa

- otazka inverzi

vyrazy Quel(s), quelle(s), Ne... que
slovni zasoba k tématu ,Ctyfi roCni
obdobi*

- slovni zasoba k tématu ,lidské télo*

Zak

- dokaze vyjadfrit souhlas a nesouhlas

- umi porovnavat

- umi vypravét o néjaké osobé a
charakterizovat ji

- dokaze vést telefonicky rozhovor

- porozumi uryvku z francouzsky psané
knihy

- umi napsat dopis a popsat minulé
udalosti

- umi poslat doporuéeny dopis

5. Cetba (10)
- passé composé (minuly slozeny cas),
puziti pomocnych sloves etre a avoir
shoda pricesti minulého

imperfektum

Casoveé vyrazy Il y a, depuis, pendant
slovni zasoba k popisu osoby
frankofonni svét
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6.35 AUTORSKY KOLEKTIV

Reditel $koly
RNDr. Bc. Roman Hasek, Ph.D.

Skolni koordinatorka
Ing. Michaela Weigerstorfer

Pracovni tymy 5
Metodicka komise filologli a spolecenskovédniho vzdélavani — predseda Mgr. Lenka Sklubalova

CJL Mgr. Lenka Musilova, Mgr. Karel Capek, PhDr. Jindra Jukli¢kova
ANJ, AK Mgr. Kamila Mrazkova, Mgr. Ivana Tomanova, Mgr. Lenka Talabova
AJB2 Mgr. Kamila Mrazkova

NEJ Mgr. Lenka Musilova, Mgr. Michaela Pavova, Mgr. Petra Rihova
RJn Mgr. Lenka Musilova

SJn Lucie Pfivratska

FJn Mgr. Jana Poprachova

DEJ Mgr. Milo§ Polacek, Mgr. Roman Prokop

ZSV, MV Mgr. Lenka Taldbova, Mgr. Roman Prokop, PhDr. Jindra JukliCkova

Pfirodovédné vzdelavani, télesna vychova a informacni technologie — pfedseda Mgr. Michaela Silingova
MAT, MAC Mgr. Michaela Silingova, Mgr. Lenka Bubenikova

ZPV Mgr. Lenka Bubenikova

ITE Mgr. Lubo$ Rathousky, Ing. Vit Petira, MBA

HOZ, ZCR Mgr. Michaela Silingova, Mgr. Petra Javirkova

PRU Mgr. Lenka Musilova, Emilie Ruzi¢kova

TEV Mgr. Michaela Pavova, Mgr. Petra Javurkova, Mgr. Bretislav Klominsky

Ekonomické vzdélavani — predseda Ing. Jana Havlikova
EKO, CvE Ing. Gabriela Mikulova, Ing. Michaela Weigerstorfer, Ing. Silvie PISkova
us, UPC Ing. Jana Havlikova, Ing. Radka Korbelova
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CvU, UCE Ing. Jana Havlikova, Ing. Radka Korbelova, Ing. Michaela Weigerstorfer

STA Ing. Gabriela Mikulova

PEK, OK Ing. Jana Havlikova, Ing. Radka Korbelova, Ing. Gabriela Mikulova, Ing. Michaela Weigerstorfer, Ing. Silvie PISkova
DAN Ing. Jana Havlikova

ECR Ing. Gabriela Mikulova

FF Ing. Petr Vik, Ing. Michaela Weigerstorfer

PRA Ing. Michaela Weigerstorfer, Mgr. Michaela Kucerova
PXE Ing. Gabriela Mikulova, Ing. Michaela Weigerstorfer
SPOS Ing. Michaela Weigerstorfer, Mgr. Lenka Musilova

Jazykova uprava .
Mgr. Lenka Musilova, Mgr. Michaela Silingova

Typograficka uprava
Ing. Michaela Weigerstorfer
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Priloha ¢. 1

Skolni vzdélavaci program v tomto znéni je platny od 1. 9. 2025 pro vdechny roéniky s vyjimkou pfedmétu Ekonomika a Anglicky jazyk
B2.

V pfredmétu Ekonomika je v tomto znéni platny od 1. 9. 2025 pouze pro tfidy 1. a 2. ro€niku z divodu pfesunu tematickych celkl
mezi 3. a 4. rocnikem v navaznosti na ucebnice nakladatelstvi Eduko. UCivo pro 3. a 4. rocnik obsahem odpovida SVP platnemu od 1.
9. 2025, ale jednotliva témata budou oducena v daném ro¢niku dle SVP platného pfed 1. 9. 2025.

Predmeét Anglicky jazyk B2 byl do uCebniho planu pfidan nové od skolniho roku 2025/2026 a byl v tomto Skolnim roce nabidnut pouze
zakim 3. roéniku. Zaci 4. rocniku obsah udiva absolvovali pfi pfipravé na slozeni certifikatu ve 3. r.
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